VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DELL'ASS
7 SOLIDALI CON UN FILO DI PERLE odv

L'anno 2022 il giorno 27 del mese di settembre alle ore 20,30, presso via Testi n.

riunita 'assemblea ordinaria dei soci dell’Associazione "7 solidali con un filo di perle" , convocata

per trattare il seguente Ordine del Giorno:

1. Adeguamento del vigente statuto sociale ai requisiti e alle disposizioni di cui al D. Lgs. n.
117/2017 “Codice del Terzo Settore”, cosi come modificato dal D.Igs n. 105/2018;

2. Varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente

dell’Associazione Sig.ra Marinella De Santis, il quale chiama alle funzioni di Segretario la Sig.ra

Paola Ravaioli. Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono

presenti n. 9 e regolarmente rappresentati n. 0 soci e cosi complessivamente n. 9 soci.

Pertanto ai sensi del vigente Statuto, I’Assemblea € regolarmente costituita ed atta a deliberare

trattandosi di assemblea in seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo, a

seguito dell’entrata in vigore del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del terzo

Settore”, modificato dal Decreto Legislativo 3 agosto 2018, n. 105, ha ritenuto necessario indire

I'assemblea ordinaria dei soci per esaminare ed approvare le modifiche da apportare al vigente

Statuto sociale, da adeguare ai criteri e alle diposizioni del suddetto codice.

Successivamente da lettura della proposta dello statuto elaborato secondo i requisiti previsti dal

Dlgs. 117/2017 e s.m.i, il cui testo, per ragioni di pill agevole lettura e consultazione, viene

interamente riformulato.

Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per dichiararsi pienamente d’accordo con quanto

prospettato e totalmente favorevoli alla proposta presentata dal Presidente. Al termine I'assemblea,

con voto unanime, delibera di approvare le modifiche allo statuto adeguandolo ai requisiti del

D.Lgs n. 117/2017 e s.m.i, il cui testo, nella sua integrale riformulazione, viene allegato al presente

atto e ne forma parte integrante. Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche

necessarie per la registrazione del presente atto, per la quale non e previsto il pagamento

dellimposta di registro in misura fissa, né I'apposizione di marche da bollo ai sensi dell’art. 82,

comma 3 e 5 del D.Lgs n. 117/2017 e s.m.i..

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato

Statuto.

Relativamente al secondo punto all'ordine del giorno, I'Assemblea relaziona su alcuni ulteriori

"interventi" effettuati nel corso del 2022, su mandato del Consiglio Direttivo:

11

ewnp-oawas ||| IESSE2IE N

“lo.d

3 '¥2SESTT 2202 /TT /VT



- donazione a favore delle donne afghane e dei loro bambini per la crisi che sta attraversando il
loro paese, tramite Associazione Pangea onlus;

- donazione di ombrelli per i bimbi seguiti da Pang'ono Pang'ono in Bangladesh;

- donazione di grembiuli er la scuola per i bimbi seguiti dal Centro Aiuti alla Vita di Faenza;

- donazione per scuola in qamerun, tramite Associazione Projoko;

- donazione a favore dei bambini di Marafiki Kenya.

Per le prossime iniziative, si discute sulla possibilita di organizzare, come gia fatto, qualche torneo
di burraco con offerta libera da destinare poi alle nuove future iniziative.

Tutte le socie presenti, concordano con la presidentessa e si coordinano in modo da organizzare gli
eventi entro I'anno. :
Non essendovi altro da deliberare I'assemblea viene sciolta alle ore 22,30.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Puaioe, ot | M%a /QMI‘(D

AGENZIA DELLE ENTRATE
Direzione Provinciale di Forli-Cesena
Ufficio Territoriale di Forli
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ALLEGATO ALL’ATTO
Reg. il ... 10NUV2022

Statuto dell’ Organizzazione di Volontariatd!. ... /Y582 (aCAX . W4
“7 SOLIDALI CON UN FILO DI PERLE ODV”

Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

E' costituita nel rispetto del Codice Civile, del D.Lgs 117/2017,
Settore o CTS, e della normativa in materia I'Organizzazione di
Settore, denominata “7 Solidali con un filo di perle ODV”, di seguito “
LAssomaznone ha sede in Forli, in via Borghetto Livia n. 21 Forli.
L'eventuale trasferimento della sede sociale potra essere decisa con dellbera del Consiglio
Direttivo e non richiedera formale variazione del presente statuto nel caso in cui la sede legale

%non si trasferisca fuori dal Comune di Forli.

La durata del’Associazione ¢é illimitata: essa pud essere anticipatamente sciolta a norma del

p&esente statuto.
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] Art. 2
) Scopi e attivita

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
attraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, della seguente attivita di interesse
generale principalmente in favore di terzi:
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lett. i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

lett. u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo.

In particolare, I'Associazione ho lo scopo di elaborare, promuovere, realizzare progetti di
solidarieta sociale: all'estero per portare aiuto a realta pil povere e svantaggiate in cui si
trovano in particolare i bambini, in Italia a favore di chiunque si trovi in grave situazione di
bisogno.

L'Associazione si propone di avere attenzione verso situazioni di bisogno e intende altresi
contribuire alla diffusione di una cultura della conoscenza e del rispetto dei valori della
solidarieta, impegnandosi per rendere coscienti i cittadini sui doveri di solidarieta tramite la
diffusione di notizie su tali situazioni di bisogno.

Nel dettaglio, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettivita, I'Associazione si propone di svolgere le attivita di seguito indicate a titolo
esemplificativo e non esaustivo, attraverso attivita di volontariato e a vantaggio della comunita,
in maniera autonoma o in collaborazione con altre associazioni, enti e soggetti privati aventi
finalita simili e che condividano gli scopi e le finalita dell’Associazione:

- svolgere attivita di beneficenza con I'apporto esclusivo dei volontari e promuovere la raccolta
di fondi finalizzata al sostegno dei bisogni di bambini aventi necessita, locali e/o dei paesi in via
di sviluppo;

- promuovere attivita di animazione rivolta ai bambini, attraverso la realizzazione di attivita
ludiche e culturali- formative;

- promuovere la raccolta di beni (indumenti, cibo, materiali scolastici e altro) da inviare alle
realta svantaggiate via via individuate o per raccogliere fondi per il finanziamento delle attivita
istituzionali del’Associazione;

- collaborare con Enti e Istituzioni private e pubbliche in relazione a progetti che consentano la
promozione e lo sviluppo dei diritti dei bambini in Italia e all’estero;




- svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile
alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte
dall'Associazione prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei
propri volontari associati.
L’Associazione pud esercitare attivitd secondarie diverse da quelle di interesse generale ma ad n
esse strumentali, secondo quanto previsto dall'art. 6 del D.Igs 117/2017. 3
L’Associazione puod assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o o
di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti q
>
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occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti .o g

beneficiari. :
Ai volontari possono solo essere rimborsate dallAssociazione le spese vive effettivameﬁ?%
sostenute per |'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente stabilitj
dall’Associazione stessa. T
Ogni forma di rapporto economico con |'Associazione derivante da lavoro dipendente o autonptho \©
e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'organizzazione di cui fa part ,If‘,.vé, v
incompatibile con la qualita di socio, ai sensi dell'art. 17, comma 3 e 4, del CTS. K o]

Art. 3
Risorse economiche

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
attivita da:

1) Quote associative e contributi degli associati;

2) contributi di privati, pubblici e di organismi internazionali;

3) donazioni e lasciti testamentari;

4) rendite patrimoniali;

5) attivita di raccolta fondi;

6) rimborsi delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita di interesse

generale prestata;

7) entrate derivanti dalle attivita di cui all'art. 6 del D. Lgs 117/2017;

8) qualunque altra entrata ammessa ai sensi del D. Igs 117/2017.
L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonche
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, né all'atto del suo scioglimento, ai sensi
dell'art. 8 comma 2 del D. Lgs. 117/2017.
Gli avanzi di gestione, comprensivi di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, devono essere impiegati per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalita previste.
L’esercizio finanziario dellAssociazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo
o rendiconto e lo sottopone allapprovazione del’Assemblea dei soci entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio.
Copia del rendiconto finanziario consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati
assieme la convocazione dell’Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

Art. 4
Membri dell'’Associazione

Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le
persone fisiche, che aderiscano successivamente e si impegnino a contribuire alla realizzazione
degli scopi del’Associazione.

L’'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo
temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.



Art. 5
Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla presentazione di
apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersi al
presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi
dell'Associazione.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un minore, la stessa dovra essere
controfirmata dall'esercente la potesta.

Il pagamento della quota associativa annuale riconferma la qualifica di socio, adesione che
pertanto non necessita di delibera da parte del Consiglio Direttivo.

=, I Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
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‘avkanno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione di domande, deve essere sempre motivata.

Sulkeventuale reiezione della domanda, I'aspirante associato ha facolta di fare ricorso contro il
o) dimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata.

A alita di socio si perde per recesso, per esclusione, per mancato versamento della quota
iativa annuale nei tempi previsti dal Consiglio Direttivo o per decesso.

sclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:

* per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

* per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione.
In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati dal Consiglio direttivo per
iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica.
Sull'esclusione I'associato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea
dei soci che sara convocata.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. ||
Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o I'esclusione del socio viene annotato da parte del Consiglio direttivo sul libro degli
associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili

Art. 6
Diritti e doveri dei soci

| soci hanno diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

- partecipare alla vita associativa esprimendo, se maggiorenne, il proprio voto a partire
dall'acquisizione della qualifica di associato in tutte le sedi deputate, in particolare in merito
all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed eventuali regolamenti, alla elezione degli
organi direttivi dell’Associazione e all'approvazione dei rendiconti annuali. Per gli associati minori
di eta, il diritto di votare in Assemblea & esercitato sino al compimento del diciottesimo anno di
eta dai loro esercenti la responsabilita genitoriale:

- godere, se maggiorenne, dell'elettorato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al
compimento della maggiore eta il diritto a essere candidati a una carica elettiva
dell’Associazione;

- prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione amministrativa relativa alla
gestione dell'Associazione, previa richiesta scritta rivolta al Consiglio Direttivo. In particolare,
l'accesso ai predetti documenti sara possibile, entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta,
presso la sede dell'Associazione, con modalita concordate con il Presidente tali da non intralciare
la gestione della vita associativa, durante gli orari indicati dall’Associazione stessa.

| soci sono obbligati a:

- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi
associativi;
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- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell'’Associazione

- versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari con la propria
opera prestata a favore dell'Associazione in modo personale, spontaneo e gratuito.
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Art. 7
Assicurazione dei Volontari

| volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di P \aoy

volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi ai sensi dell'art. 18 del CTS.

W
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Art. 8
Organi dell’Associazione \ @

N
Sono organi dell’Associazione: \"g) Sy
- '’Assemblea dei soci;

&

- il Consiglio Direttivo; S
- il Presidente; v
- il Revisore Unico dei Conti, organo facoltativo. e
L’Associazione pud eventualmente prevedere un organo di controllo o un revisore legale dei conti &
qualora si realizzino le condizioni e nel rispetto delle funzioni ad essi attribuite previste dall'art 30 e r*: _
31 del CTS.
L’elezione degli organi dell’Associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo. !
Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito ad esclusione, eventualmente, del Revisore
Unico dei Conti o dell'organo di controllo, se nominati. E’ previsto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.
Art. 9

L’Assemblea
L'assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell'’Associazione ed & .
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & I'organo sovrano dell’Associazione e f
all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo. .
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota |
associativa dell'anno in corso. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro ‘
associato con delega scritta. Ogni associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre !
associati. ;
L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta I'anno per "
I'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o la :
maggioranza del Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino 'opportunita. f

L'’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro socio eletto tra i presenti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto diretto a ciascun associato in
forma cartacea e/o informatica da recapitarsi con comunicazione di effettiva avvenuta ricezione da
parte dell'associato, almeno 10 giorni prima della data fissata per la riunione; la convocazione
deve contenere l'ordine del giorno, il luogo della riunione, il giorno e l'ora della prima e della
seconda convocazione.
L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata {
almeno la meta pil uno dei soci. In seconda convocazione, che non pué aver luogo nello stesso
giorno fissato per la prima, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’'orario di convocazione.
Le deliberazioni dellAssemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto ,
favorevole della maggioranza dei presenti. w
L’Assemblea ordinaria:

— elegge i componenti del Consiglio direttivo,



— adotta eventuale azione di revoca del Consiglio direttivo o dei suoi singoli componenti;
— determina il numero dei membri del Consiglio direttivo:

— approva il rendiconto finanziario relativamente ad ogni esercizio;

— stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

— approva eventuali regolamenti interni:

— elegge eventualmente il Revisore Unico dei conti o I'Organo di Controllo e adotta eventuale
azione di revoca di tale organo:

_~. — siesprime sull'esclusione dei soci dall'associazione;
% N si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

“~ delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal
| Consiglio Direttivo;

/= 7 fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale;

Cu . . . . . . gx e . . .
(¥S¥ destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.
3> WAssemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento anticipato
“®'Jell'Associazione.

Per I'Assemblea straordinaria che delibera eventyali mogifiche statutarie o la fusione, la scissione
o la trasformazione dell’Associazione, occorre in prima convocazione la presenza (personale o per
delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti; in seconda convocazione, che non puo aver luogo lo stesso giorno fissato per la prima,
occorre la presenza (personale o per delega) di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto di
voto e il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Le deliberazioni del’Assemblea devono constare del verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario.

Art. 10
Il Consiglio direttivo

Il Consiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non superiore a 7, eletti
dall’Assemblea dei soci. | membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per 3 anni e sono
rieleggibili per 3 mandati consecutivi.

Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio decada dall'incarico, il
Consiglio provvede a sostituirli nominando i primi fra i non eletti in sede di Assemblea per il rinnovo
delle cariche sociali; nel caso risultino, primi tra i non eletti, pit persone, per parita di voti, prevale il
pit anziano. | sostituti cosi eletti rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio, previa
ratifica da parte del’Assemblea dei soci immediatamente successiva. Nell'impossibilita di attuare
tale modalita, il Consiglio non procedera a nessuna sostituzione fino alla successiva Assemblea
cui spettera eleggere i sostituti per il reintegro dell'organo fino alla sua naturale scadenza. Se
viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro trenta
giorni I'Assemblea perché provveda all'elezione di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio direttivo:

* elegge al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

e cural'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea:

* predispone il rendiconto finanziario consuntivo:

® delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

* predispone gli eventuali regolamenti sul funzionamento dell'organizzazione da sottoporre
all'approvazione dell'Assemblea, incluso quello per la definizione dei criteri per i rimborsi
spese ai volontari;

* provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
allAssemblea dei soci.

3 vesestrzzoe et o - ewnp-orws s || |INEEEEEEEEIN



Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro piu anziano di eta.

I Consngllo direttivo &€ convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, 5 g|orn|
prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente costituito se &
risultano presenti tutti i consiglieri.

Si riunisce tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare e ogni qualvolta il Presidente o in
sua vece il Vice-presidente, lo ritenga opportuno, o quando almeno un terzo dei componenti ne 1
facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso & validament @‘9
costituito e delibera quando sono presenti tutti i membri.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da
chi ha svolto le funzioni da segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto Iadun nga
vengono conservati agli atti.
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Art. 11
Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I'’Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede
e coordina ['attivita dell’Associazione con compiti di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti :
I'ordinaria amministrazione.

Al Presidente é attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso i
nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta :
al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione del nuovo 4
Presidente.

Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di
necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il
Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art.12
Il Revisore Unico dei Conti !

Il Revisore Unico dei Conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrativo-finanziario ed & |
eletto dall’Assemblea anche fra i non associati. J
Il Revisore Unico dei Conti resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile. ,
Il Revisore Unico dei Conti controlla 'amministrazione dell'associazione, la corrispondenza del
rendiconto finanziario alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello statuto. i
Pué partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle assemblee, senza diritto di voto, e
predispone la propria relazione annuale in tema di rendiconto consuntivo.

Art. 13
Clausola compromissoria

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e I'esecuzione del presente statuto tra
gli organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad
arbitrato irrituale; I'arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di
accordo entro trenta giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di
Forli.
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Art. 14
Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dal’Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore o

ad altri enti del terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.
Ep.\
3 E‘ Art.15
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Per 'cﬁ':;énto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al codice civile e ad
./ai,}fe)ﬁﬁ/@rme di legge vigenti in materia.
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Luogo, Qlﬂi/m

Il Presidente

il Segretari
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