STATUTO CIRCOLO ARCI BAN BENEDETTO APS

ART. 1 - E costituita ['Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017, di
segnito indicato come CTS) ¢ ssanm.ii, e delle notme del Codice civile in tema di associazioni, “CIRCGLO ARCI
SAN BENEDETTO APS” (denominata Associazione nel presente testo) con sede legale in San Gimignano (S]).
11 trasferimente della sede legale all’interno del medesimo Comune deliberato dall’ Assemblea dei soei non comporta
modifica statutaria, ma U'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
L'Associazione € un Ente del Terzo Setfore (ETS), & centro permanente di vita associativa a caratfere democratico e
volontario e riferimento per 2 comunita di San Benedetto ¢ Santa Maria, ed ha dusata illimitata; non persegoe finalita di
luere e non & pertanto consentifa la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogui altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
Condividendone le finalitd, aderisce all’associazione e rete associativa nazicnale “ARCIL aps”, adotiandone la tessera
nazionale quale tessera sociale.
ART. 2 - Lo scopo principale defl'Associazione ¢ promuovere socialitd, mutualisme, partetipazione e sviluppo del
senso di comunita, e contribuire alla crescita culturale e civile dei/delle proprife socife, come dell”intera comunitd.
Sono finaliti dell’associazione: |
- contribuire alla promozione sociale e allo sviluppo cultezle e civile dei lavoratord e dei cittadini; alla sempre pib
ampia diffusione della democrazia e della solidarietd nei rapporti umani ¢ ita i popoli; alla pratica e alla difesa delie
liberti civili, individuali e collettive;
- favorire ’estensione delle aitivita coiturali, sportive, ricreative, di socializzazione e di forme consortili tra circoli ed
altre organizzazioni democratiche;
- organizzare Iniziative, servizi, attivitd culturali, sportive, turistiche, ricreative atte 2 soddisfare le esigenze di
conoscenza, di svago ¢ di riposo dei soci e dei cittadini.
" - contribuire allo sviluppo culturale e civile delle frazioni di San Benedetto e Santa Maria.
© ART. 3 - L’Associazione persegue le finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui ail’art. 3 mediante lo
svolgimento in favore dei propri associati, di Joro familiari o di terzi, delle seguenti attivitd di interesse generale di cui
all’art. 5 del CTS:
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attiviid, anche
editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attiviti di interesse generale di
cui all'art. 5 CTS; (a titolo esemplificative ma non esaustivo: promuovendo mostre, convegni, dibattiti promuovendoe e
gestendo attivitd editoriali; promuovendo ¢ gestendo cicli di film, videoproiezioni, concerti o alfre iniziative di caraitere
musicale; partecipando a consorzi per gestione di iniziative culturali o di strutture a carattere culturale, ricreativo,
sociale, , stipulando convenzioni o richiedendo contributi, partecipando attivamente alle forme decentrate di gestione
del potere locale);
¢) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
dei rifiuti whbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto, .42, e successive modificazioni. {a titolo esemplificativo ma non esaustivo: promuovendo iniziative
_volte alla salvaguardia del’ambiente ¢ del territorio, avanzando proposte agli Enti Pubblici);

k) organizzazione e gestione di atiivitd turistiche di intercsse sociale e culturale (a titole esemplificativo mna non
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‘:ésah's_tivd:f"l;}émuovcndo iniziative di furismo sociale o culturale in italia e all’estero);

£) org;xmzzaﬁiéﬁe.e gestione di attivith sportive e dilettantistiche (a titolo esemplificativo e non esaustivo: gestione di

spazi destinati alli"attivité sportiva, avanzando proposte a Enti Pubblici e privati per "organizzazione di attivita sportive

o promuovendole in prima personal;

u) beﬁeﬁcenzé,-'sostegm a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e

SliCcessivé'ﬁmdiﬁcazioni, 0 erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di

interesse generale a norma del presente articolo (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: iniziative e occasioni di

socialit a favore dei minori e dei soggetti svantaggiati).

L’ Associazione pud inoltre svolgere attivitd di soraministrazione aiflle soci/e di alimenti e bevande come momento

ricreativo e di socialitd, complementare e strumentale all’attuazione degli scopi istitnzionali e delle attivita di interesse

generale, come previsto dall’art.85 comma 4 del CTS

Eventuali altre tipologie di attivith di cui all’Att. 5 del CTS potranno essere perseguite nel rispetio sostanziale delle

finalit e dei principi contenuti nel presente Statuto, nonché raccolte fondi ai sensi dell’att. 7 del medesime decreto.

ART. 4 - L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivitd prostate in forma volontaria, libera e gratuita dai/lle

proprife associatife, La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

autonomo ¢ con ogni altro tapporto di Javoro retribuito con l'ente di cui il/la volontario/a & socio/a o tramite il quale

svolge Ia propria attiviti volontaria.

L’Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i/lo volontari/e dell’ Associazione che svolgono la

loro attivita in modo non occasionale.

L'Associazione potrd inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimento dell'attivitd di inferesse

generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altza natura, anche

ricorrendo ai/tle propri/e associati/e, secondo i limiti e le modalita stabiliti dalla normativa vigente.

ART. 5 - I numero dei/lle soci/e & illintitato e non pud essere inferiore al numero minimo previste dal¥art. 35 ¢. 1 CTS.

Pud diventare socio/a chiunque approvi le finalita dell'Associazione, si riconosca nel presente Statuto e abbia compiuto

il diciottesimo anno di e, indipendentemente dalle proprie condizioni economiche, identitd sessuale, nazionalit,

appartenenza etnica e religiosa.

I minogi di anni diciotto possono assumere il Htolo di sociofa solo previo consenso del genitore o di chi ne esercita 1a

responsabilitd genitoriale.

Gli/le aspiranti soci/e devone presentare domanda al Consiglio Direttivo,

Art. 6 — 1 Consiglio Direttivo dovra ratificare Fammissione a socio entro 30 giorni dalla richiesta di adesione. A tali

compiti il Consiglio potra delegare il Presidente o altro consigliere. Qualora la domanda sia accolta, ia comunicazione

di accettazione sara assolta con la consegna della tessera sociale di ARCI APS al/la nuovo/a sociofa e il suo noiminativo

sard annotato nel Libro dei Soci.

In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttive, comunicato entro il termine di cui al primo

comma 0 ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, I'interessato/a potrd presentare ricorso al Presidente endro

trenta giorni dafla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ticorso si

pronuncerd in via definitiva I’ Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione,

ART. 7 - La quota sociale rappresenta unicamente un versamento pertodico vincolante 2 sostegno economico

dell'Associazione, non costituisce pertanto in aleun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non & in

nessun caso rivalutabile, timborsabile o trasmissibile,

~ ART. 8- Tutti i soci sono tenuti all'osservanza del presente Statuto, dei deliberati degli Organi sociali e degli eventuali
regolamenti. Tutti i soci acquisiscono gli stessi diritti e doveri individuati dallo Statuto o dai regolamenti interni
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) L
evenﬁlai;néﬁte emanati. T soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;l
soci che ﬁﬁhno compiuto la maggiore eth possono esercitare il diritto di voto e di elettorato aftivo ¢ passivo. In
particolare hanio il diritto di partecipare alle elezioni degli Organismi dirigenti e di concorrere agli stessi. I soci minori
pbtmiiho esercitare il diritio di elettorato attivo attraverso gli esercenti la loro responsabilitd genitoriale.

ART. 9 - La qualifica di socio si perde per decesso, recesse, espulsione ¢ per il mancato versamento della quota sociale
annuale. L'espulsione puéd essere decretata dal Consiglio direttivo per gravi motivi. Deve essere tempestivatente
comunicata allinteressato con comunicazione scritta. Tl socio espulso pud presentare ricorso all'Assemblea dei saci
avverso la decisione del Consiglio dandone comunicazione scritta al Presidente, che o pone all'ordine del giomo della
prima Assemblea dei Soci utile, che decidera in via definitiva.

ART. 18 - In caso di dissidi di carattere statuario o regolamentare che non trovino soluzione positiva aliinterno
dell’ Associazione gli interessati o gli Organismi dirigenti potranno rivolgersi agli Organismi di garanzia del Comitato
territoriale Arci di Siena che delibereranno in merjto.

ART. 11 -~ 1! patrimonio sociale, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, enfrate comunque denominate &
utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini delfesclusivo perseguimento di finaliti civiche, solidaristiche
e di utilita sociale.

1 mezzi finanziari del sodalizio sono rappresentati dalle guote sociali, dai contributi elargiti, dai proventi delle attivith
svolte.

1t bilancio comprende l'esercizio sociale dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno e deve essere preseniato
all' Assembiea ordinaria per I'approvazione entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

Successivamente ne sard data ampia informazione e pubblicizzazione ufilizzando gli stramenti all’art. 13 del presente
statufo.

ART. 12 — 11 sodalizio & articolato in 3 istanze: a) " Assemblea; b) il Consiglio Direttivo; ¢) I Collegio dei Sindaci
Revisori

ART. 13 - L'Assemblea & costituita da tutti i soci che abbiano provveduto al versamento della quota sociale almenc
" quindici giomi prima dalla data di svolgimento deil’ Assemblea.

L'Assemblea & convocata con annuncio scritto affisso presso la sede sociale almeno 7 giorni prima della data di
convocazione o vi provvede in diverso modo il Consiglio.

L'Assemblea. sia ordinaria che straordinaria, & valida in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei soci,
in seconda convocazione & regolarments costituita qualunque sia il numero degli intervenuti. La seconda convocazione
pud avere luogo anche frenta minuti dopo la prima e dovrd essere menzionata nell’avviso di convocazione.
1*Assemblea delibera sulfle questioni posie all'ordine del giomo a wmaggioranza dei voti deiflle presenti, salvo le
eccezion di cui all’art. 20 del presente Statuto.

L'Assembiea straordinaria & convocata ogni volia che il Consiglio Direitive lo ritenga opportuno, oppure ogni voita che
ne faccia richiesta almeno un terzo dei soci.

Nelle deliberazioni-che rignardano la loro responsabitita i componenti del Consiglio direttivo non hanno diritto di voto.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali. 1 verbali e gli atii verbalizzati sono esposti all’interno della
sede sociale durante i quindici giorni successivi alla loro formazione, ¢ restano successivamente agli atti a disposizione
de#/lle socife per la consuHazione.

_ Il voto & personale ¢ non sone ammesse deleghe.

Art. 14 - L'assembiea dei sock:



L
- Appri;ifa i bilan.cio di esercizia e I’eventuale bilancio sociale,
- indica ie linee di sviluppo dell'Associazione,
- opera Je scelfe fondamentali,
- deligera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e Peventuale relativo decumento economico-
programmatico;
- elegge il Consiglic Direttivo e, nei casi previsti dalla legge, elegge il Collegio dei Sindaci Revisori;
- delibera sulte modificazioni dello statirfo;
- defibera sull’assunziene del regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, Ia fusione o Ia scissione delP' Associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza,
ART. 15 - T membri del Consiglio Direttivo sono scelti ta i soci & testano in carica | anno. It Consiglio Direttivo &
Porgano di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS resta in carica 1 (uno) anno. I componenti del Consiglio
Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita previste dall’art 2382 del codice civile (Cause di
ineleggibilita e di decadenza).
Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono gratuite & saranno eventualmente rimborsate le sole spese inerenti
all'espletamento di incarichi o missioni effettuate,
Il Consiglio Diretivo & composto da un minimo di 5 ed un massimo di 13 membri € pud cooptare componenii nelfa
misura del 30% dei componenti effettivamente eletti dall’ Assemblea.
I componenti dimessi o comunque decaduti saranné prioritarismente sostituiti daj candidati non eletti nell’ordine
risultato dalle elezioni, diversamente Ia prima Assemblea dei soci utile provvede a reintegrare i componenti del
Consiglio decaduti.
$1 riunisce di tiorma almeno una volta al mese.
Le sedute sono valide quando vi Intervenga la maggioranza dei/lle Consiglieri/e, ¢ le delibere sono approvate a
maggioranza assoluta di voti dei presenti.
Delle deliberazioni & redatto verbale. Tale verbale ¢ conservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed & a
* disposizione deiflle soci/e che richiedano di consultarlo.
~ ART. 16— Il Consiglio Direttivo elegee al suo intemo:
- il/fia Presidente: ha Ia rappresentanza legale e la finma sociale dell'Associazione ¢ la rappresenta anche verso i terzi,
Convoca e presiede 1) Consiglio; pud, in casi di urgenza, assuinere provvedimenti di normale competenza del Consiglio
Direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile;
- /la Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume le mansioni,
In caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente o del Vicepresidente ¢ facoltz del Consiglio Direttivo eleggere
un nuovo incaricato all’interng dei propri componerti in carica o, se necessario, provvedere alla reintegrazione di un
componente del Consiglio secondo le norme stabilite alParticolo 13 dello statuto.
ART. 17 - Compiti del Consiglio Direttivo sono;

e convacare I'Assemblea dei soci;

° eseguire {e delibere dell'Assemblea;

s formulare i programini di attiviea sociale sulla base defle lines approvate dall'Assembles;

e predisporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione

dei proventi e degli oneri dell'associazione, ¢ dalla relazione di missione che ilfustra le poste di bilancio, Fandamento
- economico € gestionale dellassociazione le modalitd di perseguimento delle finalita statutarie. Nei limiti previsti

. dall'art. 13 ¢. 2 CTS, il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.
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Lo e
¢ | ‘Predisporre l'eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nei casi previsti dalf'art. 14 del CTS;

® . individuare le attivitd diverse di cui all'articolo 6 del CTS da svolgere In armonia con le finalita sociali e
dc@@:iztﬁentame il caratiere secondario € strumentale secondo quanto previsio dell'Art. 13 c. 6 CTS nella relazione di

missione 0 in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bitancio;

® predisporre tutii gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione ¢ programmazione economica deli’anno
sociale;

e predisporre i regolamenti da sottoporre afla deliberazione dell’ Assemblea;

s ail’interno delle linee guida definite dall’ Assemblea, deliberare snile modalita di gestione del tesseramento;

® deliberare circa Fammissione dei/lle soci/e, pud delegare alio scopo uno/a o pitt Consiglieri/e;

-]

deliberare cirea le azioni disciplinari nei confronti dei/lle socife;
° sovrintendere all’ordinaria e straordinaria amminisirazione dell’ Associazione e, all’interno delle linee guida

espresse dall’ Assemblea, adottare futtl i provvedimenti necessari a garantire i} buon andamento dell’ Associazione;

® stipulare tutti gli atti e 1 contratti inerenti lo attivith sociali;

° curare la gestione di tutt i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati a qualsiasi
titolo;

® decidere le modalita di partecipazione dell’Associazione alle attivith organizzate da altre associazioni ed enti, e

viceversa, se compatibili con i principi ispiratori de} presente Statuto;

e presentare ali’ Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva sull’attivitd inerente #
medesimo.

ART. 18 - 1) 1l Collegio dei Sindaci revisori & un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS.
Qualora si renda obbligatorio per Legge o I’ Assemblea lo ritenga opportuno, verra eletto ii Collegio dei Sindaci revisori
composto da un minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che possono essere individnati anche tra persone non
aderenti all” Associazione.

) Le cariche di consigliere/a ¢ sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenti del Collegio si applica
l'articolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilits e di decadenza). Almeno wmo dei componenti deve essere scelto
tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comina secondo, del codice civile, 1 restanti componenti dovranno
comuhgque possedere comprovate capacita tecniche, conoscenza dell’ Associazione e moralitd.

) 11 Collegio vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualoma applicabili, nonché sull'adeguaterza dell'assetto
organizzativo, amministrative e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile
nel caso in cui non sia nominato tn sopgetto incaricato della revisione legale dei conti.

IV) 1l Collegio esercita inolire compiti di monitoraggio delfesservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui aghi articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del CTS, ed attesta che if bilancio
sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida di cud all'articolo 14 CTS, Tl bilancio sociale d3 atto degli esiti del
menitoraggio svolio dai sindaci.

V) Ve componenti del Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione ¢
di controllo, e a tal fine, possonn chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

Delle deliberazioni ¢ redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verbali del Collegio ed & a disposizione dei/lle
sacife che richiedano di consultailo,

ART. 19 - Fermo restando quanto previsto dall'articolo 18, nei casi previsti dall'art, 31 del CTS I'Associazione:
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. 1~ potrd incaricarc deila revisione legale dei conti it Collegio dei Sindaci revisori, qualora sia costituito da

.. rev1son legali iseritti nell'apposito registro;

e oVvero nominerd un revisore legale dei conti o una soctets di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 20 - Fatto salvo quanto previsto dali’art. 49 del CTS, ka decisione di scioglimento del circole deve essere presa da
almeno la metd pitt uno dei soci iscritti all'Associazione. Tale Assemblea per essere valida deve essere convocata con
invito scritio personale a tuiti i soci contenente esplicitamente To.d.g. sollo scioglimento deil'Associazione. Qualora per
tre successive convocazioni a distanza di almeno 15 giomi Funa dali‘altra non fosse raggiunto il quorum di soci presenti,
alla quarta convocazione, effettuata sempre con le modalitd di cui sopra, I'Assemblea sard valida qualinque sia il
nurnero di soci presenti e la delibera a maggioranza dei presenti. Questa eventualitd dovr essere menzionata nell'avviso

'di convocazione. In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione il patrimonio, dedotte le passivitd, sard
devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale[/provinciale] del Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalfa legge, ad aliri enti del Terzo settore aderenti ad ARCI APS,
secondo le modalita stabilite da un collegio di liquidatori appositamente costituito, e in anmonia con guanto disposto al
riguardo dal CTS. La stessa procedura si applica anche in caso di cancellazione dal RUNTS ai sensi dell'art. 50 del
CTS.

E esclusa, in ogni caso, qualungue ripartizione tra i/le soci/e del patrimonio residuo.

ART. 21 — DISPOSIZIONE FINALE. Per guanto non previsto dallo statuto o dal regolamento interno, decide
1'Assemblea a norma deilo statute nazionale di “ARCI aps™, del CTS, del Cedice Civile e delle norme vigenti.

Il Presidente 1l Segretario Verbalizzante !




