CIRCOLO ARCI 2000 APS
San Gimignano (51)

- STATUTO “CIRCOLO ARCI NOVA 2000 APS”

ART. 1 - E costituita I'Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del Codice del Terzo Settore
(D.Lgs 117/2017, di seguito indicato come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del Codice civile in tema
di associazioni, “CIRCOLO ARCI NOVA 2000 APS” (denomihata Associazione nel presente testo)
con sede legale in San Gimignano (SI).

Il trasferunento della sede legale all’lntemo del medesimo Comune deliberato dall’ Assemblea dei
soci non comporta modifica statutarza ma l'obbligo di comumcazmne agli ufﬁm competenn

ART. 2 - L'Assocmzmne ¢ un centro permanente di vita associativa a carattere democratico e
volontario. Ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentita la
distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque dencminate a
fondatori, associati,. lavoratori e collaboratorl ammmlstratorl ed altri componenti de,gh organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra 1potes1 di SCiOgl]_n’lE:TltO mdw1duale dc] rapporto
assoc;atwo

ART 3-Lo scopo pr incipale dellAssomazmne & p10muovere soc:lahta mutuahsmo pal“tempazmne
e svﬂuppo del senso di comunita, e contribuire alla crescita.culturale e civile dei/delle propri/e
soci/e, come dell’intera comunita,
Sono finalita dell’associazione: :
- la promozmne sociale e lo sv1luppo culturale dei 1av01ator1 € c;ttadxm
- la sempre piltt ampia diffusione della democrazia ¢ della solidarieta nei rappom umam e fta i
~ popoli;
- 1a'pratic"a ¢ la difesa delle liberta civili, individuali e collettive;
- lasocializzazione, ricreazione e promozione della pratica culturale, ricreativa e sportiva,

ART. 4 -

I L’Assoclamqme persegue le ﬁnal;ta cmche sohdansttche e di utilita sociale di cui all’art, 3
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti
attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 del CTS:

i) orgcrniéﬁaziahe e geStione di antivirad culturali, artistiche o ricreative di interesse socidle, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultiira e della pratica del volontariato e
delle attivita di inferesse generale di cui all'art. 5 CTS; (a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

promuovendo mostre, convegni, dibattiti; promuovendo e gestendo attivita editoriali; promuovendo
e gestendo CICII di .film, videoproiezioni, concerti o altre iniziative di carattere musicale;
partempando a consorzi per gestione di iniziative “culturali 0 di strutture a carattele culturale,
ucreatlvo sociale, stipulando convenzioni o rlchledendo conmbuu partempando attlvamente alle
forme decentrate di gestione del potere locale) :
) interventi _e: servizi ﬁnalizzqﬁ alla salvaguardia e al miglioramento delle "condizioni
dell’ambiente e all utilizzazione accorta & razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14
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agosto, n.42, e successive modificazioni (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: promuovendo
iniziative volte alla salvaguardla dell’ambiente ¢ del territorio, -avanzando proposte agli Enti
Pubblici);

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale (a titolo
esemplificativo ma non esaustivo: promuovendo iniziative di turismo sociale o culturale in Italia e

all’esteroj,‘

1) organizzazione e gestione di attivita sportive e diletiantistiche (a titolo esemplificativo e non
esaustivo: gestione di spazi destinati all’attivita sportiva, avanzando proposte a Enti Pubblici e
privati per I’organizzazione di attivita sportive o promuovendole in prima persona);

u) benefi crenza sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n.' 166, e successive modificaziorii, o erogaz zioni di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo (a titolo
esemplificativo ma non esaustivo: promuovendo 1ntziatwe e occasioni di socialita a, favore dei
minori e del Soggeltl svantaggiatl)

L’Assocnazmne puo inoltre svolgere attivita di somministrazione ai/lle soci/e di alimenti e bevande
come momento ricreativo ¢ di socialita, complementare ¢ strumentale all’attuazione degh scopi
istituzionali e delle attivita di interesse generale, come previsto dall’art.85 comima 4 del CTS.

Eventuah altre tipologie di attivita di cui all’art. 5 del CTS pomanno essere persegulte nel rispetto
sostanmale delle finalita e dei principi contenut1 nello STATUTO nonché raccolte fondi ai sensi
dell’art. 7 del medesimo decreto,

ART. 5 - L Assomazmne si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma VOlontana
libera e gratuita dai/lle propri/e associati/e. La qualita di volontario & mcompanbﬂe con qualsiasi
forma di rappoi‘tb di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con I’ente di cui il/la volontario/a & socio/a o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

L’ Associazione provvede ad istituire apposife registro ove iscrivere i/le volontari/e
dell’ Associazione che svolgono la loro aitivita in modo non occasionale,

L’Assoc;azmne potra inoltre avvalerm in caso di particolare necessita, per lo svolglmento
dell’attivitd di. interesse generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazmm di lavoro
dipendente, autonomo o di altra nafura, anche ricorrendo alfalle proprn’e associati/e, secondo i limiti
e le modalita stabiliti dalla normatlva vigente.

ART. 6 - Il numero dei/le soci/e ¢ illimitato e non puo essere inferiore al numero minimo previsto
dall'art. 35 ¢. 1 CTS. Pud diventare socio/a chiunque approvi le finalita dell’ Associazione, si
riconosca nel presente Statuto e abbia compiuto il diciottesimo anno di et, indipendentemente dalle
proprie condizioni economiche, identitd sessuale, nazionalita, appartenenza etnica e religiosa.

I minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio/a solo previo consenso, del genitore o di
chi ne esercita la responsabilitd genitoriale. ' '
Gli/le aspiranti soci/e devono presentare domanda al Consiglio Direttivo,

2



. CIRCOLO ARCI 2000 APS
San Gimignano (51)

ART.7 - E’ compito del Consiglio Direttivo, o di uno/a o pil Consiglieri/e da esso espressamente
delegati/é, esaminare ed esprimersi in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di 30
giorni dalla richiesta di adesione, verificando che gli/le aspiranti socife abbiano i requisiti previsti,
Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sara assolta con la consegna della
tessera sociale di ARCI APS al/la nuovo/a socio/a e il suo nominativo sard annotato nel Libro dei
Soci. '

In caso dl nf,etto motivato della domanda da parte del Conmgllo Direttivo, comumcato entro il
termine di cui al primo comma o ad essa non sia data usposta entro lo stesso termine, I’ mtelessatofa
potra presentare ricorso al Presidente. Sul ricorso si pronuncera in via definitiva I’ Assemblea che
deliberera in merito a[!a prima occasione utile.

ART.S8 - La quota sociale & personaic La quota qomale rapplesenta umcamente un velsamento
penodlco vincolante a sostegno economico dell® Assomazmne non costituisce pertanto in alcun
modo titolo di ptoprleta o di partecipazione a proventi, non & in nessun caso rivalutabile,
rimborsabile o trasmissibile.

ART. 9 - Tutti i/le soci/e sono tenuti all’osservanza del presente STATUTO, dei deliberati degli
organi sociali ¢ degli eventuali regolamenti. Tutti i/le soci/e acquisiscono gli stessi diritti ¢ doveri
individuati dallo Statuto o dai regolamenti interni eventualmente emanati. I/Le soci/e che hanno
compiuto la maggiore etd possono esercitare il diritto di elettorato attivo e passivo. l/Le soci/e
minorenni, potranno esercitare il diritto di- elettorato att:vo attraverso gli eselcent; ta loro
responsabilita geniloriale. '

Hanno diritto di voto in Assemblea i/le soci/e che abbiano provveduto al versamento della quota
sociale almeno qumd1c1 giorni prima della data di svolgmen’to dell’ Assemblea.

I/Le socife hanno diritto a esaminare 1 libri sociali, previa richiesta scritta al Consig,:lio Direttivo.

ART. 10 - La qualiﬁca di socio/a si perde per decessb recesso, espulsione e per il mancato
versamento della quota sociale annuaie L’espulswne pud. essere decretata dal Consiglio Direttivo
per gravi motivi, Deve essere tempest;vmnente comunicata all’interessato cofl comunicazione
scritta. 1l/La socio/a espulso pud presentare ricorso all’Assemblea dei soci avverso la decisione del
Consiglio, dandone comumcaz:one scritta al Pressdente 1 Pleszdente dovra convocare I’ Assemblea
dei soci che si terra éntro 30 glomi dal ucewmento del ricorso e decidera in mcnto

ART. 11 -~ In caso di dissidi di carattele statutano 0 regoiamentare che non trovmo soluzione
positiva all’ mtemo dell Associazione, gli interessati o gli Org ganismi dirigenti potranno rivolgersi
agli organismi di garanzia del Comitato territoriale Arci di Siena, che delibererannd in merito.

ART.12 - I sodalizio & art:colato in 3 1stanze a) lAssemblea b) il Conmgho Direttivo; c) il
Collegio del Smdam Rewson .
ART.13 - L'Assemblea ¢ costituita da tutti i/le soci/e che siano tali al momento della convocazione
della stessa. L' Assemblea & convocata con annuncio scritto affisso presso la sede sociale almeno 7
giorni prima delfa data di convocazione, o vi provvede in diverso modo il Consiglio.
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L’ Assemblea ordinaria ¢ convocata ogni anno per I’approvazione del bilancio.

L’Assemblea straordinaria ¢ convocata ogni volta che il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno,
oppure ogni volta che ne faccia richiesta almeno il 10% dei/lle soci/e.

L’ Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ valida in prima convocazione con la presenza della
maggioranza dei/lle som/e, in seconda convocazione & regolmmente costituita qualunque sia il
numero degli mtewenutl— La seconda convocazmne pud avere luogo anche trenta minuti dopo la
prima.

L’assemblea delibera sulle questioni poste all’ordine del giomo a maggioranza dei vcm dei/lle
presenti, salvo Je eccezioni secondo normativa vigente.

Nelle deliberazioni che uguardano la loro responsablhta i componenti del Consiglio direttivo non
hanno diritto di voto.

Le deliberazioni e decisioni prese daIl’Assemblea sono iscritte nel libro dei verbali, I verbali ¢ gli
atti verbalizzati sono esposti ail’interno della sede sociale durante i quindici giorni successivi alla
loro formazione e restano successivamente agli aiti a disposizione dei/lle soci/e per la
consultazione, Ne potra inoltre essere data adeguata informazione e pubblicizzazione ai soci
utilizzando: o ‘manifesti o avvisi affissi nei locali della Sede sociale, o Iettere personah
cormuiicati 1nser1t1 all’interno di r1v1qte edite dal SOdEll]ZiO stesso..

Per delibere riguardanti lo smoghmenlo o la hqmdazmne dell’ Associazione, valgono le norme di
cui all’ art 22 deI presente statuto.

ART, 14 - 1’ Assemblea:

U e}egge e 1ev0ca1 componenti degh organi socmh

e nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti; A

* approva il bilancio di esercizio ¢ I’eventuale bilancio sociale;

* indica le linee di sviluppo dell Assomazmne

* opera le scelte fondamentali;

= delibera sulle responsabilita del componenti degli 01gan1 sociali e promuove azione di
responsab:hta ‘.[181 loro confronti;

= esercita la propria azione affinché le attivita svolte siano in linea con il presente statuto;

* elegge il Consiglio Dxremvo e nei casi previsti dalla legge il Collegio dei Sindaci Revisori;

*  delibera sulle modifiche dello stituto;

» delibera sull’assunzione del regolamento dei lavori assembleali

= dellbera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Assoc1a210ne

. dehbera sugli altrl oggetti attr;bultl dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza,

ART. 15 - I membri del Consigli_o Direttivo sono eletti da_.il’Aésemblea tra i/le soci/e e restano in
carica 3 anni.

I Consiglib Direttivo & 1'Organo di amministrazione previsto dall’Art. 26 del CTS. I componenti
del consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di mcompatlblhta previste
dall’art. 2382 del codice civile (Cause di melegg;blhta edi decadenza) ‘

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono gratuite e saranno eventualmente rimborsate le
sole spese inerenti all”espletamento di incarichi o missioni effettuate.
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I1 Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 15 membri e pud cooptare componenti nella
misura del 10% dei componenti effettivamente eletti dell’ Assemblea (oltre 1 13). 1 componenu
dimessi 0 comunque decaduti saranno sostituiti dall’ Assemblea dei soci.

Il Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno una volta al mese

Le sedute sono valide quando vi mtexvenga la maggioranza dei/lle Consiglieri/e, ¢ le dehbere sono
approvate a mag,{_,ioranza assoluta di vot1 del presenti.

Delle dehbe1az_10n1 & redatto verbale. Tale verbale & conservato nel libro verbali del Consiglio
Direttivo fed & a disposizione dei/lle soci/e che richiedano di consultarlo.

ART. 16 - Il C0n51g110 Direttivo ha il comp1to di:

- eleggere nel SUo seno il Pr es1dente e il VlCGplGSldCl‘ltﬁ’, ¢ 11pa1tlsce gli altri eventuah incarichi
sociali;

- eseguire il mandato ricevuto e deliberato nel programma assembleare;

- pgedispdrre il bilancio di esercizio formato dallo stato ‘patriinoniale, dal rendiconto
geqtioné]c con I’indicazione dei proventi e degli oneri dell’associazione, e dalla relazione di
missiong che illustra le poste di bilancio, I’andamento economico e gestionale
dell’ Associazione e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie;

- pred1sp01‘re Peventuale bilancio sociale secondo le modahta e nei casi previsti dall’art. 14
del CTS;

- individuare le attivita dlvelse di cui all’articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le
finalita socrale e documentarne il carattere secondano e strumentale secondo quanto previsto
dall’Art. 13c. 6 CTS nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa o nella nota integrativa al bilancio;

- gestne le varie attivita dell’ Associazione;

- aprire le relazioni economiche che riterra oppcntune in conformita con le finalita soc:al;

- di avvalersi della collaborazmne o della prestazione plofessmnale di tecnici ed esperti, che
possono essere anche non soci, eventuaimente anche prevedendo per queste prestazioni
adeguati compenst ; ,

- di complere gli atfi amministrativi necessari all espletamento del mandato :

ART. 17 %—Al Presidente & delegata la rappreéehtanza nei confronti dei terzi, Ja firma su atti ¢ negozi
messi in ‘essere in nome e per conto dell’Associazione. In caso di assenza o impedimento del
Presidente le sue funzioni spettano al Vicepresidente o ad un consiglicre appositamente nominato
dal Conmgho.

ART-18 ‘

DI Colleglo del Sindaci revisori & un orgamsmo d1 garanzia ¢ di controllo ai sensi dell'art. 30 del
CTS. Qualora si renda obbligatorio per Legge verrd eletto dall’ Assemblea il Collegio dei Sindaci
revisori composto da un minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che possono essere individuati
anche tra persone non aderenti all’ Associazione, -

II) Le cariche di consigliere/a e smdaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenu del
Collegio si applica l'articolo 2399 del codice civile (Cause d'incleggibilita e di decadenza). Almeno
uno dei componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma
secondo, del codice civile, i restanti componenti dovrannc comunque possedere comprovate
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capacita tecniche, conoscenza dell’ Associazione e moralita.

IT) Il Coliegio vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualora applicabili,
nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita 1noltre il controllo contabxle nel caso in cui non 51a nominato un
soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

ivy 1 Collegm esercita inoltre compiti di momtoraggio dell‘osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agll articoli 5, 6,
7 e 8 del CTS, ed attesta che il bllancm sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all alticolo i4 CTS 11 bilancio soc:lale da atto ‘degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

V) Ile componentl del Collegio possono in qua!masn momento procedere, anche individualmente,
ad atti d1 ispezione € di contlollo e a tal fine, poesono chledere agli ammmlstlatou notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affau ‘

Delle deltbcrazlom ¢ redatto verbale, tale verbale & conser 'vato nel libro verbali dél Collegio ed & a
disposizione deu‘lle soci/e che 1|c]nedan0 di consuitarlo g
ART. 19 Fermo restando quamo plewsto daltarticolo 18, nei casi previsti dallart 31 del CTS
lAssocmzlone nommera un 1ewsore legale dei contl 0 una societd d1 revisione legale iscritti
nell'apposito reglstlo -

ART. 20 — II' patrimonio sociale, comprehéivo di evéntua'h: ricavi, rendite, iprovehti, entrate
comunque denomminate ¢ utilizzato per’ lo svolgimento dell*attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguiﬁ‘nenlo ‘i finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. I mezzi finanziari del sodalizio
sono rappresentati dalle quote sociali, dai contributi elargiti, dai proventi delle attivita svolte |
1l bi lancm comprende I’esercizio souafc dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve essere
presentaio all’ Assemblea 01dmar1a per I’ approvazmne Successivamente ne sara data ampia
mformazmne e pubbhc;zrazmne ut1hzzando gli str umenh previsti all’ art. 13 del presente statuto.

; ‘ i
ART, 21 - Fatto salvo quanto previsto dall'Art. 49 del CTS la demsmne di scmglnnento del
sodalizio- deve ' essere' presa da almeno la meta piti uno dei soci iseritti all’ Assomazmne Tale
Assembleéa per essere valida deve essere convocata con invito scritto personale a tutti i soci
contenente esphmtamente Po.d. g. sullo scioglimento dell’ Associazione. Qualora per tre successive
convocazioni a distanza di almeno 15 giorni {'una clall alfra non fosse raggiunto il quorum di soci
presenti al[a quarta convocazione, effettuata sempre ‘con le modallta di cui sopra, 1 Assemblea sara
valida qqalunque sia il numero di soci presenti e deliberera a maggioranza dei presentl Questa
eventuahta dovra CSSCFC menzmnata nefl’ avwso di convocazmne

ART. 22 - In caso di estinzione o sc10ghment0 dell' Assocxaznone il patrimonio, “dedotte le
passwna sard devoluto previo parere posmvo dei!Ufﬁcm regionale del registro unico nazionale
del Terzo Settore (RUNTS), e salva diversa destinazione lmposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
Settore, secondo le modalita stabilite da un coliegio di. hquldatou apposnamente costituito, ¢ in
armonia pon quanto dlsposto al riguardo dal CTS. La stessa procedura si appllca anche in caso di
cancellazione dal RUNTS ai sensi dell'ast. 50 del CTS.

E' esclusa, in ogm caso, qualunque’ r:pamznone tra i/le socife del patrimonio.

.
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ART. 23 - DISPOSIZIONE FINALE. I’Associazione “CIRCOLO ARCI NOVA 2000 APS”

aderisce all’Associazione e rete associativa Nazionale Arci APS. Per quanto non previsto dallo
statuto o dal regolamento interno, decide I'Assemblea a norma del CTS, del Codice Civile e delle
norme vigenti.

Il Presidente ‘
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