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ARCI EDUCAZION_E P_ERMANENTE DIV

approvato nell'Assemblea Costltuente del ;01/01/1990, successnvamente modlfcato
nelfAssemblea del 23/08/1991 nelI’AssembIea del 06/01/1996 e nell Assemblea del § o
29/12/1997 i} R = ok | et

ot COSTITUZIONE

olzano n. 3, un Circolo territoriale che con
['Assemblea del 0/6/01/1996 * assume Ia nuova denommaznone “ArC| Educazmne !
Permanente” 'gla “Educazione- Permanente ArciNova:- Cidi - i
costitutivo del 01/01/1 990, reglstrato a Trevnso il 18/04/1 990 ala
M Privati. = ;

2 - |l Circolo non persegue flnallta di ,lucro e aderlsce alI’ArCI Nuova Assocnaznone«
Assocnaz;one NaZIonale di Cultura Sport e Ricreazione, di“cui adotta la tessera
associativa nazmnale quale propria: tessera sociale, conservando autonomla
programmatica e assomatlva e adensce all'ArCI dl Trevuso con le quah ha in comune
gli scopi statutari.

FINALITA
: : CArt.3
1 - Sono scopi prevalenti del circolo:
a) promuovere attivita, culturali, artlstlche ‘ricreative Contrlbuendo in tal modo allo

‘ svxluppo culturale e ClVlle dei proprl sqci, a una pit completa formazione umana e
. socio-culturale, alla sempre pit ampia dlffusmne della democrazia e della solidarieta

nei rapporti umani e tra i popoh alla pratlca e alla difesa delle Ilberta civili, individuali -
e collettive; 3 L
b) lo 'svolgimento delle sue attivita a favore dei Soci nel campo dell' Educaznone
Permanente e della’ ‘promozione socxo—culturale attraverso la realizzazione di incontri
di cultura; promozmm di scambi lnterculturah promozione delle hngue e delle culture

. straniere e italiana’ attraverso corsi, rassegne di film in lingua: originale, internet,

video, cd-rom; lncoptrl di cultura generale_ con particolare riferimento ad arti visive,
musica, teatro, danza storia dell'arte, letteratura poesia, tecnlche di scrittura, storia,

- filosofia, pubblichei: relaZIonl pSICologla botanlca giardino; mostre di arti visive;
- mostre di storia e cultura; ‘corsi di formazmne e didattica dell" insegnamento; seminari

di ricerca sulla Cu!tura e la storia Contemporanea e sulle culture locali; incontri di
cultura informatica:: | rassegne di cinema. ltallano e straniero, dopplato in lingua
italiana e nella sua versxone originale; EEN

c) la promozione di attlwta per ' agglornamento culturale del personale della scuola e

' la realizzazione dj [nterventl nei confronti delle componenti scolastiche;
'd) la promozione di interventi per 'aggiornaménto culturale nei settori dell’artigianato,

del servizi, dei servizi sociali, dell’ industria, dell ammlnlstrazmne pubbhca
2 -l Clrcolo si. propone anche di:
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a) favorire latdiffusione di.attivita culturali, ricreaty

consortili tra circoli'e altre organizzazioni' democratiche:
wvalersi di prestazioni:sia gratuite che retribui

i g ool ’ . ’..
. b)iavanzare pro gl _ ando  attivament
" decCentrate di gestione del’potere locale,’ ‘ i
raggiungere; tutti quegli accordi atti'a’ gar
dell’Associazione e a favorire il suo sviluppo;

oste agli”enti pubblici. partecip: :
ost 'pote ‘comitatidi quartiere, di
eril raggiungimento degli'scopi sociali il Circolo' puo:

.

promuovere, incentivare corsi di lingue e culture stranierejdi cultura generale,

incontri pubblici e quant'altro fosse utile; " SR
mministrare ai'soci aljmenti e bevande come: momento ricreativo e di socialita;
f)-svolgere qualunque attivita connessa ed affine agli scopi stessi;. . "
g). compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari e finanziarie

. opportune, acquisendo gli strumenti idonei allo s‘t“‘c_‘opo,;'f‘f ,{
} SOCI ,
PooeR g o Art4 "
i 1:=ll numero dei Soci & illimitato. ;

2 +Al Circolo possono adérire singoli cittadini che si riconoscano nel presente statuto

e/lo accettino e che abbiano compiuto (il quattordicesimo anno ‘di eta,
indipendentemente dalla’propria identita sessuale, nazionalita, appartenenza etnica,
politica e religiosa. | minori di anni 14 possono assumere il titolo di socio solo previo
ccjnsenso dei genitori e comunque non godono del diritto di voto in A'ssemblea. Lo
status di socio ha carattere permanente e viene meno solo nei casi previsti agli
articoli 12, 13 e 14. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino. tale principio,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a termini
inferiori di quanto stabilito; T - L

DOMANDA DI ADESIONE AL CIRCOLO

RN G Art5 . Ao

Per divenire Socio del. Circolo & necessario: presentare domanda: al " Consiglio
Direttivo..La domanda deve' contenere le seguenti indicazioni: cognome’ e nome,
luogo e data di nascita, residenza e professione del richiedente. Con la - domanda
I'aspirante socio dovra dichiarare di attenersi al presente statuto, ai ‘regolamenti
interni-ed alle deliberazioni degli organi sociali. o

1 IR Amg i 0%
1 -'Con la presentazione della domanda di adesione il richiedente ha diritto a

ricevere la tessera sociale. Il Consiglio Direttivo, OVVEro uno o pill consiglieri da esso
espressamente delegati, deliberano sull'accettazione della domanda. In:caso di
accoglimento della domanda i dati del socio saranno conservati nellanagrafe
sociale. ' ; o ‘
2 - Il Consiglio Direttivo, ovvero uno o pitl consiglieri o soci da esso espressamente
delegati, si riservano il diritto di non accsttare le richieste di adesione. i

I mancato accoglimento della domanda di adesione 'va comunicato immediatamente
al richiedente. > A 57 ‘ R

3 -In caso di mancato accoglimento della domanda di adesione, il richiedente entro
trenta giorni dalla comunicazione, puo presentare ricorso al Presidente. L'Assemblea
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2.~ Tutti Soci: hanno! diritto-dovere di: prendere parte alla vita sociale nel rispetto *
delle deliberazioni del Consiglio Direttivo: X : . ‘
3j- l.e domande di ammi,ssigvne a Socio Effettivo Ordinario sono accolte, a richiesta,

‘, nel rispetto delle modalita stabilite dal Consiglio Direttivo con le modalita 'di cui agli
; at5e6. f P s K {
~ DIRITTI E DOVERI DEI SOGI
! ! : Art.8 f ; 1§
; | Soci hanno diritto ' ’ : ' '“

- afrequentare i locali del Circolo, a partecifipare: e usufruire di tutte le iniziative,

v servizi e attivita organizzate da quest'ultimo in conformita alle finalita istituzionali
di cui all'art. 3 del presente Statuto e secondo i criteri stabiliti dal regolamento del
Circolo; W . R '

= ariunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti il Circolo:

5 adiscutere e approvare i rendiconti: o SR

- ad eleggere ed essere eletti membri degli organismi dirigenti.

Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abblano provveduto al versamento della

QUota sociale almeno 8,;’Qiorr)i prima della data di svolgimento dell'assemblea.

2 - | Soci usufruiscono’ altresi di tutti gli sconti e le agevolazioni -a cui da diritto Ia

tessera sociale. oo o oo

Art.9

' l '.Sqéij;’sono‘ tenuti: A

- al pagamento della tessera sociale e dej corrispettivi specifici fissati dal Circolo per
l'organizzazione delle iniziative, servizi e attivita'di cui all'art. 3 de| presente Statuto,
a cuj il Socio intenda partecipare; o e :

- allosservanza dello Statuto'e degli eventuali regolamenti interni del Circolo e delle
deliberazioni dei suoi organi;sociali, tra le quali sono comprese anche le’ decisioni
 che richiedono ai Soci versamenti di contributi straordinari per integrare il fondo
comune; non ché al mantenimento di irreprensibile condotta civile e morale nella
partecipazione alle attivita del Circolo e nella frequentazione della sede.

'QUOTE ASSOCIATIVE
- Art10

Le qw‘éte associative, con le’quali ogni Socio contribuisce alla realizzazione dei fini

statutari, devono intendersi"jriferite e limitate all'inté'ro anno sociale, che ha durata
. dall’t'gennaio al 31 dicembre. ‘ S, ‘ '

I Coﬁsiglio Direttivo stabilisce, di anno in anno, I''mporto e le modalita di pagamento

3



‘Socio delle quote associative versate o parte di‘esse. i

titolo prorjjbz_iblhale.
N Oz

casi di' espulsione, decadenza; o dimissioni: non &’ai messa

retrocessione al
o .

B

:Nel casi di"espulsione : del. Socio' della sua decadepza per morosita,. o di’ sue

- dimissioni,: il Circolo rinuncia a:'ogni rivalsa’ sille quote rimaste insolute, salvo”
irecupero; di quanto dovuto dal; Socio stesso:per ev ntu%!i servi;i"éffettiva'm'en'ge
goduti. g ot 5 - 4 i :

in regola con |a quotd associativa sara preclisa la possibilita di fruire dei

di partecipare alle attivitg del Circolo. : D
uota-sociale rappresenta Unicamente un*versamento’ periodico®vincolante a

sostegno economico del sodalizio, non costituisce pertanto in alcun modo titdlo di

propriete‘aigﬁdi partecipazione a Qr;{;);ver{ti. j :
Le quote associative non possono essere trasmesse e ron sono rivalutabili.
o . : . ! 3 :
o !

g . PRESTAZIONI DEI'SOCL} |
it ; : i i F [ A1 i { . B
Per, prestazioni particolari: svolte’ per:conto e nellinteresse del Circolo, su richiesta
del.Consiglio Direttivo, ai Soci potranno essere assegnati dei rimborsi spese solo se
comprovate da notule intestate ailo stesso. o ‘ S

DIMISSIONI O ESCLUSIONE DEISOCI

i R
4 ]
H i

)
o+
4

1 - | Soci dimissionari devono motivare per iscritto le proprie dimissioni al Consiglio

Direttivo,: il quale pud accettarle o respingerle, ed ‘eventualmente puo chiedere
ulteriori spiegazioni verbali, quando cid interessi il buon’ andamento del Circolo.,

2 - Con le dimissioni, al Socio sara preclusa la possibilita di fruire: dei servizi e di

partecipare alle attivita del Circolo. -
3 - Il Consiglio Direttivo delibera. I'esclusione del So

cio quando sussiste unio dei

seguenti gravi motivi: S LR i
a) quando il Socio non adempia ai doveri previsti dall'art.9 del presente Statuto;..
b) quando il Socio, in qualunque modo, arrechi danni m:qralj‘,;p materiali al Circolo.

. SOCI MOROS|
. Art13

1 - Nel caso-in cui il Socio non provveda al versamento

termini stabiliti dal Consiglio Direttivo sara considerato moroso e come tale sara da

considerarsi decaduto dal suo stafis e da qualsiasi caiica ricoperta; cessera’di
appartenere al: Circolo senza che’ da’parte dello stesso si renda necessario mettere
in atto particolari procedure. o ‘ '
ll Socio escluso per morosita nel!pagamento della tessera e/o dei corrispettivi
specifici previsti per partecipare alle: iniziative, servizi e attivita sociali a cui abbia
aderito, pud' presentare domanda ‘di' ammissione versando quanto dovuto e una
nuova quota dj iscrizione. Sulla riammissione delibera il Consiglio Direttivo dei Soci
nella sua prima convocazione successiva.

2 - Il mancato: rinnovo, entro i termini stabiliti, della tessera’ per il successivo anno

sociale comporta I'automatica esclusione del Socio dal Circolo e la decadenza da
futte le cariche eventualmente ricoperte senza che abbisogni alcuna deliberazione in

merito.

4
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i dii.tali qup‘te;j'@'ssociaj’cive‘;;.; e gli & data facolta entif
_‘ - all'anzianita dei Soci, quale premio’di fedelta, ;e allo status di Socio;
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P'ROV\"/,EDQ:IMENTI;,DLITSC'IPLII__[\IAR,!

no il dovere di difendere il buon nome del Circolo. ¢ :.: R
1. compiano atti:lesivi m raliio materiali; degli Jinteressi dello ‘stesso saranno

giudizio del Consiglio irettivo, dei seguenti
. a)ammonizione verbal . B
- b) ammohizione scritta

provvedimenti d,.iscipli_ ari:

yile! J

c) sospensione fino ad un massimo di tre mesi;*
. d) espulsjone. A B o : | : :
. S . . « - . W ¥ . . e . « . - g ‘
- 2 - | provvedimenti disciplinari_ sono applicati dal Consiglio Direttivo a maggioranza

assoluta; dei suoi membri, con ‘decisione motivata. Contro tale decisione il Socio pud

I ricorrere,/in prima istanza, al Consiglio medesimo entro trenta giorni: dalla: datal di
notificae; successivamente, in'seconda istanza, alla. prima Assemblea. Per’i Soci

cc?jmpoqe’fr'nti il Consiglio Direttivo o Revisori dei Conti, il provvedimento disciplinare

é; la quale dovré’,fesserjg convocata entro trenta giorni

'viene demandato al'Assemble

by

per una‘decisione definitiva. Durante il periodo di sospensione, al Socio & interdetta
ogni attivita nell'ambito del Circolo. '

3 - Il Collegio dei Garanti o Probiviri, qualora costituito, & composto da tre membri o
comungue da un numero dispari di componenti diverso da uno. Viene chiamato a

s

giudicare su eventuali divergenze o questioni nate all'interno del Circolo, sulle

: . violazioni.dello statuto e del regolamento e sullinosservanza delle delibere.
‘ Pud.deliberare I'espulsione dei soci deferiti al collegio. e i
Il collegio decide a maggioranza assoluta dej suoi membri, riunendosi ogni qual

volta le condizioni lo rendono necessario.

AR ORGANI DEL CIRCOLO
RN : % CArt15 g
Gli organij del Circolo sono: o Sl

a) I'Assembléa dei Soci;
b) il Presidente;
c)il Consiglio Direttivo;

d) i Revisori dei Conti (facoltativo); .

e) il Collegio dei Garanti (facoltativo): | 7 2 o
 L'ASSEMBLEADEISOCI

oo Ly At 2 |
1 - L'Assemblea & costituita dai ‘Soci Fondatori, Onorari e Ordinari che abbiano
compiuto il diciottesimo anno di eta.:. | Bty ‘ S

2 - L'Assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo e/o dal Presidente del Circolo, in

via ordinaria, entro il 30 giugno di ogni anno e, in via straordinaria, qualora o ritenga
opportuno il:Consiglio Direttivo, oppure ne sia fatta motivata richiesta da parte dei
Soci che rappresentino almeno un quinto dei voti complessivamente esprimibili
dallintero corpo sociale. In tal caso I'Assemblea dovra essere tenuta entro trenta
giorni dalla richiesta. i ' ' ' i

3 - La convocazione de‘ll'Assemblea‘ vien,efeffettuata, mediante affissione nei locali

5
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zluogo~'be “VISlblle’ dell avvnso contenente fe]
rni prlma della data d"convocazmne

della sede socnale in '
sugli argomentl davtr Attare alme oqumdl i'gi
4 - L'Assemblea"’sara valida, N

i. rappresentatl costltu1§cono oltr

la. metav .'del voti complesswamente eSprlmlblll In
vnumero dl Soci presen’u e rappresentatl ’Ognl Somo,ammesso alla votaznone ha -
i diritto ad esprlmere il .proprio; voto e puod
i scrltta |n conformlta della preVISlone di legge 1
j“ : eg’blarmenter costituita e» preSleduta, di volta |n volta da un
presndente'e da un‘segretario elettl ins alla stessa.

Le delibe fznonl assunte a maggloranza numerica di votl ono: allde e vmcolantl per
| SOCI anche nel caso di loro assénza o mamfesto dlssenso 4

- Nel corso dell'AssembIea ordlnar il. Consiglio. “Diretti fara la relaznone
dell attivita 'svolta nel! periodo sociale
‘l'approvazione, il bllancm consuntivo e preventlvo dell' attlvnta somale e potra proporre
‘eventuali modn’ che aHo Statuto, :

i} bilancio consuntlvo annuale e quello preven‘uvo per Ianno successnvo nonche le
‘eventuali proposte dif modifiche ‘allo Statuto saranno ° deposna’u in segretena a
Edlsposmone dei’Soci per un penodo‘" minimo di dieci! glornl pnma della data di

.convocazione dell'Assemblea ordinaria.
-7 - L’Assemblea generale dei socj: ;
- approva le linee generali del programma dl attivita;
- approva il rendlconto annuale; 5 :

- delibera suHa previsione e programmaznone economlca dell'anno  sociale -

successivo; i
- elegge gli organlsml direttivi (ConSlgllO Dlrettlvo e Collegio dEI Sindaci Revisori e

Collegio dei Probiviri o Garanti qualora il circolo ritenga necessario eleggere

questi due ultimi’ organi) alla fine del mandato o in seguito alle dimissioni degli

stessi, votando a scrutinio segreto la preferenza a nominativi sceltitra i soci finoa "

numero uguale a quello dei componentl per ciascun organismo. ‘In questo caso
I'Assemblea elegge una commissione elettorale composta da almeno tre Soci per
proporre i nomi dej Soci candidati al COnSlgllO Direttivo, al Colleglo dei Revisori e
per controllare lo svolglmento delle elezioni;
- delibera su tutte le questioni relative alla’ VIta socxale, alla attivita del Circolo e a
~ - eventuali proposte dl modifica dello statuto.
:i8 - Ogni SOCIO Sla esso Fondatore, Onorarlo Ordmarlo ha dmtto a 1 (un) voto a
. testa. -

presentt fisicamente !’ che rappresentino un. decimo dei voti espnmlblll tutte le
. votazioni avranno luogo per alzata di mano.’

9 - Le deliberazioni adottate dall’Assemblea: dovranno essere rlportate su apposito
. libro dei verbali e vemre esposti nella sede somale per quindici giorni: successivi alla
loro formaZIone successwamente potranno . essere consultate, a rlchlesta dal socio.

v g Art. 1
- L’Assemblea del ‘Soci delibera in prlma convocazione sulle modifiche da
- apportare allo Statuto e al regolamento, con: la presenza di almeno la meta dei Soci
e il voto favorevole dei tre quinti dei presenti.:

2- LAssemblea in seconda convocaznone dellbera su1 puntl di cui al primo comma

6

rdine del glorno o
oci presenti e

4seconda convocazmne I'Assemblea Si: terra valldamente costltmta con qualsnaSI

ra‘ppresentare altri soci medlante delega

aduto, presentera per la discussione e

%
“Y

A meno che ci sna rlchlesta di voto segreto on scheda scntta da parte dei Soci
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> [ Colleglo del Garanti elett
dall'Assemblea del Som durano m canca quattro annl ‘e’ sono nelegglbxll : ~

CONSIGLIO DIRETTIVOff
‘ “Art.19 =

0 dg lnque membr;j
econdo le’ norme S| bilite dall art16 | ‘Co siglieri eletti ‘devono
lmpegnarS| ad ,ssumere dei compltl ben precisi in seno al Consugllo Dxrettlvo. oltre ;i
che a collaboral:e per l'ordinaria e la straordmarla ammnms’qazmne Detti '

' disponibilita di; tempo di ciascuno dl essi. Per il’ funZIonamento del Clrcolo
relativamente alle attivita -correnti o per quelle concernenti gll IndlrIZZI deliberati, il
consiglio Direttivo, potra avvalersu delloperato di uno o pil Som,,aventl specn‘lche
attitudini. : S

I ConS|gl|er| durano |n carica quattro annl e sono rlelegglblh :
2 - Nella ‘prima’ | nunlone il Consngllo Direttivo elegge nel suo;-;seno il PreSIdente il
VlcepreSIdente"" se lo ritiene necessario alla reahzzaznone d;elle f" nalita del Clrcol
anche il Segretarlo

Le dehberazxonl del ConS|gl|o Dlrettlvo sono vahde quando e presente
maggioranza del suoi componenti. .
Il Presidente, ha la rappresentanza legale del Clrcolo ed e responsabile di ogm:
attivita dello stesso. Convoca e presiede il consngllo i
| VlcepreSIdente coadiuva il Pres:dente e, in caso di assenza od impedimento dI:§
questi, ne assume le mansioni. ;
[l Segretario, qualora eletto, contnbunsoe a curare gli aspettl ammlnlstratlw delvgf'
Circolo; a redigere i verbali delle sedute del Consiglio; pres&ede il Consiglio in’
assenza del Presidente. PreSIdente VlcepreSIdente ed “eventuale Segretarlo,_j'

; A r

- compongono la Presidenza.

Le funzioni dei: membri del Consxgllo Dlrettlvo non vengono retrlbwte e vengono
‘rimborsate le sole spese inerenti I espletamento del loro incarico. i
Il Consiglio ripartisce nel proprio seno i compiti inerenti lo svolglmento delle attlwtaif '
del Circolo (culturali, ricreative, assistenziali ecc.). =

Il Consiglio Direttivo pud cooptare altri membri oltre a quelli Statutanamente preVIst[ 5

. fino ad un massimo, di un terzo dei suoi componentl .
Al Con3|gllere decaduto o dimissionario: &: sostituito, ove e3|sta ‘dal Socio risultato -
. primo escluso all’ elezmne del Conmgho dlversamente a dISCl‘eZlO_ne del Consngllo
La quota massima di sostituzioni & fissata m 1 un terzo dei componenti ongmarl dopo
. tale soglia, il Con3|gllo decade.

Il consiglio direttivo puo dimettersi quando CIO sia deliberato dai 2/3 dei consiglieri.

ol Consiglio Dlrettlvo di regola si riunisce  ordinariamente ogni:-novanta giorni e

straordinariamente ognl qualvolta lo rltenga necessario la Presndenza 0 ne faccia
richiesta un terzo dei:consiglieri memobri.

B Consigliere che risultera assente |ng|ust|fcato per due nunionl consecutlve sara

considerato dimissionario.
Qualora il numero dei Consiglieri si r[ducesse a meno di tre umta I'Assemblea dei
SOCI verra convocata entro un mese ln seduta straordinaria per la nomlna del




‘j. esa inare le ,omande d| ammlssmne dl SOCI Ordmarl nomlnare SOCI Onoran
puo delegare all S [ gii : - @ :

ngramma delle attlwta del Clrcolo per [ anno somal
alla approvaZIOnA delI'A,::_ émblea dei Soci;

Il elI'Assemblea dei So, i;
f)'deliberare.in mento alla stipulazione’ d| tutti ["'contratti e all' emanaZIone di tutti gli *
att nerentl lo svolglmento della attivita: somale ndo mandato al preS|dente perla -

] di modlﬂche al presente Statuto e ai regolamenﬂ lnternl da
sottoporre all' approvazione delI'Assemblea dei Saci; ;
h): predlsporre il bllanCl consuntlvo e preventlvo da sottoporre all approvazlone
dell'Assemblea .I : b
|) flssare le date delle Assemblee dei Soc:| ~ ,
~ l) provvedere alla compllaZIDne delle norme di funZIonamento della sede sociale e di - -
‘ eventuah regolamenti lnternl nonché curare gli affarl di ordine ammmlstratlvo
m) curare la gestione dl tuttl i beni mobili ed lmmOblll di- proprleta del Circolo o ad
esso affidati;
n) decidere le modalita d| partecxpaZIone del Clrco!o alle attlwta orgamzzate da altre
Associazioni ed Enti, e vmeversa se compatlblll con i principi lsplratorl del presente
Statuto;
o) presentare all’ Assemblea alla scadenza del proprio mandato, una relazmne
oomplessnva sull'attivita inerente il medesimo.
ll. Consiglio adotta, comunque, tutti | provvedlmentl di indirizzo rltenutl necessan ed
utm al buon funzmnamento tecnlco ed ammmlstratlvo del Circolo. :

IL PRESIDENTE
: " : . Art20 - ¥ '

. H PreSIdente ha |a rappresentanza legale del Circolo e ha la firma degll attl relativi.
Convoca I'assemblea e presiede il Consiglio Direttivo. In caso di urgenza puo
dlsporre anche sulle materie di competenza del- Consiglio Direttivo, salvo far
ratlﬁcare i provvedlmentlj dal Consiglio medeSImo:, nella sua prlma successnva
riunione. ; :
In caso di assenza glustlﬂcata efo di lmpedlmento il Presidente verra sostltwto o
nell’ ordlne dal Vlce-PreSIdente: o dal Consigliere pit anZIano di eta i

FONDO COMUNE
Art.21 B ‘.t
Il fondo comune 0 patrimonio’sociale & indivisibile ed e costltwto
a) dai contnbutl degli associati'e dalle altre erogaZIOnl e lasciti fatti al Clrcolo
b) dai beni immobili & mobili acqwstatl dal Circolo; .
c) dal fondo di riserva. o

-,\?

LY

Art. 22 ;
1 - Le somme versate dal Socio per la tessera sociale non sono pit rlmborsablh

8



patrimoniale, sette giorni pri
che volessero prendeme vis
dellanno successivo. i '
La previsione e programmazione - economi

deliberata dall'assemblea con attinenza alla’ for

attivita del Circolo. AP

; i
] ' ! ;

Art.24

*

oo 3 : ; : ; 5 §
residuo attivo riSf'ultan;b,{dallj’eseroizio finanziario viene impegnato come segue:
=11 10% al fondo di riserya; ; AN o
il resto viene utilizzato su deliberazione del: Consiglio Direttivo per iniziative di |
Carattére assistenziale;  culturale, sportivo ¢:ricreativo e per nuovi impianti o

il

ammortamento delle attrezzature necessarie per perseguire le finalita istituzionali B

ihdividuate dal presente Statuto. In ogni caso é fatto divieto di distribuzione, anche in

modo indiretto, di utili, avanzi di gestione, fondi, riserve, durante Ia vita del Circolo,
salvo che questa sia imposta dalla legge. " - 2 :

COLLEGIO SINDACI REVISORI

\ G Art25 ST
I'Revisori dei Conti, in numero di due effettivi e un suppletivo, eletti dall'’Assemblea,
esercitano le funzioni di controllo amministrativo e finanziario sui bilanci annuali del
Sodalizio. P B ~ b

In- caso di dimissioni di uno o pid Revisori“dei. Conti eletti dall'Assemblea, si
_procedera a nuova nomina hel corso della pill prossima riunione dell'Assemblea dei
Soci. . S : o SR

Durano in carica quattro annij e sono rieleggibili. - -

| Revisori dei Conti eleggeranno, nel loro seno, il Presidente. S
[I'Collegio dei Revisori dei Conti, nell'esercizio delle sue funzioni, puod procedere agli
atti ispettivi almeno ogni éer_héstre, con preawviso di quindici giorni.
L'esito’della sua attivita deve sempre manifestarsi miediante relazione collegiale.
Gli accertamenti, le proposte ed i rilievi del Collegio.dei Revisori dei Conti, debbono
- essere trascritti in apposito libro verbali. S
| Revisori dei Conti saranng.invitati alle riunioni del Consiglio Direttivo, alle quali
potranno partecipare con voto consultivo. -
~Le funzioni dei Revisori dei Conti sono esercitate gratuitamente e’ saranno

rimborsate le sole spese inerenti il loro incarico. %

- INCARICHI SPECIALI
~ L Art26 ‘

[l Consiglio Direttivo ha la facolta di nominare particolari Commissioni di carattere

9
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,‘mcarlchl specnall in rapporto ad{esx'

orgamzzatlv ﬂssandon ‘_e attnbuzn ni e Ia durata E' sua?facolta moltre attrlbwre
‘ 'lngoh Soc1 elo Consngller |

r; la jvalidita;” dell assemblea straordmana chlamata a dehberare sullo
splogllmv to o sulla hqu1daznone‘del Circolo, & mdlspensablle la presenza personale
0/ a mezzo delega dl almeno’jl: 50% de| : soci e |l voto favorevole del 3/5: degh
terven ] | CHE ; :

v ia pOSSlblle wagglungere le magg ‘rranze Vi prevnste ne‘ corso ‘dl tre
successnve convocazioni' assemblearl ein segu1to a un ultenore avwso gll lnterVenutl
dehberano lo smoghmento
La’ stessa Assemblea che ratl’r"ca Io sc10gl|mento dec:de sulla devoluzmne del
patnmomo l’eSldUO dedotte le;" asswlta per uno o plu scopi previsti. dal presente
Statuto e/ omunque, per. opereidi utlllta socio- culturale procedendo alla nomina dl
unoo plu‘,hqwdaton scelti preferlbllmente tralsom i) ;
E esclus' { in ognl caso, qualunq e npartlznone tra i soci del patrlmonlo reSIduo

Per quanto non compreso nel presente Statuto decnde l'Assemblea a maggioranza
assoluta del parteCIpantl con dlrltto dl voto. i LI

Trewso Lunedl 29 Dicembre 1997
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