STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“Associazione CASA DEL POPOLO TOM BENETOLLO - APS™

Articolo 1 — denominazione sede e durata
L'associgzione avenie denominazione “CASA DEL POPOILO TOM BENETOLLO - APSY, €
un’associazione non riconosciuta di promozione sociale costituila ai sensi del Codice civile ¢ nel
conteslo vigente regolata ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117 “Codice del Terzo
Settore”™ ¢ sue successive modifiche.
[ associazione & stata costituila in data 21 magsio 2007 e ha dursis 2 tempo indeterminato.
L'associazione ha sede legale in Montopoli val d” Arno, frazione Marti, Plazza IFantozzi n. 1.
L. associazione potrd, inolire integrare la denominarzione con Pacronimo ETS alla perfegionata
wserizione nel Registro Unico nagionale del Terzo Settore al momento della sua ragginta efficacia,
%&} che cid richieda modifica dello statuto, s
\ & |
o ) Articolo 2 — scopo finalith ed attiviti
*I_.“,,tg?:g":rciﬂzium: & un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartiico, a curaltere
_wvolpntario, democratico ¢ antifascista. Scopo principale dellassociazione & promuovere la socialita,
ibmutualismo, la partecipazione ¢ lo sviluppo del senso di comunita.
L associazione & costituita, ai sensi del d. lgs. 117/2017, come ente del terzo sellore e associaaone
di promozione sociale. al [ne di svolgere attivita di wtilitd generale di cui all’an. 3 del d. lgs.
11772017, con finalita civiche. solidaristiche « di utilita sociale, senza finalith di lucro, a lavore dei
propri associati. dei loro [amiliari o di ter7i, in autonomia e In conformita ai prncipl di pluralisma,
democrazia, uguaslianza e nel fspetto della dignitd di ognuno e avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontarialo dei propri associati.
| associazione non  dispone limilagoni con nlenmento alle condizioni economiche ¢
discriminazioni di gualsiasi natura in relazione all’'ammissione degli associali e non prevede il
diritto di trasferimento, a qualsiasi titoelo, della quota associativa.
I associazione & costituita per il perscguimento delle sepuenti attivith di utilith generale di cui
all*art. 5 del d. les. 11772017, con finalita civiche, solidaristiche e utilith sociale:
1. interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novernbre 2000,
n, 3178, e successive codificazioni.c interventi, servizi ¢ prestazioni di cut alla legge 5
febbraio 1992, n, 104, e alla leppe 22 giugno 2016, n. 112, e successive mudificaziond;

2, presniarzone e gestione di allivitd culturali, artistiche o mcreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ dillusione della cultura e della pratica del
volonianato;

3. organizeazionc e gestione di attivitd tnstiche di interesse sociale ¢ culturale:

4. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta
educativa;
5. organizzasione e pestione di attivitd sportive diletiantistiche:
6. promozione c lulela dei diritti umani. civili, sociali e politici, promozione delle pan
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cud all'articalo
27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, &g gruppi di acquisio solidale di cul all'articelo 1,
comma 266, della legoe 24 dicembre 2007, n. 244:
promazione della cultura della legality, della pace tra i popoli, della nonviolenza « della
difesa non armata.
8. benelicensa, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla legge 19
azosto 2016, n. 166, e successive modificazioni. o erogazione di denaro, beni o servizi a
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sostegno di persone svantageiate o di allivild di interesse generale a norma del presente

articolo;
In particolare somo attivitd dell’associazione:

1. promozione del benessere delle personc ¢ del riconoscimento del dintio alla felicita;
2. attivita ricreative. oducative, di formazione e di secializzazione [nalizzate
all inclusione sociale delle fasce marginali della societi:
attivita nereative e di socializzrarione‘per anziani;
attivith educative, ricreative e di socializzazione per fasce giovanili di associali ¢
della popolazione di nfenmento;
attivita educative, ricreative e di socializzazione per farmiglie;
attivita di educazione alla eitadinanza;
promozione e sviluppo delle reti di comunits;
organizeazione « gestione di eventi dh promozione ed ::ppmfnndummm di lemaliche
di particolare rilcvamm sociale e culturale,
9, alfivita di beneficenza. sostcgno a progelti di solidarieta anche atiraverso raccolte
pubbliche di fonds;
10. attivita di promozione ¢ valorizzazione dei beni cornuni e del territonio;
11. promozione ¢ valorizzazione di buone pratiche in materia di sostenibilitd ambicntale:
12. Ogni altra attivitd che sia espressione defle amivitd di wtilitd generale sopra
inedividizale,

I armazione delle finalitd civiche, solidaristiche e di urilitd sociale, sono scopl principali
dell’associarione permettere lo sviluppo culturale e civile tanto dei propri soci, che dell’miera
comunita attraverse la promozione € lo sviluppo della socialith ¢ la ricreazione del legami sociali, la
promozione e lo sviluppo della partecipavione e delle relavioni solidali. la promozione ¢ lo sviluppo
dol senso di comunith, la promozione ¢ lo sviluppo del volomtariato quale strumento di
partecipazione alla comumita per le finalita di cui al presente articolo, la promozione nonche la
libera cspressione della personalita degli individui sostenendo la produsione culturale dal basso ¢
della promovione della cultura come bene comune e sensibilizzr-done civica. Tulli i campi in cui si
manifestano espericnze culturali, ricreative e formative e momi quelli i cui si pud dispicgare una
battaglia civile contro oeni forma di ignoranza di imtolleranza, di violenza. di censura, di
ingiustizia, di razzismo, di discriminazione, di emarginazione, di solitudine forzata sono potenziali
settor dintervento dell”associazione.
1. associazione potrd, inoltre, ai sensi ed asli effettd dell*art. 6, d. Igs. 1172017, svolgere allivila
diverse, secondarie e strumentali a guelle indicate nei precedenti paragrafi, secondo critert e limiti
definiti con apposito decreto ministeriale. La loro individuazione sard successivamenie operala da
parie del consiglio direttivo. Potri inolire svolgere raceolte londi, ai sensi dell’art. 7, del medesimo
decreto, secondo quanto previsto dalle norme citate nonché dai decreti attuativi da queste previsti
attraverso la richicsta # lers di donazioni, laseiti ¢ contributi di natura non corrispettiva al fne di
finanziare le proprie attivitd di inleresse generale e nel nspetto dei principi di veritd. rasparcnza ¢
correllczza nel rapporti con 1 sostenitori ¢ con 1l pubblico. '
L' Associazione pud inoltre svolgers attivith di somministrazione ai/lle socife di alimenti ¢ bevande
come momento ricreativo e di socialith. complementare ¢ strumentale all’attuazione degli scopi
istituzionali ¢ delle attivita di interesse generale, come previsto dallarl. 85 comma 4 del CTS.
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Articolo 3 — Assunzione ¢ perdita della gualifica -'.ll socio. Caratiere aperto dell’associasione.
Il numero dei soci & illimitato ¢ non pud essere inferiore al numero minimo stabilito per legge.
Put diventare socio chiunque si riconosca nei principi e nelle finalith espresse nel presente slatuto,
indipendentemente dalla propria identitd scssuale, nazionalild, appartencnza etnica, politica ¢
religiosa.
L adesione a socio di un minore di anni diciotlo deve avvenire previo conscnso del genitore.
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Gl aspiremti soci devono presentare domanda di ammissione all’associazione con espressa
dichiarazione di accellare e pertanto impcgnarsi a rispetlare le norme del presente statuto ¢ des
resolamenti interni, nonché le ullerion delibere degli organismi sociali.

Sulle domande i smmissione a socio decide, entro sessanta giomni, il consiglio direttive
dell’associazione, anche tramile uno o pil suol componenti a cid specificamente ed espressamente
delegati. Della decisione & data notizia al richiedente mediante consegna della lessera sociale. In
caso di ammissione del socio ne ¢ data iserizione nel libro soci.

“el caso in cui la domands venga respinta. oppure ad cssa non venga data risposta entro il termine
previslo dal precedente’ comma, 'inleressato potrd presentare, entro dieci giormi s decorrerc
rispettivamente dalla comunicazione del diniego o dalle scadere del termine previsto per la
decisione sulla richiesta di smmissione, ricorso scritte al presidente sul quale deciderd in via
definitiva la prima assemblea det soci.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente’ ¢ pud venir meno solo nel casi
previsti dal successivo articolo 4. Non sono pertanto consentite iscrizioni che vielino tale principio
mtroducendo criter di ammissione a termine oppure limitasioni del difiti riconosciutl al soci.

l.a quota associativa rappresenta esclusivamente un versamento perindico obbligatorio a sostegno
econumico dell’associazione non cosliluisce pertanto titolo di propried o di pariecipazione a
proventi. La quola sociale non & rimborsabile, trasmissibile e rivalutabile.

Articolo 4 — perdita della gualifica di socio
La gualifica di socio s1 perde per:
- decessn;
- scioglimento dell’associazione:
- mancato pagamento della quota sociale:
- esclusione per gravi motivi ai sensi del successivo articolo 6

. rECcesso.
Il recesso & esercitabile in qualsiasi momento. |l diritto di recesso doved esercitarsl mediante
comunicazione scrilta ul presidente ovvero al comsiglio direttivo. Il recesso non comporta [a

restiluzione neanche parziale della quote associativa e dei contribuli versati.

Articolo 5 - Diritfi e doveri del socio
I spci hammo diritto di partecipare a tulte le iniziative e le allivitd promosse dall’associadone, di
frequentare la sede sociale, di riunirsi in assembles ¢ partecipare al suo svolgimento.
I soci hanno inoltre diritto di prendere visione ed ispezionare i libri sociali, ai sensi del successivo
articolo 14.
(dpni socio, che sia stato ammesso da almeno un mese ¢ abbia provveduto al pagamento della quota
sociale annuale (in base all’art. 24 del Digs 117/2017), ha diritto di voto in assemblea. [ soci hanno
altresi diritto di eleggere gli organismi dell'associazione e di essere cletti negli stessi nonche di
esercitare le ullerien lacolta riconoscivte dal presente statisto. '
Il sociv & tenuto al pagaments della quota sociale annuale, al rispetto delle norme previste dallo
statuto, dai regolamenti e dalle ulleriori delibere degli organismi dell”assoclazione, nonché al
mantenimento di un conlegno ispirato agli ordinar principi di buona fede, correttezza ¢ decoro nella
parlecipazione alle attivith dell’ associazione Cd&iﬂ senerale nella frequentazione della sede sociale.
In particolare & obbligo del socio mantenere una condotta di rispetio verso gli altri soci ¢ verso gli
organismi sociali nonché verse il buon nome dell’associazione € verso i beni della stessa
Al socio che assuma un contcgno conlrario a quano previsto dal presente statuto ¢ dalle delibere
degli arpanismi sociali poira essere applicata sanzione disciplinare al sensi del successivo articolo.
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Articolo 6 - Avione disciplinare

Il consiglio direttive, con deliberazione motivata, ha facolth di erogare, in proporzione all entila del
fattn, richiamo serillo oppure sospensione lemporanea del socio che assuma un contegno CONLTATILY
alle disposizioni ed ai principi del presente statuto nonché a yuanto stabililo dai regolamenti ¢ dalle
deliberazioni degli organismi sectali.
“el caso in cui il socio armechi danni materiali o morali di gravi entitd all®associaaone, OvVvers con
il proprio comportamento arechi danni materiali o morali ad altro socio ovvero a terzi in pocasion
comunque connesse alla partecipazione alla vita associativa, ovvero adottl condotte che manifesting
con evidenza incompalibikita con i valor sociali espressi allart, 2 dello statuto ovvero in mttl § casi
in cui Ticorrano altri gravi motivi, il consiglio direttivo pud, sempre con delibera motivala, decretare
"esclusione del socio.
Dell*applicazione della sanzione viene data immediata comunicazione al socio.
Avverso la deliberazione che applica la sanzione disciplinare potrd ‘cssere presentato ncorso senilto
al presidente entro il termine di dieei giorni da quello di comunicazione della deliberazione che
abhia disposto la sanzione. Sullo stesso si pronunceri in via definitiva la prima assemblea dei soci.

! Articolo 7 — democrazia ¢ partecipazione
I ponuipi generali ai quali si ispira ¢ si uniforma la vita assoclativa sono I'adozione di strument:
democratici di governo, la trasparenza delle decisioni, la verificabilitd dei programmi, "uguaglianza
di diritti di tuti | soci.
Le deliberagioni depli organismi direttivi devono essere verbalizzate nei libri sociali. Le
deliberazioni devono cssere lempestivamente portate a conosoenza del soci.
In armonia con i principi sopra esposti, la convocazione degli organismi deve avvenire secondo
modalith ¢ tempi che consentano la pitt ampia partecipazione dei componenti.
Salvo deroghe cspressamente previste nello statuto, le decisioni degli orgamismi dirigenti sono
valide in prima convocazione alla presenza della metd pit uno dei componenti effettivamente in
carica, in seconda convocazione a maggioranza semplice dei presenti.

Articolo 8 - Massemblea dei soci
I assemblea & Iorgano sovrano dell’associazione. Si riunisce almeno una volta Tanno entro il 30
aprile per approvare il bilancio dell”associazione.
Harno diritto di voto in assemblea futti i soci che sia stati ammessi da almene un mese ¢ abblano
provveduto al pagamento della quota sociale annuale prima della data dello svolgimento
dell assemblea.
|."assemblea & convocata dal consiglio direttive o dal nresidente su loro iniziativa ed ogni qual volta
ne faccia richiesta motivata almeno un decimo dei soci aventi dinitto al voto.
La convocazione dell’asscmblea avviene medianle comunicazione da darsi almeny dieci glormi
prima del suo svolgimento in forma scritta, contenente il luogo, la data ¢ Tora di prima ¢ scconda
comvocartone ¢ 1ordine del giorno. :
Spetta all'assemblea der soci:
- elepgere gli organismi sociali nonché dell’organo di controllo ¢ revisions, se previsto dalla
legue:
- approvare le linee generali del programma di allivith ¢ deliberare su tutte le guestioni
attinenti la pestione sociale;
- approvare il bilancio annuale di esercizio assieme agli ulterior decumenti ad esso connessi:
. deliberare sulla responsabiliti dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’an. 28
del Codice del terzo settore, ¢ promuove azione di responsabilita nei loro condronti:
- deliberare sulla esclusione deali associali in caso di ricorse del socio:



- deliherare sulle proposte di medifica dello statuto nonché sull’assunzione dei regolament ¢
sulla loro modifica;
deliberare sullo scioglimento dell associazione, sulla fusione o trasformazione della stessa;
- deliberare in wlt gli ulterior casi previstl dall’ato costitutivo e dallo statulo,
» deliberare sulla decadenzs del Consiglio e del Presidente.
Le votazioni avvengono per alzata di mano. Polranno avvenire a scrutinio segrelo nel caso nc
facciano richicsta un terzo soci presenti con diritto di voto ed in ogni caso per Pelezione degli
mepani sociali.
E espressamente previsto il principio del voto singolo,
Sono ammesse deleghe purché conferite per iscritto. Ogni socio non pud essere portatore di pin di
e deleghe.
_+ Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che rlnuan:la.rm la loro responsabilita, gl
: } smministratori non hanno volo.

s I 'sssemblen. sia ordinaria che siraordinaria, & presieduta dal presidente dell’associazione. 11
f /0 presidente indica un segretario verbalizzante da nominarsi in seno alla stessa.
b o ESale Abanta previsto dagli arl, 9, assemblea & regolarmente costituita alla presenza della meta pi

}\{‘;‘ o del soci con dintto di voto. In seconda convocazione l'assemblea ¢ repolarmente costituita
qﬁﬂ uc sia il numero degli imervenuti. 1."assemblea, sia in prima che seconda convocazione.

fibera a maggioranza assoluta dei socl presenti con dintle di voto.

Le deliberarioni assembleari sono riportate nel libro verbali. Le deliberazioni devono essere

tempestivamente csposte sulls bacheca all’interno della sede dell’sssociawzione per un periodo di

almeno dieci giorni e successivamente restano a disposizione dei soci per la lote consultarione.

Articolo 9 - Modificarione dell’atto costitutive ¢ del regolamento ¢ scioglimento
dell*associazione

L assemblea straordinaria & convocata per deliberare le modifiche al presente statuto nonché per
Fadogdone o la modifica del regolamente sociale, Sard validamente costiluita in prima
convocazione alla prescnzs della metd pid uno dei soci con diritto di voto ¢ deliberera a
mageioTanya asslota
Per le delibere di modifica consistenti nel mero adeguamento a mutati requisiti normativi, €
sufficiente. in seconda convocazione, la maggioranya degli intervenuti con dintio di voto ed il volo
favorevole della mageiomnza di quest ultima,
Fatto salve quanto previsto dall’arl. 49, del d. lps. 117/2017, lo scioglimento dell assocrazione
dovrit essere deliberalo dall’assemblea straordinaria dei soci appositamente convocata.
La decisione motivata di scioglimento potra cssere deliberata alla presenza di almeno tre quinti dei
soci aventi diritti di voto ¢ con il volo [avorevole di almeno tre quarti di questi. Ove non sia
ragpiunta tale maggioranza nel corso di tre successive convocazioni assembleari ricorrentl 2
distanza di almeno dicci giomi, lo scioglimento potra comungue essere deliberato nel corso della
lerea convocazione gualsiasi sia il numero der soci presenti con MaggioTansa assoluta di questi.,
Previo parere positivo dell’ufficio di cui all articolo 45, d. lgs. 11772017 & in maniera conforme a
guanto stabilito dal medesimo decreto. il patrimonio residue al momento dello scioglimento,
dedotte le eventuali passivith, verrd devoluto ad altro ente di terzo settore, che abbia analoghi
finalitd ¢ valor espressi negli artl. | ¢ 2 del presente Statuto ¢ individuato dalla medesima
assemblea, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Articolo 10 - Il Consiglio Dircttivo
Il comnsiglio direttivo & Iorgano di amministrazione dell’associazione. E eletto dall’assemblea des
ST C PU CESCTE, POT gravi motivi, revecato con delibera motivata dell’assemblea.
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1 suoi compoenenti vengono cletti dall’assemblea tra i soci del sodalizo ¢ permane in carica fre anni.
£ composto da un minimo di cingue membri, Tulli i consighier sono rieleggibili.

| componenti del consiglie direttive non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita
greviste dall’art 2382 cc

B consizlio direttive si fiunisce su convocazione del presidente oppure quando ne facciano richicsta

almeno il 60% del consiglien.

Le sedute sono valide quando vi intervenga la magpioranza del consiglieri e le delibere sono

soprovale a maggioranza dei prescnti. Le volazioni sono palesi. La parith di voli comporta la

reeaone della proposta.

Sono inoltre compiti specifici del consiglio direttivo garantire il corretto svolgimento della gestione

snminisiraliva ¢ conlabile dell’associazione nonché il ropolare e solerte svolgimento del

tesseramento sociale, 11 consiglio pud, anche a tal fine ¢ comunque ogni qual volta ne rinvenga la
" mecessitd, distribuire tra i suoi componenti alire mansioni altinenti a specifiche esigenze legate
 allattivita dell associazione stabilendone, ove necessario, contenuli & regole.
U consiglio direttivo ha il compite di:
. « emeonire le delibere dell’assemblea;
A a -« formulare i programmi di sttivita sociale sulla base delle lince approvate dall'assemblea:
- - sovrintendere all’ordinaria ¢ straordinaria smministracione dell’associarzione e, all'intermno
: delle linee guida cspresse dall’assemblea, adottare tutti 1 provvedimenti necessari a garanlire
il buon andamento dell’associaaone;

- predisporre il hilancio annuale con indicazione dei proventi e degli oneri dell’associazione e
oli ulteriori documenti ad esso connessi secondo quanto previsto dall’art 13, d. lgs.
117/2007:

- individuare le attivith diverse di cai all’art. 6 del d. 1gs. 1172017;

- all’interno delle linee guida definite dall’assemblea, deliberare sulle modalita di gestione del
fegseramento;

- deliberare circa 'ammissione dei soci, anche delegando espreszamente a cid uno o pill
comsiglien specificamente individuati;
convocare 1'assemblea nei casi e con le modalith previste dal presenie statuto;
deliberare circa le azioni disciplinari net confronii dei soci:

- decidere sulla stipula di tutti gli atti ¢ 1 contratti che impegnano [associagione;

- curare la gestione di tuiti i beni mobili ed immobili di proprietd dell*assoclazione o ad essa
allidati a qualsiasi titolo:
decidere lc medaliti di partecipazione dell’associazione alle aftivitd organizzate da altre
associazioni ed Enti se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto.

Il potere di rappresentanza allribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale
polere non sono opponibili ai terzi sc non sono iseritte nel Registro unico nazienale del terzo settore
o 5¢ non si prova che 1 ters ne erano a conoscCnEa,

Le deliberarioni del consiglio diretlivo sono riportate nel libro verbali. Le deliberaziom restano a
disposizione del seel per lu loroe consultazione,

Articolo 11 — Dimissioni del consiglicre e operativita del Consiglio
| consiglieri =ono tenuti & partecipare attivamentc:a tutte le riunion:. I facolta del consiglio direttivo
dichiarare decaduto il consiglicere che ingiustificatimente non si presenti a tre rivnionl consecutive.
E lacoltd del consigliere rimettere le dimissioni dal proprio incarico mediante formulazione
all’interno della riunione del consiglio & annotazione nel verbale della saduta, oppure, s¢ presentate
fuori dalla riunione del consiglio mediante comunicazione scritta al presidente e dallo stesso
riportata all interno della successiva riunione del consiglio.
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1 consiglieri decaduti oppure deceduli © dimissionart sono sostiluith, previa accettazione da parte
dell'interessato ¢ purché sussislano 1 Tequisiti previst dallo statuto, dui soci msultatl csclusi
all’elezione del consiglio ¢ secondo 'ordine dei voti neevai., 1 Consiglio inolire pud coopiare
fino ad un terzo dei suoi componenti, 11 consiglio decade quando vemga a mancars il numera
minimo di membr previsto dal presenle statuto. In tal caso spettera all’assemblea del soci
provveders alla rielezione dei suoi componenii.

In futti i cosi in cui dsulti decadulo, il comsiglio useente deve contestualmente  convocare
I"assemblea indicendo nuove elezioni. Lassemblea deve essere fissata entro il termine massimo di
venli giomi dall’avvenuta decadenza. Sino alla rielezione dei nuovi organismi dirigent] 1l consigho
dimissionario permarrd in carica con poteri limitati allordinaria amministrasoene.

. Articolo 12 - 11 Presidente ed il vice presidente
Il presidente pro termpare ha la legale mppresentanza dellassociazione. E cletio dall’assemblea dei
soel son le medesima modalith di elezionc dei consiglieri, L°Assemblea pud demandare, ove lo
ritenga opportuno, "elezione del Presidente al Consiglio Direttive, 1l presidente penmance In carica
cino sl scadenza del mandato del consighio direttivo del quale fa parte ed & riclepgibile.
1l presidente convoca ¢ presiede le riunioni dell’assemblea ¢ del consiglio direttivo, dirige atlivila
del consiglio direttive ed escgue le delibere dell’assemblea e el consiglio dirctiivo.
1l presidente che intenda rimetterc le propc dimissioni dall’incarico dovra formalizzarle per iscritio
all'intemno della riunione del consiglio direttivo oppure dellassemblea dei soci specificandone le
motivazieni.
Il vice presidente sostiluisce il presidemte im ogni sua attribuzione ogni qualvolta quesli sia
impossibilitato nell’esercizio delle suc funzion.

Articolo 13 — organo di controllo e di revisione
Alla ricorrenza dei presupposti indicati agli art. 30 e 31 del d. lgs. 11772017, sarda nominato
organismo anche monoeralico di controllo sccondo 1 requisiti € con le funzionl indicale dal
medesimo articolo 30, d. lgs. 117/2017 allo stesso saranno affidali anche i compiti dell’organo di
revisione laddove ne ricorrano i crileri per I'adozione ai sensi dell’an. 31 d_lgs. 1172017.
[ componenti defl’organo di controlle, a guali 51 applica I"art. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categoric di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile.
I.*organo di controllo vigila sull osservanza della legge e dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di
corretta amministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del 1. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonche sulla adepuatezza dell’assetto organizFativo, amministrative ¢ conlabile
e <ul suo concreto fumonamento. Esso pud esercitare inolire, al superamento dei limiti di eul al co.
I art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'organo di controllo & costituito da revisori legali
iscritti nell*apposito registro.
. arganu di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell osservansa delle finalith civiche,
splidaristiche ¢ di utilitd sociale, od attesta che 'eventuale hilancio sociale sia stalo redatto In
conformita alle linee guida ministeriali, 11 bilancie sociale da atto degli csiti del monitoraggio svolio
dai sindact,
| componenti dell’organo i contrello  possond; in gualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di conirollo. ¢ a tal fine, possono chicdere agli amministraton
notizie sull’andamento dellc operazioni sociali o su determinati affar. :

Articolo 14 — Libri sociali
L associazione istituisce 1 seguenti fibri sociali:



-

Fu
b
e,

|. libro delle adunanze e delle delibere assemblesr, in cui devone esserc truscritli anche 1
verball redatl per atto pubblico,

2. libro delle adunanze e delle delibere del consiglio diretiivo,

3. regstro dei volonlad, che svolgono la loro attivita in modo non eccasionale;

4. libro degli associati.
| librd somo tenuli a cura del consiglio direttivo. .
Saranno inoltri istituiti i libri delle adunanze ¢ delle deliberaziomi depli eventuali altn orgam
associativi, tenuti a cura dell’organe cur s1 nleriscono.
Gli associati hanno diritto di prendere visione ed esaminarc 1 libri sociali. 1l socio che intenda
esercitare il diritto di visionc o verifica dei libri sociali £ tenuto farne richiesta scritta al consiglio
direttiva. La richiesta dovra essere preseniata personalmenie dal soclo che ne abbia interesse, dovra
essere specificamente motivata, La richiesta, s¢ sdeguatamente motivata, sard approvata dal

consiglio dircttivo ¢ la decisione sard immediatamente comunicatd, senza formalita, al socio

_richiedente che potra prendere visione dei libri sociali presso la sede sociale dell’associaaone enlro

7 giomi ddalla comunicata aceettazione della richicsta, senza aggravio di tempi € costi a carico
Alel"associazione.

Articolo 15 - Volontari e volontariato
L'ussociazione afferma il valore sociale del volontariato quale attivitd prestata a lavore della
comunitd e del bene comune in manicra libera, gratuita, spontanca ¢ senen fini di lucro neanche
indireti,
1. associazione, per il rappiungimento delle proprie Gnalitd, si avvarsd del volontarialo n armonia
con quanlo previsto dagli artl, 17 e 18 del d. lgs. 117/2017.
Al volontario potranno esserc rimborsate esclusivamente Je spese effettivamente sostenule per
"attivitd svolia e documentate anche mediante sutocertificazione resa ai sensi del DPR. 4452000 ar
sensi ¢ nei limiti previst all*art. 17 d. las. 117/2017. Sono esclusi rimborsi spese forfetari.
L.’ associazione provvede ad istituire apposilo regisiro ove iscrivere 1 volontari dell"associszione.

Articole 16 - Lavoratori
L associazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestawioni di lavore autonomo o
di altra namra, anche dei propr sssociati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento
delle attivitd di interesse generale © al perseguimento defle finalith statutarie.
In ogni caso. il numere dei Iavoratori impiegati nell’attivith non pud essere superiore al 3084 del
numero det volontari o al 3% del numero deglh associal,

Articolo 17 - risorse ceonomiche a sostegno dell’associazionc
L associazione pud trame le risorse economiche necessaric al suo [unzionamento ¢ allo svolgimento
della propria attivitd da fonti diverse. guali: quote associative, coniributi pubblici ¢ privatl,
domazioni ¢ lasciti testamentari, proventl denvanti dalla gestione economica «del patrimonico,
proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da guelle di interesse generale, di
cui sl art, 6 del Codice del Termo scttore.

Articolo 18 — patrimonio ¢ |li\'i|.gr di distribuzione di utili
Il putimonio sociale & costituito da:
beni mobili od immobili di proprieid dell”associazione:
- pariecipazioni societarie e investimenti in strumenti fimaneiari divers:
crogazioni liberall vincolate, donazioni, lascit;
- eventuali eccedenze degll escreizi annuali.



arci
e

Il patrimonio & utilizzato per le atlivitd stalutarie ai find dell’esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidanstiche e di utilita sociale. L'eventuale residuo attivo di opnl cserotao sard destinalo
allo svolgimento delle altivitd istitorionali.

Il palmmonio sociale ¢ indivisihile ¢d & [atlo assohito divicte & distobure, anche m mamera
indiretta, utili o avana di gestione nonché fondi e riserve comunque denominatc o capitale a
fondatori, soci, lavoratori ¢ collaboralori, smministratorl od altro componenti degli organismi
sociali, anche in caso di recesso o di opni altra 1potesi di scioglhimento ndividuale del rapporto,
salvo che la destinazione o la distribuzione non siane imposte dalla legge.

Articolo 19 - Esercizio sociale & rendiconto annuale
L'escreizio sociale ha inizo 1l | gennaio ¢ termina il 31 dicembre di ogni annoe. Ih ogni escreizio
deve essere redatto un bilancio predisposto a cura del consiglio, direttivo, 1l bilancio, assieme ai
documenti ad csso connesst ai senst dell'art. 13 4. lgs. 11772017, deve essere presentalo

all’assemblea dei seci entro il 30 aprile di ogni anno per la sea approvazione ¢ depositato presso il
Remstro umen narionale del Terro setiore.

1 comsighio dircttive documenta il carattere sccondario e strumentale delle attivita diverse di cui
all’art. 6, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una ammotegone in calee al repdiconto
per cassa o Tella nota integrativa al lancio,

Articolo 20 - Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente siatulo, dagli eventwali regolamenti e dalle

delibere degli organi associativi, st applicano le nomme del d. fes. 11772017 ¢ ss. mm. e, in quanio
compatibili. le norme del Codice civile.

Marti, 17 oliobre 2019

Lctto, approvato e sottoscritto
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