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STATUTO

Costituzione

Art. 1: E costituita in 47521 Cesena (FC) - Via Madonna dello Schioppo n. T#737~ una Associazione di

Promozione Sociale denominata ARCIRAGAZZI CESENA, (ai sensi della L.R. 34/2002) di seguito detta
Associazione. Il cambio di indirizzo e di sede all’interno del territorio comunale non comporta variazione né
di statuto né di regolamento interno. L’Associazione & centro di vita associativo, autonomo, pluralista,
apartitico a carttere volontario e democratico; fa parte dell’ Arciragazzi Nazionale riconoscendone lo Statuto.

Art. 2: 1] Comitato Arciragazzi Cesena ¢ I’insieme dei bambini, delle bambine, dei ragazzi, delle ragazze,

a

dei giovani e adulti aderenti; ha autonomia giuridica, amministrativa, patrimoniale e funzionale.

Finalita
Art. 3: L’ Associazione associa chiunque intenda:
- vivere insieme momenti di gioco, lavoro, feste, sport, solidarieta;
- caratterizzare secondo il principio etico della nonviolenza il proprio rapporto con la natura e con gli
individui, diffondendo un modello di sviluppo sostenibile, orientato dal consumo critico € consapevole;
- favorire un uso razionale e una ripartizione equa delle risorse naturali e umane, operando attivamente per
la cooperazione e la solidarieta, con il rifiuto assoluto e incondizionato della guerra;
- valorizzare la differenza nel rapporto fra gli individui;
- condividere comuni percorsi formativi e affermare concretamente i diritti di bambini ¢ bambine
promuovendo I’attuazione e 1’estensione della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani, della
Convenzione Internazionale sui Diritti dell’Infanzia e dell’Adolescenza, della Convenzione sui diritti delle
persone con disabilita;
- praticare il metodo educativo della cittadinanza attiva, della partecipazione civile e dell’esercizio della
democrazia dei diritti civili, politici, civili, sociali;
- collaborare all’affermazione di una Europa dei Cittadini e del progresso sociale e culturale non subalterna
a quella dei mercanti e del denaro;

Art. 4: In quanto Associazione educativa, Arciragazzi Cesena coopera con altre associazioni, movimenti,



istituzioni perché si affermi nell’agire quotidiano di istituzioni, servizi, organizzazioni sociali, famiglie e
adulti in genere, la nuova cultura dell’infanzia e dell’adolescenza che considera i bambino-bambina,
ragazzo-ragazza come persona soggetto titolare dei diritti ¢ come cittadino in formazione, capace di
partecipafe e di contribuire in modo specifico ed originale alla vita familiare, sociale e civile e non solo
come soggetto bisognoso di tutela ed assistenza.

/ Art. 5: L’ Associazione promuove attivita educative, culturali, ludiche, sportive e del tempo libero, ispirate

e g

alle finalita di cui sopra; realizza iniziative e progetti di sperimentazione educativa, di educazione alla pace,

di contrasto alla criminalitd e all’emarginazione, promuovendo esperienze di carattere formativo per i

giovani; collabora con altri enti educativi per la realizzazione di progetti comuni ispirati a finalita
consivisibili.

Tutti i campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti quelli in cui si puo dispiegare
una battaglia civile contro ogni forma di ignoranza, di intolleranza, di violenza, di censura, di ingiustizia, di
discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settori di intervento
dell'Associazione. Per tali scopi I'Associazione potra:

1) avvalersi prevalentemente delle attivitd prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati. Puo
inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo
ai propri associati;

2) raggiungere tutti quegli accordi atti a garantire 'economia e la funzionalita dell'Associazione ed a favorire il
suo sviluppo;

3) dare la propria adesione a quelle associazioni od enti che possono favorire il conseguimento dei fini sociali;

4) somministrare ai soci alimenti e bevande come momento di socialitd e forma di autofinanziamento;

5) svolgere qualunque attivita connessa ed affine agli scopi stessi;

6) compiere tutti gli atti necessari e concludere ogni operazione di natura mobiliare, immobiliare e finanziaria,
nessuna esclusa.

L'Associazione ha durata illimitata e non ha fini di lucro neanche in forma indiretta o differita.



Soci
Art. 6: Tl numero dei soci & illimitato. Possono essere soci dell'Associazione le persone fisiche, le persone
giuridiche e gli enti non aventi scopo di lucro che ne condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli.
E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo e ai diritti che
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minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la potesta. All'atto della richiesta, con
contemporaneo versamento della quota associativa, verra rilasciata la tessera sociale, verra effettuata l'iscrizione
nel Libro Soci ed il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio a partire da tale momento.

E compito del Consiglio Direttivo esaminare ed esprimersi, entro trenta giomni, in merito alla domanda di
ammissione. Nel caso in cui la domanda venga respinta I’interessato potra presentare ricorso al Presidente; sul
ricorso si pronuncera I’ Assemblea dei soci alla sua prima convocazione ordinaria.

Art. 8: La qualifica di socio da diritto:

- a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare in merito
all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed eventuali regolamenti ¢ alla nomina degli organi direttivi
dell'Associazione;

- a godere, per i soci maggiorenni, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti il diritto di
accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari.

Hanno diritto di frequentare I'Associazione:

- i soci;

- per una sola volta, e accompagnati da un socio, coloro che, desiderano aderire all'Associazione, vogliano

approfondire la conoscenza dello stesso. La richiesta deve essere formulata per iscritto prima di accedere ai locali.
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In particolari occasioni il Consiglio Direttivo potra decidere di consentire I'accesso ai soli soci dell'Associazione.
Art. 9: I soci sono tenuti:

- all'osservanza dello statuto, dell'eventuale regolamento e delle deliberazioni legittimamente assunte dagli organi
associativi;

- al versamento del contributo associativo annuale stabilito in funzione dei programmi di attivita.

rt. 10: Perdita della qualifica si socio. La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione, per mancato
versamento della quota associativa annuale o per causa di morte o di estinzione della persona giuridica o ente.
Art. 11: Le dimissioni da socio dovranno essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo con la restituzione
della tessera sociale ed hanno effetto a partire dalla annotazione sul Libro Soci.

L'esclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:

a) che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti ¢ delle deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione;

b) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell'Associazione;

¢) che, in qualunque modo, arrechi o possa arrecare gravi danni, anche morali, all'Associazione.

Successivamente il provvedimento del Consiglio Direttivo deve essere ratificato dalla prima assemblea ordinaria
che sara convocata. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio interessato, si procedera
in contraddittorio con l'interessato ad una disamina degli addebiti. L'esclusione diventa operante dalla annotazione
nel Libro Soci. Il mancato pagamento della quota associativa annuale entro due mesi decorrenti dall'inizio
dell'esercizio sociale comporta l'automatica decadenza del socio senza necessita di alcuna formalita.

Art. 12: Le deliberazioni prese in materia di esclusione devono essere comunicate ai soci destinatari mediante
lettera.l soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo associativo annuale versato.
Patrimonio sociale e Rendiconto economico

Art. 13: ]I patrimonio sociale ¢ indivisibile ed & costituito dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta
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dell'Associazione. I proventi sono costituiti:
a) dalle quote di iscrizione; b) dai contributi associal i

¢) dai contributi di enti o privati; d) da elargizioni, donazioR%,

e) provenf’i derivanti da somministrazione ai soci di alimenti e bevande;

f) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive e di servizio marginali o da iniziative promozionali.

Art. 14: L'esercizio sociale si intende dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno; di esso deve essere presentato
un rendiconto economico e finanziario all’assemblea entro il 30 aprile dell’anno successivo.

Iteriore déroga puo essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.

/ Art. 15: Leventuale avanzo di gestione dovra essere reinvestito a favore delle attivita istituzionali previste dal

presente Statuto. Una parte di esso potra essere accantonato a fondo di riserva. E fatto divieto di distribuire, anche
in modo indiretto o differito, avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale.
Organi sociali
Art. 16: Sono organi sociali:
a) I'Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; c) il Presidente.
Elezioni
Art. 17: Le elezioni per il rinnovo delle cariche sociali avranno luogo ogni tre anni e saranno tenute di norma a
scrutinio segreto. Possono partecipare alle elezioni soltanto i soci maggiorenni in possesso della tessera sociale ed
in regola col pagamento delle quote sociali. Ogni associato dispone di un solo voto e non pud essere portatore di
pilt di una delega. Per le elezioni degli organismi direttivi dovranno essere riportati nel Libro Verbali il numero dei
votanti, il numero delle schede valide, nulle e bianche.
Assemblea
Art. 18: I’ Assemblea ¢ costituita da tutti i soci. Essa si riunisce almeno una volta all’anno per la deliberazione del
bilancio. I’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati. Le riunioni sono convocate dal Presidente

dell'Associazione, con predisposizione dell’ordine del giorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 giorni
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prima della data fissata, con comunicazione scritta o mediante affissione presso la sede dell'Associazione.
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza dei voti e con la presenza di almeno la meta degli

associati. In seconda convocazione la deliberazione & valida qualunque sia il numero dei soci presenti. La seconda

convocazione dovra aver luogo in giorno diverso dalla prima e potra essere gia indicata in sede di convocazione.

Ciascun socio non pud essere portatore di pit di due deleghe.
All’ Assemblea sono attribuite le decisioni pitl rilevanti quali:
- eleggere i componenti del Consiglio Direttivo (non sono ammessi meccanismi di cooptazione);
- programmare le attivita;
- approvare il bilancio preventivo;
- approvare il bilancio consuntivo;
- approvare o respingere le richieste di modifica dello statuto; stabilire I’ammontare delle quote associative e dei
contributi a carico dei soci;
- deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio residuo.
Art. 19: Le votazioni avvengono normalmente per alzata di mano, possono avvenire a scrutinio segreto quando ne
faccia richiesta la maggioranza dei presenti. Alle votazioni partecipano tutti i soci presenti.

Consiglio Direttivo
Art. 20: 11 Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di 5 ad un massimo di 9 consiglieri eletti fra i soci che ne
hanno diritto. Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.
Art. 21: 11 Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente, il Vice-Presidente, il Segretario, e fissa la
responsabilita degli altri consiglieri in ordine all'attivita svolta dall'Associazione per il conseguimento dei propri
fini sociali.

Art. 22: 11 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta lo ritenga necessario il Presidente o ne faccia richiesta un
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terzo dei consiglieri. Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei componenti.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente ed, in mancanza, dal Vice-Presidente o dal
membro anziano. Le sedute del Consiglio Direttivo non sono pubbliche. Il Consiglio Direttivo pud decidere,
qualora ne ravvisi la necessita, di renderle pubbliche, in tutto od in parte. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo,

riportate a cura del Segretario, saranno trascritte sul Libro Verbali. Tutti i soci che ne facciano richiesta hanno

sostituito, ove esista, dal socio risultato primo dei non eletti, che resta in carica fino all’ Assemblea successiva.

Nel caso di decadenza della maggioranza dei consiglieri si dovra procedere ad una nuova elezione.

Art. 24: 11 Consiglio Direttivo assume la direzione e 'amministrazione dell'Associazione ed ¢ investito di tutti i
poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione della stessa che non siano espressamente riservati
all'Assemblea. A tal fine deve:

- redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate dall'assemblea dei
soci;

- curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'assemblea;

- redigere i bilanci preventivo e consuntivo;

- compilare i progetti per l'impiego del residuo del bilancio;

- stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale;

- formulare il regolamento interno;

- discutere ed approvare il piano di tesseramento sociale annuale;

- deliberare circa 'ammissione, la radiazione e l'espulsione dei soci;

- delegare uno o pitl dei propri membri ad esaminare le domande di adesione.

Nell'esercizio delle proprie funzioni, il Consiglio Direttivo puo avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di

commissioni di lavoro da esso nominate. Per grandi manifestazioni afferenti gli scopi istituzionali delle



associazioni di promozione sociale, 'Associazione, per quell’evento, pud avvalersi di attivitd prestata in forma

volontaria, libera e gratuita da persone non associate al C1rcolo stesso.
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Art. 25: 11 Presidente. rappresenta éd esprime l'unita dell'Associazions e it esercita il coordinamento politico ed
1 g v

organizzativo'.- C'dn;oca e presiede il Consiglio Direttivo. Al Presidgmre spetta la firma sociale; detiene la

; i 54 rappresentanza legale dell'Associazione e la rappresenta anche in giudizio e verso i terzi.

[ ‘h‘ In caso d1 prolungata assenza o impedimento del Presidente, i poteri di ordinaria amministrazione e la legale
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S Scioglime;lto dell' Associazione
Art. 26: La decisione motivata di scioglimento dell'Associazione, deve essere deliberata dall’Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci aventi diritto al voto (art. 21, comma 2, del
Codice Civile). In caso di scioglimento dell’Associazione sara nominato un luquidatore, scelto anche fra i non
soci, che curi la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le obbligazioni in essere.
11 patrimonio residuo, dopo la liquidazione e sentito 1’organismo di controllo preposto, dovra essere devoluto a
fini di utilita sociale o ad altre Associazioni che perseguono finalita analoghe, fatta salva diversa destinazione
imposta dalla legge.
Norma di rinvio
Art. 24: Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia.
k%%
I Presente Statuto & stato approvato all’'unanimiti dall’Assemblea Straordinaria dei Soci convocata in data

01/07/2011

IL SEGRETARIO VERBALIZZATORE

(Saiani Alice)
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