| Verbale di Assemblea dei soci
del circolo arci “IL RIFUGIO DELLA TRACCIA APS”

L'anno 2022,' il giorno 15 del mese di dicembre, alle ore 20,30, presso la sede sociale, si € riunita
I'Assemblea ordinaria dei soci dell’ Associazione Il Rifugio della Traccia, per discutere e deliberare
sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto ai sensi dell’art. 101, comma 2 del Codice del Terzo Settore, D.Lgs
117/2017 e del D.L.73/2022 art 26bis (adeguamento alle nuove disposizioni inderogabili e
di introduzione clausole che escludono l'applicazione di disposizioni derogabili);

2) varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea la Presidente
dell’ Associazione, la sig.ra Perona Claudia, la quale chiama alle funzioni di Segretario 1l sig.r
Zampollo Paolo.

11 Presidente rileva che la riuniotie & stata regolarmente convocata, rileva altresi le presenze di n°
soci 10 e dichiara che I’ Assemblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in
prima convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, la Presidente comunica che, al fine di portare a
termine la procedura di trasmigrazione dell'associazione del Registro nazionale delle APS al
RUNTS, la Regione Piemonte richiede la modifica di alcune clausole statutarie.

Nello specifico si propone la modifica dell'art. 24-6-30-18 e all'art 3 e 16.

Si procede quindi alla lettura degli articoli da modificare evidenziando le differenze e le ‘modifiche
richieste dalla Regione Piemonte e necessarie ai fini dell'iscrizione al RUNTS.

Al termine della lettura I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integritd con le modifiche apportate.

L’Assemblea delibera all'unanimita di approvare lo statuto con la modifica degli articoli sopra

descritti,
Il/1a Presidente viene incaricato/a di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

presente atto. Copia dell'atto registrato verrd inoltrato alla Regione Piemonte e depositato presso la
sede del comitato ARCI Valle Susa-Pinerolo aps.

Il/la Presidente ed il/la Segretario/a vengono incaricati/e alla sottoscrizione del presente atto e
dell’allegato Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, la Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alle ore
21,45, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Il/La présidente @%@Mﬂj Il/La Segretario/a W

Il/1a Segretario/a Il/1a Presidente




Statuto Associazione “Il Rifugio della traccia APS ”
Definizioni e Finalita

Articolo 1
E costituita I'associazione di Promozione Sociale ai sensi del Codice del Terzo Settore D.Lgs
117/2017, di seguito indicato come CTS) e ss mm ii, “Il Rifugio della traccia APS” (di seguito
denominata Associazione nel presente testo) con sede legale in Avigliana (TO), via Garibaldi 27
Associazione & un centro di vita associativa, avtonomo, pluralista, apartitico, a_carattere
volontario, democratico ed ha durata illimitata, non persegue finalita di lucro ¢ non & pertanto
consentita la distribuzione anche indiretta di proventi, di utili o di avanzi di gestione e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.
Articolo 2. ;
Lo scopo principale dell'Associazione ¢ promuovere socialitd e partecipazione e contribuire alla
crescita culturale ¢ civile dei propri soci, come dell’intera comunitd. Sono finalita
dell'associazione: _
e lapromozione del benessere delle persone e il riconoscimento del diritto alla felicita;

o ampliare la conoscenza espressiva e creativa in generale;

o proporsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo
alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso l'ideale
dell'educazione permanente;

o allargare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali, nei rispettivi campi
affinché sappiano utilizzare e diversificare lo strumento creativo da quello artistico come
valido supporto per lo sviluppo della propria attivita sociale;

e la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativitd e delle attitudini
creative, degli spazi per 1’espressione, 1a formazione, la creazione, la produzione ¢ fruizione
culturale.

Articolo 3

I) L’associazione persegue le finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale di cui afl’art 2

mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti

attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del CTS:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e

delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 CTS;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverti

edycativa.

In particolare 1'Associazione si propone di:

o diffondere la pratica pittorica del Closlieu, ideata da Amo Stern, con particolare
attenzione a far emergere la creativitd espressiva che & insita i ciascuno di noi, quindi
I'associazione & rivolta a tutti: bambini, giovani adulti senza limiti di etd, condizione
sociale di salute ed etnia;

o promuovere lo studio e la conoscenza della Semiologia dell’Espressione e supportare la
crescita personale di ogni partecipante.

TD)L'Associazione pud svolgere attivita di somministrazione ai soci di alimenti e bevande come

momento ricreativo ¢ di socialitd, complementare all’attuazione degli scopi istituzionali, in

conformita della normativa vigente in materia.

L'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potra compiere tutte le operazioni
mobiliari, immobiliari, creditizie e finanziarie che riterra opportune.




L'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potrd compiere tutte le operazioni
mobiliari, immobiliari, creditizie e finanziarie che riterrd opportune.
L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera ¢
gratuita dai propri associati; potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni
di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati.

I Soci
Articolo 4
11 numero dei soci ¢ illimitato ¢ non pud essere inferiore al numero minimo previsto dall’art 35 c. 1
CTS.
Pud diventare socio chiunque si riconosca nel presente statuto ¢ abbia compiuto il diciotiesimo
anno di etd, indipendentemente dalla propria identitd sessuale, nazionalitd, appartenenza etnica,
politica e religiosa.
1 minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio solo previo consenso dei genitori.
Agli aspiranti soci sono richiesti I'accettazione e I'osservanza dello statuto, dei regolamenti, ed il
rispetto della civile convivenza.
Lo status di Socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, ¢ puéd venir meno solo nei casi
previsti dal successivo art. 8.
Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
Gli aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio
nome, cognome, indirizzo, luogo ¢ data di nascita unitamentc all'attestazione di accettare ¢
attenersi allo statuto, al regolamento interno e alle deliberazioni degli organi sociali.
Articolo 5
E’ compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pilt Consiglieri da esso ¢spressamente delegati,
esaminare ed esprimersi in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni
dalla richiesta di adesione, verificando che gli aspiranti Soci abbiano i requisiti previsti. Qualora la
domanda sia accolta, al nuovo Socio sara consegnata la tessera sociale ¢ il suo nominativo sara
annotato nel libro dei Soci.
Nel caso in cui la domanda sia respinta, o ad essa non sia data risposta entro il termine di cui al
primo comma, 1’interessato potra presentare ricorso al Presidente. Sul ricorso si pronuncerd in via
definitiva 1’ Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.
Articolo 6
I soci hanno diritto a:

o frequentare la sede dell'Associazione ¢ partecipare a tutte le iniziative ¢ alle

manifestazioni promosse dall' Associazione;

e 2 riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti 1' Associazione,

e adiscutere ed approvare i rendiconti;

o ad eleggere ed essere eletli componenti degli organi dirigenti, di garanzia, di controllo;

e e¢saminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

e approvare le modifiche allo statuto nonché I’adozione ¢ la modifica dei regolamenti:
Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano provveduto al versamento della quota sociale
almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'assemblea.

Articolo 7

11 socio & tenuto a:

- rispettare lo statuto, i regolamenti interni, le delibere degli organi sociali, nonché a mantenere
un’irreprensibile condotta civile ¢ morale nella partecipazione alle attivita dell' Associazione ¢
nella frequentazione della sede;

- versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti;

- rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia
dell’ Associazione.




La qualifica di socio si perde per:
e decesso;
e scioglimento dell'Associazione,
e mancato pagamento della quota sociale;
e dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
o espulsione o radiazione. ‘
Airticolo 9
Tl Consiglio Direttivo ha la facoltd di intraprendere azione disciplinare nei confronti del socio,
secondo la gravitd dell’infrazione commessa, mediante il richiamo scritto, la sospensione
temporanea o l'espulsione o radiazione, per i seguenti motivi:
- inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli
organi sociali;
- denigrazione dell'Associazione, dei suoi organismi sociali, dei suoi soci;
- I'attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell' Associazione, ostacolandone lo
sviluppo e perseguendone lo scioglimento;
- il  commettere o provocare gravi  disordini  durante le assemblee;
appropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell' Associazione;
- Tarrecare in qualunque modo danni morali o materiali all'Associazione, ai locali ed alle
attrezzature di sua pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito.
Articolo 10
Contro ogni provvedimento di sospensione, espulsione 0 radiazione, ¢ ammesso il ricorso al
Presidente entro trenta giorni, sul quale decide in via definitiva la prima Assemblea dei Soci.
Patrimonio Sociale e rendicontazione
Articole 11
11 patrimonio sociale dell'Associazione & indivisibile ed ¢ costituito da:
e beni mobili ed immobili di proprietd dell'Associazione;
e contributi, erogazioni e lasciti diversi;
e fondo di riserva;
e partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi. -
II' patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.
Articolo 12
L’esercizio sociale si intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere
presentato un rendiconto economico ¢ finanziario all'assemblea dei soci entro il 30 Aprile dell'anno
successivo. ,
Una proroga pud essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
11 rendiconto dell’esercizio dovra evidenziare in modo analitico i costi ed i proventi di competenza,
nonché la consistenza finanziaria.
Articolo 13
Sono previsti la costituzione e l'incremento del fondo di riserva. L'utilizzo del fondo di riserva &
vincolato alla decisione dell'Assemblea dei soci.
11 residuo attivo di ogni esercizio sard devoluto in parte al fondo di riserva, ¢ il rimanente sara
tenuto a disposizione per iniziative consone agli scopi di cui all’art. 2 ¢ all'art 3 e per nuovi |
impianti o attrezzature.
Organismi dell’ Associazione
Articolo 14
Gli organismi di direzione rappresentano 1’Associazione nei confronti delle istituzioni, delle
organizzazioni sociali ¢ politiche. Sono organismi di direzione dell’ Associazione:
- I’ Assemblea dei Soci;
'~ il Consiglio Direttivo;




- il Presidente. ,

Tutte le cariche elettive sono gratuite.

E’ organismo di garanzia e controllo il Collegio dei Sindaci revisori,

Articolo 15

Partecipano all'Assemblea generale dei soci tutti i soci che abbiano provveduto al versamento della

quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'assemblea stessa.
riunioni dell’assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo tramite

avviso scritto, contenente la data e l'ora di prima ¢ seconda convocazione ¢ I'ordine del giomo, da

esporsi in bacheca ¢/o inviare via posta elettronica ai soci almeno quindici giorni prima.

Articolo 16

L'Assemblea generale dei soci pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o

dal Presidente per motivi che esulano dall’ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagli artt. 18

¢ 30, ed ogni qual volta ne faccia richiesta motivata il Collegio dei Sindaci revisori (ove nominato)

o almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.

L'Assemblea dovrd aver luogo entro trenta giorni dalla data in cui ¢ richiesta, e delibera sugli

argomenti che ne hanno richiesto la convocazione.

Articolo 17

In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita alla presenza della meta piti uno dei

soci con diritto di voto, ¢ delibera a maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In seconda

convocazione, invece, I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli

intervenuti, ¢ delibera sulle questioni poste all'ordine del giorno, salvo le eccezioni di cui all'art.

18.

Ogni socio pud rappresentare, con delega scritta, un altro socio impossibilitato a partecipare, con

un massimo di una delega, nelle assemblee e nelle votazioni.

Articolo 18

Per deliberare sulle modifiche da apportare alle-Statute-e al Regolamento proposte dal Consiglio

Direttivo o da almeno un decimo dei soci, & indispensabile la presenza di almeno un terzo dei soci

con diritto di voto, ed il voto favorevole di almeno tre quinti dei partecipanti.

Per modificare lo statuto e per le delibere di trasformazione, fusione o scissione occorrono la
presenza di almeno tre quarti degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione, valgono le norme di
cui all'art. 32, '

Articolo 19

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o-da un socio eletto dall’assemblea
stessa. Il presidente dell’assemblea propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa.
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta
un decimo dei soci presenti con diritto di voto.

Per l'elezione degli organi sociali la votazione avviene di norma a scrutinio segreto, secondo le
modalitd previste dal regolamento.

Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario che li firma
insieme al presidente. I verbali e gli atti verbalizzati sono conservati agli atti a disposizione dei
Soci per la consultazione.

Articolo 20

L’ Assemblea generale dei soci, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art. 6:

a) elegge e revoca i componenti degli organi sociali,

b) nel caso di cui sopra, discute la relazione del Consiglio uscente e I’indirizzo
programmatico del nuovo mandato; elegge una commissione elettorale che controlli lo
svolgimento delle elezioni e firmi gli scrutino;

¢) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

d) approva il bilancio, '




e curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad
esso affidati,
e decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da altre
associazioni ed enti, ¢ viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente
Statuto;
e presentare all’ Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva
sull’attivita inerente il medesimo.
Articolo 25
1l Consiglio Direttivo si riunisce di norma una volta al mese, su convocazione del Presidente, e
straordinariamente quando il Presidente lo ritenga opportuno o ne facciano richiesta almeno tre
Consiglieri,
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei Consiglieri, ¢ le delibere sono
approvate a maggioranza assoluta di voti dei presenti.
Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando cio sia richiesto
anche da un solo Consigliere. La parita di voti comporta la reiczione della proposta.
Delle deliberazioni & redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al Presidente. Tale
verbale & conservato agli atti ed & a disposizione dei Soci che richiedano di consultarlo.
Articolo 26
I Consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie sia straordinarie.
Il Consigliere, che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive, decade. Decade
comunque il Consigliere dopo sei mesi di assenza dai lavori del Consiglio.
Il consigliere decaduto o dimissionario pud essere sostituito, ove esista, dal socio risultato primo
escluso all’elezione del Direttivo, diversamente la prima Assemblea dei soci utile provvede a
reintegrare i componenti del Consiglio decaduti; i nuovi eletti rimangono in carica fino alla
naturale scadenza del Consiglio.
Nel caso in cui per dimissioni o altre cause decadano dall’incarico la maggioranza dei componenti
del Consiglio Direttivo, I’intero Consiglio decade.
Il Consiglio Direttivo pud dimettersi quando cio sia deliberato dai 2/3 dei Consiglieri,
Il Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocare 1'Assemblea indicendo nuove elezioni
entro quindici giorni.
Articolo 27
11 Collegio dei Sindaci revisori & un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell’art 30 del
CTS. Qualora si renda necessario per Legge o 1’Assemblea lo ritenga opportuno, verra eletto il
Collegio dei Sindaci revisori composto da un minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che
possono essere individuati anche tra persone non aderenti all’ Associazione.
Le cariche di consigliere/a ¢ sindaco sono incompatibili tra loro, ai componenti del Collegio si
applica I'art. 2399 del codice civile (cause d’ineleggibilitd e di decadenza). Almeno uno dei
componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo
del codice civile, i restanti dovranno comunque possedere comprovate capacitd tecniche,
conoscenza dell’ Associazione ¢ moralitd.
11 Collegio vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs 231/2001, qualora applicabili,
nonché sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
Il Collegio esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche ¢ di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli art. 5,6,7 ¢
8 del CTS, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all’articolo 14 CTS. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
I/le componenti del Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.




