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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI R
DELL'ASSOCIAZIONE URBAN MONKEY APS | //;/) g}.
L'anno 2023, il giomo 12 del mese di Febbraio, alle ore 21:00 in seconda convoéazione, sf ¢ riunita

1 1 H ) . e .
I'assemblea ordinaria del soci dell'Associazione Urban Monkey APS per discutere © dc];_}gerarc‘ ;;1! seguente
ordine del giomo: SO

1) Moc!iﬁca dello statuto sociale con procedura semplifica come da richicsta dell'Ufficio del Runts della
Regione Lazio nel corso delle procedure di verifica sulla conformita degli statuti al Dlgs 117/2017.
2) varie ed eventuali

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza Marco Corrirossi il quale chiama alle
funziom di Segretario il sig. Francesco Grammatico

Il presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, in base alla procedura semplificata
prevista dall'art. 101, comma 2 del C.T.S., facendo riferimento alle norme statutaric previste per I'assemblea
ordinaria. Rilevate le presenze, ai sensi del vigente statuto, I'Assemblea & regolarmente costituita ed atta a
deliberare.

Passando alla trattazione dell'ordine del giomo, la Presidente comunica che nel corso delle procedure di
verifica dello Statuto per l'iscrizione al RUNTS, l'ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore richiedeva all'Associazione di modificare lo statuto relativamente all’art. 7, il quale, privando i soci
minorenni del diritto di voto, non risulta conforme al dettato del Dlgs 117/2017 in tema di partecipazione alla
vita associativa (art 35, comma 2).

Procede alla lettura dell'articolo che necessita di modifica e propone di cancellare la parola “maggiorenni™
Al termine I'Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla relativa votazione. L'assemblea con voto unanime
delibera di approvare:

a) la modifica proposta di cancellare la parola “maggiorenni” per conformarlo al dettato del Dlgs 117/2017
in tema di partecipazione alla vita associativa (art 35, comma 2).

b) il nuovo statuto sociale nel suo complesso che viene allegato al presente atto e ne forma parte integranie

Su proposta del consiglierc Grammatico viene dato mandato al Presidente Marco Corrirossi di poter
effettuare le eventuali ulteriori modifiche richieste dall'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore per adeguamento alla Riforma senza dover convocare l'assemblea dei Soci.

1l Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratichc necessarie alla registrazione del presente afto.
Copia dell'atto registrato verra depositata presso la sede del comitato Arci Roma.

1l Presidente e il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto ¢ dell'allegato Statuto.
Null'altro essendovi da discutere ¢ da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle ore 23:45
previa stesura, lettura ¢ approvazione del presente verbale.

Il Segretario

(’}:afﬂ@grctaﬁo/a

. -

Il presidente
La/ifPresidente

AGENZIA
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Statuto "Urban Monkey APS”
Definizlonl e Finalita

Artleolo 1

I costitulta IAssoclarlone di Promozlone Soclale al senst del Codice del Terzo Settore (D.lgs 117/2017, di
sepulto Indicato come C1.8) “Uiban Monkey APS” (denominata Assoclazlone nel presente testo) con sede
legale 0 Villa Adiiana, Tivoll (RM) via Luigl Begozzt 1,

I'Assoclazione & un Ente del Terzo Settore (E15) e centro di vita assoclativa, autonomo, pluralista, apartitico, a
caratiere volontarlo, demociatico e antifascista ed ha durata lllimitata; non persegue finalita di lucro e non &
pertanto consentita la distribuzione anche Indirelta di proventl, di utili o di avanzi di gestione.

Condividendone le finalita, adetisce all’Assoclazlone ARCI, APS e rete assoclativa nazionale, utilizzandone la
lessera natlonale quale tessera soclale,

Artlcolo 2

1) Lo scopo principale dell'Assoclazione & promuovere soclalith, mutualismo, partecipazione e sviluppo del senso di
comunltd, e contribulie alla crescita culturale civile e artistica del propri soci, come dell’intera comunita; attivare

Inlzlative musicall e culturali nella sfera dell’aggregazione soclale e del tempo libero, per la promozione della persona
o della quallta della vita,

Il persegulmento della finalltd clviche, solldaristiche e di utilita sociale avverrd mediante lo svolgimento delle
seguentd attivita di Interesse generale (di cul all’art, 5 del C.T.S.):

I) organlzzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di Interesse sociale, incluse attivita, anche
“np 0, editorlall, di promozione e diffuslone della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale

0.2\ cul all'an, 5 CTS;

2\ - d) educazlone, Istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

v \ * mpdificazionl, nonché le attlvith culturall di Interesse sociale con finalita educativa;

‘I,);"lvmmzlonu oxtra-scolosticn, finallzzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, ulla prevenzione del bulllsmo e al contrasto della poverta educativa;
v) promoziene della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

. w) promozione e tutela del diritti umanl, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle
attivith di Interesse generale di cui all'art, 5 del CTS, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reclproco, Incluse le banche dei templ di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cul all’articole 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

2) riqualificazione dl benl pubblicl Inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

In particolare I'assoclazione si propone dl:

- promuovere, coordinare e gestire corsl strumentall e vocali, corsi di didattica e di storia della musica, corsi di
perfezionamento, seminarl, stage ed ognl altra inizlativa atta a diffondere la conoscenza e la pratica musicale, sia
fra gl adultl sla fra | giovanl;

- favorire e organizzare manlfestazioni musicali, conferenze, saggi, concerti ed ogni altra forma di spettacolo legata
alla musica;

- promuovere la formazione di gruppi strumentali e di complessi vocali, da camera, orchestrali, folkloristici e
bandistici e band di musica moderna dove necessario coordinandone le attivita;

- organizzare |a partecipazione di gruppo alle manifestazioni musicali piu significative ovunque se ne offra la
possibilita;

- curare la gestione di locall da adibire a sale da concerto, sale musica, sale prove, studio di registrazione, sale
ascolto e sale conferenza;

- organizzare manifestazionl e corsl musicall per le scuole, per gli anziani e per le associazioni di volontariato operanti
nella sfera dellemarginazione, del disadattamento e dell’handicap;

- offrire un punto di riferimento orlentativo e di consulenza per gli studenti di musica e per tutti gli appassionati;

- ampllare e diffondere la cultura e la conoscenza musicale attraverso l'organizzazione di eventi, la consulenza e la
produzlone di spettacoll ed eventl artisticl e muslcall, I'attivitd di studlo di registrazione, sale prova, scuola di
musica, produzloni discografiche ed edlzlonl musicali, consulenze musicali ed artistiche;

- svolgero qualslasl altra attlvith che sl rivelasse utile a promuovere e a diffondere la conoscenza della musica e

la cultura muslcale;

Scansionato con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

. promozione della cultu'ra cinematografica e audiovisiva

. curare direttamen.te e l’ndire‘ttamente la redazione e I'edizione di libri e testi, nonché di ogni tipo di

pubblicazione mUIt|mE(.1'ale di carattere artistico anche attraverso le modernf; reti tel;:mat{che:

- promuovere' N organlz.zare, senza alcuna finalita lucrativa, manifestazioni culturali, musicali, teatrali, ricreative,
cinematografiche, ed artistiche e partecipare ad esse con propri soci se promasse e’d organizzate d3 ltre
Associazioni, Enti Pubblici e Privati: sse Z

- organizzare e promuovere le attivita artistiche qui di seguito indicate: rappresentazioni di spettacoli di danz3,
lavori teatrali e spettacoli musicali; attivita didattica e divulgativa nelle scuo!a.o‘prr-;m sltri enti Pubblid e privati;
spettacoli teatrali, musicali, di danza, cinematografici, sia in ambienti ;)uhblic-i che ;;rivati allaperto e in interni;
produzione e distribuzione cinematografiche, discografiche, doppiaggi, casting; ) ’

- realizzare attivita dirette alla promozione dello sviluppo culturale ;.: s;ciale da’con;r:?uire attraverso la formazione
sociale e culturale, intrattenendo interlocuzioni e rapporti con soggetti pubblici & prit/;ﬁ, prediligendo iniziative di
respiro europeo, a tal fine 'Associazione si prefigge anche lo scopo di partecipare a programmi dellz Unione
Europea coerenti con I'obbiettivo statutario della stessa Associazione;

- proporre la realizzazione di produzioni audio, video, multimediali e quant‘altro sia utile per favorire
Iapprofondimento tecnico o divulgare la conoscenza ad un piis vasto pubblico di tutti gli argomenti relztivi alle
finalita dell’Associazione;

. promuovere la circolazione e la produzione dello spettacolo dal vivo, attivando reti di informazione
preparazione all'evento e alla cultura musicale, garantendo in questo modo un cervizio indispensabile allz
diffusione della musica presso il pubblico di ogni eté, di ogni fascia sociale e provenienza geografics;

In generale le attivita di cui all'articolo 5 del C.T.S. e tutti i campi in cui si manifestino esperienze culturali, ricreztive,
B~ sportive, turistiche, enogastronomiche, di formazione e informazione, e tutti quelli in cui d si possa impegnare per
tery ,*;J.a‘\promozione dei diritti e contro ogni forma di ignoranza, di intolleranza, di violenza, di censura, di ingiustizia, di
T\ discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine ed esclusione sociale, sono settori di inter/ento

% 0

“delllassociazione.

4 ; )l)"'LjAssociazione pud svolgere attivita di somministrazione ai soci di alimenti e bevande come momento ricreativo e
e ’=(;'-d)'1/socialité, complementare e strumentale all’attuazione degli scopi istituzionali e delle attivita di interesse generale,
i 12 In conformita della normativa vigente in materia,
g L'Associazione potra inoltre esercitare, ai sensi dell'Art, 6 del C.T.S., attivita diverse da quelle di cui 3l presente
articolo, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, nonché raceolte fondi ai sensi delfart.
7 del medesimo decreto In favore dei propri associati, di familiari o di terzi.
L'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potra compiere tutte le operazioni mobiliari,
immobiliari, creditizie e finanziarie che riterra opportune.

Articolo 3
L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri

s sie

associati; potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimento dell'attivita di interesze generale

ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricorrendo

ai propri associati.
L'associazione provvede ad istituire apposito registro ove isc

loro attivita in modo non occasionale.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ozni

altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario e' socio o associato o tramite il quale svolge la propria
attivita' volontaria.ln ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo’ essere superiore al cinquanta

per cento del numero dei volontari o al cingue per cento del numero degli associati.
La differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pud essere superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla

base della retribuzione annua Jorda.

rivere i volontari dell’associazione che svolzono 1a
2

| Soci

Articolo 4 .
Il numero dei soci € illimitato e non inferiore al quanto previsto dallart 35 del CTS. Pud diventare socio

chiunque si riconosca nel presente statuto e abbia compiuto il diciottesimo anno di eta, indipendentemente
dalla propria identita sessuale, nazionalita, appartenenza etnica e religiosa.
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I minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio solo previo comenso def genttore o di chi ne everciz 2
responsabilita genitoriale, .

"-‘ Agli aspiranti soci sono richiesti I'accettazione e Vosservanza dello statuto  if rispettn dellz difile comiiveniz.

| Lo status di Socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e put venir mens wlo nzi casi 9/"*’ 47!
successivo art. 8. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducends ateri £i smemidonz
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Gli aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio Direttiva, menzionznds il proprio nome, CoZnome,

indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi zllo stztuto, 4!

regolamento interno e alle deliberazioni degli organi sociali.

Articolo 5

E’ compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pis Consiglieri da esso espressamente delegati, ezaminzre ed expriment
in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni daliz richiests di zdeione, verificzndo che
gli aspiranti Soci abbiano i requisiti previsti. Qualora la domanda siz accolta, zl nuovo Socio s2r2 conseznztz Iz
tessera sociale dell'Associazione ARCI e il suo nominativo sara annotato nel libro dei Sodi.

Nel caso in cui la domanda sia respinta, o ad essa non sia data risposta entro il termine di cui 2l prirmo commz,
Finteressato potra presentare ricorso al Presidente entro trenta giorni dzllz comuniczzione ded rizetto ovizro

dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorso si pronuncers in via definitiva ¥ Azsemblez ¢2i Sodi 2liz
sua prima convocazione,

Articolo 6

| soci hanno diritto a:

- frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e zlle mznifestzzioni promosze
daII Associazione;

~"a riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associzzione;

. \lscutere ed approvare i rendiconti;

,_,:ag eleggere ed essere eletti componenti degli organismi dirigenti.

fﬂes minare i libri sociali previa richiesta scritta al consiglio direttivo

/ Hﬁ o diritto di voto in assemblea i soci che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro dezli zssodzti € zbbizno
. Provveduto al versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima dellz dztz di swolzimento

/ ell'assemblea.

't
'!J

Articolo 7

Il socio & tenuto a:

- rispettare lo statuto, il regolamento interno, le delibere dezli organi socizli;

- versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirizenti;

- mantenere un’irreprensibile condotta civile e morale nella partecipzzione zllz zttivits deli’Assodzzicnz = nellz
frequentazione della sede sociale. In particolare & obbligo del socio mantenere vnz cendottz di rispetto verss glizlrisode
verso gli organismi sociali nonché verso il buon nome dell’Associazione, le sue strutture e le sus zttrematurs

- rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia delf’ Associzzione:

- osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e dzzli orzanismi zi quali
I'associazione aderisce o é affiliata,

La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostezno economico del sodzlizio,
non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non & in nessun caso
rimborsabile, trasmissibile o rivalutabile,

Qualora per alcune attivita venga stabilito il pagamento di un contributo specifico, la partecipazione a tali attivita &
vincolata al pagamento della quota stabilita,

Articolo 8

La qualifica di socio si perde per:

. decesso;

) scioglimento dell'Associazione;

. mancato pagamento della quota sociale;

. dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
’ espulsione o radiazione.

Articolo 9
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;7!;1;5,1?:).511‘-" ST

rettivo ha la facolta di Intraprendere azione disciplinare nei confronti del soclo, secondo la gravita

iglio Di
ji consigl
commessa, mediante il richiamo scritto, la sospensione temporanea o I'espulsione o radiazione, peri

dell’infrazion.e ;
seguenti motivi

_inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi sociali;
. denigrazione dell'Associazione, dei suoi organi sociali, dei suoi soci;

. 'attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell'Associazione, ostacolandone lo sviluppo e
perseguendone lo scioglimento;

- il commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee;

appp:,priazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell'Associazione;

- 'arrecare in qualunque modo danni morali o materiali all'/Associazione, ai locali ed alle attrezzature disua

pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito.

Articolo 10
Contro ogni provwedimento di sospensione, espulsione o radiazione,
giorni, sul quale decide in via definitiva la prima Assemblea dei Soci.

& ammesso il ricorso al Presidente entro trenta

patrimonio Sociale e rendicontazione

Articolo 11
I patrimonio sociale dell'Associazione & indivisibile ed @ costituito da:
. beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione;
. contributi, erogazioni e lasciti diversi;
s . fondo di riserva; . . .
f;,n"?@ partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi.
A trimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate é utilizzato
';7%p§r o svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
| ptilita sociale.
/ 2y %colo 12

- '@ﬁ
gxﬁc_‘?d.‘esercizio sociale si intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato
-~ all'assemblea dei soci entro il 30 Aprile dell'anno successivo un bilancio di esercizio ai sensi dell’art. 13 del C.T.S

nelle forme previste dalla legge, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con l'indicazione, dei
proventi e degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico
e finanziario dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.
Una proroga puo essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
La previsione e programmazione economica dell’anno sociale successivo & deliberata dall’Assem blea con
attinenza alla formulazione delle linee generali di attivita dell'Associazione.

Articolo 13

Sono previsti la costituzione e l'incremento del fondo di riserva. L'utilizzo del fondo di riserva e vincolato alla
decisione dell'Assemblea dei soci.

Il residuo attivo di ogni esercizio sara devoluto in parte al fondo di riserva, e il rimanente sara tenuto a
disposizione per iniziative consone agli scopi di cui all’art. 2 e per nuovi impianti o attrezzature.

Organismi dell’Associazione

Articolo 14

Gli or'ganismi di direzione rappresentano I'Associazione nei confronti delle istituzioni, delle organizzazioni sociali
e politiche. Sono organismi di direzione dell’Associazione:

- PAssemblea dei Soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente.

- & organismo di controllo il Collegio dei sindaci revisori. Qualora nominato

Tutte le cariche elettive sono gratuite.

Articolo 15
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o

mblea generale dei soci tutti i soci che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati

ecipano all'Asse
to al versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento

provvedu
a stessa.

part
¢ abbian®
deu'assemble

ioni dell’assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo tramite avviso scritto,

Le riun e
contenente la data e l'ora di prima e seconda convocazione e |'ordine del giorno, da esporsi in bacheca
almeno quindici giorni prima.

Articolo 16

L'Assemblea generale dei soci pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o dal Presidente per

motivi che esulano dall'ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagli artt. 18 e 29, ed ogni qual volta ne faccia
richiesta motivata il Collegio dei Sindaci revisori (ove nominato) o almeno un quinto dei soci aventi diritto al voto.
L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in cui a richiesta e delibera sugli argomenti che ne

hanno richiesto la convocazione.

Articolo 17
In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita alla presenza della meta pil uno dei soci con diritto

di voto, e delibera a maggioranza assoluta dei voti di questi ultimi. In seconda convocazione, invece, |'Assemblea &
regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti, e delibera sulle questioni poste all'ordine del
giorno, salvo le eccezioni di cui all'art. 18. 1l voto & personale e non sono ammesse deleghe.

Articolo 18
per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamento

proposte dal Consiglio Direttivo o da

LR almeno un quinto dei soci, € indispensabile la presenza di almeno un terzo dei soci con diritto di voto, ed il
2 # Yoto favorevole di almeno tre quinti dei partecipanti. Per le delibere di modifiche consistenti nel recepimento
| a pi intervenute novita normative vincolanti & sufficiente, in seconda convocazione, la maggioranza degli
8 § intervenuti. Per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione, valgono le norme di cui
< é‘ \
all'art. 29.
Articolo 19

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'‘Associazione o da un socio eletto dall’assemblea stessa. Il

presidente dell'assemblea propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa.
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo dei

soci presenti con diritto di voto.
Per I'elezione degli organi sociali la vota

dal regolamento.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario che li firma insieme al presidente

| verbali e gli atti verbalizzati sono esposti allinterno della sede sociale durante i quindici giorni successivi alla loro
formazione, e restano successivamente agli atti a disposizione dei Soci per la consultazione. Nelle deliberazioni che
riguardano le loro responsabilita i componenti del Consiglio direttivo non hanno diritti di voto

zione avviene di norma a scrutinio segreto, secondo le modalita previste

Articolo 20

’Assemblea generale dei soci, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art, 6:

a) elegge e revoca i componenti degli organi sociali;

b) al termine del mandato discute la relazione del Consiglio Direttivo uscente e l'indirizzo programmatico del nuovo

mandato; elegg una commission
} ; e m e elettorale, composta da almeno tre socl, che controlli i
lezi : ﬂr ol - tl I; Il tr “' ‘0 SVO|gImentO de”e

c)nominae i i i i i
d)) ; relvocaf quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
g pprova il bilancio e I'eventuale bilancio sociale ; ’
approva le linee generali i attivit
ali del programma di attivita per I'anno in co '
: rsoel'e i
SCOf\Omlco-programmanco; ventuale relativo documento
delibera sulla ilita dei
responsabilita dei componenti degli organi sociali i
ciali i ilita nei
fore confronti gliorg e promuove azione di responsabilita nei
E; :ell!:era sulle modificazioni dello statuto;
eli , ) ; '
) de”m:!ralsull.assynzmne dei regolamenti interni, compreso il regolamento dei lavori assembleari;
ra lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione; ’
J
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a su tutte le questionl attinenti la gestlone soclale;

) deliber
li altrl oggettl attribultl dalla legge o dal presente statuto alla sua competenza,

m) delibera SUB

Articolo 21
|| Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea del socl, ed & composto da un minimo d

Direttivo & |'organo di amministrazione previsto dall'art, 26 del C.T.S., dura In carica quatt
componenti sono rieleggibili,

| componenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in
dall'art 2382 del codice civile (Cause di Ineleggibilita e di decadenza),

| 6 elettl fra | socl, [ Conslglio
ro anni ed | suol

nessuna condizione di incompatibilita previste

Articolo 22

|| Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzionl p dl
commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivith volont
competenze specifiche, di contribuire alla realizzazlone di specificl programml, ov

indispensabile, specifici rapporti professionali nel limiti delle previslonl economiche approvate dall’assemblea,

ud awvalersl, per compltl operativi o di consulenza,
arla di cittadini non socl, In grado, per
vero costitulre, quando ritenuto

Articolo 23

Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno:

-il Presidente: ha la rappresentanza legale dell'

e presiede il Consiglio;

- il Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in
T~ il Segretario: cura ogni aspetto amministrativ
a con il Presidente; presiede il Consiglio in

Assoclazione ed & responsabile dl ognl attivita dello stesso, Convoca

caso dl assenza o Impedimento di questl, ne assume le mansionl;

o dell'Associazione; redige | verbali delle sedute del Consiglio e i
assenza del Presidente e del Vicepresldente.

“Mredso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretarlo & facolta del conslglio
\_\&fgg vo eleggere un nuovo incaricato all'interno dei proprl componentl In carlea e, se necessario, provvedere alla
razione di un componente del Consiglio secondo le norme stabllite all'articolo 26 dello statuto,

siglio puo inoltre distribuire fra | suol componenti altre funzionl attinentl a specifiche eslgenze legate alle

vita dell'Associazione.

" Articolo 24

Compiti del Consiglio Direttivo sono:

. eseguire le delibere dell'Assemblea;
formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;
esercizio e documentare il carattere secondarlio e strumentale dell'attivita di cul
nella relazione di misslone o In una nota di rendiconto

. predisporre il bilancio di
all'articolo 6 del C.T.S. nella relazione di accompagnamento o

per cassa nelle forme previste dalla legge;

predisporre tutti gli elementi utill all’Assemblea per la previsione e programmazione economica dell’anno

sociale;
. predisporre i regolamenti
allinterno delle linee guida definite dall’Assemblea, deliberare sulle

deliberare circa I'ammissione dei Soci; pud delegare allo scopo uno o pit Consliglieri;

deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti del Soci;
» sovrintendere all’ordinarlia e straordinarla amministrazione dell'Assoclazlone e, all'interne clelle linea gulda

espresse dall’Assemblea, adottare tuttl | provvediment| necessarl a garantire Il buon andamento dell’Assoclazions;

stipulare tutti gli atti e i contrattiinerenti le attivita soclall;
curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprietd dell'Assoclazione o ad essa affidati a qualslasl

da sottoporre alla dellberazlone dell’Assemblen;
modalitd di gestione del tesseramento;

.
.

.

titolo;
< .deadere le modalnt.a 'dll partecipazione dell'Associazione alle attivita organlzzate da altre assoclazionl ed
enti, e viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto;

/
presentare all’Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva sull’attivita

inerente il medesimo;
s : - .
E' riconosciuto al Consiglio Direttivo il potere di cooptare altri componentl fino ad un massimo di 1/3
’

fatto comunque salvo quanto disposto dall'art, 21,
. predisporre eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nel casl previsti dall’art. 14 del CTS

Articolo 25
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HretHve sl iinlsce
I aneltlio | ll‘l' (|I:||\||||||||:|'n||':|lnl: ‘(lll lu'unm U volta al mess, Inun glormo prestabliito senza neceassith di ulterlore
"WM;' ? ull::\m vallile .|\mm|“|\,|“|"‘|ll DGt H‘"”“ Hehlssta almeno tre Conslgliorl, o su convocaziona del Prasidante.
A 8 SIVenga la magg ~ ‘
TERUL agiloransa dol Conslallorl, o le delibara sono approvate a
palorngo wero b EVorl del prese|, Iuller], o le delibere s m
(4]

o votahon! NOTNAIMEILS 5000 palesl, possono essre a scutino sepreto quando ¢lb sla rlchlesto anche da un
wlo Congliire. ta PAtty AEvoll comporta la ielerdone della Proposta

\ P
Delle m.l“"‘l""l"l“' : ”’;'"““ verhale o cuta del Segretarlo, che o firma Insleme al Presidante, Tale verbale &
(oneelvate el libro verhall del Conglylio Direttive sd & a disposlslone del Socl che richladano di consultarlo,

N”(-U‘U 20
| Conelpller] sonu Lt a pattecdpare altivamente a Lulle |s tlunfonl, sla ordinarle sla straordinarle, 1l conslgllere,
[ylustificatamente hon sl presenta a tre unfonl consecutive, decada, Decada comunque Il Conslglere dopo sel mes! di
arsen#a dal lavo| del Conslplion Nella prima convocazione utlle, 1| Conslgllo Direttivo prande atto della decadenza,
(1 tacolta del Congligllere thnettere e dimlsslont dal proprlo Incarlco mediante formulazione all‘Interno della rlunlone del
Conelgllo e annotazione nel verbale della seduta, oppure, s presentate fuorl dalla rlunlone del Consiglio mediante
comunlcazione xctta al prestdente e dallo stesso Hportata allinterno della successiva rlunlone del Consiglio.

I conslgliere decaduto o dimlsslonarlo put essere sostitullo, ove eslsta, dal soclo risultato primo escluso

all'elozione del Ditettivo, la pHima assemblea utile provvede a relntegrare | componenti del consiglio direttivo
decadutl,

La quota massima di sostituzlonl & fissata In un terzo del componentl orlginarl; dopo tale soglia, il Consiglio

Dhettivo decade,
I Conslgllo Direttivo pud dimettersl quando cld sla dellberato dal 2/3 del Conslglierl.

| Conslgllo decaduto o dimlsslonarlo & tenuto a convocare 'Assemblea Indicendo nuove elezioni entro venti giorni.

che

colo 27

1L Colleglo del Sindacl revisorl @ un organismo di garanzla e di controllo al sensi dell'art, 30 del C.T.5. Qualora si

1 ‘l\"‘%" obhligatorlo per Legge o I'Assemblea lo ritenga opportuno, verra nominato Il Collegio dei Sindaci revisori
Lofposto da un minimo di 1 a un massimo di 3 componentl, che possono essere individuati anche tra persone non

- aderentl all’Assoclazione,

1) Le calleche dl conslgliere e gindaco revisore soho Ihcompatiblll fra loro, al compenent! del Colleglo si applica I'articolo

2300 del codlce civlle (Cause d'Inelegglbllitd e di decadenza), Almeno uno del componentl deve essere scelto trale

categorle di soggett] di cul all'articolo 2397, comma secondo, del codice clvile, | restanti componenti dovranno

comunque possedere comprovate capacita teeniche, conoscenza dell’Assoclazione e moralita.

1) I Colleglo vigha sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto del principl di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizionl del D.Lgs 231/2001, qualora applicabili, nonche sull'adeguatezza dell'assetto
otganizzativo, amminlstrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo
contablle nel caso In cul non sla nominato un soggetto Incaricato della revisione legale del conti o nel caso in cui un
o componente sla un revisore legale Iscritto nell'apposlito reglstro,

IV) Il Colleglo esercita Inoltre compitl di monltoragglo dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
soclale, avuto particolare riguardo alle disposlzion| di cul ogll artlcoli 5, 6, 7 e 8 del C.T.S., ed attesta che il bilancio
soclale sla stato redatto In confermith alle linee gulda di cul all'articolo 14 CTS. Il bilanclo sociale da' atto degli esiti

del monltoragglo svolto dal sindacl,

) Lcomponenti del Collegio possono
~di controllo, e a tal fine, possono chiedere agll amm
determinatl affarl, | sindacl revisorl hanno dirltto di

In qualslnsl momento procedere, anche Individualmente, ad atti di ispezione e
inlstratorl notlzle sull'andamento delle operazioni sociali o su
assistere alle sedute del Conslglio Direttivo, con voto consultivo

- Articolo 28

Salvo quanto previsto dall'articelo 27,
logale del contl o una socleth di revisione
~del coml o una socleth di revisione legale Iscrittl nell'

nel casl previstl dall'art, 31 del CTS I'Assoclazione nominera un revisore
legale Iscrittl nell'apposito registro, ovvero nominera un revisore legale
apposito reglstro.

Lot

3

- Norme di $cloglimento

Artlcolo 29

Fallo salvo quanto previsto dall'art, 4
bresa da almeno | quattro quintl del pre

9 del C.1.5. la declslone motlvata di scloglimento dell'Associazione deve essere
sentl, In un'assemblea vallda alla presenza della maggioranza assoluta dei
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one il patrimonio dedotte le passivita, sar: i
. i L assivita, sara devoluto
Ufficio regionale/provinciale de| Registro unico nazion'ale del Terzs 5 erss dEnEni
~ imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo setto

re aderenti ad Arcj APS, secondo le mo ita stabili .
 diliquidatori appositamente costituito, e in ar modalita stabilite da un collegio

: ipartizi i soci monia con quanto disposto al riguardo dal C 1.5, E' esclusa, in ogni
~ caso, qualunqgue ripartizione tra i soci de| Patrimonio residyo,

ettore, e salva diversa destinazione
~ Disposizioni Finali
- Articolo 30

: + decide 'Assemblea a norma del C.T.5., del
~ Codice Civile e delle norme vigenti.

Il Presidente

N Q\A&AS)

Scansionato con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

