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Piero Molinari
NOTAIO

VERBALE DI TRASFORMAZIONE
DI SOCIETA' DI MUTUO SOCCORSO
IN ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
DI PROMOZIONE SOCIALE
REPUBBLICA ITALIANA

Il giorno ventitré gennaio duemilaventi, in Bagno a Ripoli alla Frazione La
Fonte, Via Roma n.368, presso la sede sociale della "Societa Corale e di Mu-
tuo Soccorso Gustavo Modena" ove richiesto.

Innanzi a me, Avv. Piero Melinari, Notaio con sede in Montevarchi, con lo
studio ivi alla Via Dante n.58/A, iscritto nel Ruolo del Collegio Notarile Di-
strettuale di Arezzo,

SI  SONO COSTITUITI:

- ULIVI Massimo, nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 18 febbraio 1951, re-
sidente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.318, codice fiscale dichiarato
LVU MSM 51B18 A564J, il quale interviene al presente atto nella qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione e Legale Rappresentante della
"SOCIETA' CORALE E DI MUTUO SOCCORSO GUSTAVO MO-
DENA" con sede in Bagno a Ripoli (FI) alla Frazione La Fonte, Via Roma
n.368, ove domicilia per la carica, codice fiscale e numero di iscrizione nel
Registro delle Imprese di Firenze 00536500481, gia iscritta nel Repertorio

; Economico Amministrativo al n.FI-508785, partita IVA 05055210487, so-

cieta di nazionalita italiana;

- MORGENNI Marco, nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 3 marzo 1952,
residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.250, codice fiscale dichia-
rato MRG MRC 52C03 A564X;

- FRANCI Giancarlo, nato a Vicchio (FI) il giorno 15 aprile 1937, residen-
te in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Bigallo e Apparita n.2, codice fiscale di-
chiarato FRN GCR 37D15 L838J;

- MIGLIORINI Franco, nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 8 dicembre

1942, residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via di Terzano n.18, codice fisca-

le dichiarato MGL FNC 42T08 A564X;

- ULIVI Davide, nato a Firenze il giorno 3 aprile 1975, residente in Bagno a
Ripoli (FI) alla Via Roma n.318, codice fiscale dichiarato LVU DVD 75D03

D612N;

- MORGENNI Michele, nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 4 settembre
1985, residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.250, codice fiscale
dichiarato MRG MHL 85P04 A564Y;

- BATACCHI Roberta, nata a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 1 gennaio
1945, residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via di Centanni n.1, codice fisca-
le dichiarato BTC RRT 45A41 A564L;

- SARTI Fiorella, nata a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 5 novembre 1955, re-
sidente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.318, codice fiscale dichiarato
SRT FLL 55S45 A5641,;

- GIULIANI Giuseppe, nato a Rignano Sull'Armo (FI) il giorno 10 marzo
1940, residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via di Centanni n.1, codice fisca-
le dichiarato GLN GPP 40C10 H286R;

- PARDELLI Marco, nato a Firenze il giorno 3 maggio 1968, residente in
Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.312, codice fiscale dichiarato PRD

MRC 68E03 D612I;
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- BENVENUTI Francesco, nato a Rignano Sull'Arno il giorno 4 ottobre

1957, residente in Bagno a Ripoli (FI) alla Via Roma n.376, codice fiscale

dichiarato BNV FNC 57R04 H286S;

- MEUCCI Stefano, nato a Firenze il giorno 23 gennaio 1954, residente in

Firenze alla Via delle Isole n.1, codice fiscale dichiarato MCC SFN 54A23

D612Q;

tutti quali membri del Consiglio di Amministrazione.

Cittadini italiani.

Dell'identita personale dei costituiti io notaio sono certo.

Gli stessi mi chiedono di redigere il seguente verbale di assemblea convoca-

ta per questo giorno ora e luogo per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:

1° Trasformazione in associazione non riconosciuta di promozione sociale,

ai sensi dell'art.43 D.Lgs.117/17;

2° Approvazione nuovo statuto;

' 3° Varie

4° Cessione terreno a Socio Confinante.

Aderendo alla richiesta fattami, io Notaio do atto di quanto segue:

ai sensi del vigente statuto sociale assume la Presidenza dell'assemblea il co-
stituito ULIVI Massimo, quale Presidente del Consiglio di Amministrazione
. e legale rappresentante della societa suddetta.

- Lo stesso, constata:
- la regolare convocazione dell'assemblea ai sensi del vigente Statuto sociale;

- che sono presenti in proprio numero 38 (trentotto) soci e regolarmente rap-
presentati altri numero 87 (ottantasette) soci € cosi complessivamente nume-
ro 125 (centoventicinque) soci sugli attuali numero 130 (centotrenta) soci a-
~venti diritto al voto, come da foglio delle presenze che si allega al presente
atto sotto la lettera "A";
- che le deleghe, previa constatazione della validita effettuata dal medesimo
Presidente, sono assunte agli atti sociali;
- la presenza dell'intero Organo Amministrativo nelle persone di sé¢ medesi-
mo quale Presidente del Consiglio di Amministrazione, del Vice Presidente
MORGENNI Marco e dei Consiglieri FRANCI Giancarlo, MIGLIORINI
Franco, ULIVI Davide, MORGENNI Michele, BATACCHI Roberta, SAR-
. TI Fiorella, GIULIANI Giuseppe, PARDELLI Marco, BENVENUTI Fran-
cesco e MEUCCI Stefano come sopra costituiti;
- la presenza dell'Organo di Controllo nelle persone dei Sindaci Effettivi
MONTEFALCHI Stefano nato a Firenze il giorno 1 giugno 1968; MANZI-
NI Giancarlo nato a Firenze il giorno 30 ottobre 1952 ¢ PICCARDI Antonel-
la nata a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 10 gennaio 1962;
- che a norma del vigente statuto 'assemblea ¢ validamente costituita.
Pertanto dichiara validamente costituita questa assemblea € apre la discus-
sione sull'ordine del giorno.
Prendendo la parola, relativamente al primo ed al secondo punto all'ordine
del giorno, che possono essere trattati unitamente, il Presidente espone agli
intervenuti le motivazioni che rendono necessario provvedere alla trasforma-
zione della societa di Mutuo Soccorso in Associazione non riconosciuta di
promozione sociale ai sensi del D.Lgs 117/2017 - "Codice del Terzo Setto-
re"; ricorda all'assemblea che € stata predisposta, ai sensi dell'art.2500 se-
xies, secondo comma del Codice Civile, la relazione che illustra le motiva-
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zioni, le linee principali e gli effetti della trasformazione, relazione approva-

ta dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24 ottobre 2019 e che &
rimasta depositata presso la sede sociale. In particolare il Presidente illustra
all'assemblea gli scopi e le finalita culturali, civiche, solidaristiche e di uti-
lita sociale dell'associazione che dovra essere dotata di un Consiglio Diretti-
vo. Richiede quindi all'assemblea di procedere alla nomina dei membri del
predetto Consiglio Direttivo. Propone altresi di modificare la denominazione
in "ASSOCIAZIONE GUSTAVO MODENA - LA FONTE APS". Da quin-
di lettura ed ampia illustrazione del nuovo testo dello statuto di cui propone
'approvazione. ;
Dopo breve discussione 1'assemblea all'unanimita

DELIBERA
1) di trasformare la societa da societa di mutuo soccorso ad Associazione
non riconosciuta di promozione sociale ai sensi dell'art.43 del D.Lgs 117/17,
Associazione che assumera la seguente denominazione sociale "ASSOCIA-
ZIONE GUSTAVO MODENA - LA FONTE APS", la quale conservera, per
effetto della trasformazione, i diritti e gli obblighi e proseguira in tutti i rap-
porti, anche processuali, della societa trasformata.
- La sede dell'Associazione ¢ sita in Bagno a Ripoli (FI) alla Localita La Fon-
te, Via Roma n.368.
L'Associazione ha per scopi e finalita le attivita di cui agli articoli 2 e 3 dello
‘statuto di seguito allegato. '
L'Associazione ha durata illimitata.
Il Patrimonio dell'Associazione ¢ inizialmente costituito dal patrimonio netto
della societa trasformata.
L'Associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un
minimo di cinque membri eletti fra i soci.
Con questo atto vengono eletti membri del Consiglio Direttivo:
ULIVI Massimo nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 18 febbraio 1951, codi-
ce fiscale LVU MSM 51B18 A5641J;
MORGENNI Marco nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 3 marzo 1952, co-
dice fiscale MRG MRC 52C03 A564X; ‘
FRANCI Giancarlo nato a Vicchio (FI) il giorno 15 aprile 1937, codice fi-
scale FRN GCR 37D15 1.8381J; ,
MIGLIORINI Franco nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 8 dicembre 1942,
codice fiscale MGL FNC 42T08 A564X;
ULIVI Davide nato a Firenze il giorno 3 aprile 1975, codice fiscale LVU
DVD 75D03 D612N;
- MORGENNI Michele nato a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 4 settembre 1985,
codice fiscale MRG MHL 85P04 A564Y;
BATACCHI Roberta nata a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 1 gennaio 1945,
codice fiscale BTC RRT 45A41 A564L;
SARTI Fiorella nata a Bagno a Ripoli (FI) il giorno 5 novembre 1955, codi-
ce fiscale SRT FLL 555845 A5641;
GIULIANI Giuseppe nato a Rignano Sull'Arno (FI) il giorno 10 marzo 1940,
codice fiscale GLN GPP 40C10 H286R;
PARDELLI Marco nato a Firenze il giorno 3 maggio 1968, codice fiscale
PRD MRC 68E03 D612I;
BENVENUTI Francesco nato a Rignano Sull'Amo il giorno 4 ottobre 1957,
codice fiscale BNV FNC 57R04 H286S;
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MEUCCI Stefano nato a Firenze il giorno 23 gennaio 1954, codice fiscale

MCC SFN 54A23 D612Q.

I medesimi dichiarano di accettare la carica e che nei loro confronti non sus-
sistono cause ostative alla nomina.

I'membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
Il primo esercizio sociale avra termine il 31 dicembre 2020.

2) di dare atto che a seguito della trasformazione sopra deliberata i membri
dell'Organo Amministrativo e dell'Organo di Controllo della societa trasfor-
mata cessano dalle cariche attualmente ricoperte.

3) di approvare il nuovo testo dello statuto sociale in applicazione del D.Lgs
117/2017 - "Codice del Terzo Settore”, contenente la disciplina e le regole
di funzionamento dell'Associazione, che il Presidente consegna a me Notaio
e che si allega al presente verbale con la lettera "B".

I Presidente viene autorizzato a compiere tutto quanto necessario per la tra-
sformazione della societa con facolta di apportare al presente atto ed all'alle-
gato statuto tutte quelle modificazioni che venissero eventualmente richieste
dalle Competenti Autorita, senza che sia necessaria alcuna ulteriore autoriz-
zazione o ratifica assembleare.

A seguito della presente trasformazione le partite attive e passive, i beni ma-
teriali e immateriali e i diritti su tali beni compresi i contratti ¢ le relative u-
tenze e quanto altro di pertinenza della "SOCIETA' CORALE E DI MU-
TUO SOCCORSO GUSTAVO MODENA" dovranno essere intestati alla
"ASSOCIAZIONE GUSTAVO MODENA - LA FONTE APS", con esonero
per i competenti uffici, sia pubblici che privati, da ogni responsabilita.

Al riguardo, ai fini delle volture relative, il comparente da atto che, del pa-

trimonio della societa oggi trasformata non fa parte alcun bene mobile regi-
strato mentre fanno parte i seguenti beni immobili siti nel Comune di Bagno |

a Ripoli (FI) e precisamente:

- unita immobiliare alla Via Roma n.368, della superficie catastale di
mq.761 (settecentosessantuno), riportata nel Catasto Fabbricati del Comune
di Bagno a Ripoli al foglio di mappa 32, particella 53, Via Roma n.326, pia-
no S1-T-1, Categ.B/4, classe 1, consistenza mc.3099, Superficie catastale
totale mgq. 761 rendita euro 6.882,14;

- appezzamento di terreno alla Via Roma, esteso are 50 (cinquanta), riportato

nel Catasto Terreni del Comune di Bagno a Ripoli al foglio di mappa 36,
particella 131, seminativo di 5" classe, Ha 00.50.00, reddito dominicale euro |

5,16, reddito agrario euro 3,87.

A questo punto il Presidente null'altro essendovi da deliberare relativamente
ai punti 3 e 4 dell'ordine del giorno, proclamati i risultati delle votazioni, di-
chiara sciolta l'assemblea alle ore ventuno € minuti cinquanta.

Le spese del presente atto sono a carico della Associazione.

Richiesto i0 Notaio ho ricevuto il presente atto scritto con sistema elettroni-
co da persona di mia fiducia ed integrato di mia mano su fogli tre per pagine
nove fin qui.

Di esso, unitamente agli allegati, ho dato lettura ai costituiti i quali, analoga-
mente da me interpellati, lo hanno dichiarato conforme alla loro volonta.
Sottoscritto alle ore ventidue e minuti quindici.

Firmato: Massimo Ulivi; Morgenni Marco; Franci Giancarlo; Migliorini
Franco; Ulivi Davide; Michele Morgenni; Batacchi Roberta; Fiorella Sarti;
Giuliani Giuseppe; Marco Pardelli; Benvenuti Francesco; Stefano Meucci;
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Cognome Nomev Data | Luogo di Nascita Codice Fiscale
Alessandri Emiliana 18/08/51 Rignano suf'Amo (FI) LSSMLNS1P58H286J
nggiani Rodolfo ) 19/05/32 Bagno a Ripoli (FI)' BGGRLF32E19A564L
Baldi Oliviero 15112/25 Loro Ciuffenna (AR} BLOLVR25T15E6932
Ba'rbieri Lina - 13/01/43 Bagno a Ripoli (FI) BRBLNI43A53A564F
Balacchi ~ Palmira 18/05/31 Bagno a Ripoli (FI) BTCPMR31E58A564N
Batacchi | Roberta 01/01/45 Bagno a Ripoli (Fly BTCRRT45A41A564L
éatini Stefania '23/10/59 Firenze BTNSFN59R63D612U
§ Batistoni Samuele 271271 Firenze BTSSML71T270612X
% Bgttaglini Marco 10/01/87 Firenze BTTMRCE7A10D612A
% . éellatti ‘Maurizio 26/04/53 Borga San Lorenzo {F1) BLLMRZ53D26B036Q
& Bencini. Andrea 22/08/80 Firenze BNCNDR80M22D612T
. "Bencini Leonardo 16/05/84 Firenze BNCLRDS84E 1606121
% Bencini Roberto 23/0§/52 Firenze BNCRRT52P23D6124
Benvenuti Francesco 04/10/57 Rignano sulf'Armo (Fl) BNVFNCS57R04H286S
Berfincioni Silvia 23/06/59 Firenze BRLSLV53H63D612K
Bemacchioni | Andrea | 03/0579 Firenze BRNNDR79E03D612K
Bernacchioni Marco 28/01/61 Figline Valdamo {Fl) BRNMRC61 AZ8M3210
Bernarolf Francesco 16/06/40 Bagno a Ripoli (Fl) BRNFNC40H16AS64E )
Bertolii Anna 14/07153 Firenze BRTNNAS53L54D612S
Bianciardi Rosina 14/04/41 Greve in Chianti (Fi) BNCRSNM D54E169S
Binazzi Dino 14/11/35 Greve in Chianti (F1) BNZDNi3SS1 4E169C
Bonechi Vasco 10/10/48 Siena BNCVSC48R101726S
Braccini Renza - 05/12/44 Pescia (PT) BRCRNZ44T45G491W
Briccolani Ivano 04/09/51 | San Benedetto in AIpe_(FC) BRCVNIS1P04G304D
Brunelleschi Alberto 23/05/53 Bagno a Ripali (FI) BRNLRT53E23A564H
Bucelli Alessandro 09/09/46 Bagno a Ripoli (FI) BCLLSN46P09AS564F




Calti Gianni 13/01/66 Firenze CLTGNNBB6A13D612T

Calii Riccardo 29/0974 Firenze CLTRCR74P28D612K

Calti Ugo 05/04/41 Bagno a Ripoli (Fi) CLTGUO41D05A564U

' Cardini Cristina 01/03/59 Firenze CRDCST59C41D612N
Caselli Maria Grazia | 31/03/48 Bagno a Ripoli (FI) CSLMGR48C71A564Y

» ' Castrati Paolo 22/12/42 Bagno a Ripoli (F1) CSTPLA42T22A564M
Ciofi . Martina 17/09/91 Bagno a Ripoli (Fl) CFIMTNG1P57A564N

Corti Massimo 1212767 | Firenze CRTMSMB7T12D6121
Casentino Vito 18/10/56 Barletta (BA) CSNVTIS6R18A668T
Donati Siro 20/01/47 Rignano sull'Amo (Fl) DNTSRI47A20H286T
Fanfani Maurizio 2512/61 Firenze FNFMRZ61 TZSD§1 2X
Fanfani Rossella 09/06/58 Bagno a Ripoli (Fi) FNFRSL58H49A5640
Fantappié Carlo 10/03/50 Bagno a Ripoli (F) FNTCRLS0C10A5684F
Fantappié Dan;lo 04/05/41 Bagno a Ripoli (FI) FNTDNL41E04AS84A

. Fibbi " Dante 01/09/84 Bagno a Ripoli (F) FBBONT84P01A564G
Fibbi Fortunato 19/10/87 Bagno a Ripoli (FY) FBBFTN87R15A5648

Forzan Marta 0110/49 Firenze FRZMRT49R410612Q
Fraghi Giovanni 04/07/50 ‘Ozieri (SS) FRGGNNS50L04G203Y
Franci Glancarlo 15/04/37 Vicchio def Mugello (F1) FRNQCR37D1 51.8384

Franci Massimiliano | 13/08/70 Firenze FRNMSM70M13D612X
Francini Cesarina 21/08/40 Figline Valdamo (FI) FRNCRN40OM81M321X
Fusco Tiziana 21/09/56 Gorizia FSCTZNS56P61E098W
Garuglieri Mauro 26/10/31 Bagno a Ripoli (?I) GRGMRAS31 R26A564Y
Gavilli ‘ Silvano 13/12i34 Bagno a Ripoli (FI) GVLSVN34T13A564M
Gianﬁelli Gianni 12/06/63 Bagno a Ripoli (F) GNNGNN63H12A564A
Giannini Rebecca 23/07/88 Bagﬁo a Ripoli (Fl) GNNRCC88LE3A5640
Giuliani Giuseppe 10/03/40 Rignano sull'Amo (FI) GLNéPP40C1 OH286R

Giusti Flora 10/02/38 Rignano sul'Amo (FI) GSfFLR%BSOHZ&GZ

Goretti Grazia 26/07/41 Bagno a Ripoli (F1) GRTGRZ41166A564S
Grossi - Pilade 09/03/56 Rapallo (GEY GRSPLD56C0SH 1 83lD
livénto ' Michele 11/04/52 Grassano (MT) LVNMHL52D11E147D

; Innacenti Alessandro | 05/05/68 Firenze NNCLSNG8EOSDE12N
ML‘ . U.Q.h‘ Lardani Tonj ~ | 13/08/53 i Orvieto (TR) LRDTNJ53H13G148Q
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Lardani Oksana 21/09/88 Russia LRDKSN88P6121541
Lepri Anna 23/06/50 Pontassieve (F1) LPRNNASOHS3G825N
Lunghi Andrea 07/08/56 Firenze LNGNDR56MO7D612R
Mantelli Carla 14/06/50 Bagno a Ripoli (Fl) MNTCRL50H54A564]
Manzini Claudio 061/09/85 Bagno a Ripoli (Fi) MNZCLD85P01A5640
Manzini Giancarlo 30/10/52 Firenze MNZGCR52R30D612D
Manzini Simona 25/01/68 Firenze MNZSMN68A65D6120
Marmradi Anna Maria 19/05/45 Rignano sull'Amo (FI} MRRNMR45E59H286T
Martinelli Antonio 25110175 Firenze MRTNTN75R250612C
Martinelli Carla 27/09/44 Firenze MRTNCRL44P67D612D
Mechi Bianca 23/02/35 . Firenze MCHBNC35863D612F
Meli Andrea 20/11/55 Bagno a Ripoli (FI) MLENDRS5S20A564G . 2
Meli Anna 22/03/46 Bagno a Ripoli (Fi) MLENNA46CE2A564A Pb g .
Melnik *  Olga 13/07/66 Russia MLNLé066L53Z1 35L
Messerini Silvia 27103173 Firenze MSSSLW3C67D61 2H
Meucci Stefano 23/01/54 Firenze MCCSFN54A230612Q
Michelacci Ettore 14/09/38 Rignano sull'‘Amo (FI) MCHTTR38P14H286U
Migliorini Alessandro ‘ 14111178 Firenze " MGLLSN76514D612D
Migliorini Franco 08/12142 Mm [ MGLFNC42T08A564X
Mirabucci Michela 01/02/80 San Sepolcro (Aﬁ) MRBMHL80B411155U
Monducci Laura 05/10/50 Bagno a Ripoli (Fi) MNDLRAS0R45A564T
Monini Gianni 19/12/51 Firenze MNNGNNS1T1 90612!
Montefusco Arturo 04/04/40 Libia MNTRTR40D04Z3261
Montefusco Leonardo 14112166 Firenze /MNTL5066T1 4D612G
Montefusco Matteo 26/02/93 Firenze MNTMTT9382606122 ‘f’ ) / d A /\ \’\' ol o~
Morgenni | Francesco | 11/12/81 Bagno a Ripoli (Fl) MRGFNCE1T11A564K “"k Jo W( cea i
Py "
Morgenni Marco 53/03152 Bagno a Ripoli (FI) MRGMRC52C03A564X W__} /ﬂé w n
Morgenni Michele 04/09/85 Bagno a Ripeli (FI) MRGMHL85P04A564; M/q g -
Mugelli Marino 11/07139 Torrita di Siena (S1) MGLMRN39L11L303D




Nannucci Lorenzo 28M10/48 Rignano sultAmo (FI) NNNLNZ48R28H2861
Nati . Giulianc 05/05/31 Marradi (FIy NTAGLN31E05E971V
Noci Maria Grazia | 17/04/39 Bagno a Ripoli (F1) NCOMGR39D57A564U
Nolfi Francesca 18/08/77 Firenze NLLFNC77P58D612H
Nucci Marcella 24/02/42 Firenze - NCCMCL42B64D612B
Paci Graziella 03/09/32 Bagno a Ripoli (F1) PCAGZL32P43A564T
Panicucci, Pl'ero 31/07/36 Livorno PNCPRI36L31E625C
Papini Roberto | 23110/34 Firenze PPNRRT34R23D612E
Pardelli Marco 03/05/68 Firenze PRDMRC68E03D6121
Pardelli Paola 03/03/54 Firenze PRDPLAS4C43D6122
Pesce Cesare 31/05/31 Firenze PSCCSR31E31D612X
Piccardi Antonella 10/01/62 Bagno a Ripoli (FI) PCGNNL62A50A5640
Piccardi Elena 04/12/50 Bagno a Ripoli (F1) PCCLNES0T44A5644
Pieroni Giuliana . 11/12/37 Bagno a Ripoli (FI) PRNGLN37T51A564U
Pinto Viqoenza 08/02/73 | Napoli PNTVCN78B48F839K
| Pratesi Enzo 17/03/36 Bagno a Ripoli (F1) PRTNZE36C17A564]
Pratesi Rbdolfo 23/03/38 Bagno a Ripoli (Fi) - PRTRLF38C23A564N ‘ ‘7_ H. /%____L
Quercioli Ofttavino 23/12/33 Fiesole (FI QRCTVN33T23D575J P' d. W &Q}l{(
Renzi Paolo 01/10/50 Bagno a Ripoli (Ff) RNZPLAS0R01A5641 —
Renzi Filippo 23/02/83 Firenze RNZFPP83B23D612S
Ripi Andrea 03/03170 Firenze RPINDR70C03D8612C
Romagnoli Nino 31/05/49 Mozzagrogna (CH) RMGNNI49E31F785T
Rossi Marco 30/12/81 Firenze RSSMRC81T30D612S > b.
Rossi ‘Romano 14102/56 Fiesole (F1) RSSRMN56B14D575V
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Statuto dell’Associazione Gustavo Modena - La Fonte APSzientry 6 -

apftoflap.n, ii&i.i
Preambolo Fzee.n, QA

I'Associazione ebbe vita allArco del Camicia, Comune di Bagno a Ripoli , il 1 febbraio 1902 con
la denominazione di “Societa corale e di Mutuo Soccorso Gustavo Modena”, fu prorogata, pitt che
ficostituita, una prima volta il 10 ottobre 1923, una seconda volta il 28 gennaio 1951, una terza volta il 5
ottobre 1973 e una quarta volta il 20 aprile 2001.

LAssociazione ha un gonfalone, un sigillo, un distintivo. Il gonfalone potra essere portato fuori dai
locali sociali in seguito a deliberazione del consiglio direttivo. Sara portato ai trasporti funebri dei
soci defunti. All'uscita dalla sede sociale verra affidato ai soci accompagnati da almeno un membro
del consiglio direttivo.

LAssociazione prendera parte ufficialmente a manifestazioni quando il carattere delle medesime
non contrasti con i principi fondamentali di civilta e progresso e con quanto previsto dall‘Articolo 1 del
presente statuto.

Definizioni e Finalita

. Articolo 1
E costituita I'Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del Codice del
Terzo Settore (D.lgs 117/2017, di seguito indicato come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del
Codice civile in tema di associazioni, “Associazione Gustavo Modena - La Fonte APS” (denommata
Associazione nel presente testo) con sede legale in Bagno a Ripoli (Fl), localita La Fonte, via Romq D
Il trasferimento della sede Iegale all’mterno del medeS|mo Comune dehberato daM"

- U'Associazione & un Ente del Terzo Settore (ETS), circolo di cultura cmematograf“cawa e N
deff'art. 2 del DM n.341 del 31 luglio 2017, e. centro di vita associativa, autonomd,ypl
apartitico, a carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue ﬁri{ i i/,
lucro e non & pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, forvdi W
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed. a‘itn
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.

Articolo 2

Lo scopo principale dell'Associazione & promuovere socialitd, mutualismo, partecipazione e
sviluppo del senso di comunita, e contribuire alla crescita culturale e civile dei/delle propri/e
soci/e, come dell'intera comunita.

Sono finalita dell’associazione:

a) la promozione del benessere delle persone e il riconoscimento del diritto alla felicit;

b) la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudini
creative, degli spazi per l'espressione, la formazione, la creazione, la produzione e fruizione
culturale; L

¢) il riconoscimento dei diritti culturali, la promozione dell'accesso universale alla/conoscenza al,
sapere, all'educazione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della riic: ar
promoznone dell mclus;one dtgltale (e-Inclusion);
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d) promozione della cultura cinematografica e audiovisiva, ai sensi della L. 220/2016, attrave
proiezioni, dibattiti, conferenze, corsi, pubblicazioni e iniziative di formazione del pubblico rifer
particolarmente al mondo giovanile e alle istituzioni scolastiche;

e} la promozione del volontariato inteso come partecipazione democratica alle azioni di solidariet3, d
cooperazione e di cittadinanza, sia a livello locale che internazionale;

f) la promozione e I'ampliamento dei luoghi, delle occasioni e delle attivita ludiche, di socialita
sportive, fisiche e motorie, con finalitd formative, didattiche, ricreative e culturali, finalizzate all
crescita  individuale e collettiva e alla promozione di stili  di  vita  attiv
incentrati sul movimento e a migliorare la qualita della vita dei/delle socife e di tutti/
i/le cittadini/e. ’

g) la promozione di attivita educative e formative permanenti lungo I'arco della vita, informali, no
formali, anche a carattere professionale; sono comprese in questo punto anche le attivita d
informazione, formazione e aggiornamento anche professionale rivolte al mondo della scuola
ai/alle docenti e agli/alie studenti/esse di ogni ordine e grado, in collaborazione con i Ministeri, le
istituzioni scolastiche territoriali e le istituzioni decentrate di competenza e riferimento. Tali attivita
sono coerenti con il Quadro Europeo delle Qualifiche (QEQ);

h) la promozione dei diritti e lo sviluppo di forme di prevenzione e di lotta contro ogni forma di
disagio, esclusione, emarginazione, discriminazione, razzismo, xenofobia, omotransfobia, sessismo,
intolleranza, violenza e censura.

. Articolo 3
LAssociazione persegue le finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale di cui all'art. 2
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti
attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS:

1) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,:;

" incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 CTS, attraverso la promozione
di attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di spettacoli, concerti, rassegne,
festival, mostre, convegni, corsi, seminari, pubblicazioni e presentazioni di libri, proiezioni di
film;

2) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

3) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

4) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa
attraverso la promozione di attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di corsi,
seminari, convegni;

5) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale e culturale attraverso la
promozione di attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di gite, escursioni, visite
-culturalj;

6) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del builismo e al contrasto della poverta
educative attraverso la promozione di attivitd quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di

doposcuola, corsi di italiano L2, corsi di lingua, incontri formativi ed educativi, seminari;
2
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7) accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti attraverso la promozione di
attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di convegni, seminari, campagne di
informazione e sensibilizzazione, promozione del volontariato, attivita di supporto e
informazione, corsi di lingua;

8) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche attraverso la promozione di
attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, corsi di ginnastica, ballo, tennis, biliardo
e I'organizzazione di eventi nelle varie discipline sportive;

9) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive maodificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

10) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata attraverso la promozione di attivita quali, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, convegni ed iniziative, presentazione libri, gite e visite di conoscenza, mostre;

11) promozione e tutela dei diritti umani, civili sociali e politici nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti deile attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 attraverso la promozione di
attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di attivita informative curate da esperti,
seminari, convegni, presentazioni di libri, mostre, proiezioni di film;

12

—

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata
attraverso la promozione di attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, di
collaborazioni con la Pubblica Amministrazione,convegni, viaggi e soggiorni di conoscenza e
supporto.

di censura, d'ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di
sono potenziali settori d'intervento dell'Associazione.

In generale sono potenziali settori di intervento dell'Associazione, ove compa ,‘bm
cui all'articolo 5 del CTS e successive modificazioni e integrazioni.

L'Associazione pud inoltre svolgere attivita di somministrazione aiflle socife 'di"»
bevande come momento ricreativo e di socialita, complementare e strumentale I
degli scopi istituzionali e delle attivitd di interesse generale, come previsto dall'art. 85
4 del CTS.

L'Associazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivitd diverse da quelle di cui al
presente articolo, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come
individuate dal Consiglio Direttivo, nonché raccolte fondi ai sensi dellart. 7 del medesimo
decreto.

Articolo 4
L'Associazione si avvale revalentemente del(e attivita prestate in forma volontariﬁ
p

UAssociazione provvede ad istituire  apposito regrstro ove iscrivere
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L'Associazione potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimentg
dell'attivita di interesse generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavorg.
dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricorrendo aiflle proprife associati/fe, secondo i
limiti e le modalita stabiliti dalla normativa vigente.

I/le Soci/e
Articolo 5

Il numero dei/lle socife & illimitato e non pud essere inferiore al numero minimo previsto
dall'art. 35 c. 1 CTS. Puo diventare socio/a chiunque approvi le finalita dell'Associazione, si

—

riconosca nel presente Statuto e abbia compiuto il diciottesimo anno di etd, indipendentemente
dalle proprie condizioni economiche, identitd sessuale, nazionalitd, appartenenza etnica e
religiosa.

I minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio/a solo previo consenso del genitore o
di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

Agli/lle aspiranti socife sono richiesti [l'accettazione e losservanza dello statuto e il rispetto
della civile convivenza.

Lo status di socio/a, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei
casi previsti dal successivo art. 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

4 . . . - . . . . La
Gli/le aspiranti soci/fe devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio
L . . . . . ecc
nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e
. . . . . _ . . - ar
attenersi  allo statuto, ai regolamenti interni e alle deliberazioni degli organi sociali. P
Articolo 6
La¢

E' compito del Consiglio Direttivo, o di unofa o piu Consiglierife da esso espressamente
delegati/e, esaminare ed esprimersi in merito alle domande di ammissione, entro un massimo
di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che gli/le aspiranti socife abbiano i
requisiti previsti. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sara ~assolta
con la consegna della tessera sociale al/la nuovo/a socio/a e il suo nominativo sara
annotato nel Libro dei Soci.

In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entro il
termine di cui al primo comma o ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine,
Iinteressato/a potra presentare ricorso al Presidente entro trenta giorni dalla comunicazione
del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorso si pronuncera in
via definitiva I'Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.

Articolo 7
Lordinamento interno dell’Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. Gli/le socife hanno diritto a:
1. frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle
manifestazioni promosse dall'Associazione;
2. riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti ['Associazione e
concorrere all'elaborazione del programma;
3. discutere ed approvare i rendiconti;



ifle

4. eleggere ed essere eletti/fe componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e di
controllo;

5. esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

6. approvare le modifiche allo statuto nonché I'adozione e la modifica dei regolamenti.
Hanno diritto di voto in Assemblea i/le soci/e che abbiano provveduto al versamento delia
quota sociale alla data di svolgimento dell'Assemblea.

Articolo 8
ll/la socio/a & tenuto/a a:

1. rispettare lo statuto, i regolamenti, le delibere degli organi sociali;

2. versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti;

3. mantenere un'irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attivity
dell'Associazione e nella frequentazione della sede sociale. In particolare & obbligo del/la
sociofa mantenere una condotta di rispetto verso gli/le altri/fe socife e verso gli
organismi sociali nonché verso il buon nome dellAssociazione, le sue strutture e le sue
attrezzature;

4. rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di
garanzia dell’Associazione o, in mancanza, all'Assemblea dei soci;

5. osservére le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e
dagli organismi ai quali 'Associazione aderisce o é affiliata.

la . quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di
partecipazione a proventi, non & in nessun caso rivalutabile, rimborsabile o trasmissibile.

Articolo 9
La qualifica di socio/a si perde per:
1. decesso;
scioglimento dell'Associazione;

3. mancato pagamento della quota associativa annuale;
4. dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
5. rifuto motivato del rinnovo della tessera sociale da parte del Consiglio Direttivo;
6. espulsione o radiazione.
Articolo 10
Il Consiglio Direttivo ha la facolta di intraprendere azione disciplinare nei confronti del/la
sociofa, secondo la gravitd dell'infrazione commessa, mediante il richiamo scritto, la

sospensione temporanea, il rifiuto del rinnovo della tessera sociale, o I'espulsione o radiazione,
per i seguenti motivi:
1. inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle
deliberazioni degli organi sociali;
2. denigrazione dell'Associazione, dei suoi organi sociali, dei/lle suoi/e soci/e;
3. l'attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell'Associazione,
ostacolandone lo sviluppo e perseguendone lo scioglimento;
£ 4. il commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee;

5. appropriazione indebita dei_fondi sociali, atti documenti hod altro di b,r pngta‘. L
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6. larrecare in qualunque modo danni morali o materiali all'Associazione, ai locali ed all
attrezzature di sua pertinenza. in caso di dolo, il danno dovra essere risarcito;
7. l'arrecare danni morali o materiali ad altro/a socio/a owvero a terzi in occasio
comunque connesse alla partecipazione alla vita associativa, ovvero adotti condotte ch
manifestino con evidenza lincompatibilita con i valori sociali espressi allart. 2 d
presente statuto.

Articolo 11
Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente articolo 10 dovra essere reso noto al/la socio/a.
con comunicazione scritta.
Contro ogni provvedimento disciplinare di cui all'art. 10, & ammesso il ricorso entro trenta
giorni al Presidente che lo pone all'ordine del giorno della prima Assemblea dei Soci utile, che
decidera in via definitiva.

Patrimonio Sociale e rendicontazione

Articolo 12

I patrimonhio sociale dell'Associazione & indivisibile e destinato unicamente, stabilmente e
integralmente a supportare il perseguimento delle finalita sociali.
Esso & costituito da:
" 1. beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione;

2. eccedenze degli esercizi annuali;

3. erogazioni liberali vincolate, donazioni, lasciti;

4. partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi.
Il -patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

; Articolo 13
Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:
1. quote annuali di adesione e tesseramento dei/delle soci/e;
proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio;

3. proventi derivanti dalla gestione diretta di attivita, servizi, iniziative e progetti;

4. contributi pubblici e privati;

5. erogazioni liberali;

6. raccolte fondi;

7. ogni altra entrata diversa non sopra specificata.

Articolo 14

Lesercizio sociale si intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere
presentato all'Assemblea dei soci entro il 30 Aprile dell'anno successivo, un bilancio

ai sensi dellart. 13 del CTS.

Una proroga pud essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
la previsione e programmazione economica delllanno sociale successivo & deliberata



dallAssemblea con attinenza alla formulazione delle linee generali di attivita dell’Associazione.
Organismi dell’/Associazione

Articolo 15

“Sono organismi di direzione dell’Associazione:

1. [I'Assemblea dei Soci;

2. il Consiglio Direttivo.
Tutte le cariche elettive sono gratuite.
£ organismo di garanzia e controllo il Collegio dei Sindaci revisori qualora si renda obbligatorio
per Legge o 'Assemblea lo ritenga opportuno.
Gli  organismi durano in carica tre anni ed i componenti sono rieleggibili.
Tramite Regolamento o apposita delibera ciascun organismo pud attivare per le proprie
convocazioni modalita di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione.

Articolo 16
Partecipano all'Assemblea generale dei soci tuttife i/le soci/e che abbiano provveduto al
versamento °‘della quota sociale alla data di svolgimento  dell'Assemblea stessa.
Le riunioni dellAssemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo tramite
avviso scritto, contenente la data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno,
da esporsi in bacheca efo da inviare aiflle soci/fe tramite posta -elettronica/posta ordinaria
almeno quindici giorni prima.

Articolo 17
L'Assemblea generale dei soci pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo
o dal Presidente per motivi che esulano dallordinaria amministrazione, nei casi previsti_dagli
artt. 19 e 30, ed ogni qual volta ne faccia richiesta motivata il Collegio dei Sind,ac’ﬁéii rid3(
nominato) o almeno un quinto deiflle socife aventi diritto al voto.
L'Assemblea dovra aver luogo “entro trenta giorni dalla data in cui & richiesta

argomenti che ne hanno richiesto la convocazione.

Articolo 18 &
In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita alla presenza della met3 ‘
dei/lle soci/e con diritto di voto, in seconda convocazione & regolarmente costituitg\y,ﬁu
sia il numero degli/lle intervenuti/e. L'Assemblea delibera sulle questioni poste alf'ordine del
giorno a maggioranza dei voti deiflle presenti, salvo le eccezioni di cui allart. 19.
Sono ammesse deleghe purché conferite per iscritto. Ogni socio non pud essere portatore di pil
di tre deleghe.

Articolo 19
Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamento proposte dal
Consiglio Direttivo o da almeno un quinto dei/lle soci/fe, & indispensabile la presenza di almeno

a1 N )



vincolanti €& possibile una seconda convocazione e [Assemblea & validamente costitui
qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera a maggioranza semplic
Per le delibere di trasformazione, fusione o scissione, e di compravendita di immobili & indispensabile
presenza della maggioranza assoluta dei/lle soci/e aventi diritto al voto, ed il voto favorevole dei quattr
quinti dei presenti.
Per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell'‘Associazione, valgono le norme
cui all'art. 30.

_ Articolo 20
L'Assemblea & presieduta¥ dal/la Presidente dell'Associazione o da un/a socio/a eletto/:
dallAssemblea stessa. Il/la presidente dellAssemblea propone un/a segretario/a verbalizzant
eletto/a in seno alla stessa. ‘
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia
richiesta un decimo dei/lle soci/e presenti con diritto di voto.
Per l'elezione degli organi sociali la votazione avviene di norma a scrutinio segreto secondo le
modalita previste  dal  regolamento, qualora esistente, o0 stabilite  dall/Assemblea.
Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti del Consiglio direttivo non
hanno dirjtto di voto.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario che li firma
insieme al presidente. | verbali e gli atti verbalizzati sono esposti all'interno della sede sociale
durante i quindici giorni successivi alla loro formazione, e restano successivamente agli atti a
disposizione dei/flle soci/e per la consultazione.

Articolo 21
LAssemblea generale dei soci, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art. 7:

1) elegge e revoca i componenti degli organi sociali;

2) al termine del mandato discute la relazione del Consiglio Direttivo uscente e I'indirizzo
programmatico del nuovo mandato; elegge una commissione elettorale, composta da almeno
tre soci/e, che controlli lo svolgimento delle elezioni e firmi gli scrutini;

3) nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato della revisione' legale dei
conti;

4) approva il bilancio e I'eventuale bilancio sociale;

5) approva le linee generali del programma di attivitd per I'anno in corso e I'eventuale relativo
documento economico-programmatico;

6) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

7) delibera sulle modificazioni dello statuto;

8) delibera sullassunzione dei regolamenti interni, compreso il regolamento dei lavor
assembleari;

9) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

10) delibera su tutte le questioni attinenti la gestione sociale;

11) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza

Articolo 22

Mo



Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea dei soci, ed & composto da un minimo di 5 membri
eletti fra ifle socife. I Consiglio Direttivo & l'organo di amministrazione previsto dall'art. 26 del
CTS, dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono rieleggibili.

| componenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita previste dall'art 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).

Articolo 23
il Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni pud avvalersi, per compiti operativi o di
consulenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivitd volontaria di soci/e,
in grado, per competenze speEifiche. di contribuire alla realizzazione di specifici programmi,
ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, secondo
quanto previsto dall'art. 4.

Articolo 24
I Consiglio Direttivo elegge al suo interno:
= ji/la Presidente: ha la rappresentanza legale e la firma sociale dell'Associazione e Ia
rappresenta anche verso i terzi. Convoca e presiede il Consiglio; puo, in casi di urgenza,
assumere provvedimenti di normale competenza del Consiglio Direttivo che dovranno essere
sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile;
« jl/la Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne
assume le mansioni; )
= jl/la Segretario/a: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione; redige i verbali delle
sedute del Consiglio e li firma con il Presidente; presiede il Consiglio in assenza del Presidente e
del Vicepresidente.
= l/la Tesoriere/a: cura gli aspetti di carattere economico.
Il Consiglio pud inoltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a

esigenze legate alle attivita dell'Associazione.

Articolo 25
Compiti del Consiglio Direttivo sono:

a) convocare I'Assemblea dei soci;

b} eseguire le delibere deil'Assemblea;

c) formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

d) predisporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal renaiconto
gestionale, con lindicazione dei proventi e degli oneri dell'associazione, e dalla
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, l'andamento economico e
gestionale dell'associazione e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Nei
limiti previsti dall'art. 13 c¢. 2 CTS, il bilancio pud essere redatto nella forma del
rendiconto per cassa.

e) Predisporre l'eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nei casi previsti dall'art.

14 del CTS;
1za. f) individuare le attivita diverse di cui all'articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le

finalita sociaﬁ e documentarne il carattere secondario e strumentale secondo quanto

ota mtegratlva al bzlanc:o
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~ dei Consiglieri.

‘Presidente. Tale verbale & conservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed & a disposizione

g) predisporre tutti gli elementi utili allAssemblea per la previsione e programmazione
economica dell'anno sociale;
h) predisporre i regolamenti da sottoporre alla deliberazione dell’Assemblea;
i) allinterno delle linee guida definite dallAssemblea, deliberare sulle modalita di gestion
del tesseramento;
j) deliberare circa I'ammissione dei/lle soci/fe, pud delegare allo scopo unofa o pi
Consiglieri/e;
k) deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei/lle soci/e;
1} sovrintendere all'orginaria e straordinaria amministrazione deil'Associazione e
all'interno delle linee guida espresse dalllAssemblea, adottare tutti i provvediment
necessari a garantire il buon andamento dell'Associazione;
m) stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita sociali;
n) curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad
essa affidati a qualsiasi titolo;
o) decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da altre{
associazioni ed enti, e viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente
Statuto;
p) presentare all'Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva
sull’attivita inerente il medesimo.
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Articolo 26
il Consiglio Direttivo si riunisce di norma una volta al mese, in un giorno prestabilitoc senza
necessitd di ulteriore awviso, e straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno un
terzo dei/lle Consiglieri/e, o su convocazione del/la Presidente.
E da ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convocato, in presenza della totalita

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei/lle Consiglieri/fe, e le deliber
sono approvate a maggioranza assoluta di voti dei presenti.
Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando cid siaﬁ‘
richiesto anche da un/a solofa Consigliere/a. La parita di voti comporta la reiezione della
proposta.
Delle deliberazioni & redatto verbale a cura delfla Segretario/a, che lo firma insieme al/la

dei/lle soci/e che richiedano di consultarlo.

Articolo 27
I/le Consiglierife sono tenutife a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie sia
straordinarie. lli/la Consigliere/a, che ingiustificatamente non si presenta a tre riunion
consecutive, decade. Decade comunque il/la Consigliere/a dopo sei mesi di assenza dai lavor
del Consiglio. Nella prima convocazione utile, il Consiglio Direttivo prende atto della decadenza
E facoltd delfla Consigliere/a rimettere le dimissioni dal proprio incarico mediante formulazion
allinterno della riunione del Consiglio e annotazione nel verbale della seduta, oppure, s
presentate fuori dalla riunione del Consiglio mediante comunicazione scritta al presidente
dallo stesso riportata all'interno della successiva riunione del Consiglio
il Consiglio pud sostituire il/la consigliere/a decaduto o dimissionario con ilfla socio/a risultat

primo escluso alle elezioni del Direttivo, ove esista. Diversamente la prima Assemblea dei soc
10



utile provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti; i nuovi eletti rimangono in
carica fino alla naturale scadenza del Consiglio.

Nel caso in cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la maggioranza dei
componenti del Consiglio Direttivo, I'intero Consiglio decade.

Il Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocare entro trenta giorni I'Assemblea con
all'ordine del giorno nuove elezioni.

Articolo 28
Il Collegio dei Sindaci revisori & un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'art. 30 del
CTS. Qualora si renda obbligatdrio per Legge o IFAssemblea lo ritenga opportuno, verra eletto il
Collegio dei Sindaci revisori composto da un minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che
possono essere individuati anche tra persone non aderenti all'Associazione.
Le cariche di consigliere/a e sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenti del
Collegio si applica l'articolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilita e di decadenza).
Qualora si renda obbligatorio per legge, almeno uno dei componenti deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i restanti
componenti dovranno comunque  possedere comprovate capacita tecniche, conoscenza
dell’Associazione e moralita.
I Collegio viéi!a sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e syl
suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controlio contabile nel caso in cui non sia
nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
Il Collegio esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita -
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agﬂ/ aro!
6, 7 e 8 del CTS, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita aléq Tir
di cui all'articolo 14 CTS. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoragg;i’bi,s,
sindaci.”

‘nza
un

lita

I/le componenti del Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche individu ‘
ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fne, possono chiedere agli amministratori Ntigi€:
sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari. 1 sindaci revisori hanno dir tto/ \di
assistere alle sedute del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto. e

Delle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verbali del Collegio ed -~
& a disposizione dei/lle soci/e che richiedano di consultario.

Articolo 29

Fermo restando quanto previsto dall'articolo 28, nei casi previsti dall'art. 31 del CTS
I'Associazione:

a. potra incaricare della revisione legale dei conti il Collegio dei Sindaci revisori, qualora
sia costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro;

b. ovvero nominera un revisore legale dei conti o una societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Norme di Scioglimento
Articolo 30

11
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Fatto salvo quanto previsto dallart. 49 del CTS la decisione motivata di scioglimen
dell'Associazione deve essere presa da almeno i quattro quinti dei presenti, in un'Assemble
valida alla presenza della maggioranza assoluta dei/lle socife aventi diritto al voto. Ove non s
possibile tale maggioranza nel corso di tre successive convocazioni assembleari, ricorrenti
distanza di almeno venti giorni, lo scioglimento potra comunque essere deliberato
maggioranza dei presenti da un'Assemblea appositamente convocata.

y In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione il patrimonio, dedotte le passivitd, sary
devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Ter
settore (RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Ter
settore, dando priorita agli"enti del Terzo Settore del territorio, secondo le modalita stabilite da
un collegio di liquidatori appositamente costituito, e in armonia con quanto disposto al riguardo
dal CTS. La stessa procedura si applica anche in caso di cancellazione dal RUNTS ai sensi
dell'art. 50 del CTS. ‘
E esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra ifle socife del patrimonio residuo,

Disposizioni Finali
. Articolo 31

Per quanto non previsto dallo statuto o dal regolamento interno, decide [I'Assemblea a norma
degli statuti delle associazioni o enti cui I'Associazione risulti affiliata, del CTS, del Codice Civile e delle

* norme vigenti.
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