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STATUTO

Articolo 1

Costituzione del Circolo

Il giorno 5 novembre 2014, in Airasca, si costituisce il Circolo Culturale “la cupe”, con sede in via Roma 15,

Airasca.

Articolo 2

Scopo
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Il CircofeQuiturale “la cupe” promuove, gestisce ed organizza attivita culturali, d’informazione, ricreative e

di EQET%O e.
In particolar:
A
a’ @ anizzazione di spettacoli, dibattiti, rassegne musicali, teatrali, cinematografiche;

jéﬂ%b@"" rtecipazione a spettacoli teatrali, cinematografici, musicali;

== Realizzazione di mostre di carattere storico, artistico e culturale;
d. Divulgazione di fogli di informazione su attivita varie;
e. Organizzazione di corsi di informazione di varia natura;

f. Informazione e organizzazione di viaggi e visite guidate.

L’Associazione non ha fini di lucro ed & indipendente da qualsiasi forza politica, economica e sociale.

Articolo 3

Adesione ad organizzazioni

Il Circolo Culturale “La Cupe” pu0 aderire ad organizzazioni nazionali e internazionali che abbiano analoghe

finalita.

Articolo 4

Patrimonio

Il patrimonio & costituito dalla quota di affiliazione e tesseramento dei soci, dai contributi di terzi e dai beni
acquistati con detti mezzi o provenienti da lasciti o assegnazioni. '

Il patrimonio & indivisibile e gli associati non ne possono chiedere la divisione né pretendere la propria
quota.

Quest’ultima viene definita annualmente dall’assemblea del Circolo.



Articolo 5

Componenti

Sono membri effettivi dell’Associazione tutti coloro che diventano soci versando la quota di affiliazione, che
va rinnovata annualmente.

Articolo 6

Assemblea

’assemblea dei soci viene convocata almeno una volta al’anno o su richiesta motivata di almeno i 2/3 dei
soci. L'assemblea & presieduta dal Presidente o, in sua assenza, da un altro componente e delibera a
maggioranza dei presenti.

Il Segretario redige il verbale della riunione.

Articolo 7

Direttivo

Il Direttivo interpreta ed attua i deliberati dell'assemblea ed & composto da 10 membri.

|| Direttivo delibera con la maggioranza dei voti dei presenti.

Elegge al suo interno il Presidente, il Vicepresidente, il Segretario, il Tesoriere e sei Consiglieri.
Approva il bilancio preventivo entro il 31/12 e il bilancio consuntivo entro il 30/06 di ogni anno.
Dura in carica due anni.

Decide 'ammissione di nuovi associati e I'eventuale esclusione.

Articolo 8

Presidente e Vicepresiaénte

Il Presidente ha la rappresentanza legale del Circolo, convoca e presiede il Direttivo.

Il Presidente pud delegare parte delle proprie funzioni di rappresentanza al Vicepresidente.

Articolo 9

Segretario

Il Segretario ha i seguenti compiti:

a. Assicurare I'ordinata raccolta della documentazione;
b. Assicurare il flusso informativo all'interno del Circolo;
c. Redigere i verbali delle riunioni dell’Assemblea e del Direttivo.
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Articolo 10

Tesoriere

Il Tesoriere ha i seguenti compiti:

a. Predisporre il bilancio consuntivo annuale e le situazioni finanziarie periodiche;
b. Tenere la contabilita del Circolo.

Articolo 11

Durata

Articolo 12

Scioglimento

Lo scioglimento pud essere deciso dall’Assemblea a maggioranza dei membri presenti aventi diritto.

La stessa decidera la destinazione dei beni patrimoniali del Circolo, incaricando dell’esecuzione un
rappresentante. ’

Articolo 13

Rinvio alle norme vigenti

Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le norme del Codice Civile e delle altre leggi
vigenti.
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