ista

—Dottore Commercial

ini

Gian Guido Bucciol

ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE

Il giono 12 febbraioc 2010 in Firenze Piazza $S. Gervasio e Protasio n. 13 tra i signori:

Giovanni Micoli nate a Firenze il 26 dicembre 1971 e residente a Firenze in via del Mezzelta n. 22, cittadino italiano, codice fiscale MCL GNN 71726
D612G, di professione atlore;

Elena Nocentini, nata a Firenze il 5 gennaioc 1978 e residente a Firenze in Viuzzo dei Galli n. 4, cittadina italiana, codice fiscale NCN LNE 78Ad45
D6120, di professione lavoratore dipendente;

Rita Cammelli, nata a Firenze il 17 marzo 1971 e residente a Firenze in Viale E. De Amicis n. 85, cittadina italiana, codice fiscale CMM RTI 71C57
D612N, di professione medico,
si conviene e si stipula quanto segue:
Articolo 1

E' costituita tra | presenli un'associazione culturale senza fini di lucro denominata

«LA STANZA DELL'ATTORE»
Articalo 2

U'associazione ha sede legale in Firenze, Piazza del Santi Gervasio e Protasio n. 13 e sede operativa in Firenze in via del Mezzetta n. 22

Arlicolo 3

Atlivita istituzionali dell'associazione sono:

a.

Ai fini
¥

Per il

la ricerca, la sperimentazione, la produzione, nel campo della cultura della parola, del leatro e dello spettacolo in tutte le sue forme, e la promozione
e la diffusione del teatro e della cultura leatrale su tutlo il temitorio nazionale e al di fuori di esso;
la formazione, la specializzazione, il perfezionamento e l'aggiornamento di atiori, regis, presentatori e altre figure artistiche e non, culturali e tecniche
per la creazione, progettazione, produzione, organizzazione, trasmissione, conservazione e promozione dell'arte, della cullura teatrale e della comunicazione.
delle attivita di cui lettera a. l'associazione:
promuove e realizza, sia aulonomamente, sia in collaborazione con soggelli pubblici o privali, anche stranieri, progetti di ricerca, di sperimentazione e di
produzione teatrale;
promuove e realizza, sia autonomamente, sia in collaborazione con soggelli pubblici o privali, anche stranieri, progetli di ricerca nello studio dello svilup-
po ed evoluzione della lingua italiana e delle lingue straniere;
promuove e realizza una allivild editoriale e di produzione di video corsi, di video documentaristici in genere e di altri video comunque riconducibili
all'attivitd di cui alla leftera a. che precede;
organizza convegni di ricerca, sia nazionali sia internazionali, seminari, incontri e colloqui intorno alla cultura della parole, all'arte e alle scienze, i metodi
e le tecniche del Tealro e dello Spettacolo;
produce, organizza e distribuisce spettacoli, festival e organizza tournée e circuiti regionali, nazionali ed internazionali;
gestisce spazi teatrali ed altri luoghi idonei alla organizzazione di spettacoli.
delle attivita di cui lettera b. I'associazione:
realizza i suoi corsi organizzati secondo I'apposito Regolamento Didatlico, di cui fanno parte integrante le attivitd di palcoscenico, nella forma di esercfta-
zioni e speltacoli interni e in pubblico;
organizza e svolge stage e laboralori per professionisti, e di formazione ricorrente e permanente, anche in collaborazione con Scuole di ogni ordine e
grado, italiane e slraniere;
promuove e realizza su lutto il territorio nazionale, anche nel quadro di convenzioni con Scuole di ogni ordine e gradoe, atlivita formalive propedeutiche
allarte, alla cultura e alle professioni leatrali atraverso corsi specifici e altivitd di laboratorio pratico;
promuove e realizza ogni forma di collaborazione con le Scuole di ogni ordine e grado, per la conoscenza e la valorizzazione delle tecniche
dell'espressione teatrale intese come slrumenti pedagogici, di sollecitazione cognitiva e formativi in generale.
perseguimento di tali fini I'Associazione:
pud affiliarsi, convenzionarsi o collaborare con lulle le realta nazionali ed estere che perseguono gli stessi fini si potra dolare di locali da adibire a
teatro, sala spettacoli e/o a sala prove, sala incontri, sala proiezioni, aule di studio e cosl via;
offettuare tutte le operazioni finanziarie ed economiche ritenute necessarie od ulili al perseguimento degli scopi di cui sopra;
svolgere tulte le allivith che siano stretlamente connesse a quelle sopra elencate;
compiere ogni altro atto avente per oggetlo il perseguimento di tali finalita, anche mediante la richiesta di agevolazioni e contribuli previsti dalla vigente
normativa, anche a livello comunitario.

ARTICOLO 4

Al sensi dellaricolo n. 5 dello Slatuto viene nominato - per la durata di tre anni - un Consiglio di Amministrazione composto da n. 3 membri nelle persone

dei Signori Giovanni Micoli, Elena Nocentini, Rita Cammelli, come sopra generalizzali.

Delli Signori, presenti, accettano la nomina e, riunitisi in Consiglio, decidono di assumere le seguenti cariche:

Le spese per la registrazione del presente atto sono a carico dell'associazione.

| 'Associazione & relta dal presenle atlo costitutive e dallo Staluto qui di seguilo riportato.

Articolo 1 (DENOMINAZIONE)

E costituita una a culturale senza fini di lucro denominata

|'Associazione & apolitica, apartilica ed aconfessionale e non persegue fini di lucro.

Articolo 2 (SEDE)

|'associazione ha sede legale in Firenze, Piazza dei Sanli Gervasic e Prolasio n. 13 e sede operaliva in Firenze in via del Mezzetta n. 22
Articolo 3 (Scori)

Giovanni Micoli, Presidente;
Elena Nocentini, Vice-Presidente;

Rita Cammelli, Segretario.
ARTICOLO 5

ARTICOLO 6

STATUTO

«LA STANZA DELL'ATTORE».




ita istituzionali delfassociazicne sono:
|a ricerca, la sperimentazione, la produzione, nel campo dellz cultura della parola, del teatro e delle spettacolo in tulte e sue forme, e la promozione
& la diffusione del teatro e della cullura teatrale su lullo il territoric nazionale e al di fuori di esso;
la formazicne, ja specializzazione, il perfezionamento e I'aggiornamento di atiori, registi, presentatori e altre figure arlistiche e non, culuraii e tecniche
per la creazione, progetiazione, produzione, organizzazione, trasmissions, conservazione e promozione dell'arte, della cultura teatrale e della comunicazione,
fini delle attivita di cui leltera a. l'assuciazione:
: promuove e realizza; - sla- aulonomarmente, sia in collaborazione con soggetti pubblici o privali, anche stranieri, progetti di ricerca, di spefimentaziche e di

produzione teatrale; " .
promuove e rea]izzé . _v;ia autonomamente, sia in collaborzzions con soggetti pubblici o privati, anche stranieri, progetli di ricerca nello studio delle svilup-
po ed evoluzmne della Imgua italiana e delle lingue siraniere;
promuove. & reahzza ‘una attivita editoriale e di produzione di video corsi, di video documentaristici in genere e di alri video cormunqgue riconducibili
alPattivita : di cm'ané lettera a. che precede;

; o dl ncerca, sia nazionah sia internazionali, seminari, inconiri e collequi intomo alla cultura della parote, alfarte e alle scienze, | melodi

speuacull ‘interni e in pubblicc;
rganlzza e svolge slage e laboratori per professionisti, e di formazione ricorrente e permanente, anche in collaborazione con Scuole di ogni ordine e

promuuve & realizza ogni forma di collaborazione con le Scuole di ogai ordine e grado, per la conoscenza e ia valorizzazione delle tecniche
.dellespresszone leatrale intese come strumenti pedagogicl, di sollecilazione cognitiva e formalivi in generale.
pe egismento di tali fint I'Associazione:
'puo ‘affiliarsi, convenzionarsi o collaborare con lulle fe realtd nazionali ed estere che perseguono gli stessi fini si polra dolare di locali da adibire a
gatrd,: ‘salz spettacoli efo a sala prove, sala incontri, sala proiezioni, aute di studic e cosl vig;
.é1fe{iuare lutle le operazioni finanziarie ed economiche ritenute necessarie od wlili a! perseguimento degli scopi di cui sopra;
'simlt._;j.efe tutte le attivitd che siano sireltamente connesse a quelle sopra elencate;
n'rﬁpi'are ogni altro atte avente per oggetlo if perseguimento di fali finalith, anche medianie la richiesta di agevolazioni e contributi previsti dalla vigenle
“rormialiva, anche a Yvells comunitario.
_: (Soci)
BSEONG fa'r.e parte dellAssociazione in qualits di Soci lutte le persone che condividono gli scopi del presenle Staluto & ne facciano domanda scritla. Possono

fie esse're ammessi quali soci | minori di 18 anni, dietro richiesta scritta dei geniteri o di chi ne fa le veci.
m'mlé.si.oﬁ'e del nuove soci & subordinala al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione delfAssociazione, che deve esprimersi entro 30 giomi dalla
e'sja__nta:ziune della domanda.
eito. della domanda di ammissione, che deve essere comunicato al richiedente, non potrd essere oggello di impugnazione,
_"s.r.'sinni da soci vanno presentate per iscritto al Consiglio di Amministrazione.
quallla di socio si perde per recesso, decesse od espulsione. Questullima viene deliberata dal Consiglio di Amminisirazione con decisione motivata adottala
kmaggloranza assoluta, per i seguenti motivi:
-'_graw o reiterate inosservanze delle norme o delle finslith statutarie o delle deliberazioni adoitale, secondo le rispellive compelenze, cdallAssemblea o dal
Conhsiglio di Amministrazione;
I énmportamemi dell'Associaio contrari alle idee che ispirano I'Associazione & che compromeltano la sua dignitd nella vita pubblica ¢ privata, ovvero |l de-
oo ed il prestigic dellAssociazione stessa;
: “morosiia ne! versamente di due quote associative annuali.
ma:_ di provvedera all'espulsione, il Consiglio di Amministrazicne contesla all'Associato | motivi che sono afia base del provvedimenie, concedendogii un termine
hry ieriore a dieci giori per le evenluali giustificazioni.
oci .espulsi per i motivi sub a) e b) potrannc essere rammessi non prima di dodict mesi dallavvenula espulsions. 1l Consiglio di Amministrazions dispone
la ‘riammissione, che dovra essere ratificata dalta prima Assemblea ordinasia per la sua validita.
caso di espulsione per morositd, i soci decaduti sono riammessi dal Consiglio di Amministrazione dopo che sia stata regolarizzata la lero posizione associa-
.
$oci hanno diitte a prendere parte alla vita dell'Associazione nei modi risultanti dal presente Statuto. A tlli i soci & riconosciulo il diftlo di voto nelle As-
mhlee ed & espressamente esclusa la temporaneild della pariecipazione alla vita associativa. La qualita di socio dellAssoclazione nor & trasmissibile, eccetlo
&’ morlis causa. | soci ed i foro eredi non hanno alcun diritlo sul fondo comune; pertanlo, in caso di scieglimenic del rapporto associativa, non sorge il
: ritto alla liquidazione di alcuna quola,
Fsoci sono tenuti a corrisponders la quota d'iscrizione annuale entro | termini fissati dal Consiglio id Amministrazione.
Soci si distinguono in;

a soci Fondateri

b soci Onorari

G soci Ordinari
d. soci  Coilaboratori
= soci Sostenttori

ono soci FONDATOR! le persome fisiche che hanno partecipato slia costituzione dell'Associazione; questi devono versare quote annuali di iscrizione di imporio

ita determinarsi a cura del Consigiio di Amministrazione entro il 15 dicembre di ciascun anno.

ON0 socl ONorARI quelle persone, sia fisiche che giuridiche, che vengono ammesse a far parle dell'Associazione per motivi onovificl, db prestigio e per aver
dperato con particolari merli e risultati azioni affini agli scopi dellAssociazicne fissati nel presente statuto, questi non devono versare alcuna guota annuale di
%criziune_




no socl DROINARE tulte le allre persone, sia fisiche che giuridiche che vengono ammesse dietro loro richiesta con decisione del Consiglio di Amministrazione,

i devono versare quote annuali di iscrizione di imperto da determinarsi a cura del Consiglio di Amministrazione entro it 15 dicembre di ciascun anno.
no socl COLLABORATOR: tulli colore che contribuiscono secondo le proprie specifiche tompetenze alla realizzazione delle aftivith dellAssociazione, questi non

cna versare atcuna quota annuale di iscrizione,

:no soci SOSTENITORI quelle persene, sia fisiche che giuridiche, ammesse con decisione del Consiglio di Amminisirazione, che con i contributi versati annuai-
inte alfAssociazione ne sostengono Vattivita e contribuiscono alla sua valorizzazione, questi devono versare quote annuali di iscrizione, da determinarsi & cura
| Consiglio di Amministrazione entre it 15 dicembre di ciascun anno, di importe multiplo di aimeno venti volte le quote annuali di iscrizicne versali dagli
dinari e dai Fondalori, e possono parlecipare a litolo grawito ad aicune delle altivith a pagamento promosse dall'Associazione, che saranno determinate dal
insigio di Amministrazions ed appositamente seghalate.

icolo 5 (ORaAN)

no organi dell'istituto:

PAssemblea dei soci;

il Consiglio di Amministrazione;

il Presidente;

il Direttore Artisiico;

il Direttore della Scuola.

“ficolo & (ASSEMBLEA DE! 50C1)
‘Assemblea & composta da tutti i soci che siano in regola con il pagamento delle quote sociali.

“Kesemblea si riunisce in sede ordinaria e in sede straordinaria.

ssemblea straordinaria delibera:

. sulle modifiche delio Stato dellAssociazione;

sulla stipulazione di contralli di compravendita di beni immobili e su'assunzione di mutui con garanzia ipotecaria;

sulla approvazione di regolamenti interni;

sulla estinzione della Associazione ai sensi def presenle Statuto e, i caso di scioglimento, sulls nomina di uno o pit: liquidator;

: sui criteri per la devoluzione delleventuale residuo attivo del liquidazione.

:.Zf\ssemblea ordinatia delibera su usAti gii argomento che non sono di specifica compstenza dellAssemblea straordinaria.

; assemblee sono cohvocate dal Presidente con qualsiasi mezzo idoneo a assicurare la prova dellavvenuto ricevimento; lawviso di sonvocazione deve essere
'_;Bdllo agli avenli diritto’ al' domiciiio risultante dal libre soci, aimeno olte giomi, o, se spedito successivamente, ricevule almenc cingue giomni prima di guello

ato per l'adunanza, - .
‘Bwiso: suddetto deve cnntenere l'ordine del giome, lindicazione del luoge, del giorno ed ora in cui si terra I'Assemblea, fanto in prima che in seconda con-

“icazione.

ssemblea ordinaria é'dorivooata' entro- guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio annuale, fissata al trentunc dicembre di ogni anno, per deliberare su bilancio

; _rendrcon!n annuale, alla cui redazione I'Associazione & obbligata. L'Assembles deve provvedere alfesame ed all'approvazione della relazione del Presidente

“3lla’ Associazione nonché del bilancio preventivo e consuntivo.

_: issemblea & convocata dal Presidente:

su deliberazione det Consigho dit Amministrazione;

a sequito di richiesta di aimeno un quinto dei soci ed entro trenta gierni dalla richiesta stessa.

assemblea pud svolgersi anche in pit luoghi, audio e o video collegati, e cid alle seguenti condizioni, delle quali deve essere dato alto nei relativi verbaii:

che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretaric della riunione, se nominato, che provvederanno sita formazicne e soltoscrizione del
verbale;

che sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare lidentitd e la legittimazione degli intervenuli, regolare lo svolgimento deiadunanza, conslatare
e preciamare i risullat della volazione;

che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamenle gli eventi assembleari oggelto di verbalizzazione;

che sia consentito agli intervenusi di partecipare alla discussione ed alla volazione simultanea sugli argoment allordine del giorne, nenché di visicnare,

ricevere o trasmeltere documenti;
che siano indicali nellawviso di convocazione i luoghi sudio & o video collegati a cura della associazione, nei qual gi intervenuti potranno affluire, do-

vendosi Hlenere svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti # presidente ed il segretario, se nominato.
tulli i luoghi audio e o video collegati in cui si liene la riunione dovrd essere predisposto il feglio delle presenze.
prima cenvocazione PAssembles, sie ordinaria sia straordinaria & regelarmente costiluita con la presenza della meta pitt uno dei soci, mentre in seconda

invocazione & regelarmente costituita qualunque sie # numerc dei partecipanti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei present. Ciascun socic he

fiic ad un sclo volo e polrd farsi rappresentare nell'Assemblea da alro socio con delega scritta.
é volazioni possono avvenire per aizala di mano o a scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta la maggioranza dei presenti.

ticolo 7 (CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE)

: Consiglio di Amministrazione & composio da un minimo di tre ad un massimo di sette membri. 4 numerc di membri e la duratz de! Consiglio di Ammini-
tazione sono fissati dall'Assemblea. | membri del Consiglio di Amministrazione sono eletii dall'assemblea dei soci ¢ possono essere riconfermati.

Consiglio ¢i Amminigirazione, sempre che non vi abbia provveduto PAssemblea, elegge nel suo seno il Vice-Presidente e il Segrelario e fissa le responsabili-
degli eventuali altri consiglieri in ordine alle ativith svolte dall'Associazione per il conseguimento delle proprie finalita. || Consiglio di Amministrazione ha la
dcolld di cooptare alti membri fino ad un massime delia meta dei suci componenti. | membri coeptali restano in carica fino alla scadenza del periodo per il

‘ale erano stafi nominatli quei consiglieri che sostituiscono.
B funzioni del Consiglio di Amministrazione potranno essere anche completamente gratuile; se ne fanno richiesta, ai mermbri del Consiglio spetterd comunque il

mborso delle spese da questi sostenuie per lespietamentc dellincarice.
! Consiglio di Amministrazione pud nominare dei comitali che, solte la supervisione del Consiglic o di un consigliere delegalo, provvedano alla gestione ed

MNorganizzazione dei vari eventi.
In caso di votazione in parity prevale il volo del Presi-

e deliberazioni del Consiglic di Amministrazione devono essere prese a maggicranza del componenti.
‘shie,

2 Consiglio di Amministrazicne & convocato dal Presidenle con preavviso, anche solto forma di lelegramma, e-mail o chiamate teleforica, di almene ollo giorni.
_;awiso suddetto deve contenere l'ordine del giorno, lindicazione del lucgo, del giorno ed ora in cui si terrd i Consiglio.
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sunieni det consigiio di amministrazione si possono svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara allo nei
ivi verball:

’ che siano presenti nelle stesso luogo il presidente ed il segrelario della fiunione che provvederanno alla formazione e sotloscrizione del verbale, doven-
gosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;
che sia conseniito al presidente della riunione di accertare ldentitd degli intervenuli, regolare lo svolgimento della riunione, constalare e proclamare i
nsultati della votazione;
che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;
che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla volazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorne, nonché di visionare,
ricevere ¢ trasmettere documenti.

onsiglio di Amministrazicne & investito di ogni potere sia di ordinatia che di straordinaria amministrazione, di esecuzione alle delibere dell'Assemblea ed

cita in genere tutte le funzioni, salve quelle che non siano riservate espressamente all'Assemblea o al Presidente. il Consiglio potrd delsgare alcuni dei

5 poteri al Presidenle ed ai Consiglieri.

~onsiglio deve:

redigere | programmi di atlivith sociale previsti dallo Statuto,

curare Yesecuzione delle delibere del'Assemblea,

redigere i bilanci,

stipulare atti e contralti di ogni genere inerenti [‘attivitd sociale,

formulare regolamenti interni da sotteporre allapprovazione de#Assemblea  stracrdinaria,

deliberare circa l'ammissione, la sospensione e l'espulsione dei soci.

Beole 8 (PRESIDENTE)

Presidenle & nominato neifa prime sedula dal Consiglio di Amministrazione 3n seno ai membri del Consiglio di Amministrazione.

Presidente ha la responsabilits per Yatluazione dei compiti e delie deliberazioni del Censiglic di Amministrazione, la rappresentanza legale dell'Associazione,

hché la convocazione del Consigiic di Amministrazione e la presidenza nella riunione stessa.

“Presidente adotta | provvedimenti d'urgenza soltopenendodl af Consiglio di Amministrazione per la ralifica nell'adunanze successiva.

Presidente & autorizzato a riscuotere | pagamenti e a rilasciame guietanza.

caso di assenza o di impedimento del Presidente ne fa le ved il Vice-Presidente o, in caso di assenza di guestultimo, dal membro dei Consiglic di Am-

pistrazione da Iui delegato.

dicolo 9 {DIRETTORE ARTISTICO)

WPambito dell'attivita istiuzionale nel campc del teatro e delic spettacole, di cui alfla leltera a. deifart. 3 del presente Statuto, pud nominato un Direllore

Aistica.

;Direttore Artisticc ¢ nominato dal Consiglio di Amministrazione, egli delinea le atlivitd artistiche dell'Associazione, propone | testi degli spettacoli da allestire,

“4tri ove effettuarli, sceglie gli aflori e | suci collaboratori, ha potere di firma dei contratti, stampati SIAE e simili, purché riguardino I'atlivitd istituzionate nel

fnpe del teatrc e dello spettacole dell’Associaziche.
#a in catica tre anni ed & rieleggibile.
icolo 10 {DIRETTORE DELLA SCUOLA)

“Bl'ambito dellattivita istituzionale di formaziene, di cui alla lettera b. dell'art. 3 del presente Statuto, viene nominaic un Direllore della Scuola.

Diretiore della Scuola & il responsabile dell'organizzazions, della didatlica e de¥'andamento della Scucla.

ZDiretiore & nominato da! Consiglio di Amministrazione.
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predispone, unitamente al Collegio dei Docenti, @ piano annuale dell'attivith scolastica, didaltica e artistica;

coording i lavori per la realizzazione degli indirizzi arlistico - didattici delta scuola aftraverso lo sviluppo delta collaborazione fra insegnanti;

cura l'organizzazione lecnico - didattica dei corsi attivati;

vigila, con responsabilith diretta, sul regolare andamento disciplinare e didatlico della Scuola assumendo | necessari provvedimenti disciptinari,

convoca e presieds, fuori dsgli orari di lavero, il Coltegio dei Bocenti, ne coordina il lavoro e lrasmette i deliberati al Presidente del Consiglio di Am-
ministrazions;

redige annualmente la propria relazione sui rtisultati dell'attivitd didattice e artistica della Scuola e la trasmelle al Presidente del Consigho d¢f Amministra-
ziohe.

licolo 11 {ENTRATE)

‘finanziamento deitAssaciazione avviene con contributi di privati e di enti pubblici, nonché con i contributi di Fequenza da stabilirsi annualmente dal Consiglio

i Amministrazione.
licoln 12 (EstReIZIO FINANZIARIO)
bsercizio finanziario dellistitulo ha inizio con # 1° gennaio e termina con it 31 dicembre.
bilanci di previsione deveno essere approvali entro il 31 oftebre dell'anno precedente e i rendiconti ecoremici e finanziar consuntivi entro il 30 aprile deffan-
succaessivo.
fondi stanziati nel bilancio non impegnati entro la chiusura dell'esercizio Bnanziasio si consetvano fra i residui e possono essere utiizzati negli esercizi suc-
Ssivi.
ticalo 13 (PATRIMONIO)
. Il patémonio det'Associazicne € coslituito:
a. dalle quote annuali di iscrizione;
da contributi di enti o privali;
dai beni mobili #d immobili che diventano proprictd dellAssociazions;
dai risullali della gestione di bilancio e ds eventuali eccedenze;

a an v

: de eventuali erogazioni, donazioni e lasciti,

2. Non & patrimonio dell'Associazione l'ammontare di eventuali contributi privati o pubblici erogali per la reaiizzazione di progefti e atlivita specifiche & ad
essi infrinsecamente collegati.

L'Associazione accelta singole offerle per la realizzazione dei suoi fini istiluzionali ¢ per scopi paricolari ad essi in ogni caso attinenti.

E' espressamenie vielalo diskibuire, anche in modo indirette, utié ed avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitzle durante la vita dell'Associazione.

Gli utili & gli avanzi di geslione devono essere impiegali per la realizzazione delle finalits istituzionali & di quelle ad esse direttamenie connesse.
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fticolo 14 (DURATA E SCIOGLIMENTO)
La durala dellAssociazione & fissata fino al 31 dicembre 2050.
Essa si eslingue:

a.  qualora i soci siano ridotti a meno di tre senza che nuove domande di adesione siano stale presenlale ed accolle dal Consiglio di Ammini-

slrazione entro tre mesi da quando si sia verificata tale riduzione;

b. per deliberazione dell'Assemblea con la partecipazione della maggioranza dei soci, e con il volo favorevole della maggioranza dei soci presenti.
L'Assemblea che delibera lo scioglimento dell'Associazione nominerd anche un Liguidatore che procedera alla liquidazione dell'attivo ed al pagamento delle
passivita.

In caso di scioglimento, per qualunque causa, l'assaciazione ha I'obbligo di devolvere il suo patrimonio ad alira associazione con finalit analoghe o ai
fini di pubblica utilita sentito l'organismo di controllo di cui allart. 3 comma 190 della Legge 622/96 e salvo il caso in cui la distribuzione non sia im-
posta dalla legge.

(Delle controversie e disposizione finale)
Qualsiasi controversia, per legge compromettibile, dovesse insorgere fra i soci e I'Associazione in merito allinterpretazione ed all’ applicazione del presente
Statuto sara risolta secondo la procedura di arbitrato prevista dal Regolamento della Camera Arbitrale istituita presso la Camera di Commercio Industria

Arligianato e Agricoltura di Firenze. L'arbitro o gli arbiti decideranno in via rituale secondo diritto nel rispetto del Regolamento e delle norme inderogabili
del Codice di Procedura Civile.

per qualsiasi alira controversia & competente il Foro di Firenze.

per quanto non compreso nel presente Statuto valgono le norme di legge in materia ed in particolare il disposto del Decreto Legislativo n. 460 del 4
dicembre 1997.
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