ATTO COSTITUTIVO

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Lanno duemilaventitre, | g1orno 27 del mese di ottobre, in Taverna di Montalto Uffugo (CS), alla Via Paolo

Borsellino, 8, alle ore 2000 SONo presenti | signori:

- Meringolo Maria Francesca nata a Cuorgne (TO) 12.03.1982 residente in Via Mastro
DAlfio, 65 87043 Bisignano (CS) C.F.: MRNMFR82C52D208E

= Pinllo Francesca nata a Cosenza (CS) 16.01.1982 residente in Via della collina, 87030
Falconara Albanese (CS) CF. PRLFNC82A56D086Q

= Menngolo Giuseppe nato a Cuorgneé (TO) 11.01.1985 residente in Via Giuseppe
Garibaldi, 90 44122 Ferrara (FE) C.F.: MRNGPP85A11D208C

- Luzzi Domenica nata a Cosenza (CS) 23.12.1975 residente in Via Foresta, 20 87043
Bisignano (CS) CF - LZZDNC75T63D086X

= Meringolo Angelo nato a Acri (CS) 24.01.1953 residente in c/da Cocozzello, 96 87043
Bisignano (CS) CF - MRNNGL53A24A053F

- Morrone Rosaria nata a Acri (CS) 27.10.1957 residente in c/da Cocozzello, 96 87043
Bisignano (CS) CF MRRRSR57R67A053X

- Pastorello Antonietta nata a Acri (CS) 16.05.1982 residente in Vico S, Sprovieri, 33
87041 Acri (CS) CF: PSTNNT82ES6A053U

I presenti comparenti, tutti cittadini italiani, convengono quanto segue:

E costituita tra i signori sopraelencati, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, in
seguito denominato “Codice del Terzo settore” e loro successive modifiche, un'Associazione di Promozione
Sociale denominata "G.ROSSINI". da ora in poi I’Associazione, le cui norme di regolamento sono riportate
nello statuto sociale che viene allegato al presente verbale sotto la lettera “A.

Art. 1 Fino all’operativita del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per
I"associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nel Registro Nazionale delle
APS._ 1l requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
sctiore, attraverso la sua iscrizione al Registro nazionale delle associazioni di promozione sociale attualmente

previsto dalla specifica normativa di settore.

Art. 2 L"Associazione ha sede in Taverna di Montalto Uffugo (CS) 87046 alla Via Paolo Borsellino, 8.
Art 3 L'Associazione ¢ a carattere nazionale.
Art 4 L associazione € costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche

e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale a favore
di associati, loro familiari o di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli

associali.



Art. 5 L' Associazione ¢ un ente di diritto privato, apartitico, apolitico e aconfessionale, senza fine di lucro
Esso. nello svolgimento della propria attivita, intende uniformarsi ai principi di democraticita della struttura, di

uguaglianza der dinittt di tutt gh associati, di elettivitd e di gratuita delle cariche associative.

Art. 6 [n considerazione dell “attivita svolta, I’ Associazione & costituita a tempo indeterminato
Art. 7 L oggetto dell” Associazione ¢ precisato all’articolo 2 dello statuto sociale.
Art. 8 Il Consigho Direttivo viene oggi eletto dai comparenti nelle persone dei seguenti signori.

Presidente: MERINGOLO MARIA FRANCESCA

Vicepresidente: PIRILLO FRANCESCA,

Segretano/ Tesornere: MERINGOLO GIUSEPE;

Consighere: LUZZI DOMENICA, MERINGOLO ANGELO, MORRONE ROSARIA E PASTORELLO

ANTONIETTA
Art. 9 [l Consiglio resta in carica per un quadriennio, salvo revoca e/o dimissioni.
Art. 10 [ presenti stabiliscono che I’Organo di controllo sia nominato obbligatoriamente quando siano

superati per 2 esercizi consecutivi 2 dei seguenti limiti: a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00
euro, b) neavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 220.000,00 euro; c) dipendenti occupati in media
durante l'esercizio: S unita. L'obbligo cessera se, per 2 esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati,
La nomina dell'Organo di controllo sara obbligatoria anche quando siano stati costituiti patrimoni destinati (co. 2-
4. art 30 Cts) L’organo di Controllo, nel caso sia nominato sara costituito da 1 presidente, due membri effettivi e
due membri supplenti. “Ai componenti dell'Organo di controllo si applica l'articolo 2399 del codice civile. |
componenti dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, 1 predetti requisiti devono essere
posseduti da almeno uno dei componenti” (co. 5, art. 30 Cts).

Art. 11 Norma transitoria Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo
settore. che risultano essere incompatibili con I’attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del RUNTS
medesimo. L'acrommo ETS (o la locuzione “ENTE DEL TERZO SETTORE”) potra essere inserito nella
denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negh atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni con 1l pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
Art. 12 L'anno sociale inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno.

Art. 13 | comparenti danno mandato e delega alla Sigra Misuraca Anna di espletare tutte le formalita
occorrenti per la registrazione del presente atto e per il riconoscimento presso le Autorita competenti.

Art. 14 Le spese del presente atto, sua registrazione, annesse e dipendenti sono a carico dell’ Associazione.



Letto, approvato e sottoscritto.
Taverna di Montalto UTugo (CS), 1i 27 ottobre 2023
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ALLEGATO “A"
NORME DI FUNZIONAMENTO = STATUTO

Articolo I - Denominazione ¢ sede

E' costituita in Taverna di Montalto Uffugo (CS), alla via Paolo Borsellino, 8, un'Associazione, ai sensi del S
Codice civile ¢ del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e &=
loro successive modifiche denominata "Associazione di Promozione Sociale G. Rossini”, da ora in pol )
I"Associazione. 11 trasferimento della sede associativa, nell’ambito dello stesso Comune, non comporta modifica %
statutaria 3
Articolo 11 - Scopo sociale Jg)p
1 L*Associazione & apolitica, non ha scopo di lucro ed ¢ caratterizzata dalla democraticita della C:?

struttura, dall'uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, dall'elettivita delle cariche associative.

d L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguent
attivita d interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati:
a) interventi ¢ servizi social ai sensi dell’articolo 1, commi | e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328

successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla [egg:% %&

22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

organmizzazione di serate, festival, manifestazion e qualsiasi altro tipo di evento culturale e/o musicale;

C) attuare servizi e strutture, messe a disposizione degli associati,

d) educazione, istruzione e formazione professionale, a1 sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) mnterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

f) intervent: di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria € post-universitaria;

h) nicerca scientifica di particolare interesse sociale;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoniali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

1) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n.
223, e successive modificazioni,

k) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa,

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento ¢
da ent1 del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell’ambito o a favore di filiere del commercio equo e

4



sohdale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un’area economica
svantaggiata, situata, di norma, i un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo d) lunga durata finalizzato

a promuovere l'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di
sviluppo in favore del produttore e ["obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto

delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e
dignitosa, e di nspettare 1 diritt sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile:

p) servizi finalizzau all inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di CUD_
all"articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno (@
2016, n. 106, \?
q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive 5
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociall, (;

samtan, cultural, formativi o lavorativi; “’g’

1) accoglienza umanitana ed integrazione sociale dei migranti, @

s) agncoltura sociale, a1 sensi dell*articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni:

1) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, nf:% ng
166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di E g‘o
atuvita di interesse generale a norma del presente articolo, 2

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra 1 popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; (‘E é
w) promozione ¢ tutela deir diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utent %‘-‘

aito reciproco, incluse le banche der tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di
acquisto solidale di cui all*articolo |, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
X) cura di procedure di adozione internazionale a1 sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni; =
z) nqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata”.
3 L"associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di

qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede il dintto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della quota associativa. Potra esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, le seguenti attivita 0

diverse da quelle di interesse generale, secondarie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti é zd
definiti con apposito Decreto ministeriale.

L associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi (anche in forma organizzata e continuativa e anche ‘%
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, =
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti (co. 2, art. 7 Cts) attraverso la richiesta a terzi 5

di donazioni. lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse -;
generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con 1l
pubblico.

4 L’ Associazione potra compiere operazioni immobiliari, mobiliari, finanziarie e commerciali, pubblicitarie
o editoniali marginali, correlate allo scopo sociale, necessarte ed utili al raggiungimento della sopra detta finalita
Potra, pertanto, affiliarsi e/o collaborare con altre associazioni o societa con oggetto analogo al proprio, con
divieto di svolgere attivita diverse da quelle sopra menzionate ad eccezione di quelle a esse direttamente
connesse




<
Tutti 1 camp 1 cui si manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti quelli in cui si puo dispiegare Qi
una battagla civile contro ogni forma di ignoranza, di intolleranza, di violenza, di censura, di ingiustizia, di
discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settori di intervento del
circolo
5 L"Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento dei propri scopi, in particolare; della 3
collaborazione con gli enti locali, nazionali ed internazionali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, é
[."Associazione potrd organizzare iniziative a vario genere, qualt: servizi sociali, culturali, turistici, ricreativi e ‘%
sportivi, atti a soddisfare le esigenze di conoscenza e ricreazione dei soci. Potra gestire impianti turistici, per lo
spettacolo, ricreativi ed assistenziali
6 L Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita da
propri associati per il perseguimento dei fini 1stituzionali. Puo, inoltre, assumere lavoratori dipendenti, avvalersi di®

prestazioni di lavoro autonomo e/o stipulare contratti di collaborazione, anche ricorrendo ai propri soci.
7 L'associazione non puo distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nﬂnch&

componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale

8 L’Associazione ha I'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

s
fondi, riserve comune denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri %
?

del rapporto associativo. g

proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statuaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finaliti civiche, solidaristiche e di unita sociale. %&'\_’
Articolo 111 - Durata sociale
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata. o
Articolo 1V - Domanda di ammissione :

| Possono far parte dell’Associazione, in qualita di soci, sia le persone fisiche sia le persone giuridiche, sia ﬁ:sg

le associazioni di fatto, che partecipano alle attivita sociali svolte dalla stessa e che ne facciano richiesta Il < 3 —
numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge ([l i :j.q
numero non deve essere inferiore a 7 persone fisiche 0 a 3 APS (co. 1, art. 35 Cts). Viene espressamente escluso A
ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo e ai diritti che ne derivano. § %

2 Tutti coloro 1 quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su apposito \

modulo. § id
3 La validita della qualita di socio & efficacemente conseguita all'atto di presentazione della domanda di o
ammissione, atto attraverso il quale vengo resi noti al richiedente, in maniera formale, la struttura della i
associazione stessa, in tutte le sue articolazioni; i dintti e 1 doveri degh associatr; lo statuto, in visione. —

4 In attesa della prima riunione del Consiglio Direttivo, che ne deliberera I’ammissione, il richiedente god

di tutti 1 diritti connessi allo status di associato. 1l Consiglio Direttivo s1 riserva la facolta di controlli successivi

sulle domande di iscrizione accolte e, laddove dovessero sorgere elementi taciuti o, comunque, non conosciutl,

comunicazione dell’eventuale rigetto, unitamente alla restituzione della quota associativa versata, riservandosi il

dinitto di recuperare eventuali spese gia sostenute dall’ente associativo in nome e per conto della parte stessa.
6



fu*%i%

3 In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall'esercente la potesta parentale C
6 Tutti i soci sono tenuti al versamento di una quota associativa annuale, Ia quale non pud essere

trasferita a terzi o rivalutata E fissata dal Consiglio Direttivo, all’inizio di ogni anno sociale. Tale quota
consentira la prionita sulle imiziative e attivita proposte dall’ Associazione e la partecipazione agli eventi successivi

organizzati durante |'anno

Pomcelle

7 Per usufruire delle imziative particolan di insegnamento e aggiornamento e per 'utilizzo delle strutture messe

a disposizione dall’Associazione, gl associati dovranno versare | corrispettivi specifici previsti dal Consigli

G

Direttivo

Articolo V - Diritti dei soci

utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta. §

Tutti i soci maggiorenni godono del diritto di partecipazione nelle assemblee sociali nonché dell'elettorato

/4

attivo ¢ passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemble (?
Al socio maggiorenne ¢ altresi riconosciuto il diritto a ricoprire cariche sociali all'interno dell’Associazione.

La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consigho Direttivo, nonché la sede sociale,
secondo le modalita stabilite nell'apposito regolamento, eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessi. essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne |’andamento, essere rimborsati dalle spese
effettivamente sostenute e documentate, prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione der

bilanci e consultare i libri associativi, partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione.

Gt

Articolo VI - Decadenza soci

| | soci cessano di appartenere all’ Associazione nel seguenti casi: E A
a. dimissione volontaria, i Q

b. morosita nel versamento della quota associativa, protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza naturale, ovvero, ?‘%
dalla richiesta del Consiglio Direttivo; -

¢ radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il g ?

socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori I’Associazione, o che, con la sua condotta,

costituisce ostacolo al buon andamento dello stesso, “é

d. morte; i =
e scioglimento dell’ Associazione ai sensi dell'art, 24 del presente statuto. g
2 Il provvedimento di radiazione di cui alla precedente lettera c), assunto dal Consiglio Direttivo, deve \-ﬁ §
essere ratificato dall'assemblea ordinaria. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio \E

radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell'assemblea.

interessato. si procedera, in contraddittorio con l'interessato, a una disamina degh addebiti. Il provvedimento dk
3 L'associato radiato non puo essere pii ammesso. \{

[ diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibili.
Gl1 associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa.




Articolo VII = Organi sociali

Gl organ sociali sono:

A) I'Assemblea generale der soci;

B) 1l Presidente;

C) il Consigho Direttivo,

D) I'Organo di controllo (se nominato poiché obbligatorio come da art. |1 atto costitutivo),

[£) Revisore Legale dei Conti (se nominato poiché obbligatorio come da art. XVII dello statuto)

Articolo VIII - Funzionamento assemblea soci

Ciloeoll @W

1 L'assemblea generale dei soci ¢ 1l massimo organo deliberativo dell’ Associazione ed € convocata in
sesstont ordinarie e straordinarie. Quando ¢ regolarmente convocata e costituita, rappresenta l'universalita degh
associati ¢ le deliberazioni, da essa legittimamente adottate, obbligano tutti gli associati, anche se non intervenuti <
o dissenzientl,

2 La convocazione dell'assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da almeno |

/A

o

mela pia uno degh associati, in regola con il pagamento delle quote associative al momento della richiesta. In ta
caso la convocazione ¢ atto dovuto da parte del Consiglio Direttivo. La convocazione dell'assemblea straordinaria

potra essere richiesta anche dalla meta piti uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

3 ['assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’Associazione o, comunque, in luogo idoneo a
garantire la massima partecipazione degli associati, minimo quindici giomi prima mediante affissione di avviso

nella sede stessa ¢ contestuale comunicazione agli associati a mezzo posta ordinaria, posta elettronica o O
raccomandata. Nella convocazione dell’assemblea devono essere indicati 1l giomo, 1l luogo, I'ora d::ll‘adun:zmza,}}ty:::)\j‘:a

n prima e in seconda convocazione, e |’elenco delle materie da trattare.

4. Le assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo, in caso di sua assenza 0 ./‘?)
impedimento, la funzione sara assolta dall’associato pil anziano per eta. = %
5. |'assemblea nomina un segretario e, se necessario, due scrutatori. Nella assemblea con funzione elettiva ; i

in ordine alla designazione delle cariche sociali, ¢ fatto divieto di nominare tra | soggetti con funzioni di ¢

scrutatori, 1 candidati alle medesime cariche.

6. 1'assistenza del segretario non é necessaria quando il verbale dell'assemblea sia redatto da un notaio. e-é
-:h

odo &

7 11 Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e I'ordine delle votazion:. =
8 Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal segretario e,
se nominati. dai due scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le

formalita ritenute piu idonee dal Consiglio Direttivo a garantirne la massima diffusione.

A Qu)/‘”(

3
<

9. Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie ¢ straordinarie dell’ Associazione 1 soh soci in regola con.
\'.

il versamento della quota annua e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione.

10. Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta.
Ciascun associato potra rappresentare sino ad un massimo di 3 associati fino a che Iassociazione sara composta
da un numero di associati inferiore a 500; ciascun associato potra rappresentare sino ad un massimo di 5 associati

allorché I’associazione dovesse raggiungere un numero di associati > 500 (co. 3, art. 24 Cts).



11 Le assemblee ordinarie e straordinarie sono vahidamente costituite in prima conyocazione con la presenza
der 273 degh associati avent dintto di voto

12 Trascorsa un’ora dalla prima convocazione, tanto |'assemblea ordinaria che |'assemblea straordinaria,
saranno validamente costituite qualunque sia 1l numero degh associati intervenuti e delibera con il voto dei
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13 L. "assemblea deve essere indetta a cura del Consigho Direttivo e convocata dal Presidente, almeno una
volta 'anno, per 'approvazione del rendiconto economico e finanziario e per |'approvazione del bilancio
preventivo

14 L'assemblea, quando ¢ regolarmente costituita, delibera, in tutti i casi, con la maggioranza degli
intervenuti.

1S Possono partecipare alle assemblee con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel Elb@
associati ed in regola con 1l versamento dell’eventuale quota associativa.

16 St applica I'art. 2373 del Codice civile, in quanto compatibili.

17. L assemblea puo essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza
(videoconferenza, teleconferenza), a condizione che: sia consentito al presidente di accertare lidentita e la é

legitimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare ¢ proclamare i risultati della

S
volazione. sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di ?
verbalizzazione: sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugh @
arzoment: all'ordine del giorno.

Articolo IX - Assemblea ordinaria

L'assemblea ordinaria delibera sulle seguenti materie:

"K_

e pomina e revoca tutti 1 componenti del consiglio direttivo e degli organi sociali; _b

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; Qg

« approva il bilancio consuntivo e se obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

e decide sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione dall’associazione;

* approva |’eventuale regolamento dei lavori assemblearr;

{Subo N

= delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

A

Articolo X - Assemblea straordinaria
[ ‘assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie:
s sulle modificazioni dell atto costitutivo o dello statuto;

» lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

7 N erviernk Nod

s sugh altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o allo statuto alla sua competenza. Al sensi
dell’art. 21 del Codice civile, per deliberare lo scioglimento dell’Associazione € la devoluzione del
patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.

Articolo XI - Consiglio Direttivo




L Organo di amministrazione (consigho direttivo) opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generals
dell"Assemblea alla quale nisponde direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con sé
molivazione (@
Il Consigho Direttivo st nunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta richiesta

da almeno la meta der consiglien, senza formalita

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di g
pertinenza esclusiva dell” Assemblea o di altri organi associativi. 3
In particolare, e tra gh altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberaziom dell” Assemblea;

- formulare 1 programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
- predisporre 1l Bilancio di esercizio e ’eventuale Bilancio sociale; %
\§

- predisporre tutti gh elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economic Qﬁ\
dell esercizio;

- deliberare |'ammissione e | esclusione degli associati; S
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; %

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

- curare la gestione di tutti | beni mobili ¢ immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati,

- fissare |'importo, le modalita di versamento e i termini della eventuale quota associativa annuale; %
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli emic% \SRZ
associati- si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L 'Organo di amministrazione é validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti.

(/8

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

Gli ammunistratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscnizione nel Registro
wnico nazionale del terzo settore indicando. oltre alle informaziom previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo
settore. a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione ¢ precisando se disgiuntamente o
congruntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Articolo XII — Dimissioni
1 Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare uno o piu

o N Lo m/VO'JM
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consiglieri che non superino la meta del Consiglio, i rimanenti provvederanno al reintegro del Consiglio
medesimo, con il subentro del primo fra 1 consiglier1 non eletti. Ove non vi siano candidati che abbiano tali

caratteristiche, il consiglio proseguira con la carenza creatasi, fino alla prima assemblea utile. In quella sede, si

M

procedera alle votazioni per surrogare | consiglieri mancanti. I nuovi eletti resteranno in carica fino alla scadenza
dei consigher eletl.

2 Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente del Consiglio Direttivo, le relative funzioni saranno
svolte dal vicepresidente, fino alla nomina del nuovo Presidente che dovra aver luogo alla prima assemblea utile,

SUCCESSIVA.
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3 11 Consigho Direttivo dovra considerarsi decaduto e non pil in carica qualora per dimissioni o per

qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il Presidente, Al verificarsi di
tale evento dovrd essere convocata, immediatamente ¢ senza ritardo, l'assemblea ordinaria per la nomina del
nuovo Consigho Direttivo. Nelle more, hmitatamente agli affar urgenti ¢ alla gestione dell'amministrazione
ordhinana. le funzion saranno svolte dal Consiglio Direttivo decaduto

Articolo XTI - 11 Presidente

[l Presidente dinge |"Associazione, ne controlla il funzionamento nel rispetto dell'autonomia degli altri organi
sociall, e ne ¢ 1l legale rappresentante a tutti gh effetti, di fronte a terzi e in giudizio. [l Presidente ¢ eletto

dall’ Assemblea tra 1 propri componenti a maggioranza dei presenti.
Articolo X1V - 1 vicepresidente

(ol ool

Il vicepresidente sostituisce 1l Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ¢ in quelle mansion
nelle quah venga espressamente delegato
Articolo XV - 1] segretario e tesoricre 54
- 1l Segretario redige 1 verbali delle riunioni degli organi socialt e ne cura la tenuta dei relativi libri S\
registri. Ad egh spetta, altresi, provvedere alle trattative necessarie per |'acquisto dei mezzi e dei servizi deliberati
dal Consigho Direttivo e predisporre e conservare 1 relativi contratti e ordinativi. Provvede, inoltre, a liquidare le §
spese venficandone la regolarita e autorizzandone i1l Tesoriere al materiale pagamento;
- il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa ¢ contabile dell’Associazione redigendone le scritture
contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in

3

L~

concerto con gl altn membn del Consiglio Direttivo, 1l rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egll'\;

provvede altresi alle operazioni formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo.
Al Tesonere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, e
crediti e debiti e "esercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili; . §
- Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse
siano attribuite a persone diverse, 1l Regolamento Amministrativo pud prevedere che in caso di inadempimento e
del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni, ovvero nell’ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le g
funziom di questo siano assunte, per il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere ?

a nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente. Il Segretario, temporaneamente impedito, ovvero X
dimissionario 0 revocato, € sostituito con le stesse modalita dal Tesoriere o dal Vicepresidente. li
Articolo XVI - Organo di controllo 2 (3

L'Organo di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge (vedi atto §25
costitutivo art. 11). I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica 1'art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, 1
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L’Organo di controllo wvigil

sull'osservanza della Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n, 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita noltre i
controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel '

- N




CasO 1N CUI LR suo componente sia un revisore legale iscritto nell apposito registro. L'organo di controllo esercita
inoltre compitt di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesia
che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida mimisteriali. 11 bilancio sociale da
atto degh esiti del momtoraggio svolto dai sindaci. | componenti dell’organo di controllo possono in qualsias
momento procedere, anche individualmente, ad atti di 1spezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affar.

Articolo XVI1I - Revisione legale dei conti
Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono 1 requisiti previsti dalla Legge (Se

S
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|"associazione supera per 2 esercizi consecutivi 2 dei seguenti limiti: 1) totale dell'attivo dello stato patrimoniale:

1 100 000,00 euro, 2) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 2.200.000,00 euro; 3) dipendenti
occupati in media durante I'esercizio; 12 unitd; oppure quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi
dell'art 10 del Codice del terzo settore (art. 31 Cts)), |’associazione deve nominare un Revisore legale dei conti é ;T‘

una Societa di revisione legale iseritti nell'apposito registro.

Articolo XVIII — Rendiconto economico-finanziario e Bilancio preventivo

L associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale (Gli enti del Terzo settore devono redigere 1l bilancio

di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con I'indicazione dei proventi e degh

oneri dell'ente, e dalla relazione di missione che 1llustra le poste di bilancio, 1'andamento economico e finanziario

dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Il bilancio deglhi enti del Terzo settore con ricavi,

rendite. proventi o entrate comunque denominate inferiort a 220.000,00 euro puo essere redatto nella forma del

/"‘l

rendiconto finanziario per cassa, Il bilancio di cui ai commi 1 e 2 deve essere redatto in conformita alla
modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito 1l consiglio nazionale del
terzo settore” (co. 1-3, art. 13 Cts)) e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno. g

Esso ¢ predisposto dall’Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla .,j
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore. :
L Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, di cui all’art.
6 del Codice del Terzo settore, eventualmente esercitate dall’Associazione, nella relazione al Bilancio o nella ?%
relazione di missione (co. 6, art. 13 Cis). =
Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 100 mila euro annui % g
L’associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito internet della S c__j
rele associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 Cts) gli eventuali emolumenti, compensi 0 corrispettivi §
a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di ammunistrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 1 min di euro annui

L’associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel
proprio sito internet 1l bilancio sociale.
Articolo XIX - Anno sociale

L'anno sociale inizia 1l primo gennaio e termina i1l 31 dicembre di ogni anno.
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Articolo XX — Patrimonio =
Il patrimomo dell’associazione ~ comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunquc@_
denominate ~ ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle

finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale (L associazione, se si dotera di personalita giuridica e si iscrivera

nel Registro delle imprese, “pud costtuire uno o piu patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli g%
effett degh articoli 2447-bis e seguenti del codice civile™ (art. 10 Cts))

| "Associazione tare le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo svolgimento delle attivita da: l%
a) quote e contributi degli associati;

) eredita, donazioni e legati;

¢) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno

di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari; K—’

d) contributi dell"Unione europea e di organismi internazional i
¢) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati,

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitz
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunqu

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

a) erogaziom liberali degli associati e dei terzi;
h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizion
anche a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

Articolo XXI - Divieto di distribuzione degli utili
1 "associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degl
organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. Ai sensi del co. 3, art. 8 Cls, “si considerano in ogni caso distribuzione indiretta di utih:
a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali di compensi individuali non
proporzionati all'attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comunque SUperiori a
quelli previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni;

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi Superiori del quaranta per <

cento rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto i E}:
legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessita di acquisire specifiche ::%
competenze ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, lettere b), g) =

= ==
¢) I'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano superiori al loro valore

normale, '\\

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni piti favorevoli di quelle di mercato, a s0Ci, associati o
partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a coloro che a qualsiasi tltcﬂ%
operino per l'organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore *

/
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dell'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societa
da quest direttamente o indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo
che tah cession o prestaziont non costituiscano l'oggetto dell'attivita di interesse generale di cun all'articolo 5;

¢) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari autorizzati, di interessi passivi,
in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso annuo di riferimento. Il predetto limite
puo essere aggiornato con decreto del Mimstro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze™).

Articolo XXI11 = Sezioni

I'assemblea, nella sessione ordinaria, potra costituire delle sezioni nei luoghi che riterra pia opportuni, al fine di
megho raggiungere gh scopi sociali

Articolo XXIII - Libri

L. ’associazione deve tenere | seguent: libri:

libro deglh associati, tenuto a cura dell'Organo di ammunistrazione;

registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo,

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, (qualora nominato poiché obbligatorio) (|

tenuto a cura dello stesso organo, 53{

il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, (qualora nominati poiché
obbligator1) tenuti a cura dell organo cui st riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita Presa visione
presso la sede sociale ed eventuale possibilita di richiedere copia dei singoli verbali, dietro richiesta scritta, da
presentare al Consiglio Direttivo che dovra ottemperare entro 15 gg dalla richiesta scrtta.

Articolo XXIV - Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solidarieta.

['attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

At volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per lattivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di
amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di
una autocertificazione - resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 — purché non superino
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I''mporto di 10,00 euro giornalieri e 150,00 euro mensili ¢ I'Organo di amministrazione deliberi sulle tipologie di \

spese e le attivita di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso. Questa modalita di rimborso
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“pon si applica alle attivita di volontariato aventi ad oggetto la donazione di sangue e di organi” (co. 4, art. 17
Cts) La qualitd di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavero subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione (A1 fini del Cts non si considera volontario
lassociato che occasionalmente coadiuvi gli organi associativi nello svolgimento delle loro funzioni (co 6, art. 17

Cts) - Le disposizioni di cui al presente articolo non si applicano ai volontari del Servizio civile universale, agli

S

operaton volontari nelle attivitd di cooperazione internazionale allo sviluppo, nonche agli operatori volontari che
prestano le attivita nel Corpo nazionale soccorso alpino e speleologico (Cnsas) del Club Alpino Italiano (CAI)
(co 7. art 17 Cts) L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Articolo XXV - Lavoratori

/4

| "associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura
anche dei propn associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interess
generale e al perseguimento delle finalita statutarie

In ogm caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del numero dei
volontan o al 5% del numero degli associati.

Articolo XXVI - Clausola compromissoria

] soci s impegnano a rispettare lo statuto e i regolamenti societari. Tutte le controversie, tra l'associazione e 1 50C!

e tra i soci medesimi, saranno devolute all'esclusiva competenza di un Collegio arbitrale. E' tuttavia obbligo delle

P
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parti cercare di comporre bonariamente la controversia nell'ambito dell'associazione, attraverso la costituzione di
un collegio arbitrale composto da tre membri, di cui due nominati dalle parti in lite e il terzo, con funzioni di
Presidente, dalle parti medesime o, in difetto, dal Presidente del Tribunale, competente territorialmente.

La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio arbitrale dovra comunicarlo a quella avversa, con lettera

-

raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giomi dalla data dell'evento originante la

%%L’CK_

controversia, ovvero dalla data in cui la parte che ntiene di aver subito il pregiudizio, ne sia venuta a conoscenza,
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indicando pure il nomnativo del proprio arbitro.
L'arbitrato avra sede opportuna ¢ il Collegio giudichera e adottera il lodo con la massima liberta di forma,

ﬁ,y&

dovendosi considerare a ogni effetto come irrituale.
Articolo XXVII - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo
In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo e devoluto, previo parere positivo

QAplo

dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, ¢ salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore (o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale), o
2 fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio. (Il parere € reso entro trenta giorni

dalla data di ricezione della richiesta che l'ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con

raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il
parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o |

difformita dal parere sono nulli” (co. 1, art. 9 Cts))
L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra 1 propri associati.
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Articolo XXVIII - Rinvio %

Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventual Regolamenti mterni e dallcQ
e
deliberazionm degh organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
2
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile,

i

Articolo XXIX - Norma transitoria

I Tutt gli adempiment legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore. che risultano
essere incompatibili con 'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del RUNTS medesimo.
2 L’acromimo ETS (o la locuzione ENTE DEL TERZO SETTORE) potra essere inserito nella

denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negl atti, nella corrispondenza e nelle

{
2
comunicazioni con 1l pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo s»:t:llitn'%9 i
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