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Atto Costitutivo deir Associazione di Promozione

Maccus Artisti Unitr

L'anno 2019 il mese di novembre il giorno 14 in Sant’Arpinp (CE), presso la sede sociale in

via Capone n. 3. sono presenti i seguenti signori:

- Giovanoi AVERSANO, nato a Napoli (NA) il 22/07/1970 e residente in Sant’Arpino (CE)

Via F- Capone 1. CF: VRSGNN70L22F839Y:

- Francesco TESSITORE, nato a Napoli (NAÌ il 30/12/1999 e residente in Sant’Arpino

(CE1 Via R. Capone 1. CF: TSSFNC99T30F839L:

Giuseppe IQVANE, nato a Napoli il 17/01/1988 e residente a Succivo (CE) in via Piavo n

556. CF: VNIGPP88A17F839E;

- Luca DELL’AVERSANA. nato a Sant’Arpino (CE1 il 19/08/1971ed ivi residente alla Via

G. Limone 25. CF: DLLI,LCTJ7tMI913060:

- Anna DI VILIO. nata ad Atella di Napoli (NAÌ il 26/08/1945. residente a Sant’Arpino

(CE) in via Capone n.l. CF: DVLNNA45M66A483M;

- Pio DEL PRETE, nato a Napoli (NA) il 10/05/1975  e residente a Orla di Atella (CE) in

Via A. Toscanini. CF: nT,PPI075EinF839IJ:

- Giuseppina AVERSANO, nata a NapolUNA) il 23/01/197.3.. e. residente a Sant’Arpino

(CE)in Via Capone n. 1. CF: VRSGPP73A63F839P:

che.-di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E costituito fra i soci presenti ai sensi del D. Lgs. 117/2017, E Ente,.d^l .Terzo

settore, in forma di associazione non riconosciuta avente la seguente denominazione:

“Maccus Artisti Uniti” Associazione di promozione sociale.

ART. 2 L'APS ha sede legale in Sant’Arpino (CE). Via Capone n. 3
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ART. 3 L'associazione esercita, in via esclusiva  o principale, una o più attività di interesse

generale, di seguito elencate, per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche,

X solidaristiche e di utilità sociale: in particolare l’organiyyayione e gestione di attività

culturali, artistiche o ricreatiy.e. di interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di

m
interesse generale di cui aH’art. 5 comma 1 lettera i'I del D.lg. 117/2017. Saranno altresì

svolte le attività di cui ai punti f). v) e z'I del suddetto articolo e più avanti meglio descritte.

ART, 4 L 'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 5 L'associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente>4-

neH'allegato “Statuto sociale”, che fe parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di

fini di lucro, democraticità della struttura, elettività. gratuità delle prestazioni fomite dai

volontari, sovranità dell'assemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritti e

obblighi degli associati, norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di

scioglimento, norme suirordinamento. sull’amministrazione e  sulla rappresentanza

delPorganizzazione. requisiti per Tammissione di nuovi soci,

I ART. 6 1 comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale. Foraano di :

amministrazione sia composto da tre membri e nominano a fame parte i signori:

Giovanni AVERSANO;

Francesco TESSTTORF,;Sì

Giuseppe lOVANE

?
A presidente viene eletto il Signor Giovanni AVERSANO,

Per le altre cariche vengono eletti:

Sig. Francesco TESSITORE tVicepresidentet:

Sig. Giuseppe lOVANE (segretario);

11
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ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico

deU'associazione qui costituita.

Il primo esercizio sociale chiuderà il 31/12/2019.

È parte integrante del presente atto, lo statuto Allegato A - definito su 26 articoli di seguito
-Ci

dna specificati, steso su 11 fogli dattiloscritti.

Letto firmato e sottoscritto.

14/11/2019. Sant’Arpino

Firme dei costituenti

im
Sig. GiovanoyAVERgkNa . Sig. Francesco TESSITORE

Sig. Giuseppe lOVANl Sig. Luca DELL’AVERSAN^

Anna DI \IIAO^i/aÌ:6 <CUvw^ig. Pio DEL PRETE$ig.ra

R«gl.lr.l» il

rtell'iRierewe di Ji£iéJ.
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Giuseppina AVERSANO
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J\ Allegato A

4. 'V..' -hrKi ■'•k.

'■\ Jtr;-.

statuto deir Associazione di Promozione Sociale

Afaccus Artisti UnitV^u

^RT, 1 - (Denominazione, e sede)

È costituita, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia

Enti del Terzo...lettore, un’a$$ociazione di promozione. .sQcialg denominata: «Maccm
e>

I-
Artisti Uniti APS» che assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta.

apartitica e aconfessionale, a.

T.’assnciazione ha sede legale in Via Capone n. 3 nel Comune di Sant’Alpino (CEÌ,

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l’obbligo di

comunicazione agli uffici competenti

ART. 2 (Statuto)Si

f L.’assQciazione di promozione sociale è disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti

del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge

regionale e dei principi generali deH’ordinamento giuridico. L’assemblea delibera

l’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzativi più particolari

ART. 3 (Efficacia dello statuto!

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci e costituisce la regola fondamentale di

comportamento dell’attività delForganizzazione stessa,

ART. 4 (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto è letto secondo le regole dell’interpretazione dei contratti e secondo i criteri

deU’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5 (Finalità e attività)

w
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L’organizzazione esercita, in via esclusiva o principale, una o int
®P;5iO

e e digenerale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche

utilità sociale

Le attività che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di

terzi, avvalendosi in modo prevalente deU’attività di volontariato dei propri associati, sono:

• r organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interessea X

a sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
i

della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di cui aU’art. 5i.
'X

comma 1 lettera i) del D.lg. 117/2017:Ny

»  la realizzazione di interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del

paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004. n. 42. e successive

modificazioni lettera f) dell’art. 5 comma D.lg. 117/2017;

•  la promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della non violenza e

della difesa non armata così come previsto alla lettera v) del D.lg. 117/2017;

1  la riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità

.organizzataJetteraz) dell’art, 5 comma D.lg. 117/2017;

±  la promozione della cultura e dell'arte e in particolare lo studio, la ricerca e la

divulgazione della cultura del Teatro come strumento di socializzazione,

aggregazione e sviluppo delle potenzialità intellettive, affettive e relazionali, nonché.

come strumento per ..il. bambino, il giovale e l’adulto per sviluppare la creatività e

sperimentare le capacità cognitive, entrare in relazione con i suoi pari e accelerare lo

sviluppo e il miglioramento della propria personalità. L’Associazione si propone

altresì di allargare gli orizzonti della conoscenza e promuovere lo studio di tutte le

culture cominciando dalle usanze e dalle tradizioni locali con lo sguardo sempre
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attento allo studio di tutto ciò che viene dal passato per riproporlo attraverso l’arte

musicale e filodrammatica come strumento di conoscenza per le generazioni future.

L’Associazione, per conseguire i propri scopi, può esercitare attività commerciale e di

prestazione di servizi, destinando i proventi di eventuali attività alla promozione delle sue

di ifinalità, con espresso divieto di redistribuzione delle quote sociali o di avanzi di esercizio tra

i soci, anche in forma indiretta .c

o. .
■  -i

c

Tutto ciò potrà avvenire mediante la realizzazione delle seguenti azioni:
'A

L vj. '02^*^
a) diffondere la Cultura teatrale a tutti i livelli e con ogni mezzo, nelle famiglie, nei

gruppi professionali e nei gruppi informali, nelle associazioni e nelle cooperative che

svolgono servizi alla persona:

h) realizzare spettacoli teatrali, musicali e di danza:

E c) organizzare attività ricreative atte alla divulgazione della cultura del Teatro e delle

sue forme artistico-espressive. in particolare: laboratori teatrali, creativi, tematici, di

letture animate, pittura ambiente e riciclo:

dì realizzare progetti dedicati al cinema ed in particolare rassegne cinematografiche.

produzione di film, documentari, cortometraggi e cinefonim sui grandi maestri dd

è cinema:

e) promuovere Tascolto della musica classica e dei grandi cantautori:
<&'•

J} realizzare cafè chantant. cene spettacolo, readings. presentazione di libri, mostre

fotografiche e pittoriche, showease di nuove, pubblicazioni musicali;

gì organizzare convegni, corsi, percorsi di formazione per genitori e operatori per

.l’infanzia e Tadolescenza. utili., per favorire...l'approfondimento..tecnico e la

conoscenza di tutti gli argomenti relativi alle finalità deU'associazione:

h) tutelare e sensibilizzare alla salvaguardia dei beni ambientali e culturali attraverso il

contatto diretto e la partecipazione attiva della cittadinanza:
P

VI



j). realizzare progetti educativi scolastici gd e?rtra-$(;c)lastici:

j) attuare progetti tipo ludoteca, giocoteca. parchi a misura di bambino g giornate a

contatto con la natura:

k) dialogare con le pubbliche amministrazioni e con i referenti politici e amministratm

al fine di attuare i progetti inerenti alla Convenzione sui diritti dell’infanzia e

deir adolescenza;

ì
l) realizzare la pubblicazione di un sito internet, per favorire lo scambio culturale tra i

soci e con altre persone, enti e associazioni:

3m) perseguire il miglioramento della qualità della vita, in particolare dei bambini e delle

bambine, con la creazione e la difesa di spazi per il gioco e la ricreazione:

n) promuovere la persona attraverso la cultura del teatro, la creatività. Tanimazione. la XT

formazione e l’educazione;

o) favorire lo scambio intergenerazionale attraverso la rappresentazione teatrale:

p) organizzare e gestire, sia direttamente che su commissione da parte di terzi, corsi di

teatro, ivi compresi: didattica musicale, canto, recitazione, dizione e fonetica,

apprendimento delle lingue, procedure e applicazioni software per la regia, la

scrittura, la composizione, il disegno, la pittura: realizzazione di produzioni audio

video. produzione discografica e fonica: musico-terapia, fotografia e altre attività

didattiche interdisciplinari:

q) favorire il rispetto delle tradizioni e della cultura locale:

r) realizzare e organizzare mercatini delFartigianato. dell’antiquariato e di prodotti

tipici locali:

s) gestire officine culturali, delle arti e dei mestieri:

t) sviluppare e diffondere le relazioni tra.attori  e compag^nie teatrali favorendone gli

3

X
scambi:
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u) agevolare i soci negli acquisti di biglietti per spettacoli nazionali e intemazionali:

v) promuovere conferenze e facilitare la partecipazione a riunioni, a rappresentazioni

regionali. na7.ionali e intemazionali, a congressi.

Il perseguimento di questi obiettivi richiede che TAssociazione sia aperta a un rapporto reale

e concreto con le realtà presenti sul territorio: scuole, associazioni, enti, ecc.. per contribuire

L

a una proposta globale e coordinata nelle tradizioni e nella cultura.

Per il raggiungimento di dette finalità. TAssociazione potrà poi collaborare o aderire a

Iqualsiasi ente pubblico o privato, locale, nazionale o intemazionale, nonché collaborare con

organismi, movimenti o associazioni con cui ritenga utile avere collegamenti.

ART. 6 (Ammissione)

Sono soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalità e, mosse da

spirito di solidarietà, si impegnano concretamente per.realizzarle.

L’ammissione all’associazione è deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda

deU'interessato. La deliberazione è comunicata aH'interessato e annotata nel libro degli

s
associati

In caso di rigetto della domanda, l’organo di amministrazione comunica la decisione

all’interessato entro 60 giorni, motivandola. L’aspirante socio può, entro sessanta giorni da

tale comunicazione di rigetto, chiedere che suH'istanza si pronunci l'assemblea in occasione

della successiva convocazione,

ca '

L’ammissione a socio è a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso,

3^
Ci sono 3 categorie di soci: ordinari sono coloro che versano la quota di iscrizione

annualmente stabilita dall’Assemblea: sostenitori sono coloro che oltre alla quota ordinaria.^

erogano contribuzioni volontarie straordinarie; benemeriti sono persone nominate tali

dall’Assemblea per meriti particolari acquisiti a favore deH’Associazinne

Non è ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa è intraismissibile,
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ART. 7 (Diritti e doveri dei soci)

I soci deirorganizzazione hanno il diritto di eleggere gli organi sociali ed essere eletti negli

stessi, di essere informati sulle attività dell’associazione e controllarne randamento. di

essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per l’attività prestata, ai

sensi di legge, di prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee e prendere visione del

Mi rendiconto economico-fmanziario. di esaminare i libri sociali e consultare i verbali e di

A
votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun

2assQgiatp ha dirittQ a trn vQtp,

SI soci deH’organizyazione hanno il dovere di rispettare il presente statuto e l’eventuale

regolamento interno e svolgere la propria attività in favore della comunità e del bene comune

in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarietà,

Ciascun associato deve versare la quota associativa secondo l’importo annualmente stabilito. X

ART, 8 (Qualità di volontario^

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Tassociazione

ART. 9 (Recesso ed esclusione del socioì

Il socio può recedere dall’associazione mediante comunicaziojie scritta alFAssemblea.

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto può essere escluso

dairAssociazione.

L’esclusione è deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le

giustificazioni dell’interessato. È comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10 (Organi socialil

Gli organi dell’associazione sono: l’Assemblea dei soci, l’Organo di amministrazione ̂  il

Presidente.

IX



ART. 11 (Assembleai

L’Assemblea g Torgano sovrano .deirassocigzione ed g composta da tutti i soci,

È convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci

mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per radunanza e

contenente la data della riunione, rorario. il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di

seconda con.VQcazione. Tale comunicazione può avvenire a mezzo e-mail, divulgata al
(a

recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede

deira$gociazione. L’Assemblea è inoltre convocata, a richiesta di almeno vin decimo dei soci

o quando Porgano amministrativo lo ritiene necessario. I voti sono palesi, tranne quelli

riguardanti le persone. Delle riunioni deH’assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal

Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede deH’associazione. in libera visione

a tutti i soci. L’Assemblea può essere ordinaria  o straordinaria, È straordinaria quella

T convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in

tutti gli altri casi

ART. 12 (Compiti dell’Assemblea^

L’assemblea determina le linee generali programmatiche delFattività dell’associazione:

approva il bilancio di esercizio: nomina e revoca  i componenti degli organi sociali:

determina le modalità per l’esame dei libri sociali da parte .dei soci; nomina e revoca, quando

previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; delibera sulla responsabilità

dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilità nei loro confronti:

delibera suH'esclusione degli associati: delibera sulle modificazioni deH'atto costitutivo o

dello statuto; approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; delibera lo

scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione deU'associazione: delibera sugli

altri oggetti attribuiti dalla legge. daH'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza

ART,^ ISiValidità Assemblee)
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L’assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione se è presente la

maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto: in seconda convocazione, da tenersi anche

nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.
\

V,

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo

delega scritta. Ciascun associato è portatore di un numero massimo di tre deleghe.

E ammessa l’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia

6^possibile verificare l’identità deH’associato che partecipa e vota

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti o

rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone

(o quando l’Assemblea lo ritenga oppQrtm.c>X

L’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di ̂ 4 dei

soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti: scioglie l’associazione e ne

devolve il patrimonio col voto favorevole di y4 dei soci (maggioranza inderogabile),

ART, 14 (Verlbaliy.?ayione)

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal

NI
segretario oppure da un componente dell’assemblea appositamente nominato e

sottoscritto dal presidente

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 15 (Organo di amministrazione^

L’organo di amministrazione è composto da un numero di tre membri eletti dall’assemblea

tra i propri associati. Dura in carica per tre anni e i suoi componenti possono essere rieletti

per..n..-3-.m.andati, .Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli

T

amministratori si applica rarticolo 2475-ter del codice civile. E ammessa la possibilità che

uno o più amministratori siano scelti tra gli appartenenti alle diverse categorie di associati

I  ̂

A?
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L’organo di amministrazione è validamente costituito quando sono presenti tutti componenti.

Esso delibera a maggioranza dei presenti. Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria

amministrazione non espressamente demandati all’Assemblea: redige e presenta
# //

r
^^all’assemblea il rapporto annuale suH’attività dell’associazione e il rendiconto

ART. 16 (Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza deU’associazione: presiede l’organo di

amministrazione e l’assemblea: convoca l’assemblea dei soci e l’organo di amministrazione

sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie. Il presidente dura in carica quanto

l’organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revQca-degisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l’assemblea per

l’elgzione del nuovo presidente e dell’organo di amministrazione.

Il presidente svolge Tordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi.

riferendo alL’orgaQQ-di amministrazione in merito all’attività gflmpiuta

r
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

è impossibilitato neU’esercizio delle sue funzioni

ART. 17 lOrgano di controllo!

L’Organo di controllo è nominato solo nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. È

K

formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro. Vigila sull'osservanza della

legge, dello statuto e $ul rispetto dei principi di corretta amministrazione; vigila

sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento: esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche.

solidaristiche e di utilità sociale: attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità

alle linee guida di cui aH'articolo 14. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio

svolto.
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Il componente dell'organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad atti di

ispezione e di controllo e. a tal fine, può chiedere agli amministratori notizie suU'andaniento-ifttìns-
X

delle operazioni sociali o su determinati.affm
'y

ART. 18 (Organo di Revisione legale dei conti)

E nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017.

È formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

n

areJ^
A

ART. 19 (Risorse economiche)

Le risorse economiche delEassociazione sono costituite da quote associative, contributi

Ipubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, attività di raccolta

fondi, rimborsi da convenzioni e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D, Lgs, 117/2017
f

ART. 20 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonioì

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto. Utili e avanzi di gestione

nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita, ai sensi deH’art. 8 comma 2 del

D.Lgs. 117/2017, Ha altresì Lobbligo di utilizzata, il patrimonio, comprensivo di eventuali

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attività

statutaria ai fini deH’esclusivo perseguimento delle finalità previste,

ART. 21 IBilanciol

1 documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di

ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative

norme di attuazione.

Il bilancio è predisposto daU’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea

ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo,

ART. 22 (Bilancio sociale)

È redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017 V

ART. 23 IPersonale retribuito!

XIlì

(
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L’associazione di promozione sociale può avvalersi di personale retribuito nei, limiti.previsti

dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017.
N

I rapporti tra l’associazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da

apposito regolamento adottato daH’organizzazinne

ARTa24 CAssicurazione dei volontari)

I soci che prestano attività di volontariato sono  , assicurati per malattie, infortunio .e per la.

iponsabilità civile verso terzi, ai sensi deH’art. 18 dei D. Lgs. 117/2017,

ART. 25 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio^

L’eventuale scioglimento dell’Associazione sarà deciso soltanto dall’assemblea straordinaria

con le modalità di cui all’art. 13. In tal ca$o, il-jìatLimonio residuo è devoluto, salva diversa

destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
- A

dairart.9del D. Lgs. 17/2017.

ART. 26 (Disposizioni finali)
V

Per tutto ciò che non è espressamente previsto dal presente statuto si applicano le

disposizioni previste dal Codice civile e dalle.leggi vigenti in materia.

Firme (leggibili di tutti i Soci)
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