Verbale di Assemblea Straordinaria dei soci
del circolo arci *“R&G DANCE APS™

(modifica dello Statuto sociale)

L'anno 2020 [l giorme 03 del mese di otiobre afle ore 19 presso la sede sociale, si € riunita
I'Assernblea straordinaria de) socl dell" Associnzione 1T Circolo- di Fatima per discutere ¢ deliberare
sul seguente ordme del gromo!

1) Modifies dello Statuto: adozione del modello di statto APS predisposto dully Rew
assoctaniva nuzivmle ARCEups w sensi dell'art, 47, comma § del Codice del Terzo Settore,
DLgs 72017 fadeguamento alle muve disposiziont del CIS ¢ del nuove Siatuto.
nazionale ARCTaps)

Su desipnazione unanime degh intervenuti assume Ty presidenza dell’ Assemblea il/la Presidente
dell’ Associazione, 1| signor Facchetti GuanMaria il quale chiama alle funzioni di Segretario/a il/a
sig, /i Marini Romina .

| Trextdente rileva che Lo runioiie € stata regolarmente convocats seconds le noyme statwtarie e che
sone presenti n 5 soct. Pertano. al sensi del vigente Statuto, I' Assemblen e regolarmente costituita
od atte i deliberare validamente i sede di secondy conyocizione,

Passando alla trattazione dell vrdioe del gioma. itla Presidents comuniea che il Consiglio Direttiva
ha ritenuto necessario ndire 1" Ansemblen del soet per modificare o statuto sociale, ¢ che tali
modifiche rispondono all esigenzn di adeguamento  delly Statuto rispetto  alle madifiche
obbligatoriamente introdotte dul nuove Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017), nonché
all’esigenza di ndeguamento dello Sttoie pspetio sl nusve Statuto nizionale di ARCT aps. cui
I' Associazione adetisee tionche alla volonta delta Assoclazione di mirodurre a tivello statutarfo
nuove regole di organdzzazipne Pispeto at lesio detto Stanwo attnalmonie vigenie),

Si procede alla lettura, articolo per articaly, el nuove starutn — elaborato adottando 1l modello di
stafuto APS predisposto dal ARCH nazaonale ai sensi dell'art. 47, comma 3 CTS — evidenziando le
differenze e pli inserimenti di nuoyve clausole ¢/o modifiche necessarie mi senst del CTS di elausole
i esistenti rispetto ulla versione ad oggi Vigente,

Al termine delly letturs | Assembles ¢ chiumata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in voltzione pulese lo Statuto bl e ptegrit,

[ Assemblew, (con vormn wnanime a magsioranza), delibera di approvare;

a) Pinteprazione dell'acronimo APS (assocuaone di promozione sociale) nella denominazione
sociale ai senst del'art. 35, comma 5 del CTS. che diventa: Associazione Arei “R&G DanceAPS”
b} il nuove Statuto sociale, che viene allegato al presente atto ¢ ne forma parte mtegrante.

I/la Presidente viene incaricato/s di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto. Copin dell'afto registrato verrd depusitits presso [t sede del comiuto ARCI Brescia.
A Presidente ed iVl Segretariofn vengono incancati/e alla soltoscrizione del presente atlo ¢
dell allegato Statuto

Nullaltro exsendovi da discutere e da-deliberare, W Presidente dichiara seiolti I Assemblea alle
are 20 previa stesur, leltura ¢ approvazione del presente verbalo.

[/l Segretarion (11a Presidente
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DIATIO DI NOTORIETA

Can yuesto modello il Contribuente pud presenias una dichineazione sostitutiva (i certificazione,
i, qualitd personili ¢ fatl che o rgwardono o dei quali abbia direlld conoscenza (urtt, 46 ¢ 47 del
DPR n, 445/2000).
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consapevole delle sanzion) penati el cast di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di uwi falsi
(articolo 76, DPR n. 4452000}
dichiare

che I'immagine scansionaty ¢ frusmessa @ conforme ol originale, in mio possesso. del quale
richiedo lo registrazione

i EpeEEno

u depositare presso I'LIfTeio di registruzione 1'atto in originile in duplice copra (0 un eriginale ¢ una
copia) ol lermine del periade entergenziile,

'

[.oge ¢ data Firma S5l

| dati personnli racealt] satanno fatatl, anichie con sumentt infarangticl, exelystvamente el ambito del procedimento
per il quale la presente dighiiirazione viene resa. LInteressatt potri secedere @i dau chiedendone la correzione.
1" Integraziond €, vicorrendone g1l estremy, fo coneellidione o it hlocen (infurmativa previstn dall’art, 13, Dlgs n.
L2003 )
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Statuto "ASSOCIAZIONE ARCI RAG DANCE APS”

Definizion! & Finalits

Articoio 1

E costituita |'Associaziane non ficonoscista ai sersl del Codice del Terzo Settore {D.Lge 1172017, diseguito indicato come TT3) €
se.mm i, & dalle naeme el Todice Givile 10 1ema di associazion!, denominata "ASSOCIAZIONE ARCI R & G DANCE APS” (indicatz
ancha come “Associazione” (2] grasaris testo) con sede legale in CHIARI via MARTIN LUTHER KING 7

) trasferimenta dells sede legale all'intesno del medesimo Camune deliberato dallAssemblea del socl non comporta modifica
statutaria, ma l'obbliga di comunicazione agh uifici competent)

UAssociazians & un Ente del Teizo Seitore (115), £ centro di vita associativa, autonomo, pluralisty, apartitico, a caratters volantanio,
dumecratico ¢ antifasciuts ad ha durata |llimitata, nan perseguy Hnalith di Jucra & nan & pertanta censent)ta i distribuzione anche
indiretta di ullll ed avanel di gestione, fond| = 1isaive comungue dencminate & fandator|, associati, laverator e collsboratorl,

amministratari ed altr) component! deglt organl saclali, anche nel tdso i recesso o i ogni altra ipotas) di scioglimento Individuale
el rapporto associativo, '

Condividendane le finalits, aderisce allassaciadong & €z A0t [ativa naronale "AREL ARST, adottandone la tessera nazionale quale
1essera sociale: La ossera & persandls w Hon & trasinlusibile.

Articolo 2
L& scopo principale dell'Assocladione & promuovere socialith, mutualisme, partscipazions & svilippa del senso di comunits, &
contribuire aia crescita tulturale & civife dei/delle propn/e soci/e; come dell'mtem comunita. '
Sono. linalita delfassociazione:
5 la promazknie det benessere delly persane @ I rconoscimento del diritta alla telicitd;
R0 promodione delly culturs, delle sus lorme espressive, dalla creatvita e delle attitudinl creative, degh spazi per
V' espressinng, la farmutane, la creazione, l praduzione © frugione culturate, a ‘
& penoscimento del diritt culturall, ls promozions detl accesso universale alla canoscentd, al sapere, all'educazlone, alla
culturs, all'uzo defle nuove tecnologie deliz comunicanorne, ia promazions dellinclusions dignale.

Articolo 3

1) L'Associazione persegue te finalith oviche, solidariatichs # di utlita sotiale ol cul all'srt. I mediante lo svolgimento n tavore dei
prope associay), di lora familian o o terz, delle seguent| attivitd di interssse generale di cul alttart. s del Os

&) interventi & servizi finalizat alla salvaguarcio & 4l mighoramenta delle condizion) gell'ambients & all'utllizzazione sccorta e
rarionale delle tikarse maturall, cen esclusiong dellattivii: eesreitata sbitustmente, di raccolta & ficiclaggio del rifiutl urbani,
speciall e pericolosi| tutela dugll animali e |y prevenzione del candsgismo, aksens) della legge 14 agosto 1.284/1991;

) arganirazione e gestione d) attivita eulturall, artistiche o ficreative dl interesse scoiale; incluse attivith, anche editoriali, di
prumezione & diffustone della cultira ¢ della pratica del yolontanatn ¢ delle attivita di interesze generate di cul all'art: 3 G5,

1) organmzzazions & gestione di attivita sportive dilettantisticha.

Tuttl | campt In et sl manifestano esprriwnze culturall, ricreativere faymative & tutth guelli in cul & pud dispiegare una hattaglia civile
contra ogni forma o' \gnamnza, d'imolleranza, i vistenza, di cansura. d'inglustira, ol discriminazione, d| razzismo, dl emarginazione,
di solitudine forzata, sone potendail setton d'inteyvento dell' Associazlons
|1y generale sono potenziall sattori ol intervento dell Associaziane, ove compatibili, le attivita di cul all'articolo S del CT5.e stccessive
modificaziont e Integrazioni.

L' Assaciazions pud incltra svolgere attivita di samminisiresions 4i/lle vocife di aliment! & bevande tome momento ricreativo & i
socialits, complementare & strumentale allsttuatlone degl| scopi istituzionali & deile attivita di nleresse: generale, come previsto
dall'art. 85 comma 4 de! CT5% -

1) L'Associazione pud ssercitare, ol semsi dell'Art, & del CT5, ottivita diverse da quelle st cul al presenta articolo, secondarie e
strumentall rispetta dlle attivita di Imaresse generals, come indvidiate dal tonsigho Dirattivo, nenché raccolte fond| al sensi
dall‘art 7 del medesime decsto,

Articolo 4

L'Assoclaziane 4l avvale prevalentemente delle-attivith prestats in forma yolontara, libera € gratuta dai/lle proprife assoclati/e, La
qualits d) volontado & Incorraatititle con qualsiasl torma ) mpporo ¢ [avaro subordingto o autenomo e canognl altro rapparta dl
lavoro retribuito con I'ente di cu (/i volontario/d & wacio/a o tramite || quale svolge la propria attivits volontaria,

UAssaciazione provvode ad (stituire apposits eaistTe ove iscrivere |/le volontari/e celfAssaclazione che svolgano la |Gra attivita in
modo nop occasipnale,

1



A'Associationé pofri inoftee avyalers, n casa di particalate necessita, per lo svolgimento delfattivita di interesse generale =d ||
perseguiments dolle finalita, di preszazion| lavoro. dipendente, autonomo o di alica natuea, anche ricorrendo alflle propnfe
associatife, secondo 1 lImiti & ke modalith statilith dalla nermatiie vigente.

/1= Soci/e
Articolo 5
I el gei/lle socife @ illimitata € non pudy essere nforiore al numero minima previsty gall'art. 35 ¢, 1 TT5, Pud diventars soclo/a
chiunyue approvi le finalita dell'Associarions, 5 rconozca nel presente Smatuto ¢ abhia campivto il diclettesimo anno di et
[ndipendentemente dalle proprie condizian) econamiche; dentith sessuale. nasonalita, appartenenia etnica € refigioza.
| minari dl annl diclotta possona assumere il titolo d: socio/a solo Previc CoNSENio del genhtore o di chi ne-esertita la responsabiiita
genltoriale.
Aglftie aspiant| socife sano richiest accetiaginng & Vassarvanza delle statute 6 il Aspetto della avlle coovivenza.
Lo status di sociada, una volta acguisitn, b carattere pelmanente, « pus venil meno sofo nel cast orevisn dal successiva art. 4, Non
000 pertanto ammesse iscrizion| che vialing male principie, intmducenda critert di amimssions strumentalmente |imitativi di dirit
0.a terminge.
Glifte aspiranti soch/e davany presantare domarda  Consiglio Direttive, verbale o scritta, menzionando |l pmwid nome, Cognome,
indirizzo, luogo » data i pascita (nitaments all'attestiazions d| accettars e attenersi allo statuto, 4 regolamenti ntarnl v alle
deliberaziont degl cegam sockill ' '

Articolo 6

£ rompito del Congiglio Direttivo. o di unoja.o pv Consigliern/e di 550 esprassaments delegatl/e, esaminarz ed esprimers| In
mierity slle domande dl ammEsione, che sard entro un massimo 4 trenta gom dalla rchiests di adesions, verificando che gli/le
aspifantl socife atiiana | requssitt previsie Chidlsen b donranda @a accolta, la comunicazione dl accettaziane sara assolta con la
consegnz della tessera soctaly di ARCH APS 4l/l4 nuDve/4 soc /s = || sun rominative sara anrotaio nel Libro dei Soci,

In easo di ngatto motivato della damandi da farte del Consiglio Dlrettivo, comunicato entra il termine di cul al primo comma o 3¢
s5sa nan s data risposta entro 0 stessh teine, Vintelgssato/a potra presentars roorso al Presidente entro tranta glorni dalla
comunicaziang dal Tigattu ovverd dalte seadere del tarmint @l cut &l primo comma. Sl flearsn &) pronuncers In via definitiva
[‘Assemblea del S dlla sua prima colvocazlGne.

Articola 7
V'ardinaments literno dellAssotiazione & lpimatn & critéH dl dmncraticita, part opporlunits ed ugoagliama der diritth l tuttd glt
assochitl. '
Gli/le soci/e hanno dintta a.

o frequentare 13 sede dell'Asyociazions « partecipate a futte o Inizistve & alle manifestazion| pramesse dall'Associazione;

o riunis i assemblea per discuters o vatare sulle question| riguardant| l'Assoclaziane & concotrers all'elabomzione del

pragramma;

o discutere ed approvare | reRdicanti,

» aleggere ed pisere pletti/e componenti degll orgaaismt dirgent), di garanziae dl cantrolla;

o osaminarz | I sociall, previa rchiesta seritta al Cansiglio Dirsttivo:

«  apprevard le madifiche allo statutd nanche ['asorigne elta modifica det regalamentl,
Hanna difitta di vota in Assembilsa /e socl/e-che [siano woritifo da almena tré mesl el Lo del Socl €] abbiano provveduto 3l
wersamento della quots auciale almano guindicl gwm) prima delly data di svolgimento dell'Assemblea.

Articolo 8
WW/la suchy/a & tenurods &

s pigpettare lo statutn, | egalament], o cdelibers dogh argant saciall,

o versare alle scadenze stabilite te quote soctall dectn dagh arganism dirigenti,

e mantenere un'lreprensibile  condotts cvile & morale rella EEiedpazione alle attivits dell'Associaziore e nella
lreguentatans della sede sociale: in particolre € obhligo del/la socin/y mantenere U condetta di fispetta verso glifle
alrife socl/e & varso il oganizm) sociall narehe vamso. I huan nome dellAssociazione, le sue strutture-e le sus
amezzature,

e fimetias la rsolutione o eventuall controversle Interne al gudizio deg)l organismi di garanzia dell'Associarions o, in
mancanza; all'Assemblea del socl;

» osservare le regole duttate dalle Associzion! nazlanal, dilly Federdzfani, dagll Entl & dagl arganismi & quall 'Associazione
adariste g € alllliata

(4 Quota sociale fappresenta yNCaIMENts un versamento periodico vincolante 3 SosIRgng ecanomlco dell'Associazione, nont
rastitulsce partanta \n alcun moda titola di propiieti o i purtacinazione a provantl, Noa e in nassun casa rivalutabile, rimborszhile
“p tiastniasibiie.

|In tevaricanca diun Ragolamentas sul tussergmanto A fa tifetimento al Regolamento del Comitato territariale ARC di Hifenmenta.]



Articola @
|3 qualifica disaclo/as perdn per;
e decssso;
sowaglimento doll'Associazians,
mancato pagamento delld Guota assbciativa #rmuule;
dimisston|, che devano esiere preseiate pei Incrrtn al Conuighio Diretvo;
rifiuto motivato dal finnive della tessers saciale da parte del Consigho Direltivo;
sspuluione o radiazione. 7
il mancato pagamento delld {uikd assotiFva annunle nel tmmpl previsty, -# seguico & sollecita dl versariento anche collettivo,
comparts la decadenzs dell'assoulale =i necessith di altura tormalitd, salvo speaifica annataiione sul ibro dei socl. A '

in mancanza dl un callegio del garantl dells singola associaziang, st dn rteriments aifargano. immedistaments supenore
.(provmclnlg/reglonalt‘:/vwlonale‘y.

Articolo 10
Il Consiglin Pirettive ha ls facols di intraprendere azone disciplinare nef contront del/l7 sociofa, secondo 13 gravite gell'mfrazione
commessa, medisnte | richiamo scritto, |3 10spensions temparanea, fliute del fnfovo dells tessera sociate, o 'espulsione o
radiazione, per | seguenti mative )
e Inosservanta detie disposizioni dalio statuto, di sveniuali regoliment] o delle deliboraziont degli o:gan) social;
denigrazione dell'Associazione, def sual argan| soukal, deiflle suni/= suclfe;
I'sttentafe 10 qualunque modo @l buun andameto defia vita dellAssociazione, ostacolandons lo sviluppo &
perseguengane o scioglimanto;
Il commettere-o provecare gravh divardiff duints lp sssembles;
approprinzions indebita del fund! sociall, atti, document! od altro di propreta dell'Asyoclazione;
o Parrecare in qualunnue medo dani ol o materiall ail'Associanone, i locall ed alle attrezzature di sua pertinenza. In
caso di doto, | danne dovrd sasers (isarcito; )
o l'arrecare dannl morsl o matesiall od altro/a wocid/a ovwern & teral in occasian) comunque connesse alla partedipazione
alls vim mhociative, owero adeitl candotie che manltesting con evidenza incompatibliitg con | valorl soclall espressi
Allart: 2 del presanie statuto.

Articolp 11

Ciascuno dei provvediment dioul al precedents atticoly 10 dovri essers 185 rigtaal/la secicsa can comunicaziane sCrita.

Cantro ognl provwedimento disciplinare dl eul all'art, 10, ¢ ammesso |l corse entfo trenta glomi al I'residante che |y pone all'ordine
del giomo della prima Assernbles de) 5ot il chie deciderd in vin definitiva,

patrimonio Sociate e rendicontazions

Artlcalo 12
(| patrimonla seciale dell'Associsnons & mchivivibile & destiialy Lnjcaments, Jablimente & Inogralmente -3 suppartare |l
perseguimento delle linalits social)
s ¢ costitulto da:
e banlmohiliEd immobill di praprieth del' Assodlazions;
accedenze degll cseri annuall;
arogarmn| liberall vincolas, dormaelom, lascitl,
fonde di rserva;
partecipazion socletane & frvestimenti in struppentt finanziarl diveest.
il patrimonic sociale; comprensivo i eventuall ficavl, mmndite, proventi entrate comunaue genaminate & utilizato per lo
svolgimento defl attivits statutirta ai fini deliEscinsivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche = di utilits sociaie.

Articolo 13
Lo fontl di finanziamenta dell'associazione s0ro
o duot annuali ¢l adesione 1esseTamento dul/delle soti/e
praventi derianti dalia gestione sconomica dal patrimonio;
proventi dervanti dalia gestione diretta di attivita, syl inigiative & progets,
contributi pubbilict e privaty
srpgazion liberall;
« faccolte tondl
pgnl altra entrata divessa non sopra-speciticata

Articolo 14
Lesercizio econpmico: « finaniioid si irtende dal | Germale &l 31 Dicembro di ogni anno. O psso (jeve essare presentaio
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all' Assemnbiea dei soci entre || 30 Aprile dellanno succassiva yn hilancio d| esercitio alsens! delar: 13 del CT5.
Una profoge puo essera previvla n caso di compmyata necassity o Impedimento.

Articolo 15
Sono previsti ta costtilone & Fincemento del fando: i nserva- utilizzo del fondo di rsetva & vincolsto alla decisione
ell'Assemblez del socl, B

Il residuc attivo di ognl eserrizio sara devolutd in parte al tondo i riserva, & Il rimanenta sard teniito & disposizione pef Inlziative
consane agll scapl ) cul ali'art, 2 & par nuovl WGHIEHT O AeIZature.

Organisml| dellAssociazions

Articolo 16
Sono arganismi didirezione dallesoclationie:
¥ lassemblea doirSoch
sl conzigho Direttive
Tutte le cariche lettive zoni grtulte
£ organismo di garanzia e controllo,
a7 il Collegso del Sindac! eevisol|, ove previsto dalls leggs
Gt organismi durana In earics giattm annj gd | comporient! sano releggibill
Tramite Regolamento g appositd delibers Clascun organ=mo put athivare per le proprie (omwocation modalitd i partecipazione

medlante miezzl i telecomunicazione owero V'espressione del voto per corrispondenza o In via igttyonica, purche sia passiblle:
yarificare identia dell sssociato che partetips & vota,

Articolo 17

Fartecipano all Assemblea generala dej acc wttl/e |/le sac)/e Lhe [stano scritti/e da almena tre mes nel Libro dej Sacl e atbiano
provveduto al varsamento della quota sotiale almena guindici giormi prima vella data di svolgimento dell'Assembiea stessa,

to nunion detl'Assemhlea sonu ordinallaments camiotats a cura del Consiglio Direttivo tramite ayviso scritto, contenente la data e
{'arn di prima &satonda canvoraziane o Fardine del giorsp, da esporsi in bacheta [2ppure e/o da nviare aiflle socl/e tramite posta
elertronica/posta ordinaria] almens quindici giormiplima.

Articolo 18

L'Assemblea generale del oot puo essers convocata in Y4 straordinaria dal Tonsighic Diretvo o dal Presidente par matlv| che
=qutano dallordinariz amministrazions; nel &) prenvisti dagll artt, 20 e31, od ognl aual volta ne faccla richlesta motivata if Collegio
dei Sindaci revisor| (ove nominato] ¢ almeng u gulate del/lle sodife aventi dmte al voto, '
L'Asamilies dovia avar luogn enlrm entd glornl dalla data incub & richiesta & deliberm sugll argomenti che ne hanna richiesto la
COMVOCaZIINE '

Articolo 19

In prime convocazione PAssembles & regolarmarne costituita alls prasenza delte meta plu ung de)/llz sacife con dirtto di voto, In
seconda copvocazone & regotariente cowitulty dualihgue sin || numem degliflie intervenuti/e Uassemblea delibers sulle
questioni paste all'ordine detgiorno # MEggIOmnzd deh voti de/iln presenti; salo e sccezioni di cuballart. 20,

i} vorto puts éssare espressa, In forma segrota o pubblics, durante tutta ia dumtd detiassambles deal socl,

Il yoto @ pecsonaie & d £ ammessa (na Heloga per oM partecipalta.

Articolo 20

por deliberare sulle modifiche da upportars Al Statuto o al Regolaments proposte dal Consigio Direttive o da simenc un quinto
deiflle soclfe, & |ndispensabile la presenzs (i atmena un lema-del/lle socl/y con i di voto, &d 1l veto favarevole di almeno tre
quint! tei/lle pal tecipanti,

Pay i dallbers di modifiche Conssient nel recepimento U fitedveniite novits normative vincolant) & sufficlents, in seconda
convorazions, la maggiorsnza degh intervenuts,

Ber fo delibere di trastormaziane, fusione o yelssiane & indispensabile |a presenza-della magglorania sssoluta dei/lle socije averntl
diritto 8l vato; 2d | voto favorevole | quattro quint! del presantl

Por delibare riguardanti lo scloglimanto o 1y liguidazione dell Assuriazione, valgona i norme df cus ali'art, 31 delio statuto.

1l vote oud rasare esprest, iy formd seErets 6 pubblica, durante i la Juta dellAssemblea dei sari,

Articolo 21

L‘Aswmutea ¢ presieduta dalfla Presidente: dell Assoclasians & da unfa saclofa elettofa dalVBssembtea stesss, 1i/la presidents
daliAssombles propone unja segretario/a varbaliziante plettn/a 1 5200 WllG stessa.

Lo votazioni possono-avveniie per alzata di mano @ & sdrutinid sepety quando no faceia richiesta un decima dei/lle soci/e gresenti
con diritte di vata, '
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pay Valezione degll organ soclall a yotazione ayviene di nosmas serutinio segretu, serondao le modality previste dat regolamento,
nelle delibarazion| |di approvazinne del bllancio e in quellz] che riguardano la loro responsabiiity | component! del Consigho
direttivo nun hannao dirltto divoto

e dellborazianl assemblearl sano fipanate sul tibm werhall @ cura del segretario che || firma insieme al presidente. | verbali gii atti
verhallizziati seno pspostl all'inteinu dells sede sociake durante | guindicl glorni successivi -alla lom formatlone, e TEsSaNO

siccaestvampntz gl atti a disposizione del/lle soci/e peria comsultanone.

Articolo 22

\/Assemiles genarale dal zocl. nel termin di cu) all'ultime comma dellart. 7-

§i elegge & rovaca | componentt degli orgen soclali,

b) at tormine del mandatg dizcute la relazione del Conslghn Direttive uscant= & indinzo programmatico cel nuavo mangato;
elegee una comimissione elettarale, composts (h aimeno {e swacite, the controfli o svalgimanto delle elezioni & firmi gl scruting;

¢} noming & revaca, nel sl previss Halld legez, || soggatio Incaricato dells rovitione legale dei conti;

d) approva || bllaneis di asercizii & ['wvsntuate bilenco sociale:

g} apprava v linee generall del progeamma dl amivig per ltanno i corso & l'eventuale miative dotumento economico-
pregrammatico, '

1] delibers lle mudificazion! delis fatut)

£) defibera sultassunziona dei regolpmenti interni, comprei Il regataments dei lavitl sssemblearl;

h) defibeda lo scioglimento, I trastormarione; I tusione o |a scissions dell Assocazions,

i) dellbers su tutte o question) attinent| |a gestinnn noclals;

[} deliera sugli altr oggetti attribu) dalla fepe o (4| prosents Siatute alla suu competensa

Articola 23

Il Consiglio Direttivo & eletto dall' Assombled del sodi, 5d i camposto da an minima di 3 clett] fra ifle soci/e. || Consiglio Direttivo &
'organs di amministiazione previste dall'art. 26 del €T3, dura in canca quattro annl ad | suol companentissno Helegaibill, '

| tumponenti del Consiglio Diretiivo nan deveno trarst in nessuna condiziong di IncomgEtitiifita previste dallart 2382 del codice
civile (Cavss di Ineleggibilith o di decedenza).

Articolo 24

Il Cansiglio Birettiva nell ambity delle prapfie tupzion) pud avvaleisl, per compitl opertivi o di consulenza; di cammisaloni di tavara
da essa naminate; nonché def'attivis volontaria ol Litudini/e non sack/e, In grado, per competerie specifiche, di contribulre alla
realizzazione di specific] progratmmil, ovwein costituite, quanda ritenuto indispensabile, specihct rappartl professianali, secando
quanto previsto dall'art 4 [pel limitl delle previsiont aconomiche apgrmvate dallAssembleal '

Articolo 25
1| Cansigliv Direttiva olegga al S0 [ntefno:
< Ii/1a Presidente: he la rappresentanzs legate & 1o firma sotiate dell'Associazione e fa rappresenta anche verso | terzl, Convocs €
presiede || Consigho: pud, In caz1 i urgenzq, assuimers: provvedimenti di normale compeatenza ded Consigho Direttivo che dovanno
essere sottapost & ratifice nel prima Cansighy tile,

(148 Vicepresidante. coadiuva Il Presidente &, I paza di asdenza o Impedimento i quessl, ne 3ssume le mansionk,

iW/la-Segretarlo/a: tlirs ORN1 AsEETO amministrative dell'Assoclaziene; redige | verbali delle sedute del Cunsigho e |l firma can il
Prosidents; prasiede || Consigho I assenza de) Presidente e del Vicepresidente:
In case d) timission|, gecesso o decadenta di Presldente, vicepresidente o Segretario & facoita da| Comiglia Direttivo eleggera un
fiova (ncarieata all'interne del praprl companentl D carica &, <& necessarla, provvedere alla relntegrazione di un components del
Conyigha secondo le norme stabiliteali‘articolo 20 dello statito ’
Il Consiglo pua noltre distribune fra | sl component| altre funzion! sttinentl a speciliche esigenze legate alle attivita
dell'Associarione

Articalo 26
Compitl da! Cansighio [Hratlive sane:

»  convocare 'Assembles (el 5o

o esoguire le delibsre dell'Assembles,

o formulate | programmi di attvita sociale sulla hase dells linke approvate dall'Assemblea:

e predisporie Il bilancio di 2581070 formarn dalla stato patrimaniale, dal rendiconto gestionale, Lon {'indicazione det
proventl & degll onei dell'associazions, & dalls relaznnne 0 (Wssione che (llostia e poste di bitanclo, I'andzmento
economico e gestionate dellassockarione « le modalita ol perseguimento delle finalita statutarie. Nel imitl previsti dall'art,
13 ¢ 2 CTS, il bitancio pud eseern fedatta nalia forma del rendiconto per cassa

s Pradisporte 'eventuale bilancio saclale seconds e modalita ¢ nel easi previsti dall'art: 14 del CT5)

\rdividuare le ativita: diversedl cu) all'articolo & del €75 oa svulgere n srmania con le finalita sociall & documentaene |l
varattere secondario estumentals seconda fuiants previsto dell Art, B ¢, 0 TT3 nells relatione di missone o In una
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annetazione | calce 4l rEndicame per cassa 0 el nota integrstiva al bilancia;
»  padisparre tutth gh alement utili ull'Assemblea per (s pravisione 2 programnmiazione economica dellanno soclaie;
»  pradispoyre | ragolamenti da sortoporre atla deliberazions delt Adsemhlea;
o allintarno delis inseguda definite daltAvzembles, dolibermme solle-medstity di gestibne del tesseramenta,
e defibarare cirea Mammissiane det/lle seci/e, pun detegare 3llo scopo una/o o pia Conuigliarn/e;
deliberare el 18 azioni disciplinan nei contmntl del/lle socl/s;

sovtintendere allordinaria & stigordinaiia amvinistrazione dellAssociazions e, all'Intzrno delte linee guida esprasse
dallAssemblea, adottar (Tt | provwed|nenti necessari @ garantite Il buon andamento delifssociazione:

o stipulare tutt 21 888 v | conttatt) inerent e atlivies sociali;

s curarela gestione di tutts | beal mabill ed immobil ¢ propriets dell' Associszione o ad 2ssa affidat! s gualsiasi titolo;

« - dacidere |e modalith di parteciparione dell Assaclazione alle attivita orgatiizaate (12 altre associazion) ed entl, 2 viceversa,
se compatibili con | principl Ispirator| d6) presens Statuto;

o presentarz alldssemblea, alla scodanza del proprio mandato, ina relazione complessiva sull'attivita inerente || medesimo,

Articolo 27

Il Comsglo Direttivo &l rlurlsce di normia ogAi 3 mesi, inoun glorng prastabifito senza necessith dl ulteriore avviso, €
straordinaramente quande ne facclang richiesta almena tre Cansiglieri/e, ¢ sU convocazione del/iia Presidenta.

£ da ritenerst valigy (| Consigho Direttive non formalmsnte convocato in presonza della totzits del Consighen,

Le sedute sona valide yuanda vi interveriga lo maggiorania dai/lle Consiglien/e. € le gelibere sano approvate 3 maggioranza
assoluta gl vt dei pressntl,

(e votazionl normalmente sona Eales), hossono essere A SCTHDINIC sEgrEta quando Cb s tichlesto anche da un/a soln/a
Consigliere/a, La parita ol voti comporta:la reiesdona della proposta, ’
pelle delitemzionl & redatto verbabea rura delfla Segretaniofs, chn lo Hrma irsieme o/l Prosidente. Tale verhale & canservato nel
libra verbal del Consiglin Direttive ed © a dispasizions dey/|le sock/s che rlchiadano di consultari. -

Articolo 28

i/le Conslglar/o sant tenutife o padlecipar sttivameite a tuite |& Huntonl, sia ardinatie sa stesordinarie: I/ia Consigherefa, che
inglustificatamente non si presenty 4 78 riunionl consecotive, gecade. Decade tomunaue i/la Consiglers/a dopo sel mesi di
assenzd Uil lavor] del Consiglio, Nella piims convocatione utile, || Consiglie Duettiva prende atto dalla decadenza,

£ facolts del/la Consigliere/a rimatters le dimission] dai prepnn Incarce mediante tormulazione alfinterno della funione det
Cansiglo = annotaziors nel verbale delia seduts, oppure, se presentate fuorl dalla riuniane dul Consiglo mediantes comunicaziane
seritta al presidente e dallo stesso dportata all'interno della successiva rliniang el Consiglio, '

IW/la consigliere/z decadutofa dirmissionario/a BUA essRre sostituitofs, ave ssista, dal/le sociofs risultato primo escluso/a
ailelezone dol Direttivo, diversamente la prima Assemblea dei socl utile provwede a reintegrare | companenti del Consigho
decaduti; 1 nuavt eletti rimangors I carica fino alla raturale scadenza del Consiglio. _

Nel caso in cul per dimisslon o aliie Lause decadono dall'incarico fa maggioranza: de) Companent del Conziglio Direttlve, I'ntera
Lonslght dacade,

i1 Conslgio Direttivo pu dimettersi guando cid sia deliberao dai 23 dei/lie Conuglor/e.

| Canslglio dacaduto o dimissionario & terutaca convotare | Assemblea Indicendn nuove wleziorn| entra trents glornl,

Articolo 29

1) 1l Collegio get Sindact revisort & un organisma di garanala & i comrollo ai senyi dell'art, 30 del CT5. Qualora si renda chbligatorio
par tegge o lAssemblea lo ritenga nppartuno, verra sletto I Colisgio det Sindaci revison composto ga an minima di 1 8 un massima
dl 3 component], che passtno essatn \hddivitudt! arehie tra persone non aderenti allAssaciazians,

1) Le cariche di consigliere/a e Sindaco revisore sono Incompatibill frs lore; at componenti det Collegio & applica I'articolo 2399 del
codice-civila (Cause dinelkggibiic = Ji decadenza). Almano uno dal companent deve sssere scelto tra le eategnrte di soggetti d cul
altartieole 2397, comma secondo, del codice civle, | eestant pomponentl doyrEnnn comungue pusseders comprovate capacita
terniche, conoscenza dellAssociazinng € moraiita

M) 1l Cofleglo vigila sullosservanza dells legge © dallo statuta o &l Hspetto del principi A corretta amministrazions, anche can
ffedmente alle disposiziont del Digs 235004, qualora applicadill, ponchd  sull'adeguntezza dell'assetto organtzzativo,
amministrativo & cantabite e sul sup concreto funtonarmento, Essd sskicha inaltre (1 eontrollo contablie ne! casa in cul non 518
nomInato un soggetto incaricato della mvislone legale dei conl, _

V) |l Colleglo esercita inoltra campitl ti manimraggio dell usservanza delle Ninalits civiche, safidaristiche e di utilith soclale, avuto
particelare riguarda alle disprsizionl b cul agh artlcoll 5 b, 7 ¢ 8 del T3, ad artests chq il bilanclo socsale sla stato redatto In
confarmith Alle lines gulda di col allarticole 13 OS5, 1 bilancio soctale da 3t tegll esiti dol monitoragglo svalts Gai sindach,

V) 1/t camponent del Collegio posiona in qualsiast monmente procedere, snche Individualmente, ad attl gl spezione & di controflo,
« 4 tal fine. possone chiedere agli amministratol| notizie sull'andaments dalle operazion saciall o su detzrmingt) affarl,

Detie delibasazionl & redattn verbale. tale verbale & conservata nel libro vertali del Collagio ed & A disposizione dei/lle socife che
richiedane di consultarlo.
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Articalo 30
Ferma restando quanta previsto el "4 lcalo 29, il casi previst dall'art. 31 del CFS I'Assoiiatione
o poted incaricars della tevisiuny legale del conti i| Coltegio del Sindaci revison, qualora W1 costitiita da revizon legall (scritti
nell'appns/ts redist i
s Owvero Pominess U redione Ieg_alc‘ dal eanti 0 una secieti di revizione legale morith nell appasita registro,

Normz di Scioglimento

Artlcole 31

Fatte salvo quanto previsto daltart. 48 del (T3 la decisione mativata di ssicglimentn dell'Assoclazione o di passaggio ad altro ente
diverso da Arci, deve essere presa da almend | guattio quihil de) preseriti, in un'Assermbilaa valida alta presenza della maggioranza
assoluta deifite soci/e avent! dintto al vota. Ove non st possitile 1ale waggonnm nel torso di tre successive convoeazionl
acsembizari, ricorrent! @ distarza df almeno ventl glornl, di on Pultima adeguataments pubbliciizata 3 mezzo stampa, lo
scioglimento o 1| passaggio potrannn camuique sssen deliberatl o maggioranza dol presentl di un'Assemblea appositamente
CONVOCATA:

In caso dl stinzione-o seiogliments o dellAssociazions I patiimonio, dedotte |e passivita, sava devoluto, previo parere positive
del'Ufficio reglanale|/srovinciale] de! Kegistro unict nazionsle del Terzo settore (RUNTS), & salva diversa destinazione Imposts dalla
legge, ad altrl anti del Terzo settoraFderent! ad ARCH APS, saconds le modatits stabilite da un tollegio di liquidator| appositamente
costituitn, © In armonid con guamo disposto al Nguardo dal €75 La-stessa procedura o) applica anche In casd di cancellazione dal
RUNTS af sensi dell'art. 50 del CT5.

Lo stessa (ondizione Al Fpplica nel cason cul, per mgionl che non slann vinaolantl per il corretto prosegulmento dell’attivits
associativa, Vassaciarione decida di aderie ad alre Eme

{ esclusa, in ogni caso, qualungue npartiziane tra 1/l sacife el patrimank residug,

Gisposiziont Finali
Articolo 32

Her quanto nan pravisto dallo statuts o dal regolamento intorne, decide [ Assemblea a norms dello statuto nazionale d) "ARCH APS",
del €75, dal Codice Civite & delle norme vigentl

W/l Segratario/n {1/l Presidente

y) S - .

-
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Statuta "ASSOCIAZIONE ARCI REG DANCE APS"
Definitioni = Finalita

Articalo |

£ costituits I'Assoctarione nan ricenoschita ai senst de! Codice del Toreo Yettors (Dikegs 1172017, di seguito indicate come C15) e
smmui, & delle norme del Codice ciulle In tama dl assorlazianl, denominata “ASSOCIAZIONE ARCI R & G DANCE APS” (indicats
Anchecame "Assocladione” nel presents testo] cof sedit legale (n CHIARI VI MARTIN LUTHER KING 7 )

(I trasferimento deily seds legale all'interne del medeslino Comune deliberstn dallAssembles del soct non comporta modifica
statyzaria, ma l'obbligs d comunicazione gl (i | commpetant.

'Azsaciazione & un Ente de! Terzo Setione (ETS), € contio di vitz assotiativa, sutenamo, pluralista, apartitico, 4 carattere volontaria,
damocraticn & antifascista vd ha durats (limitaty, non pecsegue Nnalits O lucre e non & pertanto consentits ks distribuzione anche
indiretta di utili ed avanzi di gestlone; tondl @ tsérve comunque denominate o fondatol|, asseciatl, lavorator| & collaborator,
ammunistratoread:altel component| degll argani-zociall ancha nal caso dl recessn o di ggnl altra Ipotes) oi scloglhimenta individuale
de! rapporo associativo,

Condividendon le finalita, aderuee alf pssociazione < rote associtiva nazionaie "ARCEAPS', adottandone |a tessera nazionaie quale
tessera soclale. La tessem & personale @ nan & trasmisalbils.

Articolo 2

Lo =ope principale dell' Assoridzione & promuovers socialits, mutualismo, paTteLipasiong & sviluppo del sanso di comunits, e
contribulie alle crescita culturale ¢ civile deifdelie propriZe socife, came delllIntery comunita.,

Sono ﬁnama dell'associarione:

i la promerione defla culturn, delle sue Fafme ssprewive, delld teativies & dglde amtqmm crestive, degll spazl por
'espeassiong, |a formazione. fa creaziong, L produzione g truitions tulturaks,

B rieomoscimente dei diritt culturail, W gramosiors dell'accesso universale alla canosconza, al sapere, all'sducazione, alla
cultura, all'uso delle nuove tecnologie delln comunicaziane, s promaziane dollinclusione digitale,

Articalo 3

1) L' Asseciazione persegue lo finalita civiche solidanstiche e gf utila soclate di cul all'art, 2 mediante lo svolgimento In favore del
propr associatl, dl loro famillart o diterzl, delle seguenti attiiitd di itz gase generale ol cul all'art, § del CT§:

o) Intetventl & servigl finalizzat! slla salvaguardiy e ol mighoromento delis condizioni dell'amblente & all'utilizzazione accorta &
razionele delle risorse raturall, con sschusione dell'sitivity, ssercitam abitudlmente, di raccotia « riciclagaio del rifiutl urbani,
speciali & pericalos), turela degll animull & ls presenzions del randaglamo, & sensl della legee 44 agosto n.284/1491;

[} arganlzzazions & gestione di attivita culturall, artistiche o riceative d) interesse sociale, Incluse attivith, anche editoriall, di
pramaziane & diffusions della cultura e della pratics del volontarlato & delle attivita di Interesse gonerale di culsli'ar, 5 O

1) trganizzazinne & gestione di attivita sportive dlettantistiche

Tutti i eampi in Ul 5| manifestane espurierie culturali, ficreative = formative e tutt quelll in cul si pué displegarn una battagtia clvila
contro ogni forma d'ignoranza, d'imolleranza, di vialenza, di censur, o inglustizia, di discriminazione, di razzismo, di emarginazions,
dl solitudine forzata, sona potenziali settort dlimerventy detl' Aviociszions,

In generale sono potenziall settor! di intarvento dell'Associnzions, ove compatibill, e attivits di cul wifarticols 5 del CTS & successive
maditicagian & integrazon,

L'Ausociazione puo inoltre svolgers attwita di somministraziome /lle soeife di aliment) & bevande come momento rcreative = di
roclalits; complementare & strumentale all'amuazions degh scop) istituzionall e dolle attivits di interesse: generate, come previsto
dall'art, 85 tomma 4 da £75, _

1) LAssaciazione put esevcitare, a) sepsl deli'Art 6 del C7Y, dttivita diverse da quelle dl cul al presents articolo, secondarie &
siiumentall rispatm atle Gt dF Intermase genenmle, come individuate d3) Consigho Difettive, nonché maccokte fandl al sens
dell'art. 7 del medesimo decretu,

Articolo 4

L'Assoclanone si avvale mrevatentemente detle atuvits: prastate in forma wolontaris, libera e gratuita dal/lls propri/e associati/e. La
qualita-di volontario 2 incompatibily conquatsian farma J| rapperts di lavore sanardineto o sutonoma & con ognl altro rapporto di
lavaro retribuite con l'ente di cut 12 valontario/a & socia/n o tramite 1| quale svelga ta propria attivits volontaria,

LAssoriazians provvede ad (Stituire apposita reglstrn nve iservece 1/le volontarlfe dell’Associarione che svolgono la loro attivits in
mads non occasionale.
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LAssociazione potra \naltre avwaiprsl, In caso di particolare hecessita, per (o svolziments dell'attivita di interesse genaerale ed |l
perssguimontn deliz finalica, di prestaziont dl lavaro diperdente, autonama o di altra natues, anche ricorrendo al/ile propri/e
assoriatife, seconda | limitl & le modality stabilit] dalla normativa vigente.

I/le Suci/e
Articolo 5 o
Il numara deiflle socl/e & ilimitato.e non pud aszere inferinre al numaty minimeo previsto dall'ar. 35 € 1 €75, Pul diventare socio/a
chiungue approvi e finalita delf'Associazione, ol riconoscs nel presente Statuto « abbia compiuto Il diciottesima anno dl ew;
indipendentemente dalle proprie condizion| rconemiche, [dentits s=ssuale, nazienalita, sppartenenza etnica s religioss.
| minan di sani diclotto pessana assumere || Hioto di socio/d sole previo consenso del genitore o di chi ne esercits la responsabilits
genitariale.
Agii/lle asplrant] sotife sono (chiesti Faccettarinne 5 Fousarvanza dallo statuto o |l rspetts deliz cvile convivenza,
Lo status d| soelofd, U voita acauisis, hil cardtiate permanento, & pus veniy meno solo ne casl previst dal successivo art. 3: hon
sany pertanto ammesse seririont che violine tale printiplo, introducanda criteri di ammizsione strumentalments limitativi dl diritti
O & termine.
G/ azpiranti socl/e devono prescntare domands il Conuighn Direttvo, vertssle o scritta, menglonando || propric nome, LOEnome,
indieltzo, luogo € dita di nascite mitaments all‘atestazions ol dgcettarn e attenarsl ally sratuto, ai regoflament! Interni e alle
del|berazion) degll organt sociak. '

Artlcolo &

£ compito dal Consighio Direttive, o di una/a o i Consigliert/e da esso espressaments delegati/e, essminare ed .esprimersi in
merito alle domanda di smmissione, Che sarh sitio un massimo di trenta giorni dalla richiesta df adasine, veriticando che gli/le
aspiranti socife abblano | reguisit) previstl, Dualora fa domands sia sccolia, 1a comunicazone i accettarione sard assolta con la
consagna della tessera sociale di ARCY APS alfla nuovo/a tocio/a € 1suc norminative sara annatato nel Libro dei Sacl,

In caso Ul rigemo metivato dells domanda da parte del Cansiglio Direttivo, comunicata entro | tarmine di cul @t primo comma 0 ad
e<xd nam Sia data Asposta entro o stesso termine, Vinteressato/a potra presentate ricerso ol Presidente entro trenta giarai dalla
comunicazione del tigetto ovvero dalin scadere del terminl di cul &l primo camma. sul ricordo 51 pronuncerd In \ia definitive
Vassamblea del Soct ails sua prima convouazione,

Articolo 7
Vordinamenta Inteme dellAssociazions & ispirato @ citer! di democeaticita, par opportunita ed uguaghanza del dirtti di tutt) gl
associatl,
GlI/le soo/e hanng dititto o,

o trequentare o sede dell'Associazione e partEeipare a tutte de nlziative e alle manilestarionl promosse dall’' Associazions,

o runirdl In assemiblea per discutere = votare sulle question) riguardant! I'Assoclazions e contorrere ali'elaburarione del

programena;

« discutere ad approvarg | resdeonty

o eleggare od essers elettife componentl degh organismi difgedt), di garanzia & di controllo;

«  esaminara | libri soctall, peevia richiesta verltta al Cansligho Difettive;

» approvare ls modifiche allo statuto noncha Vadoziane o b il déi regolarmentd,
Hanno diritto 8l vate in Assembles ifle socife the [slana Acritiife da slmena tre mest el Libre del Soci 2] abblano provveduto al
vecsamente della quota sociale almeno auintlic] glormi prifia della datin dl wolgimento doll'Assembiea,

Articolo B
(Ifla sorio/a & tenulo/a a

»  rispetiare lo statuts, i fegolamenti, le defibere degli organi sociall;

e ersare alle scadenze stabilite le guote sodiali decihe dagli organiami dirigentl]

e mantenere on'irreprenubile candatts civite & momle nelia parecipazione alle attivita dell'Associazione e nalla:
frequentazione della seda soclale. In particotare & abblige del/le s0cia/a mantenere una condotta di risperio verso gli/le
altrife soclfe & verse g arganismi soelill nenche versa il buen nome delfAssociazions; le sve struttum & le Sue
atrrezzature;

o rimetters la risaluzlone di pvertuall controversis interne al gludizio degll orgamsmi | garanz:a dallAssociazlone o, In
mancanaa, all' Assembiles gei socl,

®  gsservare e egole dettats dallp Adaciazitnl pazionall, dolle Fedmrazioni, dagh Entre dagli organismi 31 quall lAssaclazione
adarisee o & affillata,

i3 guota soclale mEpprEsenta unicamente b versamento perfodico vincoiante @ sogtsgno economico dell'Associazionz, non
costitisce pertanto inalcun imede titolo di propriets o di partecipazione proventl, nan & in nessun Taso tivatutabile, Himborsabile
& trasmissibile

|l mancanza di un Regolamanto sulesseramento o 2 nfenmento 2l Regolamanto del (,omitate t21 ltorial= ARCH di riferimento.]
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Articolo 9
L2 quaiifica-di socinga ol perde per
o decesse;
sciogiimonto asil Associazinne|
mancato pagamenta deita quata assocativy annuals;
dimussion), che devono essere presentate per iscritto 3l Conssglio Oirettvg,
afits motivate de! rimfows della tessera sacnte da garte del Consighio Direttivo)
espifsiine o radazione.
|| mancaro pagamento cella quota associativa annuale ned templ previstl, 3 seguito di sollecita di versamenta anche collettiva,
comports 13 decadenza dell'associato ssnza necessita di alcuna formalita, salvo specifica-annotazione sul libro del soc,
In mancanza di un rolleglo dei garantl della singola associazioneg, sl ta nferimento alf'organo immediatamenta superiara
[provincials/ragionale/naziksrala).

Articolo 10
I Consigho Direttivo ha s facolth dl Intraprendere azione disciplinare nei confrontl del/ia soclo/a, secunda ls gravita deil'infrazions
commessa, mediante |l richiame soiitto, |2 tospansione mmpamnea, (luto del donovo della tegsara sociale, o espulsione o
radiazione, per | seguent| motivi
inossarvanza delle dispasizion aulla statoto, o) eventusl) regolamentl o delie deliberazion| degll organi social;
gemlgrazione dell'Assomazicme, da) sum organtsaciall, dei/lie suoife zozife;
['attentare in qualungue: modo 3l buon andamento delly vita cell' Associazione; ostacolandone loo sviluppo e
persaguendans In ssipghmento;
s |l cammetters o provocare gravi divording durants le sovemble;
appropriazione indebita de fondi socall, att, document| od altra di propelets dell Associazione;
w  arrecare in gualungue moedo danni moral o matenal all'Assoclazione, al locall od alle atirezzatare di gua pertinenza, In
masa di dolo, | danno doved essere risarcito,
o farrecaes dannl marall o materlall-ad altro/a soclo/a ovwern a terzl In occaslonl comunquée connesse alla partecipazione
alla vits assotiative, oW sdoll] candiutte che maniestine con evidanzd incompstibilith cun | valorl seciall espressi
all'art, 2 (el presents statim o

Articolo 11

Ciaszuno dei provedimentl di cui &l precedente drticolo 10 dovra essers (es0 noto al/la sacio/a con comunicazions scritta.

Cantm ogm provvedimento disciplinace dicul all'an. 10, & ammesso (| pcarso entro renta giorn al Presidents che lo goneall'ordine
del glorno della prima Assemblea det Soci utile, che dacider in via definitiva,

Patrimonio Saciale & rendicuntaziony

Articalo 12
| patrimonic sociale delllAssociatione & indivisibile & destingto unlcamente, stabiiments & Integralments o supportare |l
parzeguimento dalle finalits sociall.
E550 & Costunn ga:
o hen mobliled immobill di paopriets dell Agsoclazione;
eccetenze gegli essrozi annusl
eragazani libersllvinealste, donazian, lascs;
fomda di nserval
parteciparionl sociatarie o investimantiin strumsnt) inonzian divers:
Il patrimonio sociale; comprenstvo ot eventuall rcavl, rendite, proveati, entrate comumque denominate & utilizzato per lo
svelgimento dell'attivied statutarla al finl dell'sselusve perssguimesto di finalits clviche, sofidaristiche & o utiiita sottle.

Articolo 13
Le fanti di finanzlanenta dell' wisociszione sono
o guote ennual Ji sdesione e tesseramenta del/dalle socl/e;
proventi derlvamti dalls yestions sconemica del pateimanio;
proventt decvanti dalls gestione dirstta di attivity, servizi, Iniziative o proger;
contitbuti pubblict & privati,
erpgaziont |\berall;
o raccolte fandl;
ognl sltra entrats diversa non sopra specificata.

Articolo 14
Vesercizig sconomicy - Hinantlatlo @ intende dal | Gennain 2l 31 Dicembre di ogni anna. Df esso deve essare presentato
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allAzsemblea dei soch entro 30 Apcile delilznno succasuvo dn bifancio di eserciilo al sansd dell’art, 13 del CT5
Una prormgs puo essere pravista In caso di compravala necessita o impedimenta.

Articolo 15

Sono previst la costituzione e lincremento da! fondo di rlserva, Lutllizzo del fondo di riserva & vincolato alla decisione
dnll'Assomblea dal socl.

Il vesidue attiva d) ogni esatclzla san tevolito Ih parto 4 fando di fisarva, @ || fimangnte sam tenute a disposizions ger initiative
cansang agll scopi di cui all'art, 2. € per nuoy| implant| ¢ attrezzature,

Organlsml dell’Assoclazions

Articola 16
Sang organmm) di direzione aell'Assomazone:
»  VAssembiea deiSocs;
s il Cansiglio Direttive.
Tutte |z cariche slettive sono gintulte.
E arganisma di garanzla £ cantrolln:
& Ul Collegto de) Sindact revisorl, ove previste dalla legge
&l arganismi duranc it caticn quattia ann) ed eampanetth sono Helpggibil
Tramite R:gulamcntu O apposits deliber Clascun Brganismo pud Attvare per = proprie tonvorazionl modalith di partecipazione
mediante mezzi di telecomunicaiione ovvero Pespressione dsl yota per corrjspondenza o in via eleftronica, purché sia possibile
verificare l'identita dell'associato chie partecips = vota.

Articolo 17

Pactecipanc all'Assemibles generate dersac wirtl/e iflesoci/e che [slano ot/ da aimeno tre mes| nel Libio det'Sac €] abbieno
provveduto al versamento dells quota sooale almeno quindici giornl prima delta data disvolgimento dell'Assemblea stessa.

Le riuninn| delAssemblea sona ardinariaments ronvorate a curm el Consiglio Piettiva tramite avviso scritto, contenente |a data &
Vara di pritra & secantla convotazitne w1 odioe dul e, diespuest i beclets fappues /o di invinre 4i/lle socife tramite posta
dettr'nn‘tx:a/‘pos_tn ordinaria] almeng auindic glorn poma.

Articolo 18

I"Assembles genorale dal zocl pud essere convecata In via sisaordinarka dal Consigllo Direttivo o dal Presidente per motivl che
szulang dall'ondimania amministranone, e cass previsti dagh artt. 20 e31; =d oy qual volta nefaccia richiesta motivata il Coliegio

dei Sindacl revisorl (ove nominato) o almens un quint deiflle soci/e-avent) diritto al voto.

L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta glorni dalla data in cul & richiesta & delibera sugll argoment| che ne hanna richlesto la

convacar e

Artlcolo 19

in prims convocadlone FAsseniblea ¢ regolarmente costituita alla prezenza deila meta pil uno deiflle socife con diritto di vato, in
zeconda canvecazione & repolarmente costituita qualunque sia Il numero degh/lle Intervenuti/e. L'Assemblea delibera sulle
questiont poste sil'ordine del porno = maggiaranza d2 vt deiflis present, salvo be sccezani di col all'art: 20,

Il veto pud essere esprasso, In formi segseta o pubbhica, durants tutta le durata dellAssembles del sool,

Il yoto & personale ¢ d & ammessa una delega per ognl partecipante.

Articolo 20

Par deliberare sulle madifiche da apportas allo Statuto o al Begefamento proposte dal Conslghio Direttive @ da almena un quinto
deiflle spri/e, & indispensablle la prezenza di flmeno un tena dei/lis soafe con diitto di voto, & |l vato lavorevols di almeno tre
quinti deiflis partecipant),

Per la delibere di modifiche cansistent! nel recepimento dl intervenute novitd normative vintolantl & sufficients, in seconda
convocazione, la meggioranza degh Intervenut,

Per e delibere di trastormazionn, fuslons o scissione & indispensablle |3 presenza della maggioranza assoluta deiflle soci/s aventi
diritra 2l vorto, 2d (| vato favoreyols | quattro quinh dst present,

et dellbere riguardantt lo scioglimanta o la lquidazione dell Associarione, valgana le nerme dl cul all'art. 31 delio statuto,

|| yoto put essere espresso, (0 forma segrats o pubblica, dirarite tutts 4 durata dellAssembied dei sod.

Articolo 21

L'Assermbles o presiaduta dal/la Presidente dell'Associuzions o da unfs sociofa sletto/s dallAssemblea stessa, Il/is presigente
delf'Assembles propornie un/s segietario/a verhalizzants eletto/a ivsena alla stessa.

Le vatazlan pessano avvenire pel aizats dl mano o & scoutinio segreto guando ne faccia richiesta un decimo dzi/lle soci/e present|
Lan dititto di velo,
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Per |'elezinne degl organl sofiall 7 votazione avuigne di norma 3 scrutinlo segreto, secondo le modalits previste dal regolamento,
Nolie deliberazioni [di sgprovazione del bilancio & in quelle] che rdguardano B loro resporsabillts | componentl del Consiglio
ditettive non hanna diritto di voto.

Le delibermiant assembleart s0Ro rportate sul libreverbalf a curs vetsegretanio che | lirma insieme al prasidente. | varball e gl att
verbatizeat sono swpost) allmemo dally wede sociale durante 1 quindic) gormi successivi alla loro lormarione; e restano
successivamenteagh attl a disposinone dei/ll= sori/e pan e consultazions,

Articolo 22

UAssemblea permsrale el socl, pel termin di cul all'ultimo cemma dell'an, 7

) elegge @ revora | somponent| degll organ aocalk,

b) Al termine dal mandato discute 1o relazione dal Consiglio Direttive uscente @ llinditzzo programmiatica del nuove mandato;
slepgs una commissione elettorale, composts da almenn o socife, che controlll o svalgimento delle eleziant e firmi gl scruting:

) nomiing & revocs, oel casl pravistl dalla legge. (1soggetto Incaticalo della revisione legate derconty

d} approva 1 bllancio di esercizio € eventuale hitaorio sociate)

) ;approva. le linee geoérall del programma o attivita per lanno n como e l'evantualn relatiyo documento economico-
programmatico)

I} delibera sallz moditicazion oello statuto;

g) dellbera sull'assunzione dei regolament! intemnl, compreso I regolamenta dal lavort assembleari;

h) delibera lo scioglimenta, la trasfarmazione, la luslone o la scissions dell' Assormzians,

i) delibera su tutts la question! StErent (4 gestione sockile,

1} dasiitieen sl alte) ogeetti attritiuiti dalls begie o dal presents Szatuto §lla sui campeterza.

Articolo 23

Il Consigiio Ditettive # elerta dallAssembles dei socl, ed # composto da un minreo di 2 2lettifa I/le soci/e. I Consiglio Direttivo &
I'srgano di amministrazione pravisto call'art, 26 del CT3, dura in carica quattro annl ed | suol romponenti sano rleteggibili

I compomentedel Cansigho Direttivo non deveno trovars in c2ssuna condlziane di incompatibilits previste dall'art 2382 del codice
nivile (Cause di neleggibihiss & ol docadenza),

Articolo 24

Il Consighio Glrpttivo nellamiito delle progprie furzian pud avvalers), pec compitl operativl o ¢ consulenza, di commissiont di favoro
da seso hominate, nonehd deli‘attivits valontarla dl cittadini/e non soci/e, in grade, per competanze specifiche, di contribuire alla
realizzazione o specihici programmi, ovvero costitulie; quando sitenuto indispensabile, specifici rapport professionali, seconda
quanto prevista dall'art. & |nel limiti delle prevision| econonuche approvate daflAssembleal;

Articolo 25
Il Conyiglho Wlrettivo elegge al suo interne:

Cifta Presidente: ha la rapprEsentanig legale o I firrma sociale dell' Adsociafiche # (4 rappresenti anche vero | terzi, Convac &
presieds il Conigho: pue, In casi o urgznza, sssumere proveediment di normaie comprienza del Consiglio Direttivo che dovranno
pasere suttopost o ratifica nzl prime Consighio utile,

IR Vicapresidente: condiuva |l Presidente &, in cast di assenza o impedimanto di guest, te assuime le mansion;

I/l Segretario/a: cura ognl azpetto amminktiative gell' Asscriazione; redige | verbali delle sedute del Consighio e |l firma.con |l
Presidante; prasiede 1| Consiglio in 3ssenzy del Presidente e del Vicepresidente
In caso di dimissionl, decesso o decadenza di Previdente, Vicepresidents n Ssgretaria & facolta dal Cansigho Direttivo. eleggere un
nuove-incancato all intema dol propn companant| In carlea », se necessatio, [roveatenm ally relntegrazions di un componente del
Consiglio seconda e nneme st@bilite alfarticolo 28 dello statuta.

Il Consigha pud Iholtee distribuire fr | sual component] altre funzion) attinent] @ specifiche esigenze legate alle attivits
dell'Assoclaziane. '

Articolo 26

Compiti del Consiglio Diretrivo sano:

convacare I'Assemblea el soz;

espguire le delibere dell Assemblea,

formulate t programm) di attivita socldhe Sully base delle ines approvate dall Assembiea;

peedizparie 1| bilancio df esercizio formatn dalls stato patfimodiale, dal rendiconto gestionale, ton ['indicazions dei

provent| & degll oner| dell'assaciazinne, & dalld fefazlone di missiane the illustia fe poste di bilanclo, l‘mdlmmtu
sconomico & gastionabe dpll dssociazions 16 modalith di purseguimento dells finalita statutarie. Nel imiti previsti dall'art,

13 & 2 15, il bitancia pub essere vedarra nella forms del tendiconto per c3ssa

o Predisparre aventimle bilanon soctaie secondd i madalits o el cas previst dall'ari, 14 del CT5,
o individuare la attivits diverse di cul all'articelo 5 del 15 da svolgare 10 armania con fe finalith socisll e documentarne il
carattere secondarly e strumertake secondo quanto previsto dellAr, 13 ¢ 6 CT5 nella relazions di missione 0 In una
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shnotazione in calce al endicanto per Zassé o el nots integrativa al Ulancio;
predisporee tutt) gl elements utili allAssembles per ld previsione € programmaz(ones economica dell'anno soclaiz)
predisporre | regolament| da sottapufie alla geliberazione delfl'Assembiles,
allintema dalle linee guida definite dallAssembies, detiberare sulle modalith di gestinnge del tessemmento;

deliberare circa |'ammissione dei/lie soci/e. pud delegars allo scape uno/a o piu Consighern/e;

dellberare circa le-arlonl distiplinart nei canfronti delflie soti/s,
soveintendare allordinaria & straordinatie amministiaziane delssocianone o, allinterno delle linee guida espresse
dallhssemnblza, adotmars futti | provvedimenti necassar o garantire Il huan andamenta dell’Assaciazione;

stiputacs totti gl attl &1 contratth inerentl ke ettt saciall,

curare |a gestions di et tionl mobill ed immodbil| dl propriets dell Assoriazlone o ad essa affidati a nualsiasi titolo;
daciders Jo modalits di partecipazions defl Azsociazione alle attivita organizzate da altre assnciazion| ed entl, e viceversa,
sz campatibili con | princi ispiraten del presents Statuto;

v presenmare all'Adsernblen, uila scadenza del propno prandato, una relazione complessiva sull'atfivits inerente il medayima.

Articolo 27

|| Consiga Ditettiva i riuniace di norma.ognl 3 mes, In un glama prestatillis senzd necessitd di ulterlore avviso, &
straordinariamenta guando re fazcmno richiesta almeno e Cansigliesi/e, & su tonvocaz(onz dalfila Presidente.

E da ritenessi valldo 1l Consighio Dirsttivo non farmalmente comocati n presens =llia totallts del Consigherl,

L& sedute suno valids quando vi mtervenga la mEggiomna deiflle Consiglierl/e, e le deflbere sono approvate 3 maggioranza
assoluta di vor) det presenti

LE votstom nurmalmaente sang pelesl, pussing SisEm 8 scrutinio segrato guando cio s vichiesta anche di unfw 4olofa
Consighere/a, La parita di voti camporta la reiezione della proposta, ‘ a
Detle deliberazion| & redarto varbale a curs dal/la Sagretanio/a; che lo firma insieme al/ta Presidente. Tale verbale & conservato nel
liite verball dal Cansighe Birettivo ed & a diaposizane del/liesaci/e che rchiedann di consutrio, '

Articole 28

I/le Cansighisrl/e sono tanuti/e & parteripare attivaments « e I Huntoni, sia ordinarie va-straordinane, 1V/la Consigliers/a, che

ingiustificatamente non 3 presenta 3 tre furiod| ramsetitive, decade, Decade comungue: il/la Consighere/a dopo sel mesi ol

ascenza dal lavan dal Cansigho, Nella prima convacazione utile, I Consigho Cirettivo prende atto della decadenza,

£ facola del/la Cn_nslglme/n jimettern e dimissiont dal proprio Incarce meciante larmutazlane aifinterno defia riunione del

tonsigho & annotarione fel verlmle delis seduth, oppure; seoresentate fuorl dalla riuniane del Consight mediante comunicazione:
scritta i presidents e dilla stesso riportata silinterne oalla successiva rluniane det Cansigilo:

1I/la consighere/a decaduto/a o dimissianario/a puo esserm sostituito/e, tve esista, dalfla socio/a risultato primo escluso/a

alfelesione del Direttive, diversaments la poma Assermblea del soch wtile provvede 8 reitefrare | componentl del Consiglic

decaduti; | nuovi Bletth mangono (n carce fino alla natuiile scadena del Condiglio B

Nef casn in zul per dimmson o 3t e dezddann dall'\ncartco |7 maggivianza del companenti del Consiglla Direttive, Vintero

Conviglio decade.

Il Consiglio Direttivo pud dimettersi quanda Cio s defiberotn dol 273 dei/lie Consigheri/e,

il Consigho decadita o dimissionana & fenuto 4 cONVoLare I'Azsemblea indizendo nuove elezionl entro trenta glarm|,

Articolo 29

1) It Collegia dei Sindac) revisorl & un organismo di-garanata & di controlla & sensi deltan, 30 el C7S. Qualora si renda obbligatario
per Lepgs o lAssermbles lo ritengd apportunc, verra eletto | Colleglo dei Sintac] revisor| composto da un mmmo dl 1 3 yn massima
dl A companent], che possuno 253016 individuat! anche tra persane non aderent| ail'Associazione: ,

I} Le cariche di consigiinrs/a e sindaca revisers \une ineompatibil fra lodg, 8l component) de} Collegio 9l applica Yarticolo 2393 da|
codice civite (Cause d'ineleggibility e di duradenza), Aleng une dal compunent! deve essers zcelto 1@ e gtegq'ﬂe | soggettl di cui
all'articalo 2397, comma secondo, del codice civile, | restant] component devianno comungue passedere COMPrOVAtE capacita
tecniche, conostenza dell'Assor jazicne # ynoralitd,

) 1 Lollegio vigils sull'osservana delly legee o dello statuto e sul Nsperta dei plincipl df corretta amminkstrazions, anche con
iiteriments alle dispasiziani del O.1gs 2314001, qualora applicabill, - nencng sull'adepustezza dell'assetto organizativo,
amministrativo # cantablle e sul o concret funzonamento. £56 surpita Inoltre || controlie contablie nel casa in cul non sia
nomimate Un segaetto intaricato delia revisione legale dal cant.

V) 1l Coitegio psercita inolive compith di monitomgglo dell'osservania dalle linalita civiche, solidarstiche e-di utilita soclale, avuto
particolare rigaardo alle disposizion di <ui agh articoll Y, 6, 7 & B del 05, ed attestd che il bllancio soctale sla stato redatto In
confarmita alle itneeguida di cut all'articols 14 CT5. i Bilnncio sociale da stto degl esiti de! monitoraggio svalta dal 4indaci.

V) I/le component] det Collegin pessonn I nudlslasi mumento proczdere, anche individuatments, ad atti df lspezione ¢ di controllo,
¢ atal fne, possana chiedere agll amnitnizzatorl notizie sull'@ndamento, delle operazian) saclall o sy detarminatt affan,

Dalle dellbaraziani & redatto verhale, Lole vertinle & consarvato nal ibro verball del Colleglo 2d-2 A dizposizione dsi/lie zocife che
yichiedana di tonsultar e,
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Articolo 30
Fermo mstando quanto previstn aall'seticolo 29 nelizsi provisti dall'art. 21 del 15 |'Assactazione:
*  pota incaricare della revisionz legaln det cont || Collegta del Sindacl evisar), dualora 512 costitulto da revisori legall iscritti
neldl'apposito regisin;
& OWEN nominera Un reviso legate del contl o una societd di pevisions legale [szrirtl nell apposito registra,

Norme di Scioglimente

Articolo 31

Fatto salvo quanto prevista dallart, 44 del €75 1 decislone matvara disciogimenta dell'Assaciazione o | passageio wd altro ente
diverso da Arc, deve edserp presa da aiment | Huatirn guintl del presenn, 0 un'Assemblea-valids zlls presenza delfa maggloranza
assoluta deiffie socife avert| dirfto Al vato, Ove non sla possiblle tale: moggiornza nel corso d) tre suecessive convocaziont
assembleari, ricorrantl & distanze i almend vanti glarrl, di ol Vultima sdeguatamente pubblicizzata 5 mezw stampa, lo
scloglimento a Il passsgelo potranno Comunoue kesere dolibeat a maggloranza der prosenti da un'Assambles appositaments
convocata:

In taso dl estinzione o scioglimenty o deltAssociasione || patrimanio, deditte le passivita, sars devoluto, arevia parera positiva
dellUfficlo regionalel/provinciale] dsl ftegistio unico nazionale del Terzg aettore (HUNTS), o salva diversa destinazione imposta dalla
Ieege, ad Witri entl del Terzo settor= aderent) al ARG APS; tecando e modalita stabilite da un callegio di liquidator appositaments
castitiito, & I armoria con quanta disposio al nguards dal CT%, Ls stasss procedura st applica anche in s dl cancellazione dal
RUNTS ai sensi toll*ait. 50 daf LTS,

La stedsa condizione si applica nel caso ih cul, per raglani che pon siane vineolantl per Il cometto proseguimento dellattivith
assoclativa, FAssoclagione decida di aderine arl altro Ente. ’

£ exchusa: o ogni caso, qualingue ripartizions tra s soclfe del patimanin residun,

Dispasizion! Finall
Articolo 32

Per Quanto hon provistn dalle tatuto o dal regolamento intarne, decide I'Assemblea 4 norma dello statuta nazionate di “SRCH ARS*,
del CTS, del Codice Cliln & delle norme-viganti

Wiz Segrotario/a Wla Presidemes
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