VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
“ABIES ALBA musica e tradizioni APS”

In data 18 febbraio 2024 alle ore 18.00, presso la sala del Comune di Borgo Lares, frazione di Zuclo (IN), via 21 aprile n. 6,
si sono tiuniti i signoti:

1. Mautizio Tomasi, n. Trento, il 16.12.1959, res. Trento, via della Spalliera n. 26;

2. Mauro Odorizzi, n. Trento il 09.03.1960, tes. Trento, fraz. Romagnano, via alle porte n. 55;

3. Nicola Odorizzi, n. a Trento il 01.12.1969, res. Pergine V., via della Calcara n. 4B;

4. TFranco Susini, n. Pieve di Bono (TN), il 11.05.1953, res. Pergine V., via della Calcara n. 4C;

5. Alessandro Franchini, n. Tione (I'N), il 12.03.1957, res. Borgo Lares, via 3 novembre n. 3;

6. Carlo Bonomy, n. Tione (TN), il 21.05.1941, res. Tione, via Roma n. 55;

7: | Franco Valer, n. Trento, il 18.04.1958, res. Trento, fraz. Villazzano, via Valnigra n. 20/1;

8. Martina Franchini, n. Tione (IN), i 31.08.1991, res. Borgo Lates, via 3 novembre n. 3;

9. Caterina Franchini, n. Tione (TN), i 25.02.1995, res. Borgo Lares, via 3 novembre n. 3;

10. Adrano Bondi, n. Tione (I'N), il 26.09.1957, res. Saone, via Regina Elena n. 9;

11. Rosa Parisi, n. Bleggio Superiore (TN), i1 16.10.1961, res. Saone, via Regina Elena n. 9;

12. Lotenzo Bernatdi, n. Trento, 23.01.1994, res. Vallelaghi, via Borgo n. 22;

13. Ester Wegher, n. Verona, il 09.09.1978, res. Trento, via S. Martino n. 15;

14. Paolo D. Malvinni, n. Riva del Garda, 1 06.08.1957, res. Riva d. Garda, via S. Maria n. 17;

15. Volker Klotz, n. Merano, il 14.04.1959, res. Merano, via Goethe n. 64;

16. Andrea Delmonego, n. Bolzano, il 14.05.1953, res. Ala, via Bresciani n. 6;

17. Vincenzo Barba, n. Forlimpopolj, il 24.08.1942, res. Besenello, via Pictro Vanzetti n. 36;

18. Mauro Lever, n. Ttento, il 18.05.1961, res. Atco,.vialc Stazione n. 06;

19. Valerio De Paola, n. Bolzano, il 04.12.1975, tes. Trento, via dei Masetti n. 3;

20. Andrea Fornasa, n. Torino, 1l 01.07.1961, res. Rovereto, via G.G. Ferrari n. 16;

21. Donato Riccadonna, n. Fiavé (TN), il 25.03.1959, res. Riva del Ga;da, via S. Tomaso, 41a
_ 22. Lucian Cucu, n. a Galati (Romania), 1l 10.05.1997, res. ‘[rento, viale Verona n. 33;

23. Daniele Martinelli, n. a Trento, 1l 16.09.2006, res. Ro'magnano (ITN), via alle porte 55,

24. Gabriele Erroi, n. a Trento, il 22.09.2000, tes. Trento, via Palermo n. 6;

25. Matteo Galvagni, n. a Rovereto, il 17.07.2007, res. Volano (TN), localita Ville n. 4/e

al fine di dprendere pienamente lattivita dell’associazione culturale “Abies alba — ricerca e diffusione della musica
tradizionale” attraverso un rinnovamento della compagine sociale e la trasformazione dello statuto ai senst dell’art. 35 del
Codice del Terzo Settore (decreto legislativo n. 117 del 2017, per brevita CTS), qualificandost come “Associazione di
promozione sociale” (per brevita APS) e aderendo alla rete dei circolt ARCI (Associazione ricreativa e culturale italiana).

Viene nominato a presiedere la dunione il sig. Maurizio Tomasi e a svolgere le funzioni di segtetatio verbalizzante 1l sig.
Nicola Odornizzi.



V L
| o~
‘\\. . ;
L\
: i . it o2 : , o N N
I Presidente dell’assemblea saluta e ringrazia i convenuti, sottolinea l'unicita dell'esperienza dellassociazione nel lavorg di 9
dproposta della musica tradizionale trentina e ricorda le piu significative attivitd sottolineando in particolare il fuolo i, s
rappresentanti della cultura trentina in manifestazioni nazionali tmportanti e all'estero a partire dai limitrofi territort del ~ Y
Sudtirolo e del Tirolo.

Al Vicepresidente Mauro Odorizzi spetta invece I'illustrazione dei motivi che hanno portato a questa asse'mbl.ea co.stituente‘e
dei contenuti della proposta di statuto che si va ad approvare. In premessa viene tratteggiata in sintesi la storia
dell’associazione. Abies alba nasce come gruppo musicale nel 1977 ¢ opera in stretta collaborazione con gli Amici del teatro
e della musica di Tione per molti anni. La costituzione come associazione culturale non riconosciuta ai sensi del codice civile
avviene il 1 giugno 1997 e successivamente viene modificato lo statuto nel 2009. Negli ultimi anni soprattutto a partire dal
2020 si ¢ verficato un drastico calo dellattivita esterna ¢ anche in relazione a questa dinamica non si ¢ provveduto ad
adeguare l'organizzazione alle nuove norme introdotte dal Codice del Terzo Settore. Alla fine del 2023 & emersa la necessita
di un rilancio del progetto sia per non disperdere lesperienza e le conoscenze dei soci, sia per capire se esistano, le
condizioni per rinnovare la compagine sociale con nuove energle promuovendo lo sviluppo delle relazioni tra le petsone
interessate ai temi della cultura popolare, dell'identita alpina, della musica come veicolo di comunicazione sociale e di
formazione personale, delle tradizioni e dell’ambiente naturale del nostro territorio.

Per fare cid associazione Abies alba ha tenuto, in data odierna, un’assemblea straordinatia dove & stata approvata una bozza
di modifica dello statuto che permette la trasformazione in APS secondo le disposizioni del decreto legislativo n. 117 del
2017 e altresi la decisione di aderire alla rete dei circoli ARCE del Trentino.

Dopo una presentaziéne delle persone intervenute che a vario fitolo hanno collaborato o sono entrate in contatto con
I'associazione nel corso degli anni, vene anche posta T'attenzione sul coinvolgimento di ragazzi minorenni allievi del liceo

musicale Bonporti di Trento per supportarli in iniziative con il mondo della scuola. Si tratta di una possibilita prevista nello
statuto tipo delle APS previo consenso da parte det genitori.

L presente Ia rappresentante di ARCI del Trentino, Irene Fratton, che oltre ad esprimere la soddisfazione di poter allargare
la rete dei circoli anche in questa parte del Trentino, illustra la natura e glt scopi dell’associazione nazionale, 1 servizi che
vengono forniti dalla sede di Trento e le convenzioni di cui possono usufruire tutti 1 soci.

Cio premesso viene data lettura della proposta di Statuto (che costituisce parte inte

grante del presente atto), che dopo ampia
e proficua discussione ¢ posto in votazione ed approvato all’unanimita.

11 Presidente dell'assemblea illustra quindi 1 motwi che hanno portato alla proposta di aderire ad ARCI APS. Da quindi
lettura dello statuto nazionale della rete associativa nazionale ARCI APS (Associazione Ricreativa e Culturale Italiana), 1 cui
fondamenti sono del tutto conformi ai prncipi su cui si basa la costituzione dell'Associazione, in cui i presenti si

riconoscono assolutamente, ¢ che garantisce una partecipazione libera e democratica all Associazione medesima cd alla vita
sociale, culturale, ricreativa e politica di cui 'Associazione & parte attiva.

I soci prendendo conoscenza di detto Statuto, ed a
allassociazione nazionale ARCI
Garanti quale strumento di de
dell' Associazione.

scoltata la relazione del Presidente, deliberano allunanimita di
APS, di accettarne lo Statuto, compresa espressamente la clausola relativa al Colle
finizione delle eventuali controversie, e di assumerne la tessera nazionale qu

aderire
gio dei

ale tessera

L’assemblea delibera in particolare che l'associazione sia denominata: “ABIES ALBA musi

ca e tradizioni”, e che la sua sede
legale sia posta nel Comune di Borgo Lates, frazione Bolbeno, via 3 novembre n. 3.

Tenuto conto dell’esigenza di realizzare attwvita sull’intero territorio provincale, in sede di Consiglio direttivo verranno
definite le principali sedi operative.

L'utilizzo della qualifica di Associazione di Pr
Unico del Terzo Settore; pertanto I'acronimo
data dell'effettiva iscrizione.

omozione Sociale é subordinato all'avvenuta iscrizione nel relativo Registro
“APS” dovra intendersi parte costitutiva della denominazione a decorrere dalla

Sono nominati all’unanimits componenti del Consiglio Dire

. ttivo dell’associazione, per la durata di quattro
previsto dall’art. 23 dello statuto delle APS, 1 seguenti soci:

anni, come

Martina Franchin;
Mauro Odorizzi;
Nicola Odorizzi;
Volker Klotz;

Ester Wegher.
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Spetta al Consiglio direttivo, ai senst dell'art. 25 del nuovo statuto cleggere al suo interno il Presidente, il vicepresidente, il

y R segretano con funzioni di tesoriere ed eventuah deleghe specifiche.
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TTutti gli eletti accettano la catica e dichlarano di non trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita prevista dall'art. 2382
del Codice Civile o comunque dalle leggi applicabili; i presenti, in qualita di soci e/o eletts, dichiarano di autorizzare sin d’ora
il trattamento dei propr dati personali per le finalita relative e connesse al ruolo assunto e agli incarichi ricevuty, anche in

relazione ad ARCI APS.

I’assemblea dichiara aperto il tesseramento per divenire soci dell'Associazione, libero a tutti 1 cittadini 2 norma di statuto,
salvo ratifica del Consiglio. Vengono raccolte le adesioni di n. 25 persone presenti.

Null’altro essendovi da deliberare assemblea ¢ sciolta alle ore 20.00.

Il segretario verbalizzate Il presidente dell’assemblea
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Allegato pflrtc integrante Verbale assemblea straordinaria 18 febbraio 2024

STATUTO
ABIES ALBA musica e tradizioni

Denominagione e sede sociale
Articolo 1
I costituita I'Associazione non riconosciuta ai sensi del Codice del Terzo Settore (decreto legislativo n. 117/2017, di seguito
indicato come CTS) e successive modificaziont, e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, denominata “ABIES
ALBA, musica e tradizioni” (indicata anche come “Associazione” nel presente testo) con sede legale nel Comune di Borgo
Lares, frazione Bolbeno (TN), via 3 novembre n. 3. L’associazione opera su tutto il territorio provinciale con sedi operative
definite dal Consiglio direttivo, in relazione a specifici progetti e alla presenza di soci.
La denominazione sociale dell’associazione, una volta ottenuta iscrizione nella sezione Associazioni di promozione sociale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o, nelle more della sua istituzione, in registri considerati
equivalenti, sard integrata automaticamente con l'acronimo “APS” e diventera “ABIES ALBA musica e tradizioni APS”.
Il trasferimento della sede legale allinterno del medesimo Comune deliberato dall’Assemblea dei soct non compotta
" modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffict competenti.
L'Associazione & un Ente del Terzo Settore (ETS), e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carattere
volontatio, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentita la
distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominate a fondaton, associati,
lavoratoti ¢ collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
Condividendone le finalita, aderisce allassociazione e rete associativa nazionale “ARCI aps”, adottandone la tessera
nazionale quale tessera sociale.
Scope e finalita
Articolo 2
Lo scopo principale dell'Associazione & promuovere socialitd, mutualismo, partecipazione ¢ sviluppo del senso di comunita,
e contribuire alla crescita culturale e civile dei props soci, come dell'intera comunita.
Sono finalita dell’associazione:

*  la promozione del benessere delle persone e 1l riconoscimento del diritto alla felicita;

* la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudini creative, degli spazt per
l'espressione, la formazione, la creazione, la produzione e fruizione culturale;

e il rconoscimento dei diritti culturali, la promozione dell'accesso universale alla conoscenza, al sapere,
all'educazione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della comunicazione, la promozione dell'inclusione
dxgltale (eInclusion);

I’associazione si propone a titolo esemphﬁcatlvo € non esaustivo di promuovere:

* la ricerca, lo studio, la riproposta e la divulgazione della musica tradizionale ¢ di radice tradizionale, nonché altri
aspett del costume e della vita culturale, con particolare riferimento al Trentino e all’Arco alpino;

o le forme di attualizzazione e reinterpretazione della cultura locale e delle altre culture ¢ ideptiti presenti sul
territorio, come espressioni artistiche, creative e di socialitd dove siano cotavolte le generazioni pii giovani e le
strutture scolastiche e formative in un dialogo intergenerazionale;

¢ la formazione di ensemble musicali per concerti ¢ animaziont:

*  Tlorganizzazione di iniziative, manifestazioni, seminari, workshop connessi alla diffusione delle conoscenze
riguardant la musica acustica etnica e contemporanea, la cultura popolare e tradizionale ¢ la formazione alla pratica
strumentale;

+ la consulenza a soggetti pubblici e privati per Porganizzazione di manifestazioni riguardanti la musica tradizionale e
di radice tradizionale.
Articolo 3

3.1 - I’Associazione persegue le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all'art. 2 mediante lo svolgimento in
favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguendi attivita di interesse generale, di cui all’art. 5 del CTS:
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 CTS,
attraverso la promononc di attivita quali, 2 titolo esemplificativo e non esaustivo, di spettacoli, rassegne, festival, mostre,
convegni, corsi, seminari;
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai senst della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successtve modificazioni,
nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa; attraverso la promozione di attivita quali, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, di corsistica, iniziative educative ¢ di sensibilizzazione, attivita di doposcuola;
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale; attraverso la promozione di attivita quali, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, di gite sociali, incontri ricreativi
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio
2004, n. 42 e successive modifiche.
Tutti i campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti quelli in cui si puo dispiegare una
battaglia civile contro ogni forma d’ignoranza, d’intolleranza, di violenza, di censura, d’ingiustizia, di discriminazione, di



razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settori d'intervento dell'Associazione. In generale 'sono
potenziali settori di intervento dell'Associazione, ove compatibili, le attivitd di cui all arncolo 5 del CIS e successive:
modificazioni e mtegrazmm

L'Associazione puo inoltte svolgere attivita di somministrazione ai soci di alimenti e bevande come momento ncreatlvo edi

socialita, complementare ¢ strumentale all’attuazione degli scopt istituzionali ¢ delle attivita di interesse generale, come "

previsto dall'art. 85 comma 4 del CTS.
3.2 - L'Associazione pud csercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivitd diverse da quelle di cui al presente articolo,
secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo, nonché raccolte
fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo decreto.
L'Associazione, per il raggiungimento dei proprd scopt sociali, potrd compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari,
creditizie e finanziarie che rterra opportune.
Soct e volontari

Articolo 4
L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati. La
qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni iltro
rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cut il volontario & socio o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
I”Associazione provvede ad istituire apposito registro ove isctivere i volontari dell’ Associazione che svolgono la loro attivita
in modo non occasionale.
L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere
nmborsate dall'ente del Terzo settore tramite il quale svolge l'attivita soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
I soci volontari sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai senst dell’art. 18 c¢.1 CTS.
L'Assoctazione potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimento dell'attivita di interesse generale ed
il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricotrendo ai prop1i
associati, secondo i limiti e le modalitd stabiliti dalla normativa vigente.

Articolo 5
11 numero det soci ¢ illimitato e non pud essere inferiore al numero minimo previsto dall'art. 35 c. 1 CTS. Pud diventare
socio chiunque approvi le finalita dell'Associazione, si riconosca nel presente Statuto e abbia compiuto il diciottesimo anno
di eta, indipendentemente dalle proprie condizioni economiche, identita sessuale, nazionalita, appartenenza etnica e religiosa.
I minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio solo previo consenso del genitore o di chi ne esercita la
responsabilita genitoriale.
Agli aspiranti soci sono richiesti l'accettazione ¢ Posservanza dello statuto e il rispetto della civile convivenza.
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, ¢ pud venir meno solo nei casi previsti dal successivo att. 9.
Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.
Gl aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome, cognome, inditizzo,
luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi allo statuto, a1 regolamcnu interni e alle
deliberazioni degh organi sociali. '

Articolo 6
E compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pitt Consiglieri da esso espressamente delegati, esaminare ed esprimersi in
merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che glt
aspiranti soci abbiano 1 requisiti previsti. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sara assolta con la
consegna della tessera sociale di ARCT APS al nuovo socio e il suo nominativo sard annotato nel Libro dei Soci.
In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo
comma o ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, l'interessato potrd presentare ricorso al Presidente entro
trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorso si
pronuncera in via definitiva I’Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.

Articolo 7
D'ordinamento interno dell’Associazione ¢ ispitato a ctiteri di democraticitd, pati opportuniti ed uguaghanza dei diritti di
tutti gh associati.
I soct hanno diritto a:

® frequentare la sede dell'Associazione ¢ partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse
dall'Associazione;

. riunirsi in assemblea per discutere e votaré sulle questioni riguardanti 1'Associazione e concorrere all'elaborazione
del programma;

. discutere e approvare 1 rendicont;

. cleggere ed essere eletti componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e di controllo;

. esaminare i libri soctali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

. approvare le modifiche allo statuto nonché I'adozione e la modifica dei regolamenti.

Hanno diritto di voto in Assemblea 1 soci che siano iscritti da almeno tre mesi nel Libro dei Soci e abbiano provveduto al
versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'Assemblea.
Atrticolo 8
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Tl socio & tenuto a:

. nspéttare lo statuto, 1 regolamentt, le delibere degli organi sociali;
o / vc;@are alle scadenze stabilite le quote sqciali decise dagli organismi dirigents;
. »'mantenere un’irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attivita dell'Associazione ¢ nella

f{)eqilenmnone della sede sociale. In particolate & obbligo del socio mantenere una condotta di rispetto verso gl altri soci e
verso gli organismi sociali nonché verso il buon nome dell’Associazione, le sue strutture e le sue attrezzature;

¢ nmettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia dell’Associazione o,
in mancanza, all'Assemblea dei soct;
. osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e daghi organismi ai quali

I’Associazione adensce o ¢ affihata.

La quota sociale rappresenta unicamente un vetsamento periodico vincolante a sostegno economico dell'Associazione, non
costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecnp’ulonc a proventi, non € in nessun caso rvalutabile,
rmbotsabile o trasmissibile.

In mancanza di un Regolamento sul tesseramento si fa riferimento al Regolamento del Comitato territoriale ARC] di
riferimento.

Articolo 9
La qualifica di socio si perde per:
. decesso;
. scioglimento dell'Associazione;
. mancato pagamento della quota associativa annuale;
. dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
e rifiuto motivato del tinnovo della tessera sociale da parte del Consiglio Direttivo;
. espulsione o radiazione. -

11 mancato pagamento della quota associativa annuale nei tempi previsti, a seguito di sollecito di versamento anche collettivo,

comporta la decadenza dell’associato senza necessita di alcuna formalita, salvo specifica annotazione sul libro dei soct.
Articolo 10

Il Consiglio Direttivo ha la facolta di intraprendere azione disciplinare nei confronti del socio, secondo la gravita

dellinfrazione commessa, mediante il richiamo scrtto, la sospensione temporanea, rifiuto del rinnovo della tessera sociale, o

l'espulsione o radiazione, per 1 seguenti motivi:

B inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi socialy;

. denigrazione dell'Associazione, dei suoi organi sociali, dei suot soct;

. l'attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell'Associazione, ostacolandone lo sviluppo e
perscguendone lo scioglimento;

il commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee;

e approprazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell'’Associazione;

. l'arrecare in qualunque modo danni morali o materiali all'Associazione, at locali ed alle attrezzature di sua
pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito;

) l'arrecare danni morali o materiali ad altro socio ovvero a terzi in occasioni comunque connesse alla partecipazione

alla vita associativa, ovvero adotti condotte che manifestino con evidenza incompatibilita con 1 valon sociali espressi all’art. 2
del presente statuto.

Articolo 11
Ciascuno det provvediment di cui al precedente articolo 10 dovra essere reso noto al socio con comunicazione scritta.
Contro ogni provvedimento disciplinare di cui all'art. 10, & ammesso il ricorso entro trenta giorni al Collegio dei Garanti del
Comltato provinciale Arci, che decidera in via definitiva.

Patrimonio Sociale e rendicontazione

Articolo 12
11 patrimonio sociale dell'Associazione ¢ indivisibile ¢ destinato unicamente, stabilmente e integralmente a supportate il
perseguimento delle finalita sociali.
Esso ¢é costituito da:

. beni mobili ed immobili di propreta dell' Assoctazione;

. eccedenze degli esercizt annuali;

. erogazioni liberali vincolate, donazioni, lascits;

. fondo di riserva;

. partecipazioni societarie ¢ 1mest1menn in strumenti finanziari diversi.

11 patrimonio sociale, complenblvo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate € utilizzato per lo

svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Articolo 13

Le font1 di finanziamento dell'associazione sono:

. quote annuali di adesione e tesseramento det socy;

C proventi derivanti dalla gestione economica del pattimonio;

. proventi derivanti dalla gestione diretta di attivita, servizi, iniziative e progetti;
. contributi pubblici e privaty;

. erogazioni liberaly;



. raccolte fondi;
ogni altra entrata diversa non sopra specificata.

Articolo 14

Srenud

L’esercizio sociale si intende dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato all'Assemblea debsqét “* - .

entro 1 30 aprile dell'anno successivo un bilancio di esercizio ai sensi dell’art. 13 del CTS.
Una proroga puo essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
Articolo 15

Sono previsti la costituzione e l'incremento del fondo di riserva. L'utilizzo del fondo di risetva € vincolato alla decisione
dell'Assemblea dei soci.
Il residuo attivo di ogni esercizio sara devoluto in parte al fondo di riserva, e 1l rimanente sard tenuto a disposizione per
iniziative consone agli scopi di cui all’art. 2 e per nuovi impianti o attrezzature.

Organismi dell:Associazione

Articolo 16
Sono organismi di ditezione dell’Associazione: 3
. ’Assemblea dei Soci;
. il Consiglio Direttivo.

. Tutte le cariche clettive sono gratuite.
B organismo di garanzia e controllo:
. 1l Collegio dei Sindaci revisori.
Gli organismi durano in carica quattro anni ed i componenti sono rieleggibili.
Tramite Regolamento o apposita delibera ciascun organismo pud attivare per le proptie convocazioni modalita di
partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del voto per cornspondenza o in via elettronica,
purché sia possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.
¢ Articolo 17

Partecipano all'Assemblea generale dei soci tutti i soci che siano iscritti da almeno tre mesi nel Libro dei Soci e abbiano
provveduto al versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'Assemblea stessa.
Le nunioni dell’Assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo tramite avviso scritto, contenente
la data e I'ora di prima e seconda convocazione ¢ 'ordine del giorno, da inviare ai soci tramite posta elettronica almeno
quindici giorni prima. )

Articolo 18
L'Assemblea generale dei soci puo essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o dal Presidente per motivi
che esulano dall’'ordinaria ammuinistrazione, nei casi previsti dagli artt. 20 e 31, ed ogni qual volta ne faccia richiesta motivata
1 Collegio dei Sindaci revisori (ove nominato) o almeno un quinto dei soct aventi diritto al voto.
L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta glorni dalla data in cui ¢ richiesta e delibera sugli argomenti che ne hanno
richiesto la convocazione.

Articolo 19
In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita alla presenza della meta piti uno det soci con diritto di voto, in
seconda convocazione ¢ regolarmente- costituita qualunque sia il numero degli intervenuti. L'Assemblea delibeia sulle
questiont poste all'ordine del giorno a maggioranza dei voti dei presenti, salvo le eccezioni di cui all'art. 20.
[l'voto ¢ personale ed ¢ ammessa una delega per ogni partecipante.

Articolo 20
Per deliberare sulle modifiche da apportate allo Statuto o al Regolamento proposte dal Consiglio Direttivo o da almeno un
quinto det soci, ¢ indispensabile la presenza di almeno un terzo dei soci con diritto di voto, ed il voto favorevole di almeno
tre quinti dei partecipanti.
Per le delibere di modifiche consistenti nel recepimento di intervenute novitd normative vincolanti & sufficiente, in scconda
convocazione, la maggioranza degli intervenuti.
Per le delibere di trasformazione, fusione o scissione & indispensabile la presenza della maggioranza assoluta dei soci aventi
diritto al voto, ed il voto favorevole 1 quattro quinti dei presenti.
Per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione, valgono le norme di cui all'art. 31.

Articolo 21
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o da un socio eletto dallAssemblea stessa. 11 presidente
del’Assemblea propone un segtetario verbalizzante cletto in seno alla stessa.
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo dei soci
presenti con diritto di voto.
Per I'elezione degli organi sociali la votazione avviene di norma a scrutinio segreto, secondo le modalita previste dal
regolamento.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario che li firma insieme al presidente. I verbali e
gl atti verbalizzati sono esposti all'interno della sede sociale durante i quindici giorni successivi alla loro formazione, e
restano successivamente agli atti a disposizione dei soci per la consultazione.

Articolo 22
L’Assemblea generale dei soct, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art. 7:
a) elegge ¢ revoca i componenti degli organi soctali;



b) al termme dcl mandato discute la relazione del Consiglio Direttivo uscente e I'indirizzo programmatico del nuovo
1nanda4‘Q, stabilisce le modalita di votazione e di scrutinio pet le elezioni degli orgamsml

€) n(\))r:;ﬁl/na e revoca, nel casi prev1st1 dalla legge, 1l soggetto incaricato della revisione legale de1 conti;
S8 JD d\\?fpp ova 1l bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale;

€) approva le linee generali del programma di attivita per I'anno in corso ¢ l'eventuale relativo documento economico-
programmartico;

f) delibera sulla responsabilita dei componenti degli otgani sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronty;
) delibera sulle modificazioni dello statuto;
h) delibera sull’assunzione dei regolamenti interni, compreso il regolamento dei lavori assembleari;
1) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;
1) delibera su tutte le questioni atunenti la gestione sociale;
m) delibera sugli altr1 oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza.
Artcolo 23
Il Consiglio Direttivo ¢ eletto da]l'z‘\sscrnblca dei soci, ed ¢ composto da un minimo di 5 eletti fra 1 soci. Il Consiglio
Direttivo ¢ l'organo di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS, dura in carica quattro anni ed i suoi componenti sono
ticleggibili.
" T componenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita previste dall’art. 2382 del
codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).
Articolo 24
11 Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni puo avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di commissioni
di lavoro da esso nominate, nonché dell'atuvita volontaria di cittadini non soci, in grado, per competenze specifiche, di
contribuire alla realizzazione di specifici programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile, specifici rapporti
professionali, secondo quanto previsto dall'att. 4, nei limiti delle previsioni economiche approvate dall’Assemblea.
Articolo 25
11 Consiglio Direttivo elegge al suo interno:
- il Presidente: ha la rappresentanza legale e la firma sociale dell'Associazione e la rappresenta anche verso 1 terzi. Convoca e
presiede 1l Consiglio; puo, in casi di urgenza, assumere provvedimenti di normale competenza del Consiglio Direttivo che
dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile;
- il Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume le mansioni;
- 1l Segretario: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione; redige 1 verbali delle sedute del Consiglio e b firma con il
Presidente; presiede il Consiglio in assenza del Presidente e del Vicepresidente.
In caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretario & facolta del Consiglio Direttivo
eleggere un nuovo incaricato all'interno det propri componenti in catica e, se necessario, provvedere alla reintegrazione di un
componente del Consiglio secondo le norme stabilite all’articolo 28 dello statuto.
11 Consiglio pud inoltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze legate alle attivita
dell'Associazione.
Atrticolo 26
Compiti del Consiglio Direttivo sono:
. convocare 'Assemblea dei soct;
. eseguire le delibere dell'Assemblea;
. formulare 1 programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;
predisporre 1l bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione dei
proventi e degli oneri dell'associazione, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico
e gestionale dell'associazione e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie;
o predisporre l'eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nei casi previsti dall'art. 14 del CTS;
individuare le attivita diverse di cui all'articolo 6 del CIS da svolgete in armonia con le finalita sociali e
documentarne il carattere secondatio e strumentale secondo quanto previsto dell'Art. 13 c. 6 CTS nella relazione di missione
0 in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio;
. predisporre 1 regolamenti da sottoporre alla deliberazione dell’ Assemblea;
allinterno delle linee guida definite dall’Assemblea, deliberare sulle modalita di gestione del tesseramento;
deliberare circa 'ammissione dei soci, pud delegare allo scopo uno o pitt Consiglier;
deliberare circa le azioni disciplinari nei confront det socy;
sovrintendere all’ordinana e straordinaria amministrazione dell’Associazione e, all’interno delle linee guida espresse
dall’Assemblea, adottare tutti i provvedimenti necessati a garantire il buon andamento dell’Associazione;
. stipulare tutti gli atti e 1 contratti inerenti le attivita sociali;
curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati a qualsiasi titolo;
decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da altre associazioni ed enti, e
viceversa, se compatibili con 1 principi ispiratori del presente Statuto;

s presentare all’ Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva sullattivitd inerente il
medesimo.

Nei imiti previsti dall'art. 13 c. 2 CTS, il bilancio puod essere redatto nella forma del rendiconto per cassa
Articolo 27
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I1 Consiglio Diretti 1 riunisce di nor g 1 1 ili ok divirind
onsigho Direttivo st riunisce di norma una volta al mese, in un giorno prestabilito senza necessitd di ulteriore avyiso, 53
straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno tre Consiglieri, o su convocazione del Presidente. =) ¢

E da ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convocato in presenza della totalita dei Consiglieri. "%y "
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei Consiglier1 e le delibere sono approvate a maggiofinz
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assoluta di voti dei presenti. R

Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando ci0 sia richiesto anche da un solo
Consigliere. La parita di voti comporta la reiezione della proposta. ’
Delle deliberazioni & redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al Presidente. Tale verbale & conservato nel
libro verbalt del Consiglio Direttivo ed ¢ a disposizione dei soci che richiedano di consultatlo.
Articolo 28
I Consiglier1 sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le runioni, sia ordinarie sia straordinarie. Il Consigliere, che
ingiustificatamente non si presenta a tre dunioni consecutive, decade. Decade comunque il Consiglicre dopo sei mesi di
assenza dat lavon del Consiglio. Nella prima convocazione utile, il Consiglio Direttivo prende atto della decadenza.
E facolta del Consigliere rimettere le dimissioni dal proprio incarico mediante formulazione alPinterno della riunione del
Consiglio e annotazione nel verbale della seduta, oppure, se presentate fuori dalla riunione del Consiglio mediante
-comunicazione scritta al presidente e dallo stesso riportata all'interno della successiva dunione del Consiglio.
Il consigliere decaduto o dimissionario pud essere sostituito, ove esista, dal socio risultato primo escluso allelezione del
Direttivo, diversamente la prima Assemblea dei soci utile provvede a reintegrare 1 componenti del Consiglio’ decaduti; i nuovi
eletti imangono in carica fino alla naturale scadenza del Consiglio.
Nel caso in cut per dimissioni o altre cause decadano dall’incarico la maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo,
I'intero Consiglio decade.
Il Consiglio Direttivo pud dimettersi quando cid sia deliberato dai 2/3 dei Consiglier1.
11 Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocate I'Assemblea indicendo nuove elezioni entro trenta glorni.
Articolo 28 bis
I demandato al Collegio dei Garanti del livello ARCI sovraordinato il giudizio su eventuali divergenze o question1 nate
all'!nterno dell'Associazione, sulle violazioni dello statuto ¢ del regolamento e sull'inosservanza delle deliberc. Ad esso sono
demandate le decisioni di cui all’art. 11 del presente statuto.
Atticolo 29
I) Il Collegio det Sindaci revisori ¢ un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS. Qualora si renda
obbligatorio per Legge o I'Assemblea lo ritenga opportuno, verra eletto il Collegio dei Sindaci revisori composto da un
minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che possono essere individuati anche tra persone non aderenti all’ Associazione.
IT) Le cariche di consigliere e sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenti del Collegio st applica l'articolo
2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilita e di decadenza). Almeno uno dei componenti deve essete scelto tra le categorie
di soggett: di cut all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i testanti componenti dovranno comunque possedere
comprovate capacita tecniche, conoscenza dell’ Associazione ¢ moralita. .
III) 11 Collegio vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul sispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del DLgs 231/2001, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non
sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
V) 1l Collegio esercita inoltre compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche, solidadstiche e di udlita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del CTS, ed attesta che il bilancio sociale sia stato
redatto in conformiti alle lineeguida di cui all'articolo 14 CTS. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci.
V) I componenti del Collegio possono in qualsiasi momento procedete, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratoti notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari. [ sindaci revisori hanno dinitto di assistere alle sedute del Consiglio Direttivo, con voto consultivo.
Delle deliberazion: ¢ redatto verbale, tale verbale ¢ conservato nel libro verbali del Collegio ed & a disposizione dei soci che
nichiedano di consultatlo.
Atrticolo 30
Fermo restando quanto previsto dall'articolo 29, nei casi previsti dall'art. 31 del CTS I'Associazione:
- potraincaricare della revisione legale dei conti il Collegio dei Sindaci revisori, qualora sia costituito da revisori legali
iscritti nell'apposito registro;
= ovvero nominera un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
Norme di Scigghmento
Articolo 31
Fatto salvo quanto previsto dall’art. 49 del CTS la decisione mouvata di scioghmento dell'Associazione deve essere presa da
almeno 1 quattro quinti dei presenti, in un'Assemblea valida alla presenza della maggioranza assoluta dei soci aventi diritto al
voto. Ove non sia possibile tale maggioranza nel corso di tre successive convocazioni assembleari, ricorrenti a distanza di
almeno venti giorni, di cui I'ulima adeguatamente pubblicizzata a mezzo stampa, lo scioglimento potra comunque essere
deliberato a maggioranza dei presenti da un'Assemblea appositamente convocata.
In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione il patrimonio, dedotte lc passivita, sara devoluto, previo parerc
positivo dell'Ufficio provinciale del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), e salva diversa desrinaz.ionc_‘
mmposta dalla legge, ad altr1 enti del Terzo settore aderenti ad ARCI APS, secondo le modalita stabilite da un collegio di
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liquidatori lappositamente costituito, € in armonia con quanto disposto al riguardo dal CTS. La stessa procedura si applica
qnc!}le in c;{so di cancellazione dal RUN'TS ai sensi dell'art. 50 del CTS.

L e?clu_§;1,' %ﬂ gni caso, qualunque ripattizione tra i soci del patrimonio residuo.

4 Disposizioni Finali

Articolo 32
T Per quanto non previsto dallo statuto o dal regolamento intetno, decide I'Assemblea a norma dello statuto nazionale di
“ARCI aps”, del CTS, del Codice Civile ¢ delle norme vigentt.

ALLEGATO ALL'ATTD REGISTRATO: _
18 MAR. 2024
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