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Atto Costitutivo
“ARCI C.R.O. VALDICASTELLLO”

In data 16 marzo 2023 alle ore 19,30 presso la futura sede saciale della costituenda Associazione, sita in Val di

Castello (LU_), via di Val di Castel 3 i ! ]
(LU_) i lo 180, si sono riuniti ifle Sigg.ri/re BM{)LNZ@,%M{I ( “34 *
Lorenza, Bandelloni, Pietrasanta 04/01/1993, Rsidente Pietrasanta via Francesconi 23 , BNtBNZI3AZAGE26A

Valter, Bandelloni, Seravezza 17/06/1965, residenza, cedieatiscate Viz Frokcesconi 23 BnlWTR 75HIT1E2LD
Romina l ortopassi® Pietrasanta 10/03/1975 Residente via Valdicastello Carducci 141 Pietrasanta
CRTRMN75C50G628D

Niccold, Fratini, Pietrasanta 30/07/2000, Residente Viareggio via Nuova 8 Torre del Lago, FRTNCLOOL30G628U.

Giovanni Fratini, Pisa 11/10/1964, Residente Viareggio via Nuova 8 Torre del Lago, FRTGNN64R11G702J.

Gherardi Sergio, Stazzema 08/09/1952, Residente Via di Valdicastello Carducci 203 Pietrasanta, GHRSRG52P081942H
Franca Rossi, Seravezza 03/05/1947, Residente Via di Valdicastello Carducci 299 Pietrasanta, RSSFNC47E031622X

Carlo Alberto Turrini,Verona 16/03/1958, Residente Camaiore via della Bottega 11, TRRCLLS8C16L781E;

al fine di costituire un’associazione non riconosciuta di promozione sociale e culturale.

Viene nominato presiedere della riunione il Sig. Valter Bandelloni, il quale accettando chiama all’incarico di Segretario
ilSig. Giovanni Fratini.

il Presidente dell’assemblea illustra i motivi che hanno spinto i/le presenti a farsi promotori/trici dell’iniziativa volta a
costituire un'Associazione di Promozione Sociale (APS) e culturale

Tali motivi vanno ricercati nella necessita di garantire uno spazio di libero confronto, di partecipazione attiva alla vita
sociale e culturale, aperto e democratico, in cui ifle giovani ed ifle cittadini/e tutti/e che lo desiderino possano
sviluppare le proprie aspirazioni, nelle ragioni di quello “stare insieme” posto alla base delle esigenze associative.

’assemblea delibera quindi che I'assaciazione sia denominata: “ARCI C.R.O. VALDICASTELLLO”, e che la sua sede
legale sia posta in Val di Castello -Pietrasanta (_LU_), via di Val di Castello 180

L'utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione Sociale & subordinato all'avvenuta iscrizione nella relativa
sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo settore (di seguito RUNTS); pertanto I'acronimo “APS” dovra intendersi
parte costitutiva della denominazione a decorrere dalla data dell'effettiva iscrizione.

lI/la Presidente dell'assemblea illustra i motivi che a suo parere dovrebbero indurre I'Associazione ad aderire
all'Associazione e rete associativa nazionale “ARCI aps” (Assaclazione Ricreativa e Culturale italiana) e da lettura
dello Statuto nazionale della stessa, Statuto i cui fondamenti sono del tutto conformi ai principi su cui si basa la
costituzione dell'Associazione, in cui i presenti si riconoscono assolutamente, e che garantisce una partecipazione
libera e democratica all'Associazione medesima ed alla vita sociale, culturale, ricreativa e politica di cui I'Associazione
& parte attiva.

I/le soci/e prendendo conoscenza di detto Statuto, ed ascoltata |a relazione delfla Presidente, deliberano
allunanimits di aderire all'associazione nazionale ARCI APS, di accettarne lo Statuto, compresa espressamente la
clausola relativa al Collegio dei Garanti quale strumento di definizione delle eventuali controversie, e di assumerne la

tessera nazionale guale tessera dell'Associazione.

I1/la Presidente dell’assemblea d3 lettura della proposta di Statuto (che costituisce parte integrante del presente atto),

che dopo ampia e proficua discussione & posto In votazione ed approvato all'unanimita.

Sono nominati/e componenti del Cansiglio Direttivo dell’assaclazlone i/le soci/e: BwDLY2 834 /I /f 662 5A 4
Lorenza, Bandelloni, Pietrasanta 04/01/1993, Residente Pietrasanta via Francesconi 23 , BNLDNZ93A44G628A

Valter, Bandelloni, Seravezza 17/06/1965, Residente Pietrasanta via Francesconi 23, BNDVTR65H171622B

Romina Cortopassi Pietrasanta 10/03/1975 Residente via Valdicastello Carducci 141 Pietrasanta
CRTRMN75C50G628D

Giovanni Fratini, Pisa 11/10/1964, Residente Viareggio via Nuova 8 Torre del Lago, FRTGNN64R11G702).
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Articolo 10 P AT
AR U R LR R R i
Il Consiglio Dirett; a di 2 I . .
demnfizm!:\rettlvo ha la facoi.ta di intraprendere azione disciplinare nei confronti del
i . e cornmessa, r.nedlante il richiamo seritto, la sospensione temporanea, ri
ociale, o 'espulsione o radiazione, peri seguenti motivi:

/la socio/a, secondo la gravita
fiuto del rinnovo della tessera

inosservan i izioni i i
i . 1a dell:‘e diSp(.)SIZIIOﬂI dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi saciali;
nigrazione dell'Associazione, del suoi organi sociali, dei/lle suoi/e soci/e;

¥ i i
attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell'‘Associazione, ostacolandone lo sviluppo e
" perseguendone lo scioglimento;

il commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee;

a‘ppropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell'Associazione;

Iam.ecare in qualunque modo danni morali o materiali all'Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua
pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito;

l'arrecare danni morali o materiali ad altro/a sociofa ovvero a terzi in occasioni comungue connesse alla
partecipazione alla vita associativa, ovwvero adotti condotte che manifestino con evidenza incompatibilita con i

valori sociali espressi all’art. 2 del presente statuto.
Articolo 11

Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente articolo 10 dovra essere reso noto al/fla socio/a con comunicazione
scritta.

Contro ogni provvedimento disciplinare di cui all'art. 10, @ ammesso il ricorso entro trenta giorni al Presidente che lo
pone all'ordine del giorno della prima Assemblea dei Soci utile, che decidera in via definitiva.
Patrimonio Sociale
Articolo 12
il patrimonio sociale dell'Assaciazione & indivisibile e destinato unicamente, stabilmente e integralmente a supportare
il perseguimento delle finalitd sociali, dedotte le obbligazioni relative.
Esso & costituito da:
¢ beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione;
« eccedenze degli esercizi annuali;
« erogazioni liberali vincolate, donazioni, lasciti;
« fondo diriserva;
s partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi, secondo le norme ed i limiti in materia
stabiliti dalla vigente normativa
« ognialtro attivo coerente con i diritti propri di un’associazione senza scopo di lucro e di promozione sociale
il patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per
lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimenta di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.
Articolo 13
Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:
s quote annuali di adesione e tesseramento dei/delle soci/e;
« proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio;
« proventi derivanti dalla gestione diretta di attivita, servizi, iniziative e progetti;
« contributi pubblici e privati;
« erogazioni liberali;
» raccolte fondi;
= ogni altra entrata diversa non sopra specificata.
Articolo 14
Vesercizio sociale siintende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato all'Assemblea
dei soci entro il 30 Aprile dell'anno successivo un bilancio di esercizio ai sensi dell'art. 13 del CTS.
Una proroga pud essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
La previsione e programmazione economica dell’anno sociale successivo & deliberata dall’Assemblea con attinenza
slla formulazione delle linee generali di attivita dell'Associazione.

Organismi dell’Associazione

Articolo 15
Sono organismi di direzione dell’Associazione:
I’Assemblea dei Soci;




indirizzo, luogo e data di : : - : ,» menzionando il proprio nome, cognome
e s ; i I nascita unitamente all'attestazione di accefttare e attenersi allo statuto, ai re olarr: ti i i
alle deliberazioni degli organi sociali, b g enti interni

Articolo 6

E’ compito del Consiglio Diretti i it islieri

Lo s 4 - E:jremvo. o fil uno_/a ‘u piu Consiglieri/e da esso espressamente delegati/e, esaminare ed

Tl S oa < orpanl:!e di ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione,

aEcm('::an‘ o che g‘lllle aspiranti soci/e abbiano i requisiti previsti. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di
ettazione sara a.ssolta con la consegna della tessera sociale di ARCI APS al/la nuovo/a socio/a e il suo nominativo

sara annotato nel Libro dei Socj.

In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo

comma o ad gssa non sia data risposta entro lo stesso termine, l'interessato/a potra presentare ricorso al Presidente

e_ntro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorso

s pronuncera in via definitiva [’Assemblea dei Soci entro sette mesi dalla presentazione del ricorso

Articolo 7

L‘ordinamento interno dell’Assaciazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei diritti

di tutti gli associati.

Gli/le soci/e hanno diritto a:

« frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse
dall'Associazione;

riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associazione e concorrere
all'elaborazione del programma;

= discutere ed approvare i rendiconti;

» eleggere ed essere eletti/e componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e di controllo; & consentito

elettorato passivo anche ai minorenni purché di anni 16 compiuti

» esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

= approvare le modifiche allo statuto nonché I'adozione e la modifica dei regolamenti.
Hanno diritto di voto in Assemblea ifle soci/e che siano iscritti/e da almeno tre mesi nel Libra dei Soci e abbiano

provveduto al versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'Assemblea. {
Articolo 8

Il/la socio/a & tenuto/a a:

e rispettare o statuto, i regolamenti, le delibere degli organi sociali;

e versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti;

+ mantenere un’irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attivita dell'Associazione e
nella frequentazione della sede sociale. In particolare, & obbligo del/la socio/a mantenere una condotta di
rispetto verso gli/le altri/e soci/e e verso gli organismi sociali nonché verso il buon nome dell’Associazione, le
sue strutture e le sue attrezzature;

e rimettere [a risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia
dell’Associazione o, in mancanza, all'Assemblea dei soci;

e osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e dagli organismi ai quali
I'Associazione aderisce o é affiliata.

La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico
dell'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non & in
nessun caso rivalutabile, rimborsabile o trasmissibile.

Articolo 9
La qualifica di socio/a si perde per:
» decesso;
» scioglimento dell'Associazione;
» mancato pagamento della quota associativa annuale;
» dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
« rifiuto motivato del rinnovo della tessera sociale da parte del Consiglio Direttivo per i motivi specificati al seguente
art 10
= espulsione o radiazione.






il Consiglio Direttivo,

Tutte le cariche elettive S0no gratuite

3 organisr:na di garanzia e controllg: :
|prgano di controllo, anche in form
ficorrere i presupposti dimensionali

a ; b
| - ;:tot;t:)cr:tlnca, S€, successivamente all'iscrizione al RUNTS dovessero
Gli organismi durano in carica quattro anni e e

! d i compo i i ibili
ramite Sasafedat BTN ponenti sono rieleggibili,

partecipazione mediante mezzi di tel clascun organismo pud attivare per le proprie convocazioni modalita di
parteclpantl e » “e efcomurllcazmne ovvero l'espressione del vota in via elettronica, purché |
A s et oeg r?i ta\ec;'::lta in sede di convo_ca_zione, siano identificabili e siano posti in
Lopiamns Po e votare senza limitazioni derivanti dalla partecipazione da

Articolo 17

Partecipano all'Ass ikt S
E abbiZno prowefi:‘tbleal generale dei soci tutti/e i/le soci/e che siano iscritti/e da almeno tre mesi nel Libro dei Soci
! 0 al versamento della quota sociale almeno quindici giorni pri i i
uinaict giorni pr
dallAssemblen stesss quindici giorni prima della data di svolgimento
Le riunioni i .
dell’Assemblea sono ordinariamente convacate a cura del Consiglio Direttivo tramite awviso scritto,

conten ! i i [ i -
tenente la data. e l'ora di prima e seconda convacazione e I'ordine del giorno, da esporsi nella bacheca della sede
sociale almena quindicl giorni prima,

Articolo 18

L As%gmbiea generale dei soci pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o dal Presidente per
nl\otwl che esulano dall'ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagli artt. 20 e 31, ed ogni qual volta ne faccia
richiesta motivata |'organo di controllo, ove nominato,o almeno un quinta dei/lle saci/e aventi diritto al voto.

1
L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in cui & richiesta e delibera sugli argomenti che ne hanno
richiesto la convocazione.

Articolo 19

In prima convocazione |'Assemblea & regolarmente costituita alla presenza della meta piti uno dei/lle sacife con diritto
di voto, in seconda convocazione & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli/lle intervenuti/e. Tra la
prima e la seconda convocazione intercorrono almeno 24 ore. L'Assemblea delibera sulle questioni poste all'ordine del
giorno a maggioranza dei voti dei/lle presenti, salvo le eccezioni di cui all'art. 20.
|| voto & personale e non sono ammesse deleghe.
Articolo 20
Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamento proposte dal Consiglio Direttivo o da
almeno un quinto del/lle soci/e, & indispensabile la presenza di almeno il 50%dei/lle soci/e con diritto di voto, ed il
voto favorevole di almeno tre quinti dei/lle partecipanti.
per le delibere di modifiche consistenti nel recepimento di intervenute novita normative vincolanti @ sufficiente, in
seconda convocazione, la maggioranza degli intervenuti.
Per le delibere di trasformazione, fusione o scissione & indispensabile la presenza della maggioranza assoluta dei/lle
soci/e aventi diritto al voto, ed il voto favorevole i quattro quinti dei presenti.
per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell'Associazione, valgono le norme di cui all'art. 31.
Articolo 21
L'Assemblea & presieduta dal/la Presidente dell'Associazione o da un/a socio/a eletto/a dall'Assemblea stessa. Il/la
presidente dell’ Assemblea propone un/a segretario/a verbalizzante eletto/a in seno alla stessa.
Le vatazioni possono avvenire per alzata di mana o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo dei/lle
soci/e presenti con diritto di voto.
Per I'elezione degli organi saciali la votazione avviene di norma a scrutinio segreto, secondo le modalita previste dal
regolamento.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del
Consiglio direttivo non hanna diritto di voto. Il quorum deliberativo, in questi casi, si riduce in numero conseguente.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretaria che li firma insieme al presidente. |
verbali e gli atti verbalizzati sono esposti nella bacheca della sede sociale durante i quindici giorni successivi alla loro
formazione, e restano successivamente agli atti a disposizione dei/lle soci/e per la consultazione.
Articolo 22
I’Assemblea generale dei soci, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art. 7:
a) elegge e revoca i componenti degli organi sociali;
b) al termine del mandato discute |a relazione del Consiglio Direttivo uscente e Findirizzo programmatico del nuove



mandato; elegge ung com
elezioni e firmi gl scrutini:

H
¢} nomina e revoca, nej casi

; . previsti dalla legge 5
d) approva il bilancio dj esercizio e 1'9"'9ntuag:i;ei,“ SOggetto incaricato della revis;

Inisslone elettol
rale CoOmposta d
- I tr 50C|/e. Cl e CDI'I"OI" |D svolgimento dE"
e

| _ i . “
e) approva le linee generali del pro llancio sociale; e legale dei conti;
" r i i
programmatico; Bramma di attivita per I'anno in corso e l'eventuale relativo d
f ) relativo documento economico-
) delibera sulla responsability dei com :
confronti; REpeR

degli organi iali .
Bl organi sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro

la trasformazi i
i ’ one, | feel
) delibera su tutte Je questioni +1a fusione o la scissione dell

: attinenti la gestione socia e;
m) delibera i i i i e
) Sl.lgll altri oggetti attribuiti dalla legge odal presente Stat
3 atuto alla sua competenza.

Il Consiglio Direttivo &

eletto dall' T
minimo di 5 a un massimo di 7 el t’:‘fierf_\blea df"i soci, che ne stabilisce il numero, potendo essere composto da un
26 del CTS, dura in cari £ g i/le soci/e, 1| Consiglio Direttivo & I'organo di amministrazione previsto dall'art.
‘ componénti e éartc.a guatFro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili.
2382 dE[CQdICEiEVHzTEE:D Z‘i’ieml\fﬂ ng:n devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita previste dall'art

se di ineleggibilita e di de

Articolo 24 cadenza).
1l i
cofnon:lglllo iDIrettivo nell'ambito delle proprie funzioni pud avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di
missioni di lav_oro da esso nominate, nonché dell'attivits volontaria di cittadini/e non socife, in grado, per
competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi, owvero costituire, quando ritenuto

Indispensabile, specifici rapporti professionali, secondo quanto previsto dall'art. 4, nei limiti delle previsioni
economiche approvate dall’ Assemblea.
Articolo 25

Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno:

- il/la Presidente: ha la rappresentanza legale e la firma sociale dell'Associazione e la rappresenta anche verso i terzi.
Convoca e presiede il Consiglio; pud, in casi di urgenza, assumere provvedimenti di normale competenza del Consiglio
Direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile;

- il/la Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume le mansioni;

- il/la Segretario/a: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione; redige i verbali delle sedute del Consiglio e li
firma con il Presidente; presiede il Consiglio in assenza del Presidente e del Vicepresidente.

In caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretario & facolta del Cosiglio nDirettivo
eleggere un nuovo incaricato all'interno dei propri componenti in carica, salvo, provvedere alla reintegrazione &kin
del componente del Cansiglio secondo le norme stabilite all’articolo 28 dello statuto.

1l Consiglio pud ineltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze legate alle attivita
dell'Associazione.

Articolo 26
Compiti del Consiglio Direttivo sono:

e convocare |'Assemblea dei soci;

e eseguire le delibere dell'Assemblea;

s formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

« predisporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
I'indicazione dei proventi e degli oneri dell'associazione, e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, I'andamento economico e gestionale dell'associazione e le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie. Nel limiti previsti dall'art. 13 c. 2 CTS, il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto per
cassa.

s Predisporre I'eventuale bilancio sociale secondo le modallta e nei casi previsti dall'art. 14 del CTS;

o individuare le attivitd diverse di cui all'articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le finalita sociali e
documentarne il carattere secondario e strumentale secondo quanto previsto dell'Art. 13 c. 6 CTS nella
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio;

= predisporre tutti gli elementl utili al’Assemblea per la previsione e programmazione economica dell’anno
sociale;
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