
STATUTO 
“ ”

È costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia l’Ente del 
Terzo Settore denominato < =, d’ora in poi Associazione, che assume la forma giuridica 

L’Associazione ha sede legale in via
non comporta modifica statutaria, ma l’obbligo di 

Il Consiglio Direttivo può stabilire l’istituzione di sezioni locali dell’associazione che opererà sempre per 

L’Associazione opera sul territorio

La durata dell’Associazione è illimitata.

L’associazione adotta automaticamente la qualifica e l’acronimo ETS nella propria denominazione 
successivamente e per effetto dell’iscrizione al Registro Unico degli Enti di Terzo Settore. L’acronimo ETS 

L’associazione, allorchè iscritta al RUNTS, dovrà utilizzare obbligatoriamente l’indicazione di 
<associazione di promozione sociale= o l’acronimo <APS= negli atti, nella corrispondenza e nelle 

La cancellazione dell’Associazione dall’apposita sezione del RUNTS comporta l’illegittimità dell’utilizzo 

L’Associazione è disciplinata dal presente statut

dell’ordinamento giuridico. 
L’assemblea delibera l’eventuale regolamento di esecuzione dello 

L’Associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generale per il 

di terzi e avvalendosi in modo prevalente dell’attività di volontariato dei propri associati, ai sensi dell’art. 

dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attività, 



L’Associazione può, inoltre, realizzare attività di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verità, 

nell’art. 7 D.Lgs. 117/2017.  L’Associazione può esercitare attività diverse, strumentali e secondarie 
rispetto alle attività di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs. 11

soci. Nel caso in cui l’Associazione eserciti attività diverse, il Consiglio Direttivo dovrà testare il carattere 
stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.Lgs. 

• 
Sostenibile contenuti nell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite

• Sostenere la transizione ecologica locale attraverso la metodologia di <living lab=, in un’ottica di 
ricerca e sperimentazione, all’interno del contesto di attuazione attraverso il 

• 

• 

• 
• Realizzare progetti improntati alla sostenibilità e all’eco

più in generale, di tutto il patrimonio ambientale che costituisce l’identità del territorio in cui 
l’associazione opera;

• 
difesa dell’ambiente e la transizione ecologica anche attraverso elaborazioni e redazione di 

• nanza attiva e all’ecologia
• 

• 
• 

progettazione partecipata nell’ottica della democrazia energetica
• 
• 

• 
• Stimolare l’iniziativa degli Enti preposti ad agire per la

• Organizzare e sostenere l’escursionismo naturalistico
all’ambiente e alla sua tutela;

Per il raggiungimento delle finalità e degli scopi statutari, per lo svolgimento delle attività, l’Associazione 

sensi della normativa vigente che abbiano le stesse finalità. L’Associazione può, pertanto, assumere tutte 



Le attività principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Associazione 

L’attività d
Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente sostenute 
per l’attività prestata, previa 
quanto disciplinato dall’art. 17 D.Lgs. 117/2017.

Sono soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne 
da spirito di solidarietà, si impegnano concretamente per realizzarle. L’ammissione all’Associazione è 

all'interessato e l’iscrizione è 

dall’esercente la potestà.
l Consiglio Direttivo comunica la decisione all’interessato entro 60 

motivandola. L’aspirante 

L’ammissione a socio è a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso

all’Associazione per:
 
 per mancato versamento della quota associativa per l’anno in corso;
 
 

Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante l’esclusione dell’associato, è ammesso il ricorso, 
entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio, 

va sull’argomento nella prima riunione convocata.

I soci dell’Associazione hanno il diritto di:
• 
• 
• essere informati sulle attività dell’Associazione e controllarne l’andamento;
• frequentare i locali dell’Associazione;
• nute e documentate per l’attività prestata, ai 

sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017;
• prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico 

–
• 

–

• concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attività.

• rispettare il presente statuto e l’eventuale regolamento interno;
• 

• versare la quota associativa secondo l’importo

• 
• ento della quota sociale, la decadenza avviene su decisione dell’Assemblea 



• dimissioni: ogni socio può recedere dall’associazione in qualsiasi momento da
comunicazione scritta all’Organo di amministrazione;

• espulsione: l’Assemblea delibera l’espulsione su istanza dell’Organo di amministrazione previa 

Sono organi dell’Associazione:
• 
• 
• 
• L’Organo di 
• l’Organo di revisione (eventuale).

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all’articolo 30 comma 5 del d.lgs. 117/2017 
che siano in possesso dei requisiti di cui all’a
alcun compenso salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l’attività 

(L’Assemblea)
L’Assemblea è l’organo sovrano dell’Associazione ed è composta da tutti i soci.
L’Assemblea è presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. È 
convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediant

giorni prima di quello fissato per l’adunanza e contenente la data 

dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione.
L’Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando l’organo 

È previsto l’intervento in Assemblea ordinaria e straordinaria anche mediante mezzi di telecomunicazione 
o in via elettronica, purché sia possibile verificare l’identità dell’associat
Delle riunioni dell’Assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato 
presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.
L’Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. È s
statuto e lo scioglimento dell’Associazione. È ordinaria in tutti gli altri casi.

(Compiti dell’Assemblea)
L’Assemblea deve:

• 
• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 
• ne, la fusione o la scissione dell’Associazione;
• 

L’Assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convo

L’Assemblea delibera a maggioranza dei v



È ammessa l’espressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, 
l’identità dell’associato che partecipa e vota.

L’Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno ¾ degli 

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale dal segretario o da un 
dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.

Il Consiglio Direttivo governa l’Associazione ed opera in attuazione delle volontà e degli indirizzi generali 
dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere revocato con motivazione. 

pertinenza dell’Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di quest’organo:

 eseguire le deliberazioni dell’assemblea;
 associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;
 predisporre il bilancio di esercizio e l’eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalità previste 

 predisporre tutti gli elementi utili all’assemble
dell’esercizio;

 deliberare l’ammissione e l’esclusione degli associati;
 
 immobili di proprietà dell’Associazioni o ad essa affidati.

componenti eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di 

Il presidente rappresenta legalmente l’Associazione nei rapporti interni ed esterni e compie tutti gli atti 
che la impegnano verso l’esterno.

volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.
dente convoca l’assemblea per l’elezione del 

Il presidente convoca e presiede l’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l’ordinaria amministrazione 
glio Direttivo in merito all’attività compiuta. 

L’Organo di controllo, monocratico o collegiale, è nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 
117/2017. Ai sensi dell’art.2397 secondo comma, il componente deve essere un revisore contabile 



L’organo di controllo:
• 

• 

• 

• 

È nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs 117/2017. È formato da un revisore contabile iscritto 

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
• 
• 
• 
• 
• proventi da attività diverse di cui all’art. 6 D.Lgs. 117/2017 purché 

• proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;
• rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
• ogni altra entrata o provento compatibile con le finalità dell’associazione e 

I beni dell’Associazione sono beni immobili, beni mobili registrati e beni mobili. I beni immobili ed i beni 
mobili registrati possono essere acquistati dall’Associazione e sono ad essa
beni mobili registrati, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati 
nell’inventario, che è depositato presso la sede dell’Associazione e può essere consultato dagli associati.

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque 
ll’esclusivo perseguimento 

L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, 

associativo ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l’obbligo di utilizzare il patrimonio, 

dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

dell’Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano i presupposti, sono 

l’anno solare. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 

Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.



È redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017.

Le convenzioni tra l’Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs. 117/20147 

dal presidente dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione
è custodita presso la sede dell’Associazione.

L’Associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di 
posto dall’art. 17 comma 5, solo 

quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attività di interesse generale o al perseguimento 
delle finalità. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attività non può essere superiore al 

I rapporti tra l’Associazione ed il 
adottato dall’Associazione.

L’Associazione deve tenere obbligatoriamente:
 
 
 

 
 dell’organo di controllo e di eve

), sono tenuti a cura dell’organo 

professionisti di cui l’Associazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata 
dall’organo competente che deve evadere entro 

L’Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D.Lgs. 117/2017.

Se l’Associazione è dotata di personalità giuridica ed iscritta nel registro delle imprese può costituire uno 



principi generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto è valutato secondo le regole di 
contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.


