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Statuto "ARCI Cascina Cappuccina APS" 

[redatto in conformità con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa ARCI APS ad uso delle associazioni di 
promozione sociale aderenti e approvato con decreto del Direttore Generale del Terzo settore n.281 del 7 novembre 
2023} 

Premessa 

Con l'obiettivo di promuovere politiche che favoriscono la convivenza delle differenze nel rispetto di ogni soggettività, 
nella stesura dello statuto è stato adottato un linguaggio inclusivo prevedendo, ove necessario, l'utilizzo del simbolo 
schwa (a) e del corrispondente simbolo al plurale (3). 

Comprendendo le possibili difficoltà nell'oralità, si propone di leggere lo schwa (a) come femminile sovraesteso. 

Definizioni e Finalità 

Articolo 1- Forma giuridica e principi generali 

1. È costituita l'Associazione non riconosciuta, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117 /2017, di seguito indicato 
come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, "ARCI Cascina Cappuccina" (indicata 
anche come Associazione nel presente testo) con sede legale in Melegnano (prov. Ml), via Verdi s.n.c. 

2. La denominazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella sezione Associazione di Promozione 
Sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sarà integrata automaticamente con l'acronimo 
"APS" e diventerà "ARCI Cascina Cappuccina APS". Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo 
Comune deliberato dall'Assemblea delle soci3 non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli 
uffici competenti. 

3. L'Associazione è un ente del Terzo settore (ETS), e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a 
carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue finalità di lucro e non è 
pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque 
denominate a fondatori, associat3, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, 
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. 

4. Condividendone le finalità, aderisce all'associazione e rete associativa nazionale "ARCI aps", adottandone la tessera 
nazionale quale tessera sociale. 

Articolo 2 - Finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale 

1. Lo scopo principale dell'Associazione è promuovere socialità, mutualismo, partecipazione e sviluppo del senso di 
comunità, e contribuire alla crescita culturale e civile delle proprie soci3, come dell'intera comunità. 

2. Sono finalità dell'associazione: 

• 

• 

• 

• 

• 

l'impegno per una società che abbia come priorità la cura e il benessere delle persone, del vivente e del pianeta, 
e che riconosca il diritto alla felicità; 
l'affermazione di cultura e di pratiche sociali all'altezza di questa sfida, che si inneschino sulle migliori 
esperienze prodotte dal pensiero e dalle pratiche democratiche e progressiste; 
la difesa e l'attualizzazione dei principi fondanti la Costituzione Italiana e il diritto internazionale di pace e di 
giustizia; 

la difesa e valorizzazione della cultura democratica antifascista e dei valori della Resistenza, anche 
perpetuandone la memoria collettiva; 

la promozione della laicità, quale fondamento dello stato di Diritto e principio di democrazia, difesa del pari 
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diritto e riconoscimento della libertà di coscienza rivendicando la s · 

religiosa e l'autonomia decisionale dello Stato ne; confronti di . epar:~1~ne tra la s'.era politica e quella 

religios~ che ne potrebbe compromettere o limitare l'azione; ogni con IZlonamento ideologico, morale o 
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1
one della cultura. cinema~ografica e audiovisiva, ai sensi della L. 220/2016, attraverso proiezioni 

mondo ,g, i~~:nf:,,reenezel,I c_otr~tl, ~ub?licazio~i e iniziative di formazione del pubblico riferite particolarmente al 

a e Is I uzIoni scolastiche· 
I 

e, più in generale, le finalità richiamate all'art. 2 dello statuto della Rete Associativa Nazionale Arei Aps. 

Articolo 3 - Attività di interesse generale, attività diverse e raccolta fondi 

1
• _L' Associazio~e persegue le finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale di cui all'art. 2 mediante lo svolgimento 

in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attività di interesse generale di cui all'art. s 

del CTS: 

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività anche 

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di in;eresse 

generale di cui all'art. 5 CTS· 
I 

k) organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale e culturale· , 

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico 

e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa; 

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti 

v) promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; 

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti 

delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS, promozione delle pari opportunità e delle iniziative 

di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi 

di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 

2. L'Associazione può esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attività diverse da quelle di cui al presente articolo, 

secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo, 

nonché raccolte fondi ai sensi dell'art. 7 del medesimo decreto. 

Articolo 4 - Volontariato 

1. L'Associazione si avvale prevalentemente delle attività prestate in forma volontaria, libera e gratuita dalle proprie 

associat3. La qualifica di volontaria è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo 

e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui è socia o tramite il quale svolge la propria attività 

volontaria. 

2. L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere le volontari3 dell'Associazione che svolgono la 

loro attività in modo non occasionale, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente. 

3. L'Associazione potrà inoltre avvalersi, in caso di particolare necessità, per lo svolgimento dell'attività di interesse 

generale ed il perseguimento delle finalità, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche 

ricorrendo alle persone associate, secondo i limiti e le modalità stabiliti dalla normativa vigente. 

4. L'associazione individuerà i limiti massimi e le condizioni cui rimborsare le spese effettivamente sostenute e 

documentate per l'attività prestata. Laddove necessario adotterà - con delibera assembleare - il regolamento dei 

rimborsi spese e il regolamento del volontariato. 



Soci3 

Articolo 5 -Ammissione 

1. Il numero dell3 soci3 è illimitato e non può essere inferiore al numero minimo previsto dall'art. 35 c. 1 CTS. Può 

diventare socia chiunque approvi le finalità dell'Associazione, si riconosca nel presente Statuto, indipendentemente 

dalle proprie condizioni economiche, identità sessuale, nazionalità, appartenenza etnica e religiosa. 

In considerazione delle attività esercitate, i minori di anni diciotto possono assumere il titolo di socia previo consenso 

di chi ne esercita la responsabilità genitoriale. 

2. Alle aspiranti soci3 sono richiesti l'accettazione e l'osservanza dello statuto e il rispetto della civile convivenza. 

3. Lo status di socia, una volta acquisito, ha carattere permanente, e può venir meno solo nei casi previsti dal successivo 

art. 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione 

strumentalmente limitativi di diritti o a termine. 

4. Le aspiranti soci3 devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome, cognome, 

indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti 

interni e alle deliberazioni degli organi sociali. 

Articolo 6 - Procedimento di ammissione 

1. È compito del Consiglio Direttivo, o di singole componenti da esso espressamente delegate, esaminare ed esprimersi 

in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che 

le aspiranti soci3 abbiano i requisiti previsti. 

2. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sarà assolta con la consegna della tessera sociale 

di ARCI APS e con l'iscrizione nel Libro dei Soci. 

3. In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo 

comma o qualora ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, l'interessata potrà presentare ricorso al 

Presidente entro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo 

comma. Sul ricorso si pronuncerà in via definitiva l'Assemblea alla sua prima convocazione. 

Articolo 7 - Diritti dell3 associat3 

1. L'ordinamento interno dell'Associazione è ispirato a criteri di democraticità, pari opportunità ed uguaglianza dei 

diritti di tutti gli associati. 

2. L3 associat3 hanno diritto a: 

• 

• 

• 
• 
• 
• 

frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse 

dall'Associazione; 

riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti l'Associazione e concorrere 

all'elaborazione del programma; 

discutere ed approvare i rendiconti; 

eleggere ed essere elett3 componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e di controllo; 

esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo; 

approvare le modifiche allo statuto nonché l'adozione e la modifica dei regolamenti. 

3. Ha_nnd~ _di~itto_ di _voto in Assemblea 13 soci3 che abbiano provveduto al versamento della quota sociale almeno 

qurn 1c1 g1orn1 pnma della data di svolgimento dell'Assemblea. 

Articolo 8 - Doveri del13 associat3 



1. L3 associat3 sono tenut3 a: 

• rispettare lo statuto, i regolamenti, le delibere degli organi sociali; 

• versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti; 

• mantenere un'irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attività dell'Associazione e nella 

frequentazione della sede sociale. In particolare, è obbligatorio mantenere una condotta di rispetto verso 13 

altr3 soci3 e verso gli organismi sociali nonché verso il buon nome dell'Associazione, le sue strutture e le sue 

attrezzature; 

• rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia 

dell'Associazione o, in mancanza, all'Assemblea de113 soci3; 

• osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e dagli organismi ai quali 

l'Associazione aderisce o è affiliata. 

2. La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico 

dell'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprietà o di partecipazione a proventi, non è in 

nessun caso rivalutabile, rimborsabile o trasmissibile. 

Articolo 9 - Perdita della qualifica di socia 

1. La qualifica di socia si perde per: 

• decesso; 

• scioglimento dell'Associazione; 

• mancato pagamento della quota associativa annuale; 

• dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo; 

• espulsione o radiazione. 

Articolo 10 - Trasparenza 

1. Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente articolo dovrà essere reso noto con comunicazione scritta. 

2. Contro ogni provvedimento disciplinare è ammesso il ricorso entro trenta giorni al Presidente che lo pone all'ordine 

del giorno della prima Assemblea dell3 soci3 utile, che deciderà in via definitiva. 

Patrimonio Sociale e rendicontazione 

Articolo 11 - Patrimonio 

1. li patrimonio sociale dell1Associazione è indivisibile e destinato unicamente, stabilmente e integralmente a 

supportare il perseguimento delle finalità sociali, dedotte le obbligazioni relative. 

2. Esso è costituito da: 

• beni mobili ed immobili di proprietà dell'Associazione; 

• eccedenze degli esercizi annuali; 

• erogazioni liberali vincolate, donazioni, lasciti; 

• partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi, secondo le norme ed i limiti in materia 

stabiliti dalla vigente normativa; 

• ogni altro attivo coerente con i diritti propri di un'associazione senza scopo di lucro e di promozione sociale. 

3. Il patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate è utilizzato 

per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di 

utilità sociale. 

Articolo 12 - Fonti di finanziamento 
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