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Allegato B) al Verbale del’Assemblea straordinaria del"f)’ MLa0CE
POLISPORTIVA SAN FAUSTINO CIRCOLO ARCI ASD APS

STATUTO
DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO

ART. 1 - E costituita in Modena una associazione sportiva dilettantistica di promozione sociale, operante
nei settori sportivo dilettantistico, ricreativo e sociale che assume la denominazione: “POLISPORTIVA
SAN FAUSTINO CIRCOLO ARCI ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA SPORTIVA DI PROMOZIONE
SOCIALE”, abbreviabile in: “POLISPORTIVA SAN FAUSTINO CIRCOLO ARCI ASD APS”.

Con delibera del Consiglio Direttivo potra aderire ad associazioni nazionali e locali e potra affiliat-‘si ad
Enti di promozione sportiva, agli organismi aderenti al CONI (Comitato Olimpico Nazionale I'Fahz.mo).
alle leghe sportive e simili, sia nazionali che locali, e chiedere l'iscrizione in particolari albi e registri.

'associazione & costituita nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a
guanto previsto dal Codice del terzo settore, dalla normativa in materia di ordinamento sportivo e del
Codice civile, disposizioni a cui si rinvia espressamente per quanto qui non dettagliatamente previsto.

L'Associazione si conformera alle norme, alle direttive, agli statuti e regolamenti interni sia del Coni che
delle Federazioni sportive e/0 Enti di promozione sportiva a cui aderisce.

ART. 2 - L'associazione & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario e democratico
la cui attivita & espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, operando prevalentemente grazie
all'apporto gratuito dei soci. Essa non ha alcun fine di lucro, intende valorizzare l'associazionismo e il
volontariato come espressione di impegno sociale rivolto ai valori della solidarieta e dell’altruismo ed
opera per fini di natura civica, solidaristica e di utilita sociale per soddisfare gli interessi dei soci, relativi
famigliari e terzi quali 'educazione all’attivismo civico, la valorizzazione del bene relazionale, la
realizzazione di attivita ad alto impatto sociale.

ART. 3 — L'associazione, si propone di svolgere le seguenti attivita di interesse generale:

a) organizzazione e gestione in via stabile di attivita sportive dilettantistiche, ivi comprese la formazione,
la didattica, la preparazione e l'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica con particolare, ma non
esclusivo, riferimento alle discipline della ginnastica per la salute e per il fitness, la danza, la ginnastica
artistica, il biliardo sportivo, le bocce ed il tennis. Il Consiglio Direttivo, alla luce delle indicazioni
manifestate dai soci, effettua la programmazione delle attivita sportive a cui consegue I'individuazione
degli organismi sportivi a cui affiliarsi annualmente;

b) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale attraverso
P'organizzazione di attivita come il gioco delle carte, della tombola, degli scacchi che possano coinvolgere
soprattutto la terza eta in iniziative utili a valorizzare il bene relazionale e a preservare le capacita
cognitive dei partecipanti;

¢) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali attraverso I'organizzazione di corsi, seminari,
laboratori esperienziali finalizzati anche alla conoscenza della botanica ed alla salvaguardia della
biodiversita e la creazione di gruppi di studio e osservazione della natura come il gruppo degli ornitologi;

d) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale anche attraverso il riconoscimento di borse di studio per
la pratica sportiva legate a condizioni di fragilita o a particolari meriti sportivi;
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fasociggone potra acquistare 0 gestire immobili strumentali allo svolgimento delle attivita di interesse
| al¢ promosse nonché partecipare ai processi di coprogrammazione € coprogettazione attivati dagli
ig:'zlosti per collaborare in rete con gli Enti del Terzo Settore e le Pubbliche Amministrazioni alla
ione del sistema integrato di servizi alla persona e alla collettivita.

i

Iﬁn’l‘. 4 - L'associazione puo svolgere, oltre alle attivita di interesse generale, attivita diverse in quanto
@spetto ad esse secondarie e strumentali e realizzate nel rispetto dei vincoli di Legge. La realizzazione
& tali attivita viene deliberata dal Consiglio Direttivo conformemente alle linee di indirizzo
2 ell'assemblea dei soci.

i’Associazione puo svolgere attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa anche

pediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni 0 servizi di modico
Salore cosi come previsto dal DLgs. . 117/2017.

= * . .
JART. 5 - Potranno essere costituiti autonomi gruppi di volontariato e sezioni sportive, con specifici
O . . - . - - * . . . . 3 3 " 3 :
prdinamentl interni, quali distinti Soggetti di diritto con attivita collegata alla Polisportiva da rapporto di
reoordinazione, adesione e partecipazione.
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" ART. 6 - Il numero dei soci & illimitato.

Possono aderire all’associazione tutti coloro, persone fisiche 0 enti senza scopo di lucro, che condividono
le finalita dell'organizzazione e SOno MOSSE da spirito di solidarieta, essendo esclusa ogni forma di
discriminazione in fase di iscrizione come nella gestione del rapporto associativo. Gli enti senza sCopo
di lucro diversi dalle associazioni di promozione sociale potranno aderire al sodalizio in misura non
superiore al 50% delle associazioni di promozione sociale aderenti.

Per essere ammessi a socio & necessario presentare domanda al Consiglio Direttivo, il quale deve
pronunciarsi entro 30 giorni e deve comunicare, anche verbalmente, all'interessato, 'avvenuta
accettazione della domanda. Nel caso di diniego, la relativa delibera, opportunatamente motivata, dovra

essere trasmessa per iscritto all'interessato affinché possa valutare se impugnarla alla prima Assemblea
dei soci utile.

Tutti i soci e gli associati sono invitati a partecipare attivamente alle iniziative indette e frequentare le
strutture sociali, hanno pieno diritto di voto particolarmente per l'approvazione ¢ le modifiche dello
statuto e dei regolamenti, per la nomina degli organi direttivi, per l'approvazione dei bilanci o rendiconti
consuntivi e preventivi, garantendo la democraticita dell’associazione.

£ esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Tutti i soci e associati maggiorenni hanno diritto di elettorato attivo e passivo. I soci minorenni sono
convocati in Assemblea con il genitore/esercente la patria potesta che ha sottoscritto la domanda di
ammissione essendo riconosciuto a questi il diritto di rappresentare gli interessi del minore in assemblea
anche partecipando alle relative delibere. Ogni socio puo esprimere un solo voto, E ammesso conferire

la delega ad altro associato: ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di cinque associati.

1 soci hanno diritto di accedere ai libri sociali presentando richiesta al Consiglio Direttivo o all'ufficio di
segreteria dell'associazione, qualora attivato, mediante posta elettronica certificata o raccomandata
anche a mano. 1l Consiglio Direttivo deve fornire al richiedente la documentazione entro venti giorni
dalla presentazione della richiesta a cui linteressato accede previa sottoscrizione dell'impegno alla
riservatezza in relazione ad eventuali dati personali trattati fatto salvo il trattamento degli stessi
necessario per esercitare i diritti/doveri associativi o per tutelare la propria posizione e la stessa

associazione in ambito associativo o in sede giudiziaria. [ costi di riproduzione dei documenti restano a
carico del richiedente.
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ento della tessera, delle quote annuali e dei contributi democraticamente fissati dal Consiglio

b) dll'osservanza della Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli Organi
Sodali.
I s&:i pOSSONO essere esclusi per inosservanza di quanto indicato al punto b) o per morosita. L'esclusione

& @eliberata dal Consiglio Direttivo dopo aver ascoltato le giustificazioni della persona, la quale puod
chiedere che la decisione sia rimessa all'assemblea dei Soci.

PATRIMONIALE SOCIALE — BILANCIO

o . .

ART. 8 - Ladotazione patrimoniale dell'Associazione costituisce il fondo comune della stessa. Tgle fond.q
& g tutela dei creditori ed & costituito dalle quote € contributi di aderenti e terzi, da erogazioni e lasciti
arhe in denaro, donazioni di modico valore € da proventi derivanti da attivita sociali.

1 §ngoli associati non possono chiedere la divisione del fondo comune, né pretenderne la quota in_cgso

d} recesso 0 esclusione essendo il fondo destinato al perseguimento delle finalita di natura civica,

shlidaristica e di utilita sociale statutariamente indicate ed e prevista Pintrasmissibilita della quota 0

c%ntributo associativo ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte e la non rivalutabilita della stessa.
D

ART. 9 - L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il bilancio, redatto anche nella
forma di rendiconto di cassa nel rispetto dei vincoli normativi e adottando la modulistica ministeriale, e
predisposto, in tempo utile, dal Consiglio Direttivo ed & approvato dall'Assemblea dei soci entro 120
giorni dalla chiusura dell'esercizio, salvo il pit ampio termine di 180 giorni per sopravvenute esigenze
anche di natura organizzativa. L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli
eventuali residui che dovranno essere in ogni caso destinati al perseguimento delle finalita di natura
civica, solidaristica e di utilita sociale promossi.

ART. 10 - E assolutamente esclusa qualsiasi forma di ripartizione di avanzi di gestione fra i soci.
ORGANI SOCIALI

ART. 11- L'assemblea dei soci & convocata dal Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio.

Rientrano nelle competenze dell’Assemblea:

a) nominare e revocare P'organo amministrativo ed eventualmente 'organo di controllo e di revisione;

b) approvare il bilancio, ivi incluso, qualora dovuto, il bilancio sociale;

¢) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;

d) deliberare sull'esclusione degli associati;

e) deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo 0 dello statuto e su eventuali operazioni di
trasformazione, fusione o scissione dell'associazione;

f) approvare i regolamenti associativi

g) deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione dell’eventuale patrimonio residuo;
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L'assemblea deve essere convocata, anche in forma straordinaria, mediante avviso da affiggersi nei locali
sociali almeno 20 giorni prima della data fissata per la prima convocazione ovvero con ogm'altra f.ormg
di informazione ritenuta pill idonea. In ogni caso deve essere garantita una capillare informazione ai soci.

La convocazione deve contenere I'ordine del giorno, il luogo, la data, l'ora e il luogo della seconda
convocazione che non puod avere luogo lo stesso giorno della prima.

L'assemblea puo essere convocata anche dai soci e associati ai sensi dell’art. 20 del C.C.

Id - eunp  o0Jws 1

2 E possibile partecipare alle assemblee mediante mezzi di telecomunicazione ovvero esprimer_e il voto
;,0 per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell‘asspmato che
S partecipa e vota, se espressamente contemplata in statuto. Le procedure di funzionamento
= dell'assemblea telematica sono definite dal Consiglio Direttivo in fase di convocazione assembleare e

S possono eventualmente essere definite in un regolamento come di consueto soggetto ad approvazione
" da parte dell’assemblea dei soci.

ART. 12 - L'assemblea ordinaria in prima convocazione & regolarmente costituita con la presenza di
meta piu uno dei soci. In seconda convocazione 'assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il

numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti su tutti gli oggetti posti
all'ordine del giorno.

72EB6TT
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ART. 13 — L'assemblea in forma straordinaria, richiesta per la modifica dello Statuto dell'associazione
& per eventuali operazioni di fusione, scissione e trasformazione, & regolarmente costituita, in prima
convocazione, con la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza
dei degli associati presenti o rappresentati. In seconda convocazione & necessaria la presenza di almeno
un terzo del corpo sociale ed il voto favorevole della maggioranza degli associati presenti o rappresentati.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quindi degli associati.

Deve essere assicurato il libero diritto di voto.

ART. 14 - L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o dal Consigliere piu anziano di eta ovvero da un socio nominato dall’assemblea stessa.

[l Presidente dell'assemblea nomina il Segretario,

ART. 15 - I Consiglio Direttivo, Organo amministrativo, & formato da un minimo di sette ad un massimo
di ventuno membri scelti tra gli associati,

I Consiglieri restano in carica per un periodo non superiore a tre anni e sono sempre rieleggibili.
Essi nominano tra di loro un Presidente e con successive votazioni un Vicepresidente e un Segretario.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta & necessario per deliberare su questioni di sua competenza
onde garantire una corretta amministrazione e trasparenza dell'organizzazione. Le delibere del Consiglio

devono essere verbalizzate dal segretario il quale dovra evidenziare le dichiarazioni e le eventuali
dissidenze dei consiglieri in merito all'ordine del giorno.

Esso ha l'obbligo di redigere per tempo il bilancio o rendiconto nel rispetto delle indicazioni ministeriali.
La carica elettiva & gratuita.

E fatto divieto agli amministratori qualsiasi carica in altre societa o associazioni sportive dilettantistiche
nell'ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale, disciplina sportiva associata o Ente di
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1 Sportiva riconosciuti dal CONI o di trovarsi in qualsiasi forma di incompatibilita prevista

-:zwamtnto statale o dall'ordinamento sportivo.
16 - 1l Presidente ha la rappresentanza legale e la firma sociale. In caso di sua assenza O

mpedimento le di lui mansioni spettano al Vicepresidente o ad un Consigliere a tale scopo delegato.

ART. 17 — L'Assemblea dei soci elegge I'Organo di controllo, oltre che nei casi previsti dalla Legge,
gualors lo ritenga opportuno in ragione della complessita delle attivita organizzate. L'organo rimane in
carica tre anni ma in ogni caso fino all'approvazione del bilancio consuntivo relativo all’ultimo esercizio
& competenza. L'incarico puo essere rinnovato.

L' Assemblea pud eleggere l'organo come monocratico o come collegiale, nel qual caso si compone di
e membri effettivi e due supplenti.

L'argano di controllo:

1) partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo al fine di vigilare - anche in via
preventiva e contestuale - sull’attivita e sulle decisioni adottate affinche sia garantito il rispetto della
Legge e dello statuto;

2) werifica la correttezza della gestione anche con riferimento alla tenuta dei libri sociali, alla
rendicontazione dei progetti, alla scelta dei contratti di collaborazione, all’espletamento degli
acdempimenti amministrativi, contabili fiscali previsti;

verifica la coerenza delle attivita programmate rispetto ai fini istituzionali del sodalizio;
verifica se il bilancio di esercizio corrisponde alle risultanze delle scritture contabili;

wverifica che gli eventuali avanzi di gestione siano reinvestiti nelle attivita istituzionali;

o v ey

previene situazioni che possano inficiare la continuita operativa e la credibilita dell’ente con
particolare attenzione alla adeguatezza ed alla salvaguardia del patrimonio;

7) werifica le procedure per il reperimento € per P'erogazione delle risorse orientate al raggiungimento
del fine istituzionale dell’ente;

8) individua aree di rischio da monitorare e se necessario indica al Consiglio Direttivo possibili azioni
di miglioramento;

3) wigila sul rispetto della normativa fiscaie di riferimento, partendo dalla soggettivita ai fini fiscali
dell’ente per arrivare alla verifica delle modalita commerciali o non commerciali con cui vengono
svolte le attivita di interesse generale;

10) collabora alla definizione degli strumenti utili alla descrizione e/o misurazione dell'impatto sociale
dell’attivita associativa,;

11) assolve eventualmente alle funzioni di revisore dei conti nei casi in cui per Legge sia necessario
beneficiare di tale controllo e a condizione che siano soddisfatti i requisiti professionali richiesti.

Delle delibere deve essere tenuto apposito verbale da registrare nel relativo libro verbali. Le adunanze
dell'organo collegiale vengono convocate dal Presidente o su richiesta di due suoi componenti. Qualora
un componente dell’organo si dimetta o gli sia revocato il mandato dall’Assemblea, si procede alla
sostituzione con il primo supplente. Se due su tre componenti si dimettono o vengono revocati, si
procede a nuova nomina.

SCIOGLIMENTO DELLA ASSOCIAZIONE

ART. 18 - In caso di scioglimento dell'associazione, deliberato con il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati, il patrimonio netto residuo, dedotte le passivita, & destinato dall'assemblea ad altri Enti
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del Terzo settore per fini sportivi salvo diversa destinazione imposta dalla
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;;I'. 38 - Per quanto non previsto dal presente Statuto, valgono le norme del Codice civile e le
\W i legge vigenti in materia di associazionismo, sia Nazionali che Regionali.
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