ﬂ R AU ATTO COSTITUTIVO
1l 30 Agosto 2024 sono presenti i signori:

1) Bonasso Vincenzo nato a San Giovanni in Fiore il 29/09/1962 residente a San
: Giovanni in Fiore Viale della Repubblica 312 C.F. BNSVCN62P29H919B —
' proi’ess‘one- Insegnante;
ria Grazia nata a San Giovanni in Fiore il 16/07/1986 residente a

5 ~ Gli organi sociali dell'Assoc i e il Consiglio

~ Direttivo. L'assemblea dei soci pi




STATUTO

ART. 1) DENOMINAZIONE E SEDE

ione dell’Associazione nell’apposita sezione del Registro
ore l'AssociaZiOﬂe potra spendere e utilizzare la

' C ~13.§:‘ sede

- xmﬁ Lnice

e sedi secondarie ¢

ART. 2) FINALITAE A




a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre

2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla

e 5 Febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 Giugno 2016, n. 112, e successive
dificazioni;

ucazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,

essive modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con

rticolare interesse sociale;
di attivita culturali, artistiche o ricreative di  interesse
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
lelle attivita di interesse generale di cui al presente

teresse sociale, culturale o religioso;
ne della dispersione scolastica e

sosti in misura non inferiore

a alla formazione
pertori € percorsi




3. La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con UAssociazione di
cui .“bv°l°"t°”° € socio 0 associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
‘”g‘ ficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
ster ute e documentate per Uattivita prestata, vietatii rimborsi spesa di tipo forfetario.
dell’art. 17 comma 4 del CTS le spese sostenute dal volontario possono essere
esa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.
previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e

0 per le quali € ammessa questa modétita semplificata di rimborso.

verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
‘apposito registro, appositamente vidimato, i volontari che
non occasionale. )

criminazione né limitazioniriferibili
siche di ambo i sessi, di ogni
nei fini del’Associazione e che

dica, il diritto di voto e gli
lari della responsabilita
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L’associato che contrawiene gravemente ai doveri di cui al precedente articolo S del

presente statuto pud essere escluso dall’Associazione con deliberazione motivata del
Consiglio Direttivo che deve essere comunicata entro i successivi dieci giorni.
L'interessato pud presentare reclamo awerso la delibera del Consiglio Direttivo chiedendo
al legale rappresentante con lettera raccomandata o pec, entro 15 giorni dalla ricezione
della comunicazione, il riesame della decisione adottata dal Consiglio Direttivo.
L’Assemblea provvedera entro i successivi 30 giorni a deliberare con voto segreto sulla
deliberazione di esclusione adottata dal Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltato
Uinteressato in contradditorio. In ogni caso la deliberazione Assembleare dovra essere
comunicata adeguatamente all’associato, il quale, in caso di esclusione, viene cancellato
dal Libro dei soci con decorrenza dalla data della deliberazione dell’organo Assembleare.
L’associato puo ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione.

ART. 7) ORGANI SOCIALI

Sono organi sociali dell’Associazione:
a) Assemblea degli associati:
b) Consiglio Direttivo;
c) Presidente (Maria Grazia Gennarni)
d) Vice-Presidente (Gianbattista Bonasso);
e) Il Direttore artistico (Vincenzo Bonasso);
f) Iltesoriere
g) Organo di controllo, ove obbligatorio al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del

D. Lgs 117/2017.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di controllo e del
Revisione legale dei conti, in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo
comma, del codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per Uattivita prestata ai fini dello
svolgimento della funzione.

ART. 8) ASSEMBLEA

L’Assemblea & l'organo sovrano ed & composta dagli associati dell’Associazione, iscritti
nel Libro degli associati.

Ciascun associato ha diritto a un voto e puo farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato
pud rappresentare sino ad un massimao di tre associati.

Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati. L'eventuale mancato versamento della quota associativa non comporta
'esclusione dal diritto di voto fino alla cancellazione dal Libro degli associati.

. Aifini del quorum costitutivo e deliberativo dell’Assemblea si considera il numero dei soci

aventi diritto al voto.
L'’Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal

VicePresidente o persona nominata a Presidente dai convenuti al’Assemblea stessa.
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8. E’ convocata almeno una volta all’anno dat Presidente dell’Associazione o da (.2hl ne fa le
veci mediante awiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per
Uadunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, L'ordine del giorno e
l‘o\mntuale data di seconda convocazione.
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ART. 10) ASSEMBLEA ORDINARIA

L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza
della meta pit uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda
convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.
L’Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E' ammessa Uespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare l'identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ART. 11) ASSEMBLEA STRAORDINARIA

1. L’Assemblea straordinaria modifica U'atto costitutivo e lo statuto con la presenza di
almeno 3 degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

2. L’'Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione e relativa
devoluzione del patrimonio, nonché la-trasformazione, la fusione e la scissione con la
presenzadialmenoi 3/4 degli associati e il voto favorevole di almeno i 3/4 dei presenti.

ART. 12) CONSIGLIO DIRETTIVO

1. It Consiglio Direttivo governa 'Associazione e opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo
essere revocato.

2. Il Consiglio Direttivo & composto,sempre in numero dispari e nel rispetto del criterio di
alterita degli organi associativi, da un numero minimo di 3 a un numero massimo di 11
membri, compreso il Presidente, eletti dall’Assemblea, tra le persone fisiche associate
ovvero indicate dagli enti giuridici associati, fatta eccezione per i primi amministratori
che sono nominati dall’atto costitutivo.

3. Durain carica pern. 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti pern. 2 mandati
consecutivi.

4. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente
costituito quando sono presenti tutti.

5. Siapplica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori
si applica l'articolo 2475-ter del codice civile.

6. Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva dell’Assemblea.

7. In particolare, tra gli altri compiti:

a) amministra '’Associazione;

b) attua le deliberazioni dell’Assemblea;

c) predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone
all'approvazione dell’Assemblea e cura gli adempimenti previsti dalla legge;

d) predispone tutti gli elementi utili al'Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio,

e) stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative:




f) curalatenuta deilibri sociali di sua competenza;

g) @ responsabile degliadempimenti connessi allliscrizione nel Runts; ¥

h) delibera sulle richieste di ammissione e sulla esclusione degli assocuatf. Yo
ILpotere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale, pertanto le “m_"az'On' di
ale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del

).In caso v

Direttivo

mese prime
er Uelezione del nuovo Consi

onvoca e presiede 'Assel
ONVOCE ‘,(37 il {

nte, ;hl!/“\ fGF]“/‘,T" Sembple:

sgniqualvolta questi sia imposs!




ART. 16) ORGANO D| CONTROLLO

Qualora siano superati, per due esercizi consecutivi, due dei limiti di cui all'art. 30,
comma 2, del CTS, 'Assemblea elegge un Organo di Controllo monocratico.
AllOrgano di controllo si applica l'articolo 2399 del Codice civile e deve essere scelto
tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile.
‘ L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
~ principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto
egislativo 8 giugno 2001 n. 231, qualora appticabili, nonché sull'adeguatezza
amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto

: a tal fine, possoné
az g"’isoclala o su dete

del D. Lgs. 117/2017, la revisione
n soggetto iscritto nel Registro dei

5) REVISIONE LEGA

di tenere i seguel

Nt
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d) it registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo, debitamente vidimato.

. Tutti gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale
dell’ente, entro 14 giorni dalla data della richiesta formulata all’organo competente.

ART. 17) RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIALI
“Lé"ﬂhorsa economiche dell'Associazione sono costituite da:
~ quote associative;
“contributi pubblici e privati;
na ioni e lasciti testamentari;

obili, nonché i beni m
nellinventario, che & depositato presso la sede

pprovato dall’Assemblea
ferisce il consuntivo e




ART. 21) CONVENZIONI
i Lg convenzioni tra 'Associazione di promozione sociale & le Amministrazioni pubbliche
cui all’art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo
‘-datormma anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente

zione, quale suo legale rappresentante.
i convenzlone & custodita, a cura del Presidente, presso la sede

. 2 del praSente statuto e al perseguimento
. dei lavoratoﬁ impiegati nell'attmta non puo

*Associazione, i terzi
obbligazioni assunte
to in nome e per
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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

V” nistel My/




IL DIRIGENTE DELL’'U.O.A.

o = 2000, Testo. Unico. delle isposizion Je o regolamentari in matena d
documentazione amministrativa;

e la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.li., recante norme ki
ela Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull'ordin

organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale | g Al :
separazione dell'attivita amministrativa di

eil D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la ;
indirizzo e di controllo da QU?aIIa?gestionale, modificato con D.P.G.R. 20§ d'el 15 dmeﬂmpre ZQO_Q

o il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazion recante 9'5905'2'10”' In
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", cosi come

modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126;
o “Individuazione della struttura regionale

e la D.G.R. n. 226 del 31 maggio 2021, avente ad oggett _ -
competente per la gestione territoriale del Registro Unico Nazionale d:al Terzo settore in attuazione
dell'art. 45 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore)”; : i :
«1a D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire Ia funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Reg.olamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e
ss.mm.ii’;
« il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della
Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;

* la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e
istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”;

e la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle proc
attuazione dell'articolo 4, comma 7 e dell'articolo 9 della legge regiona
(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell'Organismo reg
legalita)”;

ela D.G.R. n. 29 del 6 febbraio 2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2024/2026;

e laD.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023 — Approvazione Piano dei controlli di Regolarita Amministrativa
in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del

Segretariato Generale;
ela D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento Regionale n.

12/2022 e s.m.i.”;

* Regolamento Regionale nr.11/2024 recante "Modifica del regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";

ela D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cui &
stato conferito al Dott. Tommaso Calabro - Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria -
lincarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare" nelle more
dell'espletamento delle procedure di legge per l'individuazione del Dirigente titolare, per la durata,
ai sensi dell'art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva I'estinzione anticipata per effetto

della nomina del titolare;

*il D.D.G. n. 15233 del 28 ottobre 2024 con cui é_stato conferito l'incarico di reggenza dellUOA
“Assistenza Socio — Sanitaria e Socio — Assistenziale — Programmazione e Integrazione Socio -
Sanitaria” presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;

*il D.D.G. n, 15260 del 28 ottobre 2024 con cqi é stato conferito l'incarico di reggenza del Settore
n. 1 “Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro Antidiscriminazione, Contrasto
alla Poverta, Famiglia e Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile" presso 'UOA “Assistenza

legislati

sul procedimento amministrativo;
amento della struttura

edure di controllo interno in
le 1° dicembre 2022, n. 42
ionale per i controlli di




(ovvero in presenza di enti comunque aventi dimensioni ragguardevolr) per le quali
tuttavia si é prevista l'informativa, di portata pit ampia rispetto alla comunicazione.
che pertanto non é necessario acquisire l'informativa antimafia in quanto non risultano superati
iti dimensionali previsti dall'articolo 31, comma 1, del Codice del Terzo Settore;

IDERATO che la documentazione necessaria all |scr|zwne di che trattasi inserita sulla

e, i Seqlito dellesame effettuato sulla documentazione Df°d°na sussistono tuite
la ualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo Settore e per la sua
richiesta, atteso che istanza di iscrizione in argomento & in regola con le

presente 2 ‘ formulato su proposta de! Responsablle del procedimento,
mmﬂ,ﬁﬂ@ c .7 ).D.G. n.13610 del 0 mbre 2024 che ne attesta la regolarita e la correttezza
sotto f[ﬁl}@ﬂ 0 istruttoric G

per le | »fﬁ“kszﬂi 1
di iscri
D.M. n.106
98145010785) r

MI,’ ; 1] uﬁ n}ﬁ(
ere allapu

C 1€
ella k»;%kﬁﬁvf

bile del Procedimento



