Statuto del’Associazione di Promozione Sociale
“COMPAGNI DI VIAGGIO APS”

Tawlo 1 Costituzione, Finalita, Durata

Art 1 Are 1 Denominazione e Sede 5

£ costitmita con sede in TORINO via MOTTALCIATA n.7 un’Associazione di Promozione Sociale, che assume
& denommnazione di “COMPAGNT DI VIAGGIO APS™ T cambio di sede allinterno dello stesso comune
Bon comportz modifica statutaria.

Asrt. 2 Finalica
L' Associazione ¢ un Ente non commerdiale e senza scopo di fucro, che, sulla base del principio di sussidiatiets,
sccondo quanto previsio dall'art. 118 della Costituzione, in conformitd con Ia legge 106/2016 ¢ i Decreio
Legsshativo 3 Inglio 2017 n.117, e successive modificazioni, opera con finalita diviche, solidatistiche e di utilit
socule per consentire ai propti assodiati e ai cittading in genere, attraverso l'attivita esercitata, crescita civile e
eulturale, coesione sociale, miglioramento della qualita defla vitaanche al fine di sostenere Fautonoma iniziativa di
i concotrono, anche tn forma associata, a petseguire il bene comune, ad elevatre 1 livelli di cittadinanza
ssmva, di coestone € protezione sodiale, favorendo la pattecipazione, Yinclusione e il pieno sviluppo della persona -
% & valoriccace il poienziale di crescita e di ocoupazione lavotativa, NelPambito delle finalita e dei principi
-1 - pemerali, PAssodazione si prefigge in particolare promuovere e gestire iniziative, setvizi, eventi, attivita culturali,
-~ “Pcreative atte a soddisfare ke esigenze det sod ¢ della comunita attraverso Puso del teatro. A tal fine, svolge in
prevalente, in favore dei propri assodati, dei loro familias e & terzi, le attivita di interesse generale di cui
£ asticolo 5 del presente statuto, in forma o di azone volontatia o di erogazionie gratuita di servizd o &
= "‘35\ tonc o scambio di beni e secvid. I7Assodazione non & una formazione o un'assodazione politica, né
K2 \J\__n'mzm sindacale o professionale, di eappresentanza di categorie economiche o di datod di lavoro, ¢ non
Q;?GD £ sottoposta z direzione, coordinamento e controllo dei suddetti e,
L associrione, in quanto non rconoscivta, & regolata inolire dagli articoli 36 ¢ seguenti del codice civile.
Art. 3 Durata
La durata delf Associazione ¢ llimitata. ssa potra essere sciolta solo con delibera delPassernblea straotdinaria dei
soct, come previsto dalfart. 28 del presente statuto

Titolo IT Attivita esercitate
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Art 4 Le attivita delffAssociazione
L'Assodazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del
Jeesente statuto:
Attivita di interesse generale;
*  Astivita complementari e attivit secondarie e strumentali dil'attivit: istituzionale di interesse generale;
®  Attivita di raccolta fondi

Art 5 Attivita di interesse generale

fer i mggiungimento delle propre finalit, PAssodiazione esercita e organizza in via ptincipale ¢ in modo

sevalente attivita di interesse generale, secondo quanio previsio dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017

mecessive modificazioni. In particolare, esercita e otganizza le seguenti attivita:

Epantrrarione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale incluse attivita,

mche editoriali, di promozione e diffusione della coliurz e della pratica del voloniariato e delle attivita di interesse

gemersle di cui al presente articolo.

§a artiviea possono essere svolte anche tramite 1 produzione di servizi ¢ la gestione /o conduzione di impiant,

Smstiare e locall, propt o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione co soggetil terzl, ¢ b loro thessa a
mzione ai propt sod, at familiad conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente

== lassociazione & affiliata ¢ ai loto sodi, anche tramite il pagamento di cortispettivi specifici, secondo quarto

Eevisto dalla normativa vigenie

At & Attivita complementari e attivita secondatie ¢ steumentali all'attivita istituzionale di intercsse

encraie
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gimento delle proprie finalita, PAssociazione:
all'AYCS, Ente ricompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera ¢), della legge 25




sosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finality assistenziali sono ticonosciute dal Ministero
@flinterno, pud cffettuare, in modo strettamente complementare all'attivita di interesse generale, Ia
sosmmnsristrazione di alimenti e bevande ai propi sod e ai loro familiart convivent, presso le sedi in cui viene
swolis Fattivied istitwrionale, a fronte di corrispettivi specifici, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR
e, dal periodo di imposta in cud tale norma non & pit applicabile, alle condizioni previste dall’art.85 del decreto
Resnslativo 117/2017;

- P mnoltre effettuare Ia somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolad eventi o
mansiestaziont, per i periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o negh spazi dove tali manifestaziond si
svolpono, alle condizioni previste dalPart. 70 del decreto legislativo 117/2017.

- puo anche csercitate e organizzare, a norma dellart. 6 del decreto legisiativo 117/2017 e successive
modificerioni, attivita secondatie e strumentali tispetto alle attivitk di interesse generale di cul all'art5 del
pesscnic statuto, secondo criter e fimitt definiti dalla notmativa vigente-In particolare, esercita attivith
eoemerciali marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attivith connessa e
Ssmmonale al raggiongimento degli scopi associativi consentita aglt enti senza fini i hucro dalle disposiziont
Esshaive vigenti L'individuazione delle ulteriori attivit esercitabili & demandata al Consiglio direttivo
&=l 2ssocazione.

Asre 7 Astivita di raccolta fondi

* Al Sine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, Passociazione puo esercitare anche attivita di raccolta
Somc secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazion,

ssssverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispetiiva.

Lassis di mccolta fondi pud essete realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico

walore o di servizi al sovventoti, in concomitanza di celebrazioni, ricortenze o campagne di sensibilizzazione, sia

= fooma organizzata ¢ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o aitraverso la cessione o

emganone di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di ters, inclusi volontari e
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pebiblico, in conformiti a quanto disposto dalla normativa vigette.

Art. 8 Gestione delle attivita otganizzate

| Per & realizrarione delle snddettcatﬁvitﬁeperiagesﬁonesul tetritorio, a tutd 1 livelli, i progetti in materia di
sssocmrionismo sodale, per 1a realizzazione di specifici obiettivi, per la gestione direita di determinati servivi,
FAssociazione pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti sonza fing di lucro nonché con soggetti
pubblici ¢ privati. Puo inoltre stipulare con esst accordi e convenzioni e promuovere ¢/o costituire /o adetire,
e/o collaborare con Associazioni, Istituti, Pondaziond, Cooperative, Imprese sociali e/o altrd enti di carattere
stmumentale senza fini di lucra. Per la gestione di tali attivit privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni
personali, spontanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti ¢ si avvale in modo prevalente
delliattivita di volontariato dei propri associati o delle petsone aderenti agli enti assodiati.

Art. 9 Apporto dei volontari

¥ wolontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite delPassociazione, attivits in favore della
comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capaciti. 1.a loro qualifica &
mcompatibile con iasi forma di tappotto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altto rapporto di
fwvoro retribuito con 'associazione. La loro attivita non pud essere retribuita in alcun modo, temineno dal
benchiciario. Al voloniati possono essete rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
Fattvita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'assodiazione, anche con §
cxiteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sone in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfetatio. L'assodazione iscrive in utr apposito regisiro 1 volontari che
swolgono la loto attivita in modo non occasionale. Tutti i volontari devono essere assicurati contro le malattie e
28 infortuni connessi allo svolgimento dellattivih di volontariato, nonché per la responsabilita divile verso terzi,
sscondo quanio previsto dalla normativa vigente. .

Per la gestione delle attivith organizzate I'Assodiazione puo ricorrere inoltre a prestazioni di lavoro autonomo o
& altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collabotazione consentite dalla legge, anche dei propri
associati, quando €6 sia necessario ai fini delflo svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento
delle finalita statutarie, nei limiti di quanto previsto dall'art.36 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni.

Titolo ITI Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Llesercizio sociale si svolge dal 1° settembre al 31 agosto di ogni anno.



#er ogmi esercizio sociale € predisposto, in conformiti alla normativa vigente e alla modulistica definita con
hmcﬂkﬁnﬁ;tczoddhvmi}bﬂmdocﬁeserdziu, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
E=temale, con Findicazione, det proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che ilfustra le poste di
Ssmci, Vandamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statutatie. La relazione
= Sslamcie, o & relazione di missione, devono docamentare il carattere secondario e strumentale delle attivith &
L- Wfastcolo 6 del presente staiuto. I bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera ¢ cotretia
Fademestn economico e finanziario dell’associazione ed ¢ corredato di tniti i documenti previsti dalla normativa
= Emdevcessereappmmtaentmﬂ&ﬁcﬁcembrecﬁognimocdqmsimmpmssoﬂmgistmmﬁmdd
S setore entro i 30 giuena.
' el previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, secondo quanto previsto
Sl eracolo 14 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, con le modalits e nei termini previsti
wialls nevemativa stessa.

11 Informativa sociale
Simncio di esercido e le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sodiale, devono essere affissi presso la
sociale, ¢ trasmessi 2 tutti i soci aventi diritio al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.
¢ mev, ke rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superiori ai limiti stabilid dalia
mesmmatsvs vigente, ghi eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualstast titolo attiibuiti ai componenti
oegani di amministrazione e controflo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicat sul sito
wsemmer dellassodazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia

"B pasrimonio dell’ Associazione & costituito:

| ot bent mobilt ¢ inmobili di propriet;

dalle eccedenze degli esercizi annuali;

da donazioni, erogazioni, lasciti;

da quote di partecipasioni sodetarie;

da obbligazioni e altri titoli pubblici;

dal fonde di riserva;

da aliri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

¥ paric del Patrimonio, oltre 2 quello esistente, ogni suo futuro incremento. T patrimonio, comprensivo di
ewemtmall fcavi, rendite, proventi, eatrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dellattivita
sttwtarts ai fini delfesdusivo perseguimento delle fimlita dviche, solidaristiche e di wtilith sodale & cu
s z=micnlo 2 del presente statuto.

E waceata la distribuzione, anche indiretta, i utili ed avanz di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
Ssaton, associati, lavoratori e collabotatoti, amministrator ed alisi componenti degli organi sociali, anche nel
255 & recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuzle del rapporto associativo. In caso di estinzione o
sooglmento, il patrimondo residuo & devoluto con le modalita di cu all'ariicolo 28 del presente siatuto.
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Are 13 Fond di finanziamento
Le Sons di finanziamento dell’ Associazione sono costituite:
#®  dalle quote annuali di tesseramento dei soci;
dai proventi della gestione del pattimonio;
dal ricavato delle attivita di cud agh articoli 5, 6, 7 e 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;
dai contribuii di sod e di altve peesone fsiche;
dai contributi di Ent Pubblici e privati;
dalle convenzioni con Enti Pubblici;
dalle erogazioni liberali;
dai titoli di solidariets;
da attivita commerciali marginali.

Art. 14 Libri sociali
L Assoctazione si dota dei libri sociali obbligatoti previst dalla normativa vigente. In particolare, associazione
deve tenere § seguenid libe:



® libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

® libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cul devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

® libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

nel caso sia istituito 'organo di controllo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controflo, tenuto a curz dello stesso organo; "

* i registro dei volontati di cui all’articolo 9 del presente statuto, in cui vanno iscritti tutti i volontari che
svolgono Ia loro attivita in maniera continuativa. 11 registro ¢ tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con
modalita eletironiche.

Tusn gli assodati in regola con il versamento delle quote sociali hanno dititto di esaminare i libri sociali. Allo
 seopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei glorni e neghi otari stabilict dal Consiglio Direttivo.
- Pussono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che
peowvedera a rilasdiatla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Are 15 Revisione legale dei Conti
! Nt casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei conti o una
socet di revisione legale, iscritt nell’apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui 'organo di
wnntrollo di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisont legali iscritti nell’apposito registro.
- Tuale IV I Soci

Are. 16 Adesione all'Associazione

1 sssocazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
sefamone all’ammissione degli associatl. Possono pertanto aderire all'assodazione, diventandone sod, tutte le
persone fisiche e gli Fnd del Terzo settore o setiza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
Joro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che PAssodiazione si prefigge. Il mamero deght
sssociati € illimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
mcare nome e cognome, lnogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
ndirrezo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle defiberazioni degli organi soctall. Nel caso di
ssmorn, la domanda € presentata da chi ne esercita la responsabilita genitotiale. Per quanto rignarda 'adesione di
s Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal f.egale rappresentante
& =l Enti, con le modalita previste dal regolamento specifico.

I Consiglio Direttivo pud delegare il suo Presidente, o altro componente del direttivo, a formalizzarne
Temmissione delle persone fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta
gorni dalla data della presentazione della richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati 1
mcisedenti e fatta annotazione sul libro soci. Nel caso di mancato accoglimento della tichiesta, at richiedentt deve
essere trasmesso il provvedimento motivato del mancato accoglimento. Llinteressato pud, nel successivi sessanta
gorni, chiedere che sull'istanza si pronunci Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente
comwocata, in occasione della prima convocazione utile.

L sccoglimento della richiesta da dititio al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
wessate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. I soci tintiovano il vincolo associativo tramite il
manovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso Ia
sede defl'assodazione.

12 guota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcon modo titolo di proprietd o di partecipazione a proventi,
non € in nessun caso timbortsabile, non € trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di socio,
wnz volta acquisito, ha carattere permanente e puo venir meno solo nel casi previsti dal presente statuto. Non
sono pertznto ammesse adesioni che violino tale prindpio, né partecipazioni temporance, né Emitazioni in
fmvaone della partecipazione alla vita associativa.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecpazione alla vita assocativa, per
guanto non esptessamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente discplinate da regolamenti
specific.

Art. 17 Diritti dei soci
- I soal hanno dintto:
' 3) 2 concorrere all'elabotazione del programom delPAssociazione, nonché a partecipare alle attivita e alle
manilestazioni da essa promosse e alla vita assodativa in genere, previo Padempimento degli obblighi e delle
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setlearioni che esse comportano;

% ad wsufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenziont legate al possesso della tessera sociale;

© a leguentare i locali dell'assodazione

[‘ % pamecipare alle assembiee;

= »d spprovare ¢ modificare lo statuto e i regolaments;

# »d approvare 1 bilanci;

& a cleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

| 5 2 prendere vistone det librt soctalt.
£ parantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno diritto
ol clentorato attivo e passivo tutti ghi assodiati maggiorenni iscritti da almeno tre mesi in tregola con il
sesseramento e con i versamento delle quote associative. Gl associati minorenni acquisiscono il diritto di voto al

- mepsengimento della magpiore etd; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita Ia

responsabilita genitotiale.

T 1 soc delle associazioni aderenti possono essere eletti a far parte deglt organt socali. Gl Entt del Terzo

Settore o senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono rappresentati in assemblea dal loro legale

ssppresentante.

Art 18 Doveri dei soci

1 soc sono tenutt:

2 3 sostenere le finalita dell’Assocazione;

b) aff dello statato, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi associativi;

< a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli otganismi dirigenti, comprese le eventuali quote

stmordinarie, e gli eventuali cortispettivi specifici per la partecipazione alle attivita di interesse generale richiest

gl Associazione;

& ad adempiere, nei termini previsti, alle obblipazioni assunte nei confronti dell’Associazione ¢/o derivanti

&l stitvita svolta;

) a omettere la risolzione di eventuali controversie interne all'operato deglt organi statutant deli'Associazione

Are. 19 Perdita della qualifica di associato

1 soc perdono la qualifica di associato:

2) per dimission;

5 per sdoglimento volontario dell’ Associazione;

©) per decesso;

d) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richtesti dallo statuto;

e per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata daglt organi statutari in conseguenza
& gravi infrazioni alfle norme delf’ Associazione;

L associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’assocazione deve comunicare in
forma scritta, almeno tre mesi ptima, la sua decisione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha
effetto con lo scadere dell’anno assodativo in corso. Competenite in merito alla revoca della tessera soctale, alla
mdiazione, sospensione o espulsione det sod € # Consigho Direttive dell'Assodazione. Contro le sue
deliberazioni, il socio pud ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedimento gli ¢ stato comunicato,
alfassemblea sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima
comvocazione utile. In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i sod o i loro eredi non hanno
dinro di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione delfa quota o del contributo
wersato.

Titolo V Organi dell' Associazione

Ast. 26 Organi Sociali
sono Urgani dell'Associazione:
» [’Assemblea Sociale;
e 1 Consiglio Direttivo;
® [l Presidente.
Ricorrendo le circostanze di cui alfarticolo 24 del presente Statuto, € organo sodiale anche 'Otgano di Controllo.

Ast. 21 L'Assemblea Sociale

E' il massimo organo del’Associazione e determina Papplicazione degli indirizzi generali di carattere politico ¢
programmatico. E’ composta dat sod in regola con il tesseramento e i versamento delle quote sociali alla data
della sua convocazione. E' convocata e presieduta dal Presidente delf’ Associazione. I.e convocazioni, con liberta



& meza, devono riportare l'ordine del giomo, Ia data e il luogo di svolgimento e devono essere rese noto con un
pe=mwviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento.
# wiz osdinaria si riunisce una volta Ianno, entro il 30 dicembre. In via straordinaria, si fiunisce ogni quakvolta Io
Sciuedano al suo Presidente un decimo dei sod aventi diritto al voto, o quando lo richieda la maggioranza dei
fomponent # Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provveder: alla convocazione dellassemblea
Emten & 15 grorni dala richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 glorni.
L haale Assemblea ordinaria: %
* approva entto il 30 dicembre il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale precedente, ai senst dell'articolo
7 del presente Statuto;
* approva, quando previsto, negli stessi termin, il bilancio sociale;
®  delibera sulle altre materie eventualmente allordine del giorno.
Sia in via ordinaria che straordinaria:
® deiibera sulle thodilicazioni deli'atto costitutivo o dello statuto;
*  approva e modifica i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento dei lavori assembleati;
" nomina e revoca i component pli organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;
* nomina e revoca, quando previsto, l'organo di controllo;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale det conti, e ne delibera il
COMmpPenso;
*  delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
® delibera sui ricorsi det sod in mertito 4l mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvedimentt di radiazione, sospenstone, espulsione;
®  delibera lo scioglimento, Ia trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
delibera sugli altt oggetii attribuit dalla legge, dall'atto costiiutivo o dallo statuto alla suz compeietiza;
delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocata.
ﬁxtuttelczssemblee,pezhvaﬁxiiﬁdcﬂetimﬁoni,iupr&nz convocazione ¢ sempre necessaria la presenza di
simeno la meti pitt uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non pué tenersi neflo stesso giorno
della prima, la tiunione ¢ valida quatunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle disposizioni del
[ soci passono farsi tappresentare nelle riunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calee all'avviso
& convocazione. In tutte le assemblee, ogni socio ha diritto 2 un voto e puo essere titolare di un'altra delega oltre
tllz sua. I mmppresentanti degli associatt che siano enti del Terzo settore, hanno dititto 2 cinque voti. Si applica
farticolo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile. I sod minori sono rappresentati in assembles da chi ne
ssercita Ia responsabilita genitoriale, che ha diritto esclusivamente alelettorato attivo, Le delibere sono assunte a
maggroranza dei voti dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni
dellassemblea sociale. Per le modifiche da apportace allo statuto € indispensabile, in pdma e seconda
sonvocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per eleggere i candidati alle diverse cariche
socialt, si vota sempre a scrutinio segreto, con la posstbilita di poter ticorrere all'ausilio di strumenti elettronici.
Le altre votazioni posseno essere effettuate per alzata di mano con controptova o per appello nominale.
Nelle deliberaziont dt approvazione del btlancio e in quelle che nguatdano la loro responsabilita, git
smministratori non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggett non in
®golx con i pagamento deile quote sodiail o che abbiano subito provvedimenti di sospensione in corso G
ssecuzione.

Art. 22 H Consiglio Direttivo :
£ eletto dall'Assemblea Sociale. F! composto da un minimo di 3 a un massitmo di 7 membz compreso il
Presidente. La maggioranza dei suoi componenti € scelta tra le persone fisiche associate avvero indicate dagh enti
sundicl assodiati. T suol componenti dutano in carica 4 anui e comunque f{ino all’assemblea ordinaria che
srocede al rinnovo delle cariche sociali e alPapprovazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. 11 Consiglio
Orettivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sodiale non approva il bilando d'esercizio o
pmando # totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della mets.
“sso ha i seguenti ruok, compitt e potert:

* mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Finti e Istituzioni del territorio;

* clabora progetti finalizvati 2 fnanziament regionali, nazionali, comunitari, di altd enti pubblici e di

soggetti privati;
& attua ght indirizzi dell’ Assemblea Sociale;



assegna oit ihcaricht di lavoro;
approva i programmi di Atfivita:
approva tuiti ghi atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale:
coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilandi e dei regolamenti da presentare all'Assemblea per
I'approvazione;
* clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pitt vice presidenti. In caso di pit vice
presidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;
® deltbera circa l'ammissione dei soci, con la possibilita dt delegare in merito i} Presidente delf'associazione,
nonché Ia sospensione, l'espulsione ¢ la radiazione degli stessi;
* delibera in metito a tutto quanto non sia per legee o per statuto di competenza di altri organi;
#i Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell’Assodiazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua

Art. 23 1l Presidente

E’ dietto dall'Assemblea Sodiale tra i soc delP Assodiazione. Dura in catica 4 anni e comunque fino alP’assemblea
brdinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & ticleggibile. 1t Presidente decade prima della fine del
mandato quando V'assemblea sodale nion approva il bilancio d'esercizio,

Ha ks rappresentanza legale dell’Associazione ¢, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinaria
Emmunistrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttiva, esercitz i poteti di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo Ia nomina di uno o pi Vice Presidenti. Predispone per PAssemblea sociale il
belancio di esercizio e Peventuale bilancio sociale, e le relazioni relative. Esercita tutti i poter, i ruoli ¢ le funzioni
the lo statute o Ia legge non attribuiscono ad altri organi sociah. In caso di assenza o impedimento & sostituito
dal Vice Presidente vicatio, che ne assumne tutti i poteri.

Art. 24 L’Organo di Controllo
Nel casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei sod deve nominare un organo di controllo, anche
monocratico. At componenti delfotgano di controllo si applica Particolo 2399 del codice divile. | t

Potgano di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul tispetto del principi di coreetta
Emministrazione, anche con riferimento alle dj osizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
=pplicabili, nonché sulladeguatezza delPassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sal suo concreto
fenvionamento. Fsercita inoltre compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di
Bulits sociale, ed attesta che Peventuale bilancio sociale sia stato redatto i conformiti alle linee guida ministertali.
8 bilancio sodiale di atto deghi esiti del monitoraggio svolto,

Forgano di controllo, Qualara tutti i suoi componenii siano revisoti legali dei conti iscritti nellapposito registro,
Esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei limiti di cud all'art.31 del codice del terzo

Titolo VI Disposizioni varie e finalj

Art. 25 Escrizione nel Regisira Unico del Terso Settore
EAssodiazione si iscrive nel Registro Unico del Tetzo Settore di cui agli acticoli 45 ¢ seguenti del Decreto



P‘Fhi“) 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete assodiativa cui
Bdemsce, fornendo le informaviont &i cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la proptia natura di ente non
Besmmerciale per le findlita di cuiallarticolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inolire nel Registro Unico tutte le
| e alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente. Una volta iscritta,
ﬁ‘zjone indica obbligatoriamente negli atti. nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico eli
gt dell'iscrizione.

Feo alloperativita del Registro Unico Nazionale del Tetzo s¢tiore continuano ad applicarsi per Passociazione le
Borme previgenti ai fini e per gli effetti dervant dalliscrizione nei Registri APS previsti dalla specifica normativa
& seutore. H requisito dellliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more delFistitusione del
Regsstro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi delPart. 101 del Codice del terzo
$estore, atiraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 26 Rimandi al codice civile ¢ alla normativa di sctiore

Fer quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
imuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non ¢ ticonducibile alle suddette norme, decide
IAssemblea 2 maggioranza assoluta dei pattecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione

Lassemblea dei soci puo delibetare Ia trasformazione, la fusione e la scissione dell'Assoctazione ai sensi
felllarticolo 42 bis del codice civile. Hl quorum deliberativo & lo stesso previsto per Fapprovazione delle modifiche
fatutarie.

Art. 28 Scioglimento delf'Associazione

%er deliberare lo sdioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo pattimonio occotre, secondo le
Esposiziont dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quartt deght assodiati.

& caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, ptevie parere positive delPUfficio di cui
Farticolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni, e salva diversa destinazione
mposta dalla legge, ad altd Enti del Terzo Settore. A tal fine PAssemblea nominer: un Collegio dei Liquidatori. 1l
porem necessatio per la sua nomina ¢ lo stesso necessatio per la validiti dell’ Assemblea.

forma transitotia.
it gl obblight e gli adempimenti legati all'iscrizione ael Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal

womento della sua istituzione. Tutti gHi obblighi e gh adempimenti legati alfapprovazione di una normativa
pecifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.



