ESTRATTO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

MODIFICA DELLO STATUTO PER IL RECEPIMENTO DELLE DISPOSIZIONI DEL D.Lgs.
n.117/2017- CODICE DEL TERZO SETTORE

il giorno ,2:' 442@[22_4 2 . alle ore &Q ;:‘ >y presso la sede sociale si & riunita, in

seconda convocazione I'assemblea dei soci del CIRCOLO ARCH MASI TORELLO APS,

1. Modifica dello Statuto sociale con proéedura semplificata: ai sensi ai sensi delfart. 101, -~
~'comma 2 del Codice del Terzo Settore, D.Lgs 117/2017 e o

(omnssus) EER : o L

L'Assernblea allunanimita designa quale Presndente il Sig. Q A A ﬁd l’[ d CC J)V’ f’ {
il quale chiama alle funzioni di Segretar:ola MéSug;Lpa’ Zd Q. % | 1 lﬂl f Mcf/ni? R

_‘—

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente ¢onvocata, che sono presenti n.___socisu. .

n....... iscritti. Perfanto .ai sensi dellart.101, éecondo comma del D.Lgs.n. 117/’17' I'Assemblea & - o

regolarmente costutulta ed atta a dellberare trattandosx ¢li assemblea in seconda convocazuone

Passando alla frattazione dell ordine del giorno, 1I Presidente comunica che |I Consiglio Direttivo ha

ritenuto necessario indire IAssembIea dei soci per modificare nuovamente lo statuto sociale, e che tali
m0d|ﬁche dipendonc dalle richieste pervenute dall’Ufficio regionale del RUNTS in ottemperanza a.

: guanto nchlesto dal Codlce del Terzo Settore (D Igs. 117!201?) e da cwcolan mterpretatlve e decretl '

attuativi.

~5i procede alia Iettura degll amcoh da modificare, nel!o specnf co gll artt ‘14 e 18 ewdenaando le
modlf‘ che e gli mserlmentl di nuove clauscle necessarie ai sen31 del Codice rsspetto alia versione ad
oggi vigente, neilo specn“ co relative alla partecspazmne e. al diritto di voto dei soci. minorenni in.
assemblea, da garantlrs: tramite I'esercizio deilo stesso da parte dell esercente la responsabilita
genitoriale. Si & inoltre titenuto necessano aumentare all'art.19 it guorum deliberativo per le assemblee
stracrdinarie chiamate a votare modlf che statutarie con la seguente previsione “la presenza personale

0 a mezzo delega della meté p|u uno degh assomatl 3] !i voto favorevole dei 3/5 de| presenta

Al termine della lettura 'Assemblea & chiamata alla discussione e alta relativa approvazione, ponendo

in votazione palese lo Statuto nella sua integrita, per come & stato modificato.



L'Assemblea, con voto unanime , delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato ai

presente atto e ne forma parte integrante.

il Presidente viene incaricato i compiere tutte le pratiche necessarie per: la registrazione del presente
atto, 'aggiomnamento dei dati all'anagrafe fributaria, le comunicazioni da effettuare al Registro Unico

Nazionale del Terzo Setiore o ad alfro Registro attualmente in essere e qualsiasi altra pratica relativa.
Copia dell'atto registrato verra depositata presso la sede del comitato ARCI Ferrara APS.

Il Presidente ed illa Segretario/a vengono incaricatile alla 'sottoscrizione' del presente atto e
dellallegato Statuto. L LR o o
_(omiésis)

L Premdente dichiara smolta IAssemblea alte ore Z.T/.jéprewa stesura Iettura e approvaz:one del

~ presente verbale.

LI PRESIDENTE




| STATUTO |
" CIRCOLO ARCI MAS!I TORELLO APS

- AssociazioNe bt PrRomozIONE SociaLe

DEFINIZIONI E FINALITA
CAt1

i CIRCOLO ARCI MASI TORELLO APS — Associazione di Promozione Sociale, (di segwto. o

denominato circolo nel presente testo) con sede legale a MASI TORELLO (FE), ai sensi del
D.Lgs n. 117/2017 {Codice del Terzo Settore) e nei rispetto della Costituzione, & un centro di

vita associativa, autonomo plurallsta apartltlco, a carattere volontano e democratlco ed ha S

' durata zlllm;tata -

_' Non persegue finalita di Iucro é non & perlanto consentlta la dlstrlbuzmne anche tndiretta dl_ N
proventl dl utili o di avanZI di gestione. - :

! trasferlmento della sede legale allinterno - del -medesimo -'Comune delibe_rato .

. . dall'’Assemblea degli associati non necessita di modifica statutaria. L'Associazione e tenuta - - .
- a comunicare tempestivamente qualsmsu trasfenmento dl sede aglt Enti geston di pubbl;cr R
' "_Atbl ¢ Reglstfl nel quall & lscntta ' : - .

-._'Condlwdendone Ie fmahta adensce all'Associazione - e rete assoc:atlva “ARCI APS”
' utlllzzandone la tessera naznonale quafe tessera soc;ale

._'-'.Art 2.

- It Circolo persegue fmaléta civiche, soildanstlche e dt utlhta soclale con io scopo di
promuovere sogialith, mutualismo e partecipazione e contribuire al benessere psico-fisico,

. alla crescita culturale e civile dei propri soci, come dellintera comunita. Nello specifico, :

- scopo principale del Circolo & quelic di svolgere il ruolo di presidio culturale, ricreativo e . L
-sociale per Masi Torello, colnvolgendo i suoi abltantl nella fru:zmne dl un tempo llbero sano, -

~ aggregativo e collettivo. '

Sono attivita prioritarie del! Assoclamone dlrette agll assomatl Ioro famigltarz e ter2| e -

: '-seguentl attlv:ta dc tnteresse generale di cui ali art 5 del Codlce del Terzo Settore

- '|) iorgamzzazmne e gestlone dl atthlta culturall, artlstiche 0 rlcreatlve dl lnteresse somale_.

. quah momenh di sensmllizzazmne e approfondlmento su tematlche afferentl alla pratlca . o

' :sportlva e alladozione di sani stili di vita e qualsivoglia |n|2|at|va_ tesa a valorizzare il bene
'relazsonale _ o e _ . .

' 1) orgamzzazmne e gestlone ds attivita sporttve dslettantlsttche

In partlcolare Iassoclazmne tntende promuovere attlvnta quah a tItOIO esempllﬁcatwo enon .

~esaustivo, corsi e Iaboratorl eventn rassegne tornet dl carte e btllardlno tombole -
 cineforum, presentazione di libri. ' e

Tutti i campi in cui si manifestano espenenze culturall ncreative e formatsve e tutti quelll in
cui ci si possa impegnare per la promozione dei diritti civili € contro ogni forma d’ignoranza,




d'intolleranza, di violenza, di censura, d'ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, di
emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settori d'intervento dellAssociazione.

Art.3

1l Circolo. pud svolgere, allinterno della sede sociale, attivitd di somministrazione ai soci di
alimenti e bevande come momento ricreativo e di socialita, complementare all‘attuazione
degli scopi istituzionali, 005| come prevnsto dall’art 85 comma 4 det Codlce del Terzo_
Settore. : :

Oltre alle attivita di interesse generale il Circolo pud svolgere, ai sensi. della normativa
vigente, attivitd diverse, anche di natura commerciale, secondarie e strumentali, rispetto
alle attivita di cui allartz al ﬁne di trarre I'ISO!’SB per i persegmmento delle flnalzta
istituzionali. ' : -

Tali attivita saranno dellberate dal Conssglzo Dlrettlvo conformemente alle finee di lndlnzzo
dell'assemblea dei soci. . : . : _ :

Il Circolo pud svolgere afttivitd di raccolta fondi anche ira forma organizzata e continuativa
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazsone di beni o
servizi di modlco valore cosi come previsto dal D.Lgs. n. 117/2017. -

‘Per la realizzazione dei fini istituzionali il ercoto potra col!aborare con gI! Enti e le -
‘Federazioni cui si affi Ila con altre organizzazmm operantl in settorl afflnl e con le Pubbllche o
Amministrazioni. ST RIS D :

Potra inoltre reallzzare ognl operazione di carattere moblhare |mmob|hare credmzm e
finanziaric (e per queste ultime con espressa esclusione di qualisiasi attivita svolta nei
confronti del pubblico) ritenuta utile, necessaria e pertinente, in particolare quelle relative alla
gestione diretta e indiretta, alla costruzione, ampliamento, allestimento di impianti sportivi, ivi .
compresa ['acquisizione delle relatlve aree, nonche Iacqwsto C|i |mmob|l| da destmare aIIe
-attivita sportwe : : : : C :

Art. 4 .

Al Clrcolo si avvate prevalentemente delle attlwta prestate in forma volontana hbera e
gratuita dai propri associati; potra inoltre avvalersi, per il perseguimento delle proprie
finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di aitra natura, anche ncorrendo ai -
propri assamatl secondo i Ilmm e le modallta stabllltl dal!a normatlva vsgente

1s0cl
Art. 5
"Il numero dei sogi & illimitato,

Possono essere soci del Circolo le persone fisiche, le persone giuridiche e gli entl non aventi
scopo di lucro che ne condividano gll scopi e che si impegnino a reallzzarll

Pué diventare soclo chiunque si riconosca hel presente statuto, mdlpendentemente dalla
propria identita sessuale, nazionalita, appartenenza etnica, politica e religlosa :

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, € pud venir meno solo nei

casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale -

principio, introducendo criteri di ammissione strumentaimente limitativi di diritti o a termine.



i minori di anni 18 posso assumere lo status di socio solo previo consenso del genitore o di
chi ne esercita 1a responsabilitd genitoriale. '

Art. 6

Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo apposita
domanda, al Consiglio Direttivo, indicando il propric nome, cognome, indirizzo, luogo e data
di nascita, impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuah ¥
regolamenti e le delibere adottate dagli organi deli’ Assomaz;one

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere controfirmate da chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda di ammissione a socio da parte di persone giuridiche 0 entl senza scopo o

di lucre la stessa dovra essere sottoscntta dal !egale rappresentante
An ; _ _ _ _ _

_ E compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pil consiglieri da esso espressamente delegati,
esaminare ed esprimersi in merito alle domande di ammassmne venf cando che l’asplrante
socio abbia i requisiti dl cui.alfart.6. o : :

',_AII atto della richiesta, una volta effettuato ﬂ versamento della quota associativa, verra .
rilasciata la tessera sociale e il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di somo

~ La comunicazione di acceltazione a socio & assolta _con la consegna d_eila tessera s_o_m_ale.

~ Sara cura del Conmgho Direttivo ratificare, atla pnma numone utlle § nuovn |ngre33| e '
'annotare |i loro nominativo nel libro Soci., : : S

‘Net caso di dlnlego il Conmgho Direttivo deve darne apposita comunicazione, mdlcandone e
motivazioni, allinteressato, il quale, entro un mese dalla ricezione della comunicazione,
potra presentare ricorso al Presidente. Sul ricorso si pronuncera in via definitiva |'organo di
garanzia deil'associazicne se nomlnato in mancanza la demsmne sul ricorso é ﬂmessa i
all Assemblea del Soc:| : : : '

A8
| soci hanno dirittoa: —~~ ~ S _ _
- frequentare i locali - dellAssomaznone e parteclpare a tutle le mnzmtwe e alle o
‘manifestazioni promosse dai 'Associazione; ‘ : ST
'~ riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questlom nguardantl iAssocnazmne
- discutere ed approvare i rendiconti; :
~ discutere e votare sulle modifiche del presente Statuto,
- discutere ed approvare eventuali regolamenti interni;
- eleggere ed essere eletti membri degli organi sociali;
_ . - visionare i libri sociali facendone apposita richiesta scritta al Consiglio Direttivo.
. osservare le regole dettate dalle associazioni nazionali, dalle federazmm, ents e.

organismi ai quah E'Assomazmne adensce o0& aff Ilata
Aft_. 9 ’ R

Il socio & tenuto a:

- rispettare o statuto, il regolamento :nterno, le delibere degli organi sociali, nonché a -
mantenere una condotta civile nella partec:pazuone alle attwtta dell Assomaznone e
neila frequentazmne della sede :




-versare alle scadenze stabilite la quota sociale annuale decisa dal Consiglio
Direttivo;
- fimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degtli organl di
garanzia dell'associazione o0, in mancanza, allAssemblea dei soci.
La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sastegno
economico del sodalizio, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di
partecipazione a proventi, non & in nessun caso rimborsabile, trasmissibite o rivalutabile. '

In mancanza di Regolamento sul tesseramento sifa r;fersmento al Regolamento del Comltato
temtonale _ ,

Art. 10
La qualifica di socio si perde per: -
{_ | decesso o estinzione della personé giuridica/ente;
. mancato pagamento _deila quota sdcia!e nei termin'i prescritli dal Regolamento;
'_—_‘ '_dimissidni, che devono essere presentate per iséritto al Consiglio Direttivo; |

- rnﬂuto motivato del rinnovo della tessera socnale da parte del Con5|gho Dlrettlvo, I

: espuisnone

'Ii_ mancato pagame_nto della quota associativa annuale nei tempi previsti, a seguito di

sollecito di -versamento anche collettivo, comporta la decadenza. dellassociato senza
necessﬂé di alcuna formal:ta salvo spemflca annotaznone sul hbro del soci. ' :

Art 1"

{l Consigiio Direttivo ha la facolta di intraprendere azione disciplinare nei confronti del socio,
in base alla gravitd dell'infrazione commessa, mediante il richiamo scritto, it nfiuto motlvato :
de! rinnovo deila tessera soctale 0 I'espuls:one per i seguentl motwl

‘inosservanza delle dlsposmon: deHo statuto, di eventual: regolamentl o delle -
dehberazuom degli organi sogiali; : : IR

e denlgrazmne dell Assocsazwne der su0| orgam socaall del su0| s0Ci;
E _4_ - attentare |n quaiunque modo al buon andamento dell’As_somaz:one _
T provocare graw dlsordml durante Ie assemblee

- '_appropnaznone indebita di fondi socnaln, att: documentl od altro dl propneta
"_'deil Associazione; ' s

- . arrecare in qualunque modo danni morali o materiali al’Associazione, ai locali ed alle_ o

attrezzature di sua pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito.

' arrecare danni morali o materiali ad alfrofa sociofa ovvero a terzi in occasioni

‘comungue connesse alla partecipazione alla vita associativa, ovvero adotti -
condoite che manifestino con evidenza lncompatlblllta con i valorl sociali
espre331 all art. 2 del presente statuto. - - -



Art. 12

Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente art. 11 dovra essere reso noto al socio con
comunicazione scritta.

Contro ogni provvedimento disciplinare, € ammesso, entro trenta giorni dalla ricezione deila
comunicazione, ricorso allorganismo di garanzia dell'Associazione, se nominato, in
mancanza il ricorso va presentato al Presndente che lo porta alfattenzione della prima
Assemblea utile che decide nel merito. '

Nell'attesa della decisione sul ricorso il provvedimento & ritenuto in vigore a tutti gii effetti.

PATRIMON!O SOCIALEERENDICONTAZ!ONE .
At 13

Bl patnmomo sociale dell'Associazione & indivisibile ed & costltwto da

. beni mobili ed immobili di propﬂeta dell Assocuaznone,
. legati e lasciti dlversa -

fondo diriserva; - : S :
partempazmm sometane e investlmentl in strumenh flnan2|ar| dlver51

; LAssoclazmne irae le risorse economlche per Io svolglmento delle sue attl\nta i

-a) dalle quote di iscrizione;
_b) dai contributi associativi; o ST :
¢) dalle cessioni di beni e servizi agli assocnati e a terZ| anche attraverso lo

‘svolgimento di attivita economiche di natura commerciale svolte in maniera

.- secondaria e strumentale al raggiungimento delie finalita istituzionali;
d) dagli interessi sulle disponibilita deposnate presso Istltutl d; credeto
- e) da elargizioni e donazioni; R
) da erogazioni e contributi di Entl pubbllm o prwah -
. 'g) da entrate da convenzioni; '
" h) da erogazioni liberali degli associati e dl terzi; : .
... i) da entrate derivanti da raccolte fondi e iniziative promozionali; o _
) quaIS|aS| altra entrata compatiblle con Ie fmallta soc:all degh Enti dt Terzo Settore '

| patnmomo sociale, comprensivo di ricavi, rend;te proventl entrate comunque denommate

" & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai f ini dell escluswo persegmmento di |

'fmallté cmche soiidanstlche e du utilita soclaie

Art 14-

- L'eserc:zuo sociale si tntende dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. DI ess0 deve
essere presernitato un bilancio, redatto secondo Ie dlSpOSIZIom dl Iegge aII assemblea det :
soci entro il 30 Aprile deil'anno successivo. R :

Una proroga pud essere prevista, in caso di comprovata necessnta 0 1mped|mento che non
vada oltre sei mesi da!la chlusura ‘dell esermzm R :

In caso di svolgimento di attivita diverse da quelle di mteresse generale 1I bltancm dovra__ L

menZIonare il carattere secondano e strumentale delle stesse

Art. 15 '



Il residuo attivo di ogni esercizio, su decisione del’Assemblea, potra essere accantonato in
parte ad un fondo di riserva, il rimanente sara utilizzato per le finalita istituzionali. L'utilizzo
del fondo & vincolato alla decisione dell'Assemblea dei soci.

E fatto divieto di ripartire anche in modo indiretto o differito proventi, utili o avanzi di gestlone
comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale fra gli associati

ORGANI SOCIALI
Art. 16
Sono organi sociali:

- - FAssemblea dei soci;
- il Consiglio Direttivo,
- il Presidente.

E’ organo di garanzia:

- L'Organo di controllo o it Rewsore legale nei casn prevish per Iegge
Art. 17 ' '

Lassemblea generale dei soci & il massrmo organo dellberattvo dell’Assomazmne a cu: o
devono essere invitati futti i soci. : :

Hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro soci che abblano proweduto al versamento delia
guota socnale annuale entro i termini prescritti. : -

Al soci minorenni pud essere richiesto un voto consultivo. E’ prev;sto il dmtto di voto per uno
degli esercenti ia responsablhté gemtonale dei socm mlnorenne

CArt. 18 -

Le riunioni del’Assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo
tramite avviso scritto, contenente la data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine
del giorno, da esporsi in bacheca almeno quindici giomi prima e contestualmente mettendo
in atto tutti gh strumentl pOSSIbIII per garantlre Ia p|u ampla partempaznone (e mali telefono :
.ecc) . : L . L

_ L'Assemblea pud essere convocata in via straordmaria da[ Conmgho Dlrettwo per motlw che
esulano ['ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagli artt. 20 e 31, ed ogni qual volta ne
faccia richiesta motivata almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto. In quest'ultimo -
caso, I'Assemblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in:cui & richiesta, e delibera -
sugli argomenti che ne hanno richiesto la convocazione. Se gli amministratori non vi
_provvedono la convocazuone puo essere ordmata dal pres:dente de! Comltato Terr:tonale

‘Art, _19 .

L'Assemblea & regolarmente costltmta alla presenza della meta pid uno dei soci con diritto di
voto. In seconda convocazione FAssemblea & regolarmente costituita qualunque sia il
numero degli intervenuti e delibera a maggioranza dei voti dei presenti sulle guestioni poste
allordine del giormo. La seconda convocazione dovra aver luogo in giomo d;verso dalla
prlma e polra essere gia indicata in sede di prima convocazione. '

Le modalité di votazione seguono il principio del voto singolo: una tésta un voto.

Ogm s0cio pud rappresentare in assemblea, con delega scritta anche in calce all’ avwso d|
convocazwne non plu di un socio. : :




Art. 20

Le delibere volte a modificare il presente statuto dovranno essere adottate da un'Assemblea
per la cui validita sara necessaria la presenza, personale o a mezzo delega, di almeno la
meta pit uno degli associati el voto favorevole dei 3/5 dei presenti. '

Per dellberare ja trasformazmne la scissione, la fusione e |o scioglimento dell'assocnaznone e
Ia devoluzione del patrimonio sara necessano |i voto favorevole dei 3/4 de& SOGI :

Art. 21

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o da un socio eletto
dall'assemblea stassa. I preS|dente dellassemblea propone un segretarlo verballzzante_
eletto in seno alla stessa. : : L S '

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio Segreto quando ne facc:la
richiesta un dectmo dei soci presenti con diritfo di voto '

- Per Ielezmne degli organi sociali la votazione avviene a scrutinio segreto salvo dlversa
decisione dellberata dall Assemblea a maggloranza e secondo le modahta prewste dal _
rregolamento : - co

Le deliberazioni. assembieart sono nportate sul libro verbah dell assemblea a cura del _
.~ segretario che ki firma insieme al presidente. 1 verbali e -gli atti verbalizzati sono esposti .
. allinterno della sede sociale durante i ‘quindici giorni successivi alla loro formazaone e . .

. restano successnvamente agh attl a dlsposmone dei soci per Ia consultazmne P

Art. 22

L’Assemb[ea del S0Ci, convocata nei termml di cu: ai pnmo comma dell art 18 ha
_' parhcolare lseguent: compitl D : : -

'-' '_ approva le hnee generah det programma di attlwta i dl mdlrszzo attlnentl alla
' "gestlone sociale; o T R
L .approva il bllanmo consuntlvo ai sensi detla normatlva VIgente |I cui prospetto
- deve essere allegato al libro verbali; '

- _dellbera suila prewswne e programmaz:one economica annuale, i

- elegge e revoca i component: degll orgam somall

-l termtne del mandato 0 in seguito alle sue dlmlssmm 0 decadenza eiegge il R

E 'Con3|gho Dlrettlvo prewa determmazxone del numero dex suoi componentl

- 'elegge una commlssmne elettorale che controlh lo. svolgimento delle elezioni e

firmi gli scrutini e approva il Regolamento elettorale predlsposto dai ConS|g||o -
"_Dlrettlvo uscente R DA

- nomlna & revoca Iorgano d| controllo o ;I rewsore legale neu CE\SI prewst: per -
" legge; IR T T Sl '

- approva i Regolament; predlspostl dal Conmglto D:rettwo

- 'dellbera sulle . responsabmta del’ componenu degll orgam socsah e promuove
o azione di responsablllta nei lore confronti; -

- = - delibera, in fase dl ncorso, sulle ammissioni & sulle esclusmm det SOC;




- delibera sulle modifiche al presente statuto con le maggioranze previste
daltart.20; '

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione -
del'associazione;

- delibera sugli altri- oggem attribuiti dalla legge o dal presente statuto alla sua
competenza ' :

~ Art. 23

Il Consiglio Direttivo & eletto dal!‘AssembIea dei soci tra i soci maggmrennl che non si trovino
- in nessuna condizione di incompatibilith previste dall'art. 2382 del codice civile (Cause di
melegglbellta edi decadenza) e dall’ ordmamento sportivo e dura in carica 5 anni.

il Consiglio Direttivo & composto da un numero dtspan di socn non mferlore a tre e non
superlorea nove. : R S o :

Tutti i constglleri sono rleleggtblll
Art 24

1l Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni pud avvalersi, per compiti operatl\n o-di

~ consulenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, noncheé dell'attivita volontaria di non

soci, in grado, per competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici
~ programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile, specifici rapportl professmnaln N
nei limiti detle prev:snom economlche approvate dall assernblea : :

Art. 25 _
A Con5|gllo Direttivo elegge al suo mterno

- it Presidente: Convoca e presiede il CO!’]SIQHO

-l Vicepresidente: coadiuva il Presndente e, in caso d| assenza o |mped|mento d1 SR

- questi, ne assume le mansioni;
» il Segretario: cura ogni aspetto amministrativo deIIAssoclazaone redige i verball delle
. -sedute del Consiglio e li firma con il Presidente; : : :
- il Tesoriere: tiene la cassa e cura gli aspetli di carattere, economico. N
: _ll Consiglio pud inoltre distribuire fra i suoi componentl aitre fun.?.lonl attmentl a spemflche
esigenze legate aiie attlwta dell Assoclazlone T

L AIt.26

Compiti del Consiglio_ Dire_ttivo sono:
- convoc:afe FAssemblea;
- eseguare le deilbere dellAssemblea

- formulare i programmi d| attlwta somale sulla base delle lmee approvate
- dailAssemblea; o ' Lo

- pred:sporre :E bilancio consuntivo nei modi prewstl dalla normatwa VIQente

- predisporre tutti gii elementu utili all Assemblea per ta prewsmne e programmazmne o L

economica de]lanno socnale S




- deliberare sulle richieste di émmissibne a socio, ovvero ratificare e huove adesioni
nel caso in cui sia stato delegato, con apposita delibera, uno o pit consiglieri;

- determinare g quota associativa annuale e stabilire i termini entro cui deve essere
versata; :

- deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei soci, di cui all'art.11;

- predisporre il Regolamento elettorale e ghi altri eventuali Regolamenti da approvare in
Assemblea; | o | o

- individuare le attivita dlverse da svo!gere in conformﬁa agl: onentamentl espreSS|
dell assemblea dei soci; - ' -

- -stlpulare tuttl gh atti e i contratti inerénti alle attivita sociali;

- curare la gestione dl tutti i bem moblll ed Immoblh dl proprleta deli Assomazwne [¢] ad
esso affidati; ' '

--'_ - decidere le modalita di partecipazione dell Assomazmne alle attivita organlzzate da

. altre associazioni .ed enti, e wceversa se compatlball con i pnnmpl zsplratorl del
'presente Statuto : : . _

s

'Art 27

Ii Consiglio Direttivo si riunisce, su convacazione del PreSIdente ogm qual volta se ne raW|31 :
la necessita ed almeno tre volte all anno. : . '

g Con519I10 Dlrettlvo pud essere convocato straordlnanamente quando ne facmano rlchlesta .'
almeno 1/3 dei Consiglieri. . L : AR T _ :

Le sedute sono valide quando vi intervenga ia maggioranza dei Con5|g|ter| e Ie dellbere
S0Nno approvate a maggloranza assoluta dei voti dei presentl :

E' da ritenersi valido |l ConS|gI|0 Dll'ettiVO non formalmente convocato in presenza deila
-totalita dei Consiglieri. . . : L :

‘Le votazioni normalmente sono pales: possono essere a scrutlmo segreto quando vertono

su comportamenti personali dei consiglieri o quando cid sia nchlesto anche da un solo N

‘ Conmghere lL.a parita di voli comporta la rmezmne delta proposta

‘Delte deliberazioni assunte & redatto verbale a cura del segretano che lo firma insieme aI

Presidente. Tale verbale & conservato agli atti nel libro verbah del Con5|gho Direttivo ed & a.
dlSpOSlZIOhe dea Som che rlchledano di consultarlo : o

Art. 28

I Conaghen sono tenuti a partecipare attlvamente a tutte le riunioni, sia ordinarie che
straordinarie. | Consigliere, che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni
consecutive, decade Netla pnma convocaztone ut|le il Consagilo Dlrettlvo prende atto del!a _
decadenza. : : S :

Nel caso in cui per dimissioni o altre cause, uno o piu dei componenti del Consiglio.Direttivo
decada dall'incarico, II Consiglio pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i
non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dello stesso Consiglio; nell'impossibilita
di attuare detta modalita, la prima Assemblea dei soci utile provvede a reintegrare i
componenti del Consiglio decaduti; i nuovi eletli rimangono in carica fino alla naturale




scadenza del Consiglio. Nei caso in cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la
maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo, l'intero Consiglio decade.

In tal caso, il Presidente uscente & tenuto a convocare IAssembIea mdlcendo nuove etezmnl
entro trenta giorni.

Art, 29

Il Presidente ha la rappresentanza legale e la firma sociale, presiede 'Assemblea dei soci e il
Consiglio Direttivo. Puo, in casi di urgenza, assumere provvedimenti di normale competenza:
del Consiglio Direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile.

In case di assenza o di |mped|mento del Presidente tutte Ie sue mansmm spettano aI‘
Vicepresidente, se nommato oal con31gllere anmano BRI : .

Art. 30

il Circolo, nel caso in cui ricorrano le condizioni di legge dovra dotarsi deIIOrgano d|_
Controllo o dl un Rewsore Legale ai sensn della normatlva VIQente : '

. SCIOGLIM_EN'TO DELL'ASSOCIAZIONE . -
Art. 31 ' R

La decns:one motlvata di smogllmento del Circolo deve essere presa con sl voto favorevoie
dei 3/4 dei’ SOCi in regola con le norme sul tesseramento. ' : : -

- Ove non sia possibile raggiungere tale maggioranza riel corso di ire successive convocazioni
assembleari, ricorrenti a distanza di almeno venti giorni, lo scioglimento pofrd comunque

essere deliberato, in un'assemblea con ia partempaznone delta magg:oranza del soc; con |I R

voto dei % dei soci presents

in caso dl estinzione o di sc|ogllment0 del Circolo il patrlmomo residuo, dedotte te passivita,
"sara devoluto,previo parere positivo dellEnte preposto per legge e salva diversa

- disposizione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore con finalita analoghe e per -

fini sportivi procedendo alla nomina di uno o ptu I:qu;datorl sceitl prefer[btlmente tra i socn o
“che ne stablllranno le modalita. - R L B

_E in ognl caso. esclusa qualunque rlpartlzmne trai socu del patnmomo re51duo

,.DIS'POSiZI_ONI FINALL
Art. 32

Per quanto non previsto dalio Statuto o dat regolamento interno, demde I'Assemblea a norma -
del Coduce del Terzo Settore, del Codice Civile e delle Ieggl wgentx in matena di Assomazaonl L

di Prornozwne Somale e d| Entl de[ Terzo settore : _' :

ILPRESIDENTE ILS p ETARIQ




APPROVATO NELL'ASSEMBLEA DEL j %// / ﬂ// w ’8 Q l
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“Firma su delega del direttore Provinciale
dott. Giusepne RossO ;




