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DEFINIZIONI E FINALITA
Art, 1

ll Circolo/Associazione DONG (di seguito denominato Circolo/Associazione nel presente testo) assocìazione di promozione

sociale costìtuito ln data 28111l2}1g.còn sede legale in Macerata Plazzale Mercurio 35 ai sensi del D,Lgs n' 11712Q17 (Codice

del Terzo Settore) e nel rispetto della Costituzione, è un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carattere

volontario e demooatlco ed ha durata illimitata,
L'utilizzo della qualifica dl Assoclazione di Promozlone Sociale è subordinato all'awe'nuta iscrizione nel relativo Registro;
pertanto I'acronimo "APS" dovra'lntendersi parte costiiutiva della denominazionè ààeconere dalla data dell'effettiva iscriziohe.

Non persegue finalita di lucro e non è pertanto consentita la distrlbuzione anche indiretta di provenli, di utili o di avanzi di

gesilone,
ll trasferimento della sede legale ail'i'nternó del medesimo Comune deliberato dall'Assemblea degli assoclati non necessita di

modifica statutaria, ll Circolo/Assopiazione è tenuto a comunicare tempestivamente qualsiasl trasferimento di sede agli Entì

gestori di pubblici Albi o Registri nei quali è lscritta,
Óondividendone le finalità, aderisce all'Associazione e rete assooiativa "ARCI APS', utilizzandone la tessera nazionale quale
+^^^^,^ ^^^ì^l^tBSS€l'0 StrGldle.-.,ri .
Art,2
ll Circolo/Assoclazione persegue finalita civiche, solldaristiche e di utilità sociale con lo scopo di promuovere socialità,

mutualismo e parteeipazione e contribuire alla crescita culturale e civile dei propri socì, come dell'intera comunita,

Sono attività prioritarie del Circolo/Associazione dlretto agli associati, loro famigliari e lerzi LZl: le seguenti attivìtà di interesse
generale di cui all'art,5 del Codlce del Terzo Settore:

a, promozione ed organlzzazione, senza scopo di lucro alcuno, delle discipline oìistiche orientate al conseguimento e

allo sviluppo biofisieo, pslchlco, estetico e spirituale dell'essere umano, mediante l'organizzazlone di conforenze,
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incontri, corsi e sominari individuali e di gruppo. La mission dell'Associazione APS è rappresentata dallo sviluppo e la
diffusione, non solo delle tecnicho olistiche ma anche, in senso molto più ampio, del paradigma olistico appìicato alla
quotidianita per un miglioramento della qudli[a.della vita in ambito personale e professiqnaìe e, conseguentemente, a

livello sociale, culturale ed evolutivo; 
,.rrr i.l_:.. ....

cazione, istruzione e f0rmazione professionale, ai sensi della legge 28 maÌà.200é;
53, e successive modifioazloni, nonché le attivita culturali di interesse spciale con finalità educativa;

almente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosl;
nti e servlzl finalizzali alla salvaguardìa e al migìioramento delle condizìoni
biente e all'utllizzazione accoria e ra2ionale delle risorso naturali, con esclusione dell'attività, esercitata

lmente, di raccolta e riclclaggio dei rifiuti urbanì, speclali e pericolosi;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggì0, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successlve modificazioni;

e, organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse socìale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffuslone della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita dl interesse
genera le;

f, radiodiffusionè sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n.223,e
successive modificazionil

S, organizzazione e gestione dì attìvità turistiche di interesse sociale e culturale;
h, formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastìca e al successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa;
i, cooperazione alfo.sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2Q14, n.'125, e successive modificazionl;j. servizi linalizzali all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui

all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo dl oui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n,
1 06:

k, alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprlle 2008, e successive modificazioni,
nonche ogni altra attÌvita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali,
formativi o lavorativi;

L accogllenza umanitaria ed integrazione sociale deimigranti;
m, organìzzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche;
n, beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimonti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 20'16, n. 166, e

successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o dl attività di
interesse generale a norma del presente articolo;

o. promozìone della cultura della legalità, della pace tra ipopoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
p, ptomozione e tutela dei dirìtti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti,

promoziohe delleopari opportunita e deìle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui alliarticolo 27
della legge 8 marzo 2000, n,5Q, e igruppi di acquisto solidale dl cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24
dicembre 2Q07, n,244',

q protezione civile ai sensi della legge 24 febbralo 1992, n,225, e successive modifieazioni;
r riattatiÍienzinna rti $spi pubblici inutiliZzati o di benl cOnfiscati alla Criminalita organizzal,a.

ll Clrcolo/Associazione puÒ svolgere, all'interno della sede socìale, attivita di somministrazlone ai soci di alimenti e bevande
come momento.ricreativo e dl pocialità, complementare all'attuazione degli scopi istituzionali, così come previsto dall'ari,B5
comma 4 del Codice del Terzó Settore,
Tuttl iiampi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti quelli in cui ci si possa impegnare per la
promozione dei diritti civili e contro ogni forma d'lgnoranza, d'intolleranza, di violenza, di censura, d'ingiustÌzia, di
discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di soliiudine forzala, sono potenziali settori d'intervento del
C irco lo/Associazio n e,
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Art.3

4,4
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Oltre alle attivita di interesse generale il Circolo/Associazione puÒ svolgere, ai sensl della normativa vigente, attivita diverse,
anche di natura commerclale, secondarie e strumentall, rlspetto alle attività dl cui all'art,2, al fine di trarre rlsorse per il
perseguimento delle finalita istituzionali,
Tall attivita saranno deliberate dal Consiglio Direttivo conformemente alle linee dl ìndirizzo dell'assemblea del soci.
ll Circolo/Associazione può svolgere attivita di raccolta fondi anche In forma organizzala e contlnuativa anche mediante
sollecltazione al pubblico o attraverso la cesslone o erogazione di beni o servizi di modico valore cosl como previsto dal D.Lgs,
n.11712017 ,

ll Circolo/Associazione, per il raggluhgimento del propri scopi sociali, potra c0mpidre tutte'le operazionl mobiliari, immobiliari,
creditizie e finanziarie che riterra opportune,
Art, 4
ll Circolo/Associazione si avvale,prevalentemente delle attivita prestate in forma volontarla, libera e gratuìta dai propri
associatii potra inolire avvalersi, pdril persegulmento delle proprie finalità, di prestazloni di lavoro dipendente, autonomo o di
altra natura, anche ricorrendo ai pfopri associati, secondo ilimiti e lo modalità stabiliti dalla normativa vigente,
I socl
Art,5 .t4
ll numero dei soci è illimitato,
Possono egsere soci del Circoìo/Associazione le persone fisiche, le persone giuridiche e gli enti non aventi scopo di lucro che
ne condìvidano gll scopi e che si impegnino a realizzarli.
Può diventare socio chiunque si rlconosca nel presente statuto, indlpendentemente dalla propria identità sessuale, nazionalità,
appartenenza etnica, politica e religiosa.
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e puÒ venir meno solo nei casi previstl dal successivo a11, 10,
Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, lntroducendo criteri di ammlssione strumentalmente limitativi di
diritti o a termine.
Art, 6
Chi intende essere ammesso come socio dovrà farné ilchiesta, sottoscrivendo apposita domand-a, al Consiglio Direttivo,
indicando il proprio nome, cognome, Indirizzo, luoqo é data di nascita, impeqnandosi ad attenàisi 'dì presente statuto e adicando il proprio nome, cognome' Indirizzo, luogo é data di nascita, impegnendosi ad attenèis'i 'dl presente statuto e ad

igrvare gli eventuall regolamenti e le delibere adottate dagli organi del Circolo/ASs-ògiazione, 'i i "gli eventuall regolamenti e le delibere adottate dagli organi del C
di domanda di ammisslone a socio presentate da nìinorènnl, le stessel'ldbVrdnpg.essere controfirmate dall'esercente Ia

domanda di ammissione a socio da parte di persone giuridiche o énti senza scopo di;Jucro Ia stessa dovrà essere
dal legale rappresentante

del Oonsiglio Direttivo, o dl uno o più consigìieri da esso espfessamente'delegàti, esaminare ecl esprimersi in merito
di ammissione verificando che l'aspirante socio abbia irequisiti di cui all'art,6,

a riohiesta, una volta effettuato il versamento della quota associativa, vèrrà rllasciata la tessera sociale e ll
rnte acquislrà ad ogni etfetto la qualifica di sooio,
unicazione di accetiazione a soclo è assolta con la conseqna della tessera sociale,

Sara cura del Consiglio Direttlvo ratificare; alla prima riunione utile, inuovj ingressi e annotare il loro nominativo nel libro Soci
Nel caso di diniego il Consiglio Direttivo deve darne apposita comunicazione, indicandone le motivazioni, all,interessato, il
quale, entto un mese dalla ricezione della comunicazione, potrà presentare ricorso al Presidente,.sul ricorso sl pronuncerà in
via definitiva l'organo di garanzla delì'associazione se nominato, in mancanza la decisione sul ricorso è rimessa all'Assemblea
dei Soci,
lì Consiglio Direttivo ha la facolta di intraprendere azione disciplinare nei confronti del socio, in base alla gravità dell'infrazione
Qommessa, mediante il richiamo scritto, il rifiuto motivato del rinnovo della tessera sociale o.l'espulsione, per iseguenti motlvi:

- inosservanza delle disposlzionl dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi èociali;. denigrazlone del Circolo/Associazlone, dei suoi organl socialì, dei suoi soci;
- attentare in qualunque modo al buon andamento del Circolo/Associazione;. provocare gravi disordini durante le assemblee;
- appropriazione indebìta di fondi sociali, atti, documenti od altro di proprietà del eireolo/Assoclazlone;. arrocare in qualunque modo danni morali o materiali al Circolo/Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua

pertine nza, In caso dl dolo, il danno dovra essere rlsarcito,
- arrecare dannl morali o materiali ad altro/a socio/a ovvero a terzi in occasioni comunque connesse alla partecìpazione

alla vita assoclativa, ovvero adotti condotte che manifestino oon evldenza incompatibilita con ivalori soclali espressi
all'art, 2 del presente statuto,

Art, I
ì socl hanno diritto a:

. frequentare ilocali del Circolo/Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse clal
nÌ,^^t^ /^ ^^^^i,.-t^^ ^,uI L;oto/ASso0taztQne ;

- riunirsi in assemblea per discutere,g votare sulle questioni riguardanti il Circoìo/Associazione;
- discutere ed approvare i rendiconti;
- discutere e votare sulle modifiche del presente Statuto;
- dicetrlaro ad rnnrnrrora órróhf'r6li /ò^^l^6^Ari iAr^r^i.-- -rrovare eventuall Íeg0lamenti interni;
- eleggere ed essere eletti membri degli organi sociali;
' visionaro ilibri sociali facendone apposita richiesta scritta al Consiglìo Direttivo.

Art,9
ll socio è tenuto a:..

- rispettare lo statuto, il'regolamento interno, le deljbere degli organi soclali, nonché a mantenere una condotta civile'' nella partecipazione aìle attivita del Circolo/Assooiazione e nella frequentaziono della sedet' versare alle scadenze stabllite la quota sociale annuale decisa dal Consiglio Direttivo;
- rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organi di garanzia dell'associazione o, in

mancanza, all'Assemblea del soci,
La quota sociale rappresenta unicamente un versamento perlodico vlncolante a sostegno e'conomlco del sodalizio, non
costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non è in nessun caso rimborsabile,
trasmisslbile o rivalutabile In mancanza di Regolamento sul tesseramento sl fa riferimonto al Regolamento dol Comitato
territoriale.

Ty."r'il+--,4)*t t/ /l
&* +FudLrlr

W.Jty:!V

tn
sottp,p
Arti,f
E

allè'

'pb

/t) -/'-w9'
)^: o -'"* î,4^* .,.0J',,*'"'



,, ì,
i\Y

.re
\,

Art, 10
La qualifica di socio sl Perde Per:

- decesso o estinzione della persona gluridica/ente;

- mancaro prgun.,uiìo dr-tr, ,iioia socjate.noi terminì prescritti dal Regolamentol

. dimissionl, cr,.,. ouvono àssèiè fràsentate per iscritto al consiglio Direttivo;

.rifiutomotivatodelrinnovodel|atesseraSocia|edapartedeIConsig|ioDirettivo;

rr fnrn.rtou'p?!'iJi!il. della quota associativa annu,ale l:il"Ipilf:l:l':"i:::l:il.:fi?Î:?il
tò anche collettivo,

ll mancato pagamenlo oerra rìuurd dùùvvrqrrvs """".::;di';i;;i r'i.irufiia, salvo spedficà afinòlazione
comporta la decadenza dell'associato senza necesslte

o dei soci

î'8#'n,'o Direttlvo ha ra facorta di intraprendef Î:i',1',!iÌ:l{I1i:,Îi -'""1t::i'li::lJli;.?,j,3il"'31?
def linf razione'Art, 11

:*'il::J: ?l:'J[liJi'BJffilli:J,iT:i%T,1x"r)':ilir;ini:yi:lrj{*:i*'.lin:ff,:îi::? '*:ìî:ftl;'ii'i"'''':î;[!:',illl'lHî5T,:ffJll?;iilil'#''.; :il;iirii':'!f;i:*:lll* deriberazioni cleeri orsani sociari;
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: ;tt;;r*;ì;;;;;;àú r"do al buon andamento del circolo/Associazionei
. ;;;;;;;;" .i'avi'àilàrotni durante le assemblee;- p rovo ca re g ràv i' d i do rd I n i d y t'u tll-Ò lt-,1ìt :T,b 

ltt^tfprovocare gràvididordlni durantÒ le assemblge; ,, ^.1^^,,^*" ,^, 
",appropriazidne Indebita oi tlnii'ò.iài;ili, qtyyll:9,'Iii:1"Îl"IJ:'"1: j:13'':Î'il}ìi".1':iiJ?

: :1,!'.'f''j'il'i;Jl,X'f.15,îjii"àffiiiilìiTiì,iJliJriirtì[IiiÀio.là'rònà, ài tocati ed arre attrezzature di sua

É*,trnun.u, lÀ caso dì dolo, il danno O9w! e-s-s1191i:31.1!:

!i,[!i,llÍ;.ÌriLlJi l"i";,[frÍ,l'H :il;i."'ffi;; ;il;;; ' terzii! ::::::ol]^.::::fJ:-11*'in,:llJ"x[îiy#:i;
:ii;î,î';;#U'l'"r';'oì,J'Ji;.rÍ,j,fi".31ìi"Jft'"1-,J''à.iié'ìi.o con evìdenza incompatibirità con i varori sociari espressi

all'art. 2 del Presente siatutq,

NIO SOCIALE E RENDICONTAZIONE

àij;13r. dei provvedimenti di cui al precedente articolo 11 dovra essere reso noto al socio con comunicazione scritta'

Contrq ogni provvedimeni; oisoipiinare g u*r.r]o, ù;; rtr;:.'tr e-io*i 
, 
otrft ricezione della comunicazione' rlcorso

all,oroanismo dì garanzia del circolo/Associazione, se nofi'ùnaio,in mancanza il ricorso va presentato 1l iresidente che lo porta

;ìi;ii.;;k;;; iuilt pii*à essémutea utile che decide nel merito' *,t ^+i;'iii ,,, r .r I '
re della prima Assemblea utile che decide nel merllo' ,,, ,' ,xi,:'LL;i,-..., r.r' I
à.ri, oòilrron. sul ricorso il provvedimento è ritenuto in vigore a tuttt gllr9-rlgltl; . .

lr pa sociale del Circolo/Associazione è indivisibiìe ed è costituito da:

ìi moOili ecl immobili di proprieta del Circolo/Associazione;

$*,. l,

gati e lasciti diversi;
di riserval

zionl societarie e Investimenti in strumentì finanziari diversi

K;;ilJ#;; iùó-iÀ',i.ò,*" uconomiche per to svotsimento delìe sue attività

{'1 ' a) dalle quote di iscrizloneì

* :ì Hi :t*!3[liiiii!'Íl'l' ,.*,zi agri assocìati e a terzi, anche etrraverso ro svotsimenlo di altività economiche di

natura commerclale svolte in maniera .;;;;;r'r';';iiuméntaro at raggiungimento delle finalìta istituzionali;

d) dagli interessisuiie dispòniuirita depositate presso lstituti di credito

e) da elargizioni e donazionil

0' da erogazioni e contrlbuti.di Enti pubblici o privatii

S) da entrate da convenzlonl;
É) da erogazioni tiberali degli assooiati,e di torzii

ii' Oa éniittu derivanti da ràccolte fondi e iniziative promozionalt; . ,

ji quatsiasi artiu eniiàtà .ompafibile con te flnalità soclali degli Enti direrzo settore'

llr,p,atr:inaonio'':'soelale;,ootltlpre'
deil,attivna.statutaria ai flni do1[esclusivo porsegutrtent[,ùi'nÀirrtaiivi.ne, solidaiistiehe e dì utilita soclale'

Art, 14
L'esercizio sociale si intende dal 1o Gennaio al 31 Dicembre cli ogni anno, Di esso deve essere presentaio un bilancio' redatto

secondo le disposlzionl di legge, all'assemblea dei socl entro ll 30 Aprile dell'anno successivo'

Una proroga puÒ essere prevista, ìn caso ai comprovaia nà..i.ita'o impedimento' che non vada oltre sei mesi dalla chiusura

i,iHiitilt i; gimento di attività diverse da quelle di interesse generare, il bilancio dovrà menzionare il carattere secondario e

strumentaledellestesse; : i l'

flt;J,l* attivo di onn, 
"rr'.o,o, 

su decisione ielt'Assemblea, potrà essere. accantonaio in partg ad un fondo dì riserva' il

rimanente $arà utirizzaro póì'róiiràritl iiiiiuiionari, u,jtìtiri. àJiòndo e vincolato alla decisione dell'Assemblea deisooi'

È fatto divieto di ripartire anche in modo indirotto. àìir.,iú. ir"tènii, utiti o avanzi di gestione comunque denominati' nonché

fondì, riserve o eapitale fra gli assoclati.

ORGANISOCIALI
Art, 16

Sono organi socialil "

- l'Assemblea del soci;
- il Consiglio Direttivoi
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Le riunioni dell'Assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Conslglio Direttivo tramite avviso scritto, contenente la
data e l'ora di prlma e seconda convoòazione e l'ordine del giorno, da esporsi in bacheca almeno quindici giorni prima e
contestualmente mettendo in atto tutti gli strumenti possibili per garantlre la più ampia partecipazione (e-mail, telefono ecc,).
L'Assemblea può essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo per motivi che esulano I'ordinaria
amminlstrazione, nei casi prevlsti dagli artt.20 e 31, ed ogni qual volta ne faccia richiesta motivata almeno un decimo dei soci
aventi diritto al voto.. ln quest'ultimo caso, l'Assemblea dovrà aver luogo entro trenta giorni dalla data in cui è richiesta, e
delibera sugli argomenti che ne hanno richiesto la convocazlone, Se gli amministratpri non vi .provvedono, la convocazione puÒ
essore ordinata dal presidente del Comitato Territoriale,
Art, 19 ;
L'Assemblea è regolarmente costituita alla presenza della metà più uno dei soci con diritto di voto, In seconda convocazione
l'Assemblea è regolarmente costituita qualunque sla il numero degli Intervenuti e delibera a maggioranza dei voti dei presenti
sulle guestloni poste all'ordine ddl qÍorno, La seconda convocazione dovrà aver luogo in giorno diverso dalla prima e potrà

.*..-essere già Indicata in sede di primaconvocazlone,
'i,!p"qodalità di votazione seguono il principio del voto singolo: una testa, un voto,

oO'f.irbqcio puÒ rappresentare in assemblea, con delega scritta anche !n calce all'avviso di convocazione, non più di 1 socio,art,ù00ì\ ' ,,r
!;;;'fùbh\ volte a'fiodificare il [resente statuto dovranno essere aóottate da un'Assemblea per la cui validità sarà neoessaria
la presqilla, personale o a mezzo delega, di almeno 1/3 degli associati e il voto favorevole delia maggioranza dei presenti,
Per delipetare la trasformazione, la scissione, la fusione e lo scloglimento dell'assoclazione e la devoluzione del patrimonio sarà
necessarj0 il voto favorevole dei 3/4 dei soci,
Arl,21 "'i
L'assem6lea è presieduta dal Presidente del Circolo/Associazione o da un socio eletto dall'assemblea stessa, ll presidente
dell'assemblsa propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stossa,
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un declmo dei soci presenti
con diritto di voto.
Per I'elezione degli organi sociali la votazione avviene aùscrutinio segreto, salvo diversa decisionó d_eliherata dall'Assemblea a
maggioranza e secondo le modalita previste dal regolamento, .,, .,,.,, .... , , \
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano.la',,lq,ro'rèdponsabiliià'i òomponentì del Consiglio
direttivo non hanno voto,
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali dell'assemblea'a cuia del segretario che li fírma insieme al
presldente, lverbali e gli atti verbalizzati sono esposti all'interno della sede sociale durante iquinOtci giorni successivi alla loro
formazlone, e restano successivamente agli atti a dlsposizione dei sooi per la cbnsultazione,
A,rt.22
L'Assemblea dei socì, convocata nei termlni di cui al primo comma dell'art, 18 ha, in particolare, ise$uenti compiti:- approva le linee generali del programma di attivita e di indirizzo,attinenti,alla gestione socialej

approva ll bilancio consuntivo ai sensi della normativa vigente, il cui prospòtto deve essere allegato al libro
verball;
delibera sulla previsione e programmazione economica annuale;
elegge e revoca i componenti degll organl sociali;
al termine del mandato o in seguito alle sue dimissioni o decadenza, elegge il Consiglio Direttivo, previa
determinazione del numero dei suoi componenti;

oel nuovo
scrutini e

I,E"ì , lle pprova i Reg otameiri pi"oiró.rti uàri;..idk;-Dii;tiiuol'" "-"' v' e v 'e' vv' 'e,ve '

o2-,., ' :t,.elibera sulla determinazione della quota aséociativa annuale su indicazione del Consigllo Direttivo;
,- : -de.libera sulla responsabilita del componenti degli organi sociali e promuove azione diresponsabilità nei loro

nel cas0 di cui sopra, discute Ia relazione del Consiglio uscente e l'indirizzo programmatico
mandato;. elegge una commissione elettorale che controlli lo svolgimento delle elbzìóni e firmi gll
approva il Regolamento elettorale predisposto daf conslglio Direttivó usaente;
etegge e revoca icomponenti degli organismi di controllo e garanzia;
n0mina q !ev0c.a l'organo di controllo o il revisore Iegale nei casl previsti per legge;

Af,23
| | uons

contronil;
de]ibera, in fase di ricorgo, sulle ammissloni e sulle esoluslonidei soci;
dqlibera sulle modifiche al presente statutocon le maggioranze previste dall,art. 20.
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusÍone o la sclssione dell,associazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o cial presente statuto alla $ua competenza

l] -c9ns,iqli9 
Eifettivo e. l'organo di amminìstrazione, è eletto dall'Assemblea dei sÒci tra isoci maggiorenni che non si trovino in

neSSUfiA C0ndiziOne di incOmpatibilita orevisfe dall'art 23R2 rlol nndinc nirrila /oarrco Ài i.araaaih!rirÀ ó Ai Ad^6^-h-^\ ^ ^r,,a ih

N:-

carica tre anni.

Art, 26
Compiti del Consiglio Direttivo sono;

incompatibilita previste dall'art, 2382 del codice civilo (Cause di ineleggibilftà e di decadenza) e dura in

ll Consiglio,Direttivo é cpmpo'sto.da un numefo disparl di soci non inferiore a éetie.e non supeiiore a undici ,

Iutti i c0nsigtierl sono rieleBgìbili,
Art.24
ll Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprio funzioni puÒ avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di commissioni dilavoro da esso nominate, nonché dell'attivita volontaria dl non soci,'ln grado, per competenze specifiche, di contribuire alla
realizzazione di specifici programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispeniabile, sfiecifici iadporti frofessionali, nei limiti
delle previsloni economiche approvate dall,assemblea.
Art.25
ll Qonslglio DirettivÒ elegge al suo Inierno:

,r - il Presidente: Convoca e preslede ll Consiglio;- il Vicepresidentel coadiuva il Presiclente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume le
mansÌonll

' il Segretario:_cura ogni aspetto amministrativo del Circolo/Associazione; redige I verbali delle sedute del
Consiglio e li firma con il presidente;

' il resoriere; tiene ra cassa e cura gri aspetil di carattere economico,
ll Consiglio puÒ inoltre distribuire fra isuol compònenii altre funzioni aitinenti a specifiche esigenze legate a1e attivita del
C ircolo/Associazio n e,

Q^*-A"*l u!9\'
vv / / f) tlb".,

1il ,0
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..J' xt

f'r

h g.
li.

- convocarel,Assemblea:
- esegulre le delibere deli'Assemblea:- formulare i programml dl attlvità soiiale sulla base delle linee approvate dall,Assemblea;- pred,sp0rre il birancio consuntivo.nei modi previsti oatta normaìiva ,isìrtài' ' p.reqlsporre tutti gli elementl utili all'Assemblea per la previsione I pr-ogrurrrrione economica dell,annosociale;

3:lfr'i,T:.:un":r',J'*f:Î.îH[1fi:ffi,í,'.'#i,i,,3ll*'o ratiiicafe re,nuove adesioni nercaso in cuisia stato
- (prop0rre all'Assemblea dei soci ladeierminazioie della) dete?minare la quota associativa annuale e stabilire itermini entro cul deve essere versata;- deliberare cirqa Le azionl'disclplinari nei confronti dei soci, di cui all,art.11;[ffis*-> : i:iiiilli:J,lffflifffi:[ifi:!fx,,"-.;: rl#:nl- uru,.,.rurm1.:w:::î!."itj::iltlJtx. .o.;

'' t-í

p"fr_.. - ,, :lll:]:l: tulti.sti atti,e iconrratri inere"ntirilé àttìrùi.ri.iuri;

[,1.*' : ; fi|iiilqffilfffi iJtlHî::',#:iJlfis8'?:Jl.i!:','Jjfjil:: ;i:':li'fi:':il?ffi?:; il:ì;: XX,lÍjl;.,on,
t'] " " .. 

3o 
enti, e viceversa, su óompaiiuiriò., iìii*ipii;i;;t..iJ;i;;;;';ì#i;i;;'"'

ì :' [ffit[tj'|fioall'Assemblea, 
alla scadenza'oet $ropiìo Àandató, una r.érrrioÀ. iomptessiva sult,attività inerente

'. j'r'l

: ll:ff;iit:tffi::?.ij:*:lgrio Dlrettrvo il potere di cooptare arrrl componenri fino ad un massimo di 1/3, fatro comunque satvo

" '' ;]ln't' zz" 
i,!XL:: 

io Dlrettivo si rlunisce, su convocazione del'Presidente, ogni quat volta se ne ravvisi la, necessità ed atmeno tre volte
Il conslglio Direttivo puo essere convooato ttT?Í,:ii1i].nte quando ne^fa.cciàÈo:rignjesta atmeno .t/o uei consigtieri.
::Jirl;t.ilffr'jf,.!,:li:oo vi inìérvÀnsa ra massioranza dei c"'.isri?;i.J r;iiiiil,.,j'!ià:o approvate a massioranza
E'da ritenersi valido il consiglio Direttivo nott fo-rmalmente convoca.to in presenza oèria'ìotarita o'ei consiglleri.. : Le votazioni normalm,ente sóno pareii,-poirono essele a scrutinio se!reto quanc{o vertono'r.l .orpo,trrenti personari dei

' 
consiglieri o quando ciÒ sia richiest;;;àf. l;,rn-solo consigliere, La pirità di.voti comporta laìàiezione della proposta,Delle deliberazioni assunte è redatto u.rnÀr. a cura del 

-segretario, 
che lo. Ílrma ingieme al preside.nte, Tale verbale ec0nseryato agli atti nel libro verbali del consiglio Di,;ìii;o;; e"àiÉìióri.iqe dei soci che richiedano di consurtarro.Art, 28

I consiglieri sono tenuti. a partecipare attivamente a tutte le riunioni,.sia ordinarie che straordinarie, ll consigliere, che
[,-:ffJt[?j'ilî:';.::l;r::'senta a tre'iiuntoni .onru.riiuu,-ofàuài, r.r.rr, pii', .onu..rriJnf ,tiru, ir consisrio Diretrivo
Nel caso in cui per dimissionl o altre cause, 

11! I plù del componentì del consiglio Direttivo decada dall,incarico, il consigliopu0 provvedere alla loro sostituzione'nomin'ando iprimi tra i non erètii, ctre rimangóno i.'ràii* iir. alro scadere dero stesso: consislio; ne/l'impossibilità diattuàre o.iìà ràorriti l;;il; i".i;,À"ù[; doisoci ùtire pioweola'reintesrare icomponentideroonsiglio decaduti; i nuovi elotti iit;ts.;; i; carica finb arra natuiiié ióadenza der consigrio. Ner caso rn cui per dimissioni oaltre cause decadano dall'incarjco la màqqiorànza oei componeÀiioàr-coìsigtio Direttivo, r,iÀtero oonsrgrio decacje,
frl:!!ttt 

il Presjdente uscente e tenuiéà lonvocare l'Assembrea indicàndo nuove elezioni entro trenra giorni,
ll Presidente ha la rappresentanza legale e la firma soclale, presiede l'Assemb]ea dei soci e il consigrio Dlrettivo, puÒ, in casidi
iilfiÉ;,î.ìíI;i[:'o*tdimentidi norrnale competenza detconsigiio oirettivo che-àovia;n-o';;;.,.u sottopostia rarirjaa nel' In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte ls sue mansioni spettano al Vicepresidente, se nominato, ovvero aleonsigliere anzlano.
Art, 30

ffi:Î#íH:i5Ji:R,ffiff;i,[.iiJl'"'*no re condizionidi lesse [4] dovrà ciorarsi deil'orsano di conrroilo o di un Revjsore

SCIQGLIMENTO DEL CIRCOLO/ASSOCIAZIONE
Art,31

iXrtiBill,fl:ilni.'J,''i'J,if,'JJî,J3.:Jfi:1",,1"'.iazione 
deve essere presa con r voto ravorevore dei 3/4 dei soci

Ove non sla possibile raooÌ
di atmenn \/Èhri ^r^,hi 

_,:rl9lr_î,jl].rnaggio.ranza nel corso di tre successiv.e convocaziohi.
ll,:[T:,:..il1 g:i.ti;i,:i:'f if ,t-;;il";;;;ilil''."J:i:'#ffnìi: f i:!::3!TfeT.S?,',i'',"'ii.J]îJiijj:t"it',,îcon la partecip
il 1s"sl:,:i::, g?i 

_r !: i 

I 
.?n Ì i.vo to-o e i .z iu i'*.i piu r. n t,,

iJ.1l'ri',iiJffi:fiil,Jf:fjl',T?:':j:j:[l1i,ji:i:i::':r irparrimonio residuo, dedotte re passrvita, sarà
ffi:ii: ff:i[fiji'l;=.:ÎJff::,t: i'!'gs9 ' 'àru. 

diversa drsposizió.é i'iò'i'",i,'rì'"[1?:::X%îig[i .:r1?
E in ocninacÀ ac.r,,oo ^,,^,?-illllP-Tina,di 

uno o pitr liquldatorì, scetti preréiioitmente tra isoct. che ne Rrehirirà[',i":iii;j::,".,:ffii::î?":i:yJffij:î1iUq,ìff:ìiH:fi]1J[ffiìli"XiXii;y:LieJjH:l
i,'l;S ll :f i ::. t, u, q, u r, n q ú u ;i; ;; ff ; ; i;' i $: i #ilXì?i,,#iJ' iiJlff i:DrsPostztoNt FtNALI
Art, 32

fi:lftilf :T.l#J,:?r?iif.statuto 
o dar resoramento interno, decide lAssembrea a norma der codice derr

SetiÒie con
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