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ATTO COSTITUTIVO
“aTrio APS”

"':ij '.'{’-_
L anno 2024 il mese di novembre il giorno 11 a Cesena (Fc), pressa la sede dell’Associazione in Via
Massa, 290 a Cesena, si 50no riunite le seguenti persone:

1) Sig.ra Alessia Brivio nata it 23°0271981 a Carpi |MD] residente a Cosena {FCYin via Via Massa
290, 47522, C.F: BRVLSS81B63B219N;

2) Sig.ra Caterina Spadoni nata il 27/12/198 a Facnza [RA) residente a Forli [FC) in via Del Braldo
4275, 47121, C.F: SPOCRNS87TG7D458A;

3) Sig. Maria Ferla nata il 7/10/1982 3 Siracusa residente a Canicattini Bagni (SR}, in via G. Garibaldi
302, C.F: FRLMRAS2RA7I754N;

4) Sig.ra Ginevra Marconi nata il 27041998 3 Siena residente a Bologna [BO} in via Mazzini 158,
40138, C.F: MACGVRS8DE717268S:

5) Sig.ra Sara Galectti nato/a il 2301985 3 Forlimpopoli (FC) residente a Meldola {FC} in via
Ceppareto 14, 47014, C.7: GLTSRABSPE3D7C5;

6) Sig. Alassandra Fabbr natosa il 050371282 a Forli, residente 3 Rocca San Casciana (FCI in via
San Donnino 11, 47017, C.F: FBBLSNB2CO5D7040;

7) Sig.ra Federica Romagnoli nato/a il 110290 3 Farlimpopoli {FC), residante a Cesena (FC) in via
Alessandro Bongi 183, 4. 522, C.F; RMGFRCS0P510705,

che, di comune accordo, convengona & stipulano quanto seguc:

ART. 1 - E' costituilo fra 1 presenti, ai sensi del Codice Civile e del Decreto Legislative n. 117/2017,
in seguito denominato Codice del Terza settare, un ente del terzo settore in forma di assaciazione
non riconosciuta avente la seguente denominazione: “aTrio APS” | da ora in avanti denominata
"Associazione”,

ART. 2 - L' Associazione ha sede legale nel Comune di: Cesena in Via Massa, n. 290.
ART. 3 - L'Associazione ha durata iflimitata.

ART. 4 - L'associazione non ha scopo di lucro ¢ persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

ART. 5 - Per il perseguimento dclle predette finalita, I'Associazione svolge, in via esclusiva o
principale, in favore dei proori associati, dei laro farniliari conviventi o di terzi, una o pit delle
seguenti attivita di interesse generale aventi ad opgetta:

e] interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e allutilizzazione acrorla e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, (alla tutela degli
animali e alla prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nanché alla
produzione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo,
ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199);

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivit3 di interesse generale di cui al presente articolo;
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ji radiodiffusione sonara a caraltere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e suceessive madificazians;

i} organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) formaziane extra-scolastica, finalizzata alla prevenaone della dispersione scolastica e al successo
scolastico e farmativn, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

ql alloggia sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive maditicazioni, nanché ogni altra attivita di carattere residenziale temporanea diretla a
soddisfare bisogni saciali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

t! orzanizzazione e gestione di attivitad sportive dilettantistiche;

u} beneficensu, sastegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotli di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazionce di denare, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v| promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza c della difesa
nan armata,

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nenché dei dirilli dei consumatori e
degli utenti delle attivitd di interesse penerale di cui al presente articolo, promazione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui allarticolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma2eb, della
legge 24 dicembre 2007, n, 244;

z) riqualificazione di bem pubblici inutilizzati ¢ di beni confiscati alla criminalita organizzata.

In particolare, a titolo esemplificativo ¢ non csaustivo, FAssociaziane si propone di svolgere:
attivita partecipative e di facilitazione volte a migliorare la comprensiane del territorio, dello

spazio urbano e non-urbano, la promazione della coesione sociale e della cittadinanza attiva;

- attivita didattiche creative ¢ manual (es. laboratari diintreccio, collage, photovoice), artistiche,

musicali e danza per indagare, migliorarc ¢ aumentare le relazioni social;

- passeggiate per aumentare la consapevolezza dei territori;

- attivitd didattiche e sportive anche can Fausilio di animali domestici e di forest bathing per

riconaettere le persone alla hatura e diminuire I'eca-ansia;

- allivita didattica teatrale, teatro di comunita, letture e narrazioni per esplorare se stessi, le

propriec emozioni e le relazioni attraverso I'arte;

- Iaboratori di autocastruzione per sviluppare un rapporto di cura verso i luoghi, rivitalizzazione des

saperilocali e autodeterminazione

- ricerca antropologica-sociale tranmite documentari e fato a scopo etnografico e come momento

di autoconsapevolerza

Al fine di finanziare le propre attwita di interesse generale, I'Associazionc pud porre in essere

attivita ed iniziative di raccolta tondi nal rispetio dei principi di verita, trasparenza e correttezza

nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

L'Assaciazione pud inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate, purche

secondarie e strumentali rispetto ad esse, individuate e deliberate dal Cansiglio Direttivo, secondo

criteri e i limiti stabiliti dal Codice del Terzo Settare e dalle disposizioni attuative dello stesso.

Per la realizzazione delle proprie attivita, I'Assoviazione st avvale in modo prevalente dell’attivita di

volontariato dei propri associati, nel rispetto di quanto previsto al nguardo dal Codice del Terzo

settare e fermn restanda Pobbligo di iscrivere in un apposita registro i volantari che prestanc la

loro attivitd in manicra non vecasionale. Puo tuttavia assumere lavoratori dipendenti 0 avvalers di

prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri assaociati, nel rispetto

e nei limiti di guanto previsto al riguardo dal Codice del lerzo settore. Resta fermo che la qualifica

dl valnntario ¢ incompatibile con quella di lavoratore subordinato o autonomo. L'Associazione
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assicura contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato,
'non-:he per la responsahilita civile verso terzi | volontari di cui si avvale. Tale cepertura assicurativa

‘.“‘-. ‘costituisce elemento essenzisle delle convenziom tra FAssociazione e le amministrazioni

<

R0

pubbliche.

ART. & - L"Associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato
Statuto che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: I'assehza di scopo di lucro, lo
wvolgimento in via principale di una o pio attivitad di interesse generale che ne costituscono
I'opgetto sociale, la democraticitd della struttura, Futilizzo di criteri non discriminatori nelle
procedure di ammissione di nuovi associati, |'elettivita delle cariche, la graturta dell’attivita svolta
dai volantari, la sovranita dellassemblea, 1a prevalenza dell’attivita di volontariato dei propri
associati.

ART. 7 - | presenti stabiliscono che, pecil primo mandato, il Consigha Direttiva sia composto da n.
7 componenti e nominana a farne parte i signori ai quali contestualmente si attribuiscono le
seguenli cariche:

Presidentessa Alessia Brivio
\fice-Presidentessa Caterina Spadoni
Segretaria Ginevra Marconi

ART. 8 - | presenti stabiliscond che |a quota associativa per 'anno 2024 & fissata in euro € 5,00

Stabiliscono altresi che il primo csercizio sociale si chiudera in data 31;/12/2024.

Le spese del presente atto. annesse e dipendenti, si convengono ad eosclusivo carico
dell'Assaciazione qui costituita.

£ parte integrante del preserte atto lo statuto - definito su 8 articoli di segulto specificati, steso su
10 fogli dattilascritti.

Letto, approvatoe e sottoscritto.
Firme dei costituenti:

(/ o - - \ ‘:J ’
Sig.ra B—-}‘% { ?‘ LU T~ Sig.ra i ru..{‘ {oan o
:f -~ O ‘—.‘_’-.I |"‘.| f‘|
. ) N ] I' p \._. I |/
Sig.ra _f:“_- A & ’/ W Sig. -{‘——f'::_u.( il ‘-"—_&"‘_’ _

|'l A
Sig.ra V‘i(/d o il ) Sig.ra L( iy

-'/’-”I
L V)
CH - 'Il
Sigra_ Qg G
Luopo e data
Cesena, 11/11/2024
Arto esente da imposta di bailo ex grt. 82 comma 5 D.lgs. 117/2017 B
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STATUTO
ASSOCIAZIONE aTrio APS

Art. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SPECIFICAZION!
E' costituita, ai sensi del D, Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. {in seguito denominato Codice del
Terzo scttore), un'associazione di promozione sociale denominata "aTrio APS” {d'ora ih avanti
I'Associazione).

Art. 2 - SEDE - DURATA
L'Associazione ha sede legale nel Comune di Cosena.
L'Associazione potra istituire con dclibera dell'Assemblea ordinaria sedi  secondarie,
amministrative, seziom locali. La variazione di sede legale nell’ambito del medesimo Comune,
deliberata dal Consiglio Direttivo, non davra intendersi guale modifica del presente statuto.
La durata dell'Associazione é illimitata.

Art. 3 = FINALITA E ATTIVITA’

L'Associazione non ha finalita di lucro, persegue le seguenti finalita civiche, salidaristiche e di
utilita sociale: propone attivita che aumentano e rafforzanag la coesione sociale, la fiducia tra i
membri della comunita e la curiositd per la conoscenza del praprio territarig. Attraverso interventi
creativi, artistici e conviviali nello spazio pubblico {quali giochi, dispositivi artistici, musica,
manufatti architettonici, passcggiate} I'Associazione facilita relazioni e scambi fra le persone e i
territori che abitano e con il quale interagiscono.

Le nostre attivita sono rivalte in particolare alle persoae che abltana, in maniera stanziale o

temporanea, le aree marginali. Desideriamo riproporre, in veste attuale, momenti di incontro
come poteva avvenire nelle veglie o in altre situazioni tipiche del villaggio, dove I'attivita manuale
era legata alla vita sociale e si accompagnava alla narrazione e alla musica came trasmissione di un
patrimonio culturale, come momento di gioco e di intrattenimento e come strumento per la
condivisione fra persane anche di culture e generazioni diverse.

Una comunita attiva e sana ¢ composta da persane che si conoscono, si prendono cura delle
proprie relazioni, del paesaggio, del patrimonio culturale {(materiale e immateriale), del territorio e
dellambiente di cui fannoe parte. Tramite le attivita sviluppate dall’Assaciazione, si vuole
rafforzare tale rapporto di cura tra le persone ed il loro territorio.

Per il perseguimento delle predette finalita, FAssociazione svolge, in via esclusiva o principale, in
favore dei propri associati, deiloro familiari canviventi a di terzi, una o piu delle seguchti attivita di
interesse generale aventi ad oggetto:

e) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliaramenta delle condizioni dell'ambiente

e 3ll'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturak, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla
produzione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili 3 fini di autoconsumo,
ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199;
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f1 intervent di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del parsaggic, ai sensi del d=irelo

[egiclativa 22 gennain 2004, n 42, e successive modificazioni;

il arganizzazione e gestigne di attivita culturaii, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
altivita, anche editoriali, di gramosane e diffusione della coltura e delia pratica del velonlariato e

delle attivita di interesse generale o cui al presente articolo;

i1 radiodiffusione sonora a carattere comuritario, ai sensi dell'articalo 16, comma 5, dellg legge &
agosto 1990 n. 223, e successive mocdificazioni;

ki organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religiosa,

I} formazionc extra scolastica, finalizzata alla prevenziore della dispersione scolastica ¢ al successo
scolastico e tormativo, alla prevenzione del bullisma e al contraste della poverta cducativa;

gl alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 27 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni aitra attivita di carattere residenziale temparaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

t) organizzazione ¢ gestione @i attivita sportive diicttantistiche;

u) beneficenra, sostegna a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodoett di cun alla legge 19
apomta M6, a0 Th, @ successive modif carieni, o erogarziane di denarp, beni o senisi a saslegna

di persone svartaggiate a di attivita diinteresse generale a norma del presente arlicolo;

v} promoazione della cultura della legalita, delia pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa

non armata;

w) promocione 2 tutela dei diritti umani, civili, sociaii e politic;, nonché dei diritti dei consumatori ¢
degli utenti delle attivita di inleresse generale di cue al presente arlicole, promazione delle pari
appartunita e delle iniziative di awsta reciproca, incluse le banche dei tempi di coi all'articols 27
della legpe B marsn 2000, 54, e 1 grupp: di acquisto solidale di cui all'srticoia 1, commaan, della

legaa A dhicembre 2000, n. 24,
z) riqualificazione di beni pubbliciinutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivp, I'Assaciazione si propone di svolgere:
attivitd partecipative e di facilitazione volte a migliorare la camprensione del territorio, dello
spazio urbano e non-urbano, la promozione della coesione sociale e della cittadinanza attiva;
- attivita didattiche creative e manuali (es. laboratori di intreccio, collage, photovoice), artistiche,
musicali e danza per indagare, migliorare e aumentare le relazioni sociali;
- passeggiate per aumentare la consapevolezza dei territori;
attivita didattiche e sportive anche con lausilio di animali damestici e di forest bathing per
riconnettere le persone alla natura e diminuire |'eco-ansia;

Atto esente go impastc i balla ex ort. 82 cammao 5 B.1gs. 117/2017 N | P
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- attivita didattica teatrafe, teatro di comunit3, letture e narrazigni per esplorare se stessi, le
_Aroprie emozioni e le relazioni attraverso arte;
- labaratori di autocostruzione per sviluppare un rapporto di cura verso i luoghi, rivitalizzazione dei

saperi locali e autodeterminazione

- ricerca antropologica-sociale tramite documentari e foto a scopo etnografico & come momento
di autoconsapevolezza

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, |'Associazione pud porre in essere
attivita ed iniziative di raccalta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e carrettezza
nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico.
L'Associazione pué inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate, purché
secondarie e strumentali rispetto ad esse, individuate e deliberate dal Consiglio Direttivo, secondo
criteri e i limiti stabiliti dal Codice del Terzo Settore e dalle disposizioni attuative dellu stesso.
Per la realizzazinne delle propric attivila, | Associazione si avvale in mado prevalente dell'attivita di
volantariato dei propri associati, nel rispetto di quanto prevista al riguardo dal Codice del Terro
settore e fermo restande I'abbligo di iscrivere in un apposito registro i volantari che prestano la
loro attivita in maniera non accasionale. Pud tuttavia assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri associati, nel rispetto
e nei limiti di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore. Resta fermo che la gualifica
di volontario & incompatibile con quella di lavoratore subordinato o autonomo. L'Associazione
assicura contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volantariato,
nonché per la responsabilita civile verso terzi i volontari di cui si avvale. Tale copertura assicurativa
costituisce elemento essenziale delle convenzioni tra I'Associazione e le amministrazioni
pubbliche.
ART. 4 -850C)

Il numero dei saci ¢ illimitato, ma in ogni caso non pub essere inferiore al minimo stabilita dalla
legge. Possono essere soci dell’Associaziane le persone fisiche che he condividano gli scopi e le
finalita e che si impegnino a realizzarli e che, pertanto, si riconoscano ed accettino il presente
Statuto. £ espressamente esclusa ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo
medesimo c ai diritti che ne derivana.
L'adesione all'Associazione € a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di
recesso.

ART. 5 - REQUISITI E MODALITA’ DI ADESIONE
Chiunque condivida gli scopi ¢ le finalita indicati nel presente Statuto ed intenda cssere ammessg
come socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda, al Consiglio Direttivo,
impegnandosi ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti ¢ le
delibere adottate dagli Organi dell'Associazione.
In caso di domanda di ammissione a socio prescntata da un minore, la stessa dovra essere
controfirmata dall’esercente la potesta.
L'Associazione non dispone limitazioni con riferimento  alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all ammissione dei saci, né prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titola, della quota associativa o collega, in qualsiasi forma, la
partecipazione sociale alla titolarita di azioni o quote di hatura patrimoniale.

\
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sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il quale & tenuta a comunicare la
deliberazione di ammissione all'interessato. In caso di diniego, la delibera di rigetto deve essere
motivata e comunicata all'interessato entro B0 giorni; quest’ultimo, entro i successivi 30 giorni,
puo proporre appello all’Assemblea dei soci, che, se nan appositamente convocata, dovra
pronunciarsi alla sua prima seduta utile.

La validita della qualfica di socio, efficacemente coascguita all‘atto dell’accaglimento della
domanda di ammissione da parte del Cansiglio Direttivo, & subordinata al versamento della quota
assaciativa,

I Consiglia Direttivo cura 'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei saci dopa che gli stessi
avranno versalo la quota associativa.

Il Consiglio Direttiva pud camungue appositamente delegare uno o piu consiglieri all’accoglimento
delle domande di huova ammissiang ed al rilascio della tessera sociale, previo pagamento della
guota associativa; in tal caso, & tenuto a ratificarne I'operato entro 30 (trenta) giorni. Nel caso in
cui il cansigliere delegato dovesse decidere per 13 non ammissiane, la richiesta dovra essere
valutata dal Consiglio Direttiva, che dovra essere convocata, per la relativa decisione, nei
successivi 30 (trenta] giorni.

Art. 6 - DIRITTI DEI SOC}

| soci hanno diritto di partecipazione alle attivita e alle strutture dell'Associaziane. Qgni socio
purché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi, inoltre, ha diritto a:

- esprimere il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare in merito all’'approvazione
e madificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti, alla eleziane degli organi direttivi
dell'Associazione e all’approvazione dei rendiconti annuali. Per i soci minari di ela, il diritto di
votare in Assemblea ¢ cscreitata sine al compimento del diciottesimo anno di ot dai lara
esercentt la responsabilitd genitoriale. Per i soci persone giuridiche, it diritto di votare in
Assemblea & riconosciuto ai laro legali rappresentanti o mandatari.

- godere, se maggivrenne, dell’elettorato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al
compimento dclla maggiore eta il diritto a essere candidati a una carica clettiva dell’Assotiazione.
Per i soci persone gluridiche il diritto di accedere alle cariche sociali & riconosciuto ai loro legali

rappreschtanti © mandatari.

| snci hanno diritto ad esaminare i libri sociali obbligatari i.e.: libro soci, libro delle adunanze ¢
deliberaziani dell’Assemblea, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo,
del’Organa di cantrolle e degli altri Grgani sociali, registro dei volontari), previa richiesta scritta
inviata al Consiglio Direttivo a mez¢n raccomandata A.R. 0 p.e.c. con un preawiso minima di 15
giarni. In particolare, I'accesso ai predetti libri potra avvenire presso la sede dell’Associazione, con
moadalita tali da non intralciare la pgestione saciale, durante gli orari d’ufficio indicati
dall’Associazione. | soti sano tenuti 3lla riservatezza svi fatti e sui documenti di tui hanno n tal
sede conoscenza e saranno responsabili per i danni subiti dall’Associazione in caso di indebita
rivelazione e/o utilizzo di fatti efo documenti appresi durante |'esercizio del controllo. In 0ghi casa,
I'Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le
informazioni e i documenti appresi per attivita cancorrenziali.

Art. 7 - DOVER! DEI SOCI
| soci sopo tenuti:

Atto fsente go imposta ¢i bolio ex ¢rt. B2 corrnne 5 D.Lys. 117/2017



P3

hd

S
‘-’ all'osservanza del presente Statuto, degli eventuali regolament interai e delle deliberazioni
l2gittimamente assunte dagli argani associativi;

- dwersare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Dircttivo in funziane dei programmi
di attivita.

(@ quota associativa non & in nossun caso restituibile, & intrasmissibile e nan rivalutabile.

Art. 8 — PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO - SANZION!
La gualifica di sotiu si perde per recessa. per esclusione, por decadenza determinata dal mancato
versamento della quota associativa annuale o dalla perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo
Statuto per I'adesione all'Associazione o per causa di morte.
Ciascun socio dovra comunicare per iscritto al Consiglio Direllivo la propria volonta di recedere e
contestualmente restituire la tessera sociale; il recesso avra effetto a partire dalla data di delibera
del Consiglio Dirett.vo medesimo.
Castituiscono causa di applicazione di sanzioni disciplinari {tra cui la esclusione) il mancato rispotte
delle norme statutarie, regolamentari. del codice ealico o delle deliberazigni o direttive
legittimamente assunte dagli organi preposti dell'Associazione o in generale Fassunzione di
comportamenti o lo svolgimento di attivitd contrarie agli interessi morali @ materiali
dell'Assaciazione ¢ ai principi di democrazia interna, in tutti i casi in cui possa deriware un danno,
di qualunque natura, anche morale, all'Associazione.
In tali casi, il Consiglio Direttivo dell’Associazione, valutato il compartamento del singolo sacig,
potrd adattare i seguenti provwedimenti disciplinari:
B richiamo scritto;
- inefficacia temporanea e sospensione della tessera per un periodo di ternpo determinata
non superiore ad uh anne;
- inefficacia e ritiro definitivo della tessera ed esclusione dall'Associazione.
La qualitd di socio si perde per recessa, per decadenza causa mancato versamento della quota
associativa, per esclusione o per decessa.
L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttiva:

® per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

. per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti ¢ deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associaziane;

. per perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo Statuto per adesione allAssociazione.

In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al sacio gli
addebiti che allo stessa vengona mossi, consentenda facolta di replica. Sull'esclusione il socio ha
facolta di fare ricorso contro il provvedimenta alla prima Assemblea dei soci che sara convocata.
Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il provwedimento si intende sospeso. L'esclusione
diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito dolla delibera dell'Assemblea che abbia
ratificato il provvedimentan di esclusione adattato dal Consiglio Direttivo.

Il recesso da parte degli associati deve essere camunicato in forma scritta all'Associazione e avrd
effetto a partire dalla data di delibera de! Consiglio Direttivo medesima.

Il recesso o 'esclusione del socio vengono annotati da parte del Cansiglio direttivo sul libro soci.

La quota deve essere versata entro 2 mesi decorrenti dall'inizio dell'esercizio sociale. Scaduto tale
termine ai soci inadempienti viene inviato un sollecito formale contenente I'invito a provvedere
entro 30 giorni al pagamento della quota associativa e I'avvertenza che il mancato pagamento
della quota entro tale termine comporta la decaderza da socio.
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Il socis receduto o escluso non ha diritte alla restituzione delle quote assotiative versate.

L'e guate associative sono intrasmissibili @ nan rivalutabili.

|l-fecesso, I'esclusione, la decadenza del socio determinano aulbmaticamente la decadenza dalla
carica sotiale eventualmente rivostita all'interno dell’ Assoazione.

Art. 9 - PATRIMONIO

Il patrimonio dell'Associazione & costituito dal complessa di tutti i beni mohili e immabili
corunque appartenenti all' Associazione medesima, nonché da tutte le altre risorse economiche di
cui all'art. 11, la entrate e le rendite comunque canseguite. Tutto quanto costituenle il patrimonio
dell'Assaciazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrale comunque
denaminate, deve cssere in 0gni case ohbligatariamente utilizzato e destinato per lo svolgimento
delle attivitd statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale previste dal presente Statuto.

Art. 10 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIC
In casa di scioglimento dell'Associaziona per qualunque causa, il patrimonio residuo, dopo la
liguidazione, sard devoluta secondo le disposizioni dell'Assemhblea dei Soci, previo parere positivo
dell'Ufficia Regianale del Registro Unico Nazionale Ter:o Settore e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, sccondo guanto previsto dal D.Lgs. n. 11772017
cSs.Mm.i.

Art. 11 - RISORSE ECONOMICHE

U'Associarione Lrae le risarse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, ds:
- guote o contributi dei saci;
- eredita, donazioni e legati;
- cantributi dello Stato, delle regioni, di enti locati, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati pragrammi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
- cantributi dell’'Unione Europea e di organismi nternazionali;
- entrate derivanti da attivita diinteresse generale;
= entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
- crogazioni liberali degli associati e dei terzi;
- contributi da privati;
- antrate provenienti attraverso lo svalgimento di attivita diverse svolte i maniera
secendaria ¢ strumentale 3l raggiungimento delle finalita istituzionali;
- rendite patrimoniali;
- attivita di raccolta tondi:
- pgni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 112/2017.

Art. 22 - SCRITTURE CONTABILI € BILANCIO
L'esercizio sociale irizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
L'Associazione, in relaziane all'esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costituito da stato
patrimoniale, rendicanto gestionale, con Vindicazione dei provent e degli oneri, dalla relazione di
missiane, che illustra le poste di hilancig, I'andamento economico e gestionale dell’Associazione e
le modalita di perseguimento delle finalita istituzionali.
Nei casi previsti dalla legislazione vigente pud essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.
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IIJbliancm di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a depositarlo nella sede
Gbll Assariazione almeno 15 giorni prima della riunione dell'Assemblea indetta per la sua
appravazione. L'Assemblea approva il bilancio entro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di
riferimento.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
all'art. 6 del Codice del Torzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione i missione o in
una annatazione in calce al renrdicanto per cassa.

Art. 13 - UTIHI O AVANZ! D! GESTIONE E FOND! D! RISERVA
£ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in mado indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve, comungue denominate o altre disponibilita dell’Associazione ai soci, ai lavoratori e
collabaratori, ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso o di oghi altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativa. L'Associazione ha lobbligo di reinvestire
Peventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.

Art. 14 - ORGAN! DELL’ASSOCIAZIONE
Song organi dell’Associazione:
1. FAssemblea dei Soci;
2. il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;
3. il Presidente;

Art. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCI
L'Assemblea dei Soci ¢ il momento fondamentale di confronta, atto ad assicurare una corretta
gestione dell'Associazione. E' il massimo organo rappresentativo dei soci dell’Associazione che la
costituiscono. E' convocata almeno una volta 'anna in via ordinaria per I'approvazione dei bilancio
di esercizio; & inoltre convocata quando sia fatta richiesta dal Consiglio Direttivo ovvero, con
motivazione scritta, da almeno il 10% dei soci in regola con it pagamento della quota associativa
annuale; & altresi convocata in via straordinaria, per le madifiche statutarie e per lo scioglimento
dell’Associazione, a per assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttiva o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in asscnza di entrambi da altro membro dell’organo direttivo scelto dai presenti.
L'Assemblea ordinaria in prima canvacazione & valida se presente {personalmente o per delega)
almeno la meta pil uno dei soci aventi diritta di vota; in seconda convocazione, che non puo avere
luogo nello stessa giorne fissato per la prima, la validita prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti
all'Assemblea, validamente costituita.
Per I'Assemblea straordinaria che delibera eventuah modifiche statutarie o 1a tusione, |3 scissione
o la trasformazione dell'Associazione, occorre in prima convocazione la presenza (persanale o per
delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti; in seconda convocaziane, che non puo aver luogo lo stesso gierno fissato per la prima,
occarre la presenza {personale o per delega) di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto di
voto e il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti.
Per I'Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento & richiesto il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto.
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- Nellg assemblew, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro soci da

‘;'-élmeno 3 mesi ed in regola con il versamento della quota associativa annuale. Nel caso di soci
minarenni il diritto di voto attivo & attribuito apli esercenti la patesta genitariale. Ciascun socio ha
diritto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da altro socio medante delepa scritta,
anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun socio pud rapprescntare in Assemblea sino ad un
massima dh 3 soci.  ammessa inoltre |3 partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, in
videoconferenza o in lelecanferenza, ma in ogni casa purché sia garantita la possibilita di verificare
I'identita del socio che partecipa e vota a distanza.
La convpcazione e effettuata dal Presidente del Consiglio Dirattivo con awiso, da affiggersi all albo
o nella bacheca della sede dell'Associazione o da portare a conoscenza dei soci con altre forme di
pubblicita [quah, ad es., comunicazione scritta con posta ordinaria, ovwero a mezzo di posta
clettronica, con obbligo di trasmissione di avvenuta ricezione, fax) almeno quindici giorni prima
della adunanza, contencate I'ordine del giorno, il lungo [nella sede o altrove), la data e l'orario
della prima e della eventuale seconda convocazione che dovrd avvenire a distanza di almeno un
giorno dalla prima convocazigne,
Di ogni seduta dell’Assemblea & disposto il verbale, sottoscritto dal Segretario o da chi ha svolto
tale funzione ¢ da chi ha presiedulo lFadunanza, da trascriversi sul libro delle adunanze
dell’Assemblea. conservato dal Consiglio Direttivo presso |a sede dell’Associazione.

Art. 16 - I COMPITI DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea ha i seguenti compiti:
- clabora e fissa i principi e gl indinzzi generali dell'Associazione;
- approva il bilancio di esercitio;
. approva gli eventualii regalamenti interni;
- effettua proposte per le attivita istituzionali, secondarie e strumentali;
- delibera le modifiche dello Statuto e I'eventuale scioglimento, trasformaziaone, fusione o
scissiong dell' Associazione;
- previa determinazione del numero dei componenti, clegge ¢ revoca il Consiglio Direttivo;
- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;
- delibera in merito ai ricorsi in materia di esclusione der saci, nei casi in cui nan venga eletto
il Collegio dei Probiviri;
- delibera in ordinc alla responsabilita der camponenti degli Organi sociali @ promuove
I'arione di responsabilita neiloro confronti;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Art. 17 = CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo & I'organo di amministrazione dell'Associazione ed & composto da un numera
dispari di membri compreso tra ua minimo di___r.3 (tre} ed un massimo di __n.5 |cinque} eletti in
maggioranza tra i soci.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono oppanibili ai terzi se non sana iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore © 5e nON si prova che i terzi ne crano a conoscenza.
| companenti del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
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Art. 18 - ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
) membri del Consigha Direttivo sono eletti dall’Assemblea. L'Assemblea dei Soci chiamata ad
d eleggere i companenti del Consiglio Direttivo, in apertura dei lavori assembleari, pud
nominare/eleggere una Commissione Clettarale composta da tre membri soci non candidati alle
elezioni, per presiedere le operaziont eletloral, predisparre il seggio elettorale, nel caso in cui
I'Assemblea decida — 3 maggioranza degli aventi dirittoe di vole presenti - per la yotazione segreta
¢ scrotinare » voti espressi.
In caso di mancanza di uno a pw1 camponenti came pure in case di decadenza dalla carica, il
Consiglia Direttivo provvede alle sostituzioni naminanda i primi dei non eletti in sede di Assemblea
per il rinnovo delle cariche sociali, salwa ratifica da parte dell’Assemblea degli associati
immediatamente successiva.
Le nomine effettuante nel corso del triennio decadono alla scadenza del triennia medesimao.
Nell'impossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio Direttivo non procedera a nessuna
sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spettera eleggere i sastituti per il reintegro
delargano fino alla sua naturale scadenza.
Sc wiene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbana canvacare I'Assemblea
dei Soci aerché provveda alla alerione di un nuovo Consiglio Direttiva.

Art. 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttive si riunisce tutte le volte nelle quali vi sia materia su cue deliberare ed é
canvocato, a mez2zo lettera, email o fax da spedirsi non meno di otto giorni prima della adunanza,
dal Presidente,
Il Consigha Dirattivo pud essere convocato altresi guandao na faccia richiesta, scritta @ motivata,
almeno 1/3 dei component: del Consiglio Direttivo. Il Presidente & tenuto a convocarlo entro 30
giorni dalla richiesta.
Hl Cansiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente q, in sua assenza, dal Vicepresidente; in asscnza
di enlrambi, & presiedute da altro Consiglicre individuato tra | presenti.
Il Consiglio Direttiva & validamente costituito quando sono prosenti 1a metd pit uno dei suoi
membri e le defiberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.
£ ammessa inoltre lo svolgimenta delle adunanze del Cansiglio Direttivo a distanza, in video
conferenza o in tele conferenza, ma in ogni caso purché sia garantita la possibilita di verificare
F'identita del componente del Cansiglio Direttivo che partecipa e vota a distanza.
Di ogni riunionc dove essare redatto il verbale, sottoscritto dal Segretario o da chi ha svalto tale
funzinne e da chi ha presieduto Fadunanza, da Lrascriversi sul libra delle riunioni del Consiglio
Direttiva, conservato dal medesimo presso |a sede dell’ Associaziene.

Are. 20 - COMPIT! DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Cansiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elerioni, elegge tra i membri;
- il Presidente;
- une o piu Vicepresidenti [se piu Vicepresidenti, uno deve essere Vicario del Presidente];
- il Segretario;
- i Responsabili delle eventuali commissioni di lavaro.
Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri d’ordinaria e straordinaria amministranane [che pud anche
delegare ad uno o pio dei suai membri|, nell'ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati
dall'Assemblea.
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Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:

y predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;

- dare gsecuzione alle delibere aszemblean;

- formalizzare gli atti per la gestione dell Assaciazione;

- predisporre  gh eventuali regolamenti interni  da sotloporre  all’approvazione
dell'Assemblea;

= stipulare tutti gli atti € contratti inerenti all’attivita sociale;

- deliberare in merito all'adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne I'adasiane @ curare la
tenuta e I'aggiornamento del libro soci;

= individvare le attivitd diverse di cui all'art. & del Codice del Terzo settore @ s.m.i. esperibili
dall’Associazione;

5 deliberare l'esclusione dei soci {oltre agli altri provvedimenti disciplinan) ¢ recepwre con
delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun sota;

- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’Associaziona che
non siano spettanti all' Assembles dei sadi, wi compresa 12 determinaznone della quota associativa
annuale;

. elaborare il bilancio di esercizio da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea entro il 30
aprile di ciascun anno;

- stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e ai soci per le spese effettivamente sostenute
per le attivita svolte a favore dell'Associazione:

- vigilare sul buon funszianamento di tutte le attivita sociali ¢ coordinare le stesse.

Art. 21 - PRESIDENTE
Il Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in
giudizio.
E’ eletta dal Cansiglio Direttivo e durain carica per tre anni.
Ha i seguenti compiti e poteri:
. convocarce e presiedere il Consiglio Direttivo;
- convocare ¢ presicdere I'Assemblea dei Soci;
- sotloscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione;
- aprire e chwdere conli correnti bancari e pastali, procederc agli incassi da terzi e
autarizzare i pagament, di concerto con il Tesoriere.
In caso di assenza o di impedimento le sue mansiani vengono esercitate dal Vice Presidente.
in caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente canvocare entro 30 giorms il Consiglio Direttivo per
I'elezione del nuovo Presidente.
Art. 22 - SEGRETARIO
Il Segretario coadiuva il Presidente ¢ ha i seguenti compiti:
- provvede alla tenuta e all’aggiornamento del libro dei soci e del libra der volontari assicurati;
- provvede al disbrigo della corrispandenza;
- prowveade alla redazione e alla conservazione del libro delie riunioni dell’Assermblea e del libro
delle nuniom del Consiglio Direttiva.

Art. 27 - SCIOGUMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Soci validamente
costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea clegge uno o pit liquidatori, scelti
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’:‘:nche fra i non Soci, che curi I3 liquidazione di tutti 1 beni mobili ed immobili cd estingua le
‘obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del patrimonio sociale ai sensi del
precedente art. 10.

Art. 28 - NORMA DI RINVIO
Par quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del Terzo
settore (g, in particolare, la legge 6 giugho 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.) e,
per guanto in esse non previsto ed in gquanto compatibili, le norme del codice civile.

Cesena 11/11/2024
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