. APS TRENTO POETRY SLAM

Verbale di Assemblea Straordinaria del 27/03/2025

L'anno 2025, il glomo 27, del mese di marzo, alle ore 21.00, presso IL CIRCOLO ARCI CAFE’ DE LA PAIX, In via passaggio
Osele n. 8, Trento si & riunita I'Assemblea Straordinaria del soci del’Associazione APS TRENTO POETRY SLAMAPS, ET.S.
Assume la presidenza dellAssemblea, ai sensi del vigente statuto sociale il Presidente Adriano Cataldo, verbalizza il Dott.
Lolzzo Antonio Francesco.

Il Presidente costatato che I'Assemblea @ stata regolarmente convocata mediante avviso spedito ai soci cosl come previsto
dallo statuto contenente I'0.d.g., l'ora e il luogo, che sono presenti tutti i soci sia in presenza che per delega, dichiara che essa
deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale per la validita dell'assemblea in prima convocazione per
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie ed adozione del nuovo statuto sociale ai fini dell'iscrizione al Registro degli Enti del Terzo Settore;

1l Presidente prende la parola e introduce lo statuto predisposto dal consiglio direttivo sulla base del testo approvato dalla rete
associativa Arci e dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.
11 testo che viene riportato ai soci cosi come definito dalla rete nazionale Arci & stato integrato con le seguenti modifiche:
- Art, 1:  stata inserita la denominazione sociale;
- Art. 3: sono state inserite le attivita di interesse generale dell’associazione,
1l Presidente procede alla lettura del testo statutario in ogni sua parte soffermandosi al termine della lettura di ogni singolo
articolo per chiedere all’Assemblea se ci sono interventi da parte dei sodi.
Sugli articoli dello statuto da parte dellAssemblea non ci sono interventi, pertanto il Presidente apre la discussione sullintero

' testo statutario.

Dopo una breve discussione, in cui emerge da parte dei soci Il ringraziamento al Consiglio direttivo e al Presidente sul lavoro
svolto in questi anni, |'assemblea del soci delibera allunanimitd l'approvazione del nuovo testo statutario, dando
contestualmente mandato al Presidente di porre in essere tutto quanto necessario al deposito del nuovo statuto presso
I'Agenzia delle Entrate e presso I'ufficio Provinciale del R.U.N.T.5..

1l Presidente infine, informa i soci che a breve sara pol convocata un‘assemblea ordinaria per I'approvazione del bilancio al
31/12/2024,

Null‘altro essendovi da discutere e deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle ore
00:00 previa stesura, letiura e approvazione del presente verbale.

1l Segretario Il Presidente
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Statuto “ARCI TRENTO POETRY SLAM APS” 5

[redatto in conformitd con il modello di statute predisposto dalla Rete assoclativa ARCI APS ad uso delle associozion] di
promorione sociale aderenti e approvato con decreto del Direttore Generale del Terso setiore n.408 del 29 dicembre
2023)

Premessa

Con l'obiettivo di promuovere politiche che favoriscono la convivenza delle differenze nel rispetto di ognl soggettivitd,
nella stesura dello statuto & stato adottato un linguaggio inclusivo prevedendo, ove necessarlo, I'utilizzo del simbolo
schwa (a) e del corrispondente simbolo al plurale (1),

Comprendendo le possibili difficolté nell'oralitd, si propone di leggere lo schwa (a) come fernminlle sovraesteso.

Definizionl e Finalita
Articolo 1 - Forma giuridica e principi generali

1. [ costituita I'Associazione non riconosciuta, al sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017, di sesuiio indicato
come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, "ARCI Trento Poetry Slam (indicata
anche come Associazione nel presente testo) con sede legale in Trento (prov), via Passagglo Osele, n 8,

2. Ladenominazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella sezione Assoclazione di Promozione
Sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sarh integrata automaticamente con I'acronimo
"APS” e diventerd "ARCI Trento Poetry Slam APS”. Il trasferimento della sede legale allinterno del medesimo
Comune deliberato dall’Assemblea delle socis non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.

3. L'Associazione & un ente del Terzo settore (ETS), e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a
carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro e non &
pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associats, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

4. Condividendone le finalita, aderisce all’associazione e rete associativa nazionale "ARC| aps”, adottandone la tessera
nazionale quale tessera sociale.

Articolo 2 - Finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

1. Lo scopo principale dell'Associazione & promuovere socialita, mutualismo, partecipazione e sviluppo del senso di
comunita, e contribuire alla crescita culturale e civile delle proprie socis, come dell'intera comunita.

2. Sono finalita dell’associazione:

 I'impegno per una societa che abbia come priorita la cura e il benessere delle persone, del vivente e del pianeta, e
che riconosca il diritto alla felicita;

o 'affermazione di cultura e di pratiche sociali all’altezza di questa sfida, che si inneschino sulle migliori esperienze
prodotte dal pensiero e dalle pratiche democratiche e progressiste;

» la difesa e I'attualizzazione dei principi fondanti la Costituzione Italiana e il diritto internazionale di pace e di giustizia;

» |3 difesa e valorizzazione della cultura democratica antifascista e del valori della Resistenza, anche perpetuandone
la memoria collettiva;

 |a promozione della laicita, quale fondamento dello stato di Diritto e principio di democrazia, difesa del pari diritto
e riconoscimento della liberta di coscienza, rivendicando la separazione tra la sfera politica e quella religiosa e
I'autonomia decisionale dello Stato nel confronti di ogni condizionamento ideologico, morale o religioso che ne
potrebbe compromettere o limitare I'azione;

 promozione della cultura cinematografica e audiovisiva, al sensi della L. 220/2016, attraverso proiezioni, dibattiti,
conferenze, corsi, pubblicazioni e iniziative di formazione del pubblico riferite particolarmente al mondo giovanile e
alle istituzioni scolastiche;
€, pili in generale, le finalita richiamate all'art. 2 dello statuto della Rete Associativa Nazionale Arci Aps.

Articolo 3 - Attivita di interesse generale, attivita diverse e raccolta fondi

1. UAssociazione persegue le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all'art. 2 mediante lo svolgimento
in favore del propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attivita di interesse generale di cul all'art. §

del CTS:
%
f'\'(: C




. UAssoclazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cui al

) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inclus
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di in
di cui all'art. 5 CTS;

€ attiviey
teregse ge:

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armats

Presente arti
secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo, ng nché

raccolte fondi ai sensi dell'art. 7 del medesimo decreto.

Articolo 4 - Volontariato

y S

4. Uassociazione individuera i limiti massimi

3. Lo status disocia, unavolta acquisito, ha carattere permanente,

1. Il numero dells socis & illimitato 3

L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dalle p
associats. La qualifica di volontaria & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro suboru“:nam",

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui & socia o tramite il quale svolge |a Propria

attivita volontaria.

. UAssociazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere le volontaria dell’Associazione che svolgong |3
loro attivita in modo non occasionale, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente.

. LU'Associazione potra inoltre awvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimento dell'attivita di interesse
generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche
ricorrendo alle persone associate, secondo i limiti e le modalita stabiliti dalla normativa vigente.

e le condizioni cui rimborsare le spese effettivamente sostenute e
documentate per |'attivita prestata. Laddove necessario adotters — con delibera assembleare — il regolamento dei
rimborsi spese e il regolamento del volontariato.

Socia

Articolo 5 - Ammissione

non pud essere inferiore al numero minimo previsto dall'art. 35 c. 1 CTS. Pud
finalita dell'Associazione, si riconosca nel presente Statuto, indipendentemente
e, identita sessuale, nazionalit3, appartenenza etnica e religiosa.

In considerazione delle attivita esercitate, iminoridia
di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

diventare socia chiunque approvi le
dalle proprie condizioni economich

nni diciotto possono assumere il titolo di socia previo consenso

2. Alle aspiranti socia sono richiesti I'accettazio ne e l'osservanza dello statuto e il rispetto della civile convivenza.

& puo venir meno solo nei casi previsti dal successivo
art. 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

4. Le aspiranti soci3 devono presentare domanda al Consiglio Direttivo,
indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all’
interni e alle deliberazioni degli organi sociali,

Articolo 6 - Procedimento di ammissione

menzionando il proprio nome, cognome,
attestazione di accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti

1. Ecompito del Consiglio Direttivo, o di singole componenti da esso espressamente dele_g,afe. esaminare ed esprimersi
in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta glorni dalla richiesta di adesione, verificando che
le aspiranti socia abbiano i requisiti previsti.

2. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sara assolta con la consegna della tessera sociale
di ARCI APS e con I'iscrizione nel Libro dei Soci.

3. Incaso dirigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato '.-‘.-nmn:ge.-.?i_.,g di cui al primo
comma o qualora ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, I'in:_grg_ss_at_a mﬂfﬁm ricorso al
Presidente entro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo
comma. Sul ricorso si pronuncera in via definitiva I'Assemblea alla sua prima convocazione,

Articolo 7 — Diritti dells associat3

1. Uordinamento interno dell’Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei
diritti di turti gli associati.

2. Ls associat3 hanno diritto a:

o frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse
dall'Associazione; e
« riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associazione e concorrere all'elaborazione

del programma;
AEC

» anche
Nerale
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1 La associats SONO tenuts 3
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Articolo 9 — Perdita della qualifica di socia

1 La qualifica di socia si perde per:

e decesso;

o scioglimento dell' Associazione;

o mancato pagamento della quota assoCiativa annuale;

. mmmmmpmawm
s espulsione o radiazione.

Articolo 10 - Azioni disciplinari
L lwmhhMGmwmmmwmm“mthnﬂ
mmmlmmhwwmm&m&m

sociale, o I'espulsione o radiazione, per | seguenti motivi:

o inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delie deliberazioni degh organi sociak.

- mmmummn&lﬁm

o [lattentare in qualunque modo al buon andamento delia vita dell'Associazione, ostacolandone 0 svikuppo &
perseguendone lp scloglimento;

s il commettere o provocare gravi disordini durante le assembiee;

¢ appropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od aitro di proprieta dell'Associazione;

o larrecare in qualungue modo danni morali o materiali allAssociazione, al locali ed
pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcino; Sy Sae @ ma

o [larrecare danni morali 0 materiali ad altrs associats owwero a 1erzi in OCCASION COMUNQUE COANESSE
valori sociali espressi dal presente statuto.

Articolo 11 - Trasparenza
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Patrimonio Sociale e rendicontazione
Articolo 12 - Patrimonio

1 ¥ patremong &
ocale delAssocazione & indwisibile e destinato unicamente, stabilmente e intears
FPPOtare § persaguimento detle finakth social, dedotte le obbligazioni relative. -
Exs0 & costruing ¢y
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Articolo 20 — Modifiche statutarie
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Articolo 23 - Composizione del Consiglio Direttivo
o da un minimo di 5 eletti fra 13 socia. Il Consigli

mblea dells soci3, ed & compost
o by ica quattro anni ed | suoi compone

1. 1l Consiglio Direttivo & eletto dall’ :
jone previsto dall'art. 26 del CTS, dura in car

Direttivo & I'organo di amministraz
sono rieleggibili.

2. Lacomponenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione diincom
2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).

Articolo 24 — Commissioni di lavoro e incarichi

1. 1l Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni
commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell’ )
competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi,

to dall'art. 4.

indispensabile, specifici rapporti professionali, secondo quanto previs :

Articolo 25 - Cariche sociali

1. 1l Consiglio Direttivo elegge al suo interno:
e |a firma sociale dell

patibilita previste dall'art,

mpiti operativi o di consulenza, di
cittadin3 non soci3, in grado, per
ovvero costituire, quando ritenuto

pud avvalersi, per €0
attivita volontaria di

1associazione e la rappresenta anche verso i terzi.

- |a Presidente: ha la rappresentanza legale ! .
Convoca e presiede il Consiglio; pud, in casi di urgenza, assumere prowedimenti di normale competenza del Consiglio
Direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile; ";l
- la Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza 0 impedimento di questi, ne assume le mansioni; 4:',‘,
- la Segretaria: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione; redige i verbali delle sedute del Consiglio e li firma 3

za del Presidente @ del Vicepresidente. i"

con il Presidente; presiede il Consiglio in assen

2. in caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente 0 Segretario & facolta del Consiglio Diret’tm'_ o
eleggere un NUOvVO incaricato all'interno dei propri componenti in carica, salvo provvedere alla reintegrazione del
componente del Consiglio secondo le norme stabilite all'articolo 28 dello statuto. Y

3. 1l Consiglio pud inoltre distribuire fra i suo oni attinenti a specifiche esigenze Iegateiﬂﬁ =
attivita dell'Associazione. ¥ -

Articolo 26 — Competenze del Consiglio Direttivo -

1. Compiti del Consiglio Direttivo sono: L

e convocare I'Assemblea dell3 soci3;

eseguire le delibere dell'Assemblea;
vita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

i componenti altre funzi

-
e formularei programmi di atti
predisporre il pilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazio
ti e degli oneri dell'associazione, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andar

e gestionale dell'associazione e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Nei Ilmitf

il bilancio pub essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. '

e secondo le modalita e nei casi previsti dall'art. 14 del CTS;

dall'art. 13¢. 2 CTs,

predisporre J'eventuale bilancio social
o individuare e attivtd diverse di cui all'articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le finalita sociali e docur
secondario e strumentale secondo quanto previsto dell'Art. 13 c. 6 CTS nella relazione g 5

una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio;
o predisporre tutti gl elementi utili all Assemblea per la previsione e programmazione economica dell'ann® '

ovedisporre regolament d sotoparre allsdelberarione dlf Asembes; e -
all'interno delle linee guida definite dall’Assemblea, deliberare sulle modalita di gestione del tusM; - :-
geliberare circa I'ammissione dells socis, puo delegare allo scopo una o pils Consigliera; : g
deliberare circa le azloni disciplinari nei confronti dells socis; i

X e allordinaria e straordinaria amministrazione dell’ i
. intender Assoclazione e, all'int linee gul
dall Assemblea, adottare tutti | provvedimenti necessari a garantire il buon and am:n:;n:e:?mﬁg %

ulare tutti gl atti @ | contratti inerenti le attivita soclali;
gestions 4 ALH) beni mobill ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati a @

A
e 3

e curareld
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. decidere le modality di partecipazione dell'Assoclazione alle attivith organizzate da altre associazioni ed entl, €
viceversa, se compatibili con i principl ispiratori del presente Statuto;

« presentare allAssemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva sulf attivita inerente il
medesimo;

« stabilire la quota associativa annuale ed eventuali contributi associativi uno tantum o correnti, a sostegno delle
attivita sociali;

o compiere tutti gl atti di ordinaria o straordinaria amministrazione che non siano, 3 norma del presente statulo O
della legge, attribuiti all'Assemblea della socis.

Articolo 27 — Riunioni del Consiglio Direttivo

1. 1l Consiglio Direttivo si riunisce di norma una volta al mese, in un giorno prestabilito senza necessits di ulteriore
awiso e straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno tre Consigliers, 0 su convocazione deila
Presidente.

2. & da ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convocato in presenza della totalits dells Consighiers.

3. Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dells Consigliers, e le delibere sono approvate 3
maggioranza di voti dells presenti.

4. Levotazioni normalmente sono palesi, pmmmeamuﬁnbsegrﬂomnduchﬁaMMdamm
Consigliera. La parita di voti comporta la reiezione della proposta.

5. Delle deliberazioni & redatto verbale a cura della Segretaria, che lo firma insieme alia presidente. Tale verbale &
oonservatnneilibruwbaliddmmmwéad%ummmmMmﬂmm.

Articolo 28 — Decadenza e dimissioni

1 umnsigfimsonotenuuapmecipamamvamzaumeleﬁunimi,siamﬂharksiamie.LaConsigﬁera,
che ingiustificatamente non si wesenmauuﬁunmniwnmmmummﬂemmbcaﬁﬁmm
seimidiassenzadailavoﬁddtonsigﬁo.ﬂeﬂapﬁmaﬁmhnemile,ﬂmigfnwmmmdda
decadenza.

2 Emwhmﬁﬂmﬁmmwebﬁnﬂshﬂ&lminmmﬁmekm#‘mm
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mmWMemalwamgﬁhmﬁwmarmmmwdd
Consiglio.
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4. Mmhﬁﬁdﬁd&hﬁomwmmdammﬁmhmd&wddm
m.rmeMHMMomémamrmm
nuove elezioni entro trenta giormi.

Articolo 29 — Organo di controllo

1 L’mnodmmhémwn&mﬁamubedmtmlbalmddramwddmmsim
obbligatorio per Legge verra eletto e sara composto da un massimo di 3 component), che possono essere individuati
anche tra persone non aderenti all’Associazione. L'organo di controllo, in deroga a quanto sopra, potra essere anche
costituito in forma monocratica. In tal caso, I'unico componente dovra essere dotato dei requisiti professionali di cui
all’art. 2397 c.c., come richiamati nel successivo comma.

2. Le cariche di consigliera, di componente dell‘organo di controlio e di revisore legale sono incompatibili fra loro, e
pertanto si applica l'articolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilita e di decadenza). In caso di organo collegiale,
almeno uno della componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo,
del codice civile, i restanti componenti dovranno comunque possedere comprovate capacita tecniche, conoscenza
dell'Associazione e moralita.

3. Lorgano di controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di coretta
 amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del d.lgs 231/2001, qualora applicabili, nonché
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso

esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale
dei conti. Si applica, in tal caso, il primo periodo del successivo art. 30. .

- L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
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utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del CTS, ed attesta *
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Articolo 30 - Revisione legate

1. Fermo restanda quanto previsto dall'articolo 29 comma 3, nei casi previsti dnll'an’. 3.1 del CT5 I'Associazione potry
Incaricare della revisione legale del conti FOrgano di controllo qualora sia costituito interamente da revisori legal -
Soriny nell'apposito registro, ovwero nominerh un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale iscriggy

nell apposito registro
Norme di Scloglimento
Articolo 31 - Scioglimento e devolurione del patrimonio
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Presa da almeno | tre quarti degli aventi diritto.
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Duposizioni finali

Articolo 32 - Rinvii

1. Per quanto non previsto dallo statuto o dal regolamento
narionale di "ARC! aps”, del CTS, del Codice Civile ¢ delle

interno, decide 'Assemblea a norma dello statuto
mw, ¥ -

Trento, 27/03/2025 - Letto, e firmato,
1l Segretario

Il Presidente




