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STATUTO = ?ﬁ

Associazione MUTTLEY DOG SERVICE ETS = & ]
2 ! gé

ART. 1 g. . gé

(Denominazione, sede e durata)

costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CT§ [Decrefo
g isiativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni}, una
ssociozione senza scopo di lucro avente la seguente denommuzlone “MUTTLEY
GG SERVICE ETS", da ora in avanti detta "associazione", con sede legale nel
Comune di Vigreggic can durata illimitata.

L_,n CJ "

La varicZione della sede legale nell'ambite del suddefto Comune non comporta
modifica statutaria.

L'acronimo ETS gcquista efficacia con l'iscrizione nel Registro unico nozioncle del o
terzo settore (Runts). qQ

ART. 2 a
(Scopo, finalita, atfivita)

L'associazione ha come scopo:

Le svolgimento di atfivita volte alla tutela e alla cura degli animali;

L& oiomozione cel vaiore dell'interazione uomo-animale. ai fine del reciproce
interssse; =
Creazicne di affivita assistita di animali, dog sitier, dog fotography, asilo per cani, Q
attivita cincfile con predisposizione aree sgambatoio e aree giochi.

L'associazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale, svolgendo in
via esclusiva o principale, le seguenti attivita di interesse generale, di cui all’art. 5, co.
¢ €T3, in forma di azione volontoria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi,
¢ di mutualila o di produzione o scambio di beni o servizi;

a} interventi e servizl finalizzafi alla salvaguardia e al miglioramento delle condizieni
dellambiente e doll'ulilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con

.
esclusione dell'attivita, esercitaia abitualmenie, di raccolia e ricicloggio dei rifiuti :
Jioeni, speciall e pericolesl nonché alla futelo degli animall e prevenzione del ~
ranc.agismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281: _
bj riguailificazione di beni pubblici inutiizzeti © di benl confiscati alla chiminaiitg -
organizzata. ~

in parficolare, a filcle esemplificative e non esaustive, |'associazione intende |

svolgere C%
affiviia di benessere animale con creazione di aree giochi educativi e sgambatai, ¢
aitivita di educazione degli animali e la cura del rapporto uomo-animale



corsi in dog fotography per adulii e bambini.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo setiore,
attivita diverse da quslle di interesse genergle, secondarie e strumeniall rispetto o
queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con opposite Decrefo Ministeriale 19
Maggio 2021, n. 107.

LUindividuczione delle attivita diverse sard successivamente operafa da parte
dell'Crgano di gmministrazione.

L'associozione pud esercitare, @ norma dell'art. 7 del Codice del Terzo setiore.
attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e confribufi
di notura non comispettiva, al fine di finanziare le proprie altivita di interesse
generale, nel ispetto dei principi di veritd, frasparenza e comettezza nei rapporii con
| sostenitori @ con il pubblico e delle Linee Guida approvote con Decreto Ministeriale
del 9 giugno 2022.

: ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)

# numero degli associati & ilimitato.

Passono aderire all'associazione persone fisiche ed enti che condivideno le finalita
della stessa e che partecipano alie atfivita dell'associazione con la loro opera, con
le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associcto dovrd presentare alfOrgano di
amministrazione una domanda che contenga:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, cedice
fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta eletironica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare infegralmente il presente Statute,
gli eventuali regolamenti e di attenersi dlie deliberazioni legalmentie adottate
dagli organi associativi.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non
discriminator, coerenti con le finalité perseguite e le affivita di inferesse generale
svolte.

| a delibaerazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, o
cura dellOrgane di amministrazione, nel ibro degli associafl.

L'Organo di amminisirazione deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione & comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano di amministrazicne,
chi I'ha proposta pud entro 60 giorni dalia comunicazione della deliberazione di
rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande
A6h accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi
previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che viclino tale principio,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di dirtfi o © termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)



nssociati hanno il diritfo di:

- eleggere gii organi associativi; _ :

. essere eletfi negli organi associalivi se maggiorennt; .

. essere informati sulle attivita dell’ associazione e controliame | qr}c{umentct

. concorrere all' elaborazione ed approvare il programma di atfivita; - 1
- prendere oiio dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del

bilanci ed esaminare | libri

Ghi

Gliessocioll hanno |'okbligo di:
- rispettare il presente Stoiuic € gli eveniuall Regoiamenti inferni; |
- versare la quota associativa secondo I'importo, le modaiita di versamenio e i
termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea;

ART. 5
\\ (Perdita della qualifica di associaio)
'\i@-ﬁ\. )
tﬁ%\guulifica di associato si perde per morig, recesso, decadenza automatica ©
el;s@:l},lsioﬂe.

'assaciato che contravviene gravemente agl obblighi del presente Staiuto, negl
eventuali Regolamenti infemi e nelle deliberazioni degli organl associafivi, oppure
arreca danni materiali o morali di una ceria gravita all'associazione, pud essere
ecluto dall' associozione meciante deliberazione dell'Organe dl amminisfrazicne €
dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessalo.

la celiberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamenie

all’associate che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dail'associazione deve comunicare in forma scrittg la sud
decisione al'Organo di emministrazione. il quale dovré adottare una apposita
deliherazione da comunicare adeguatamente all'associato.

Lo dichiarazione di recesso ha effetto dal momenio in cul viene accolta.

'associato pud decadere autematicamente dall'associazione, senza necessita dj
alcuna deliberazione da parte di un organo associativo, per mancato pagamenic
deila gucta asscciativa entro 90 giorno dall'inizio deli'anno salare.

| eliriiti di partecipazione all'gssociazicne non sono trasferibili.

Le somme versaie a titolo di quota associafiva non seno rimiorsabili, rivalutabill
frasmissioill.

Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

T ;




ART. &

(Organi)
Sone organi dell'associazione:
I'Assemblea:
g Piigg;zd? amministrazione (ancorché denominato diversamente:

I'Crgano di controllo, ove nominato

ART. 7
(Assemblea])

Neﬂ“;ﬁ.ssemb!gu hanno diritte di voto tutti colora che sono iscritti, da almeno 2 mesi
nel libro degli associati, '

Ciascun associato ha un volo.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un alfro associato
rnec_._*ﬁh:me delega scritta. anche in calce alllavviso di convocezione. Ciascun
assot *_uim puo rappresentare sino ad un massimo di 3 associcfi.

La convocozione dell'Assemblec avviene mediante comunicazione scritia,
conrenente il lucgo, ia data e |'ora di prima e seconda convocazione & 'ordine de|
giorno, spedita almeno 10 giomi prima della data fissata per I' Assemblea all'indirizzo
risultcnte dal libro degll associati.

L'Assemblea si riunisce agimeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancic di
esercizio.

L'Assembiea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessiics o
quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili
nomina e revoca i componenti degli organi associativi e se previsto. il soggetio
incaricato della revisione legale dei conti;
- -opprova il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associalivi e promuove
azione di responsabilitd nei loro confronti;
- Jdelibera sulle modificazioni dell’ Atte costitutivo o dello Statute;
- approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione dell’eveniuale
patrimonio residuo; '
- delibera la trasformazicne, la fusione o la scissione dell'associazione;
- delibera sugli alfri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitufivo ¢ dalle
Statuto alla sua competenza.

L'Assemblec & validamente costituita in prima convocozione con lo presenza di
almeno la metda degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
guglungue sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.



§i pud prevedere I'intervento all' Assembled ::ll"IC!"‘[E medsc_m’fa me:zzf a:::h
telecomunicazione OVVEro I'espressione del voto in via eletironica. purche sict
possioile verficare identita dell'associate che pnﬁfacipq e voig, €d condizione che
sic espressamente previsto nelia comunicozione scrifid di convocazione.

L' Assemblea delibera o maggioranza di voli. Nelle deliberu;icni ‘di upprgvcﬂon_e del
milancio e in quelle che riguardanc la loro responsabiliia, gl amministrator non
honno ¥oio.

ser modificare lo Statuto occorme la maggioranzd assoluta dei present nel moui €
meiodi previsii per I'assemplea ordinarna;

Per deliberare o scioglimenic € o devoluzione del potr_in}onio occore g
moggioranza assoluid del presenti nei modi e metodi previsii per I'assemblea
ordinarnid;

Per deliberare o trasformazione, fusione © scissione dell'associaziong occore a

maggioranza assoluta dei presenti nel modi e melodi previsii per |'assemblea
L5 -

ordinarna:

ART. 8
(Organeo di amministraziong)

L'Crgano di amminisirazione opero in attuazione delle volonia e degli indinZz
gereral dell' Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla guale puo Essers,
per gravi motivi, revocato con motivazione.

rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutio guanio non

sig per Legge O per Statuto di pertinenza ssclusiva dell' Assemblea © di alifi crgani
associativi.

in particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell' Assemblea;

- tormulare i programmi di attivites associafiva sulla bose delle linee approvaole
dall' Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e 'eventuale Bilancio sociale nel cosl & con e
modalitd previste al raggiungimento delle soglie dilegge:

- predisporre tutli gl elementi util all Assemblea per 1o previsione & IQ
programmeazione economica dell'esercizio;

- deliberare |'ammissione degl associafi;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atfie contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di futti | beni mobili e immobill di propriefa dell'associazione © ad
essa affidail;

- delberare sullo scicglimenio dell'associazione e sulla devoluzione del patimonio;

- delberare la frasformazione, fusione o scissione dell associozione.




L'Organo r:_:'i umminisfrﬂziﬂne & formato da un numero di componenti, compreso trg
S e 7, nominati dall Assemblea per la durata di 3 anni con possibilite di essere ricletti
per S mandati.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associote ovvero

incﬁcofe_ dagl enti associafi: s applica l'art. 2382 del Codice civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza.

La Lenvocazione dell'Organo di amministrozione avviene mediante comunicazione
Sr;rrffr}:, contenente il luogo, la data e I'ora, I'ordine del giorno, spedita almeno 7
sIoihi prima della dato fissata per |l suddetto Organo,

L'Organo | di amministrazione & validamente costituito quando & presente o
maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione SONc assunte a maggioranza dei
prasenti.

3 pud prevedere lintervenio al’Crgane di amministrazione anche mediante mezzi

di telecomunicazione ovvero I'espressione del voto in via elettronica, purché sia
Jossibile  verificare  |'identita dell'amministratore che parfecipa e voia, & a

cepdizione che sia espressamente previsto nella comunicazione scritta di
voCcaozione.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le
imitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenzo

ART. 9
{Presidente)

i Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapport iniemi‘ed in gquelli
esiermi, nel confronti di ferzi ed in giudizio - e compie tutti gli atfi che la impegnano
verso I'esterno.

I Presidente & eletto dall'Organo di Amministrazione tra i propri componenti @
maggioranza dei presenti.

Il Presidente durg in carica quanto I'Organc di amministrozione e cessa per
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi
rmonvi, decisa dall' Assembiea, con la maggioranza dei presenti.

Almenc un mese prima della scodenza del mandaio dell’Crganc ’~|
amministrazione, il Presidente convoca |'Assemblea per il rinnovo degli Organi
associativi {Organo di amminisirazione, Presidente, Organo di confrollo).

Il Presidente convoca e presiede ' Assemblea e 'Organe di amminisirazione, svolge
'ordinaric amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, rferende o

guest'ulfimo in merito all' attivitd compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce i Presidente in ogni sua atfribuzione ogniqualvolta quest
sia impossibilifato nell'esercizio delle sue funzioni. i e &




ART. 10
(Organo di controilo)

_'Crgene di conirolio: snche monocratico. € nomingio al ricorrere dei requisifl
arevisti dalla Legge.

| componenti dell’ Organo di controlio, ai guall si applica | art. 2395 del Codice cwlﬂe,
devono essere scelfi ira le cotegorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Cac}uce
civile. Nel caso di organo collegiale, i predett] requisiti deveno essere posseduii Ao

almeno uno dei compenenti.

L@f@ﬂ‘o di controlio vigila sull'osservanza della Legge © dello Statuto & sul rispetto
wprireipi di corretta amministrazione, anche con riferimento alie disposizioni de!
& | giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguaiezzd

fissetio organizzalivo, amministrativo € contabile e sul SUO concreto
furizipngmento. Esso pud esercitare inolire, a superamento dei limiti di cul alco. 1.

ad. 3/ la revisione legale i conti. In tal caso I'Organo di controlio & costifuitc Aa
rsvison legali iscritfi nell'apposito regisirc. L'Organo di controllo esercita inofre
compifi di monitoraggio dell' osservanza delle finalita civiche. solidaristiche € di Uit
snciale, ed attesia che l'eveniuale bilancio sociale sia stato redalio in conformiia
alie linee guida ministeriali. Il pilancio sociale d& atto degl asitl del moniloraggio
svollo dall' Organe di conirollo.

| componenti dell’Organc di controllo possano in qualsiasi momento procedere,
anche individuaimente, ad atii di ispezione e di coritrollo, & a fal fine, possono
chiedere agli amminisirator nofizie sullandamento delle operazioni sociall o sU
determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se |'Organo di conirolic non esercita il conirollo contabile e se ricomono i requisiti

previsti dalla Legge, 'associazione oeve nomingre un Revisore legale dei conticuna
Sociea di revisione legale isaritti nell opposito regisiro.

ART. 12
(Patrimonio)

I| patrimonio dell'gssociazione — comprensivo di eventuadli ricavi, rendite, proventi ed
altre entraie comungue denominate — € utilizzato per 1o svolgimenic deli' aifivita
statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche. solidaristiche © di
utitita sociale.



ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

L c:ss_ocicmone _hr.l |I_ divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanz di
g.esl.h{me. fopdn € rserve comungue denominate, ai propri associati, lavorctor e
e - Ll - - ‘

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel

CaLo 1di‘ recessc o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale dal rapporto
associativo, |

ART. 14
(Risorse economiche)

L'gssociazi@ne pud frarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamenic e
aiflo svolgimento della propria attivitd, da fonti diverse, quali: quote associative,
contributi pubblici e privati, donazioni e lascii testamentari, rendite pafrimoniali,
da atfivita di interesse generale di cui all"art. 5 CTS, proventi da attivitd
arvelsendi cul all'art. 6 CTS e proventi da attivité di raccolta fondi di cui all'art. 7 CTS.

& ./c ART. 15
ezl (Bilancio di esercizio)

[Massociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e cor decomenza dal
primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall' Organc di amministrazione, viene approvaoto dalla Assemblea
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il
Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e sirumentale delle
attivitd diverse di cui all'art, 2, a seconda dei casi, nella relazioge e

L L e P P
N

annotazione in calce al rendiconto per cassa. i A
i R NG00, |
ART. 14 " * {
(Libri) Bt B
[ 30 E!--'»E;Lb -.I"IT‘ ) .
IR R

L'astociazione deve tenere ii;

- libro degli associati, tenute g cura dell'Crgano di amminisirazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assembleaq, in cui deveno essere
trascritti anche | verbali redatti per atto pubblice, tenuto a cura dell'Oraano di
amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrganc di amministrazione,
tenuto a cura dello stesso organo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellCrganc di controllo, se
nominato, tenutc a cura dello stesso organo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali alfri organi associativ,
tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.



ART. 17
(Laveratori)

| associazione pUd assumere \avorator dipendenti o avvalersi di prestazion gl lgvoro
~ufcnemo o di gitra natura, ai sensi dell'art. 16 CI8.

ART. 18
(Scioglimento e devoluzione del pairimonio residuoc)

In caso di scioglimento dell'associazione. il patrimonio residuo & devoluio, previo
parere pPositivo dell' Ufficio regionale del Registro unico nazionale del terzo settore, €
saivo diversa destinazione imposia dalic Legge. ad aliri enfi del Terzo setiore.

anolec che delibera lo scioglimenio orovvede alla nomina di uno © pPiU
.

- X (=]
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ART. 19
...J‘..-r-"r’ (Rinvio)

Per quanio non e espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventudi
Regolament interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica guanto
previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) €
successive modifiche e, in guanio compatibile, dal Codice civile.

Jefls
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ATTO COSTITUTIVO
« ASSOCIAZIONE MUTTLEY DOG SERVICE APS”

T

B oohh GeReen

1 Yanno 2025, il giorno 10 del mese di Settembre, a Viareggio via Verdi angolo Via IV Novembre
song presenti i signori. . : _
MOMACO TERESA nata a Pietrasanta (Lu) i1 24/06/1999, residente a Forte di Marmi (Lu) Via

Qeassi Carli n. 124, Codice Fiscale: MNCT RS99H64G628D),

CINQUINT BRUNELLA nata a Pretrasanta (Lu) il 30712/1960, ivi residente in Via Montiscendi n.
67. Codice Fiscale:CNQBNLG0TS0G628F;

GOL! ANGELITA nata a Castelfiorentino (Fi) il 17/02/1968, residente a Seravezza (Lu) Via M.
Ruenarroti n. 501. Codice Fiscale: CLONLTG8BS7C101G;

DALLE LUCHE ILARIA nata a Napoli il 01/12/1967. residente a Forte di Marmi (Lu) Via M.
Civitaii n. 126. Codice Fiscale: DLLLRI6T 14 | F839H:

ANTONIAZZI ALEJANDRA nata a Berazategui {Argentina) il 04/03/1964, residente a Firenze
(Fi} via Felice Fontana n. 25. Codice Fiscale: NTHLNDG64C44Z600P;

PELLEGRINI SIMONA nata a Pietrasanta (Lu) il 07/03/1968, residente a Forte di Marmi (Lu} Via
Seassi Carli n. 92. Codice Fiscale:PLLSMN68C47G628C;

CHIONI PIERO nato a Forte dei Marmi il 13/04/1956, residente in Forte dei Marmi via A, Huxley
n. 15, Codice fiscale: CHNPRIZ6D13DT730R:

CH_ECCHI GABRIELLA nata a Forte dei Marmi (Lu) il 18/01/1964, ivi residente in Via dell acqua
n. 34, codice fiscale: CHCGRLG4ASSDT300;

| presenti chiamang a svolgere la funzone di presidente dell’assemblea costitutiva la Sigaa
Antoniazzi Alejandra la quale accetta e nomina la Sig.ra Cinquini Brunella quale segretaria.

Tra i presenti riuniti in assemblea ¢ costituita, ai sensi del D. Lgs n. 117/2017 (Codice del Terzo
Settore e ss.mm e ii.) e del codice civile per quanto compatibile € delle altre disposizioni legislative
vigenti in materia, un'associazione senza fini di lucro denominata “Associazione Muttley Dog
Service APS”. di seguito denominata “associazione”.

[.a denominazione sociale dell’associazione, una volta otienuta I'iscrizione nella sezione Enti del
Terzo Settore del Registro Unico Nazionale de] Terzo Seitore o equivalenti, sard integrata

autometicamente con le parole “Ente del Terzo Settore” e diventera “Agsociazione Muttley dog
service APS Ente del Terzo Settore”.

I ‘assoviazione, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di wtilitd sociale,
mediante lo svolgimento di una o pill attivita di interesse generale con riferimento all’art. 5 del I,
[gs 117/2017, tra cun:

Atto Costitutivo ETS




aj m’tar:arfmn € servizi finalizzati alla salvaguardia e a] miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e e}i‘} uﬁT'IZZ&ZTD:TJE accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclysione dell’ attivita esercitata
&E!malbmente, di raccolta e riciclaggio dei riffuti urbani, speciali ¢ pericolosi nonché alI,a tutela degli
_am:pah ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991 n. 281; :
i7} nqugi:ﬁcazmne di beni pubblici inutilizzat; 0 di beni confiscati alla crin:ina]it.i 'nmanizzata

in _pgm-:::_]larc, a titolo esemplificativo e non esaustive, I"associazione intende smige;e: -

sensi dell’art. 7 del medesimo decreto,

[."associazione ¢é retta dajle norme contenute nello statuto approvato dal I'Assemblea. Lo staruto &
F€50 parte integrante del presente atto allegato alla lettera "A”

'_i‘iié'_tf;ﬂlorsﬂ dell’Assemblea sono nominati i componenti dei Consiglio Direttivo nelle persone dei
_;—"Si'gi_'ti_ii‘ij:
Iei@a‘ Menaco;
# <,
- Anfoniazzi Alejandra;
~Brunella Cinquini:
Angelita Coli;
Ilaria Dalle Luche;

Turti gli eletti accettano la carica e dichiarano di non trovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita prevista dall’art. 2382 del Codice Civile o comunque dalle leggi applicabili.

il Consiglio Direttivo cosi costituito clegge in prima adunanza 1a Presidente. nella persona della
Sig.ra Antoniazzi Alejandra e la Vice-Presidente, nella persona della Sig.ra Brunella Cinquini, che
hanno.accettato "incarico, e assolvera gli obblighi come da statuto.

I Censiglio Direttivo cosi costituito rimarra in carica per 3 anni.

Il primo esercizio si chiudera in data 31/12/2025. successivi esercizi hanno inizio il 1° gennaio & si
chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Le spese del presente aio, annesse e dipendenti si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto

Fiareggio,

%mer@ﬂ W‘@%
Bl Gy
(

Attn Castitutivo ETS



