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Atto Costitutivo
ANTICHI MESTIER] E TRADIZIO

In data 17/02/2026 alle ore 15.00 presso Ja futura sede Sociale della costituenda Associazione, sita in Artogne, sj
SONO riuniti i/]e Sigg.ri/re: Giovanni Fortuna, Gjo Battista Rave]jj Damiolj, Gianluigi Pibini, Roberto Grassi, Ivan

Ottelli, Maria Villa, Gabriella Bonomi, a] fine gj costituire un‘associazione non riconosciuta dj Promozione sociaje
e culturae,

partecipazione libera e democratica all'Associazione medesima ed alla vita sociale, culturale, ricreativa e politica
di cui I'Associazione & parte attiva, '

I/le soci/e prendendo conoscenza di detto Staty
all'unanimity dj aderire all'associazione nazionale%

to, ed ascoltata |a relazione del/la Presidente, deliberano
RCI APS, di accettarne lo Statuto, compresa éspressamente la

Vicepresidente: Gianluigi Pibinj
Segretario/a; Roberto Grassi. _
Tutti gli/le eletti/e accettano Ia carica e dichiarano dj non trovarsi in nessuna condizione dj incompatibility

anorma di statuto, salyo ratifica de] Consiglio,
Null’altro essendovi da deliberare 'assemblea & sciolta alle ore 19,30,

Il/1a Segretario/a , [1/1a Presidente
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Articolo 1-Forma giuridica e principi generali
1. E costituita I'Associazione non riconosciuta, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017, di seguito indicato

2. La denominazione sociale dell’associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella sezione Associazione di Promozione
Sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sara integrata automaticamente con I'acronimo
“APS” e diventer “ASSOCIZIONE ARCI ANTICHI MESTIERI E TRADIZIONI APS”. || trasferimento della sede legale
allinterno del medesimo Comune deliberato dal’Assemblea delle SOci3 non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo
di comunicazione agli uffici competenti.
3. U'Associazione & un ente del Terzo settore (ETS), e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a
Carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto
sentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a

ori, associats, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altrj componenti degli organi sociali, anche nel caso di
cessq o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale de| rapporto associativo.
A4, ondjvidendone le finalita, aderisce all'associazione e rete associativa nazionale “ARCI aps”, adottandone Ja tessera
idiigle quale tessera sociale. :
9)0 2~ Finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

copo principale dell'Associazione € promuovere socialita, mutualismo, partecipazione e sviluppo del senso di
aéb’munité, e contribuire alia crescita culturale e civile delle proprie socis, come dellintera comunita.

2. Sono finalit3 dell'associazione: '

* Fimpegno per una societa che abbia come priorita la cura e il benessere delle persone, del vivente e de| pianeta,

e che riconosca il diritto alla felicita; -

» laffermazione dj cultura e di pratiche socialj all'altefza dj questa sfida, che si inneschino sulle migliori

esperienze prodotte dal pensiero e dalle pratiche democratiche e progressiste;

* la difesa e Fattualizzazione dei principi fondanti la Costituzione ltaliana e il diritto internazionale di pace e di

giustizia; ; :

religiosa e I'autonomia decisionale dello Stato nei confronti di ogni condizionamento ideologico, morale o

religioso che ne potrebbe compromettere o limitare I'azione;

€, pili in generale, je finalita richiamate all'art. 2 dello statuto della Rete Associativa Nazionale Arci Aps.

Articolo 3 - Attivita di interesse Benerale, attivita diverse e raccolta fondi

1. UAssociazione persegue le finalita civiche, solidaristiche e dj utilit3 sociale di cuij all'art. 2 mediante [o svolgimento
in favore dej propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attivita di interesse generale di cui all’art, 5

del CTS:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui all'art, 5 CTS;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche diinteresse sociale, culturale o religioso.

2, l'Associazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cuj al presente articolo,
secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo,

nonché raccolte fondj aj sensi dell'art. 7 del medesimo decreto.

Articolo 4 — Volontariato



2. L’Associazione Provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere le volontaris dell'Associazione che svolgono la

loro attivita in modo non occasionale, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente,

3. L'Associazione potra inoltre awalersi, in caso di Particolare necessit3, per lo svolgimento dell'attivita di Interesse

generale ed il perseguimento delle finalita, dj prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche

ricorrendo alle Persone associate, secondo i limiti e le modalita stabiliti dalla normativa vigente,

4. ’associazione individuera j limiti massimi e le condizioni cui rimborsare Je Spese effettivamente sostenute e '/\ A
documentate per Vattivits Prestata. Laddove necessario adottera - con delibera assembleare ~ il regolamento dej
rimborsi spese e j| regolamento de] volontariato.

Socis

Articolo 5 -~ Ammissione ‘

L. Il numero dell3 sociz & illimitato e non Pud essere inferiore al numero minimo previsto dall'art. 35¢. 1 CTS. Pud \ 2%
diventare socia chiunque approvi le finalita dell’Associazione, si riconosca nel presente Statuto, indipendentement

N

()
s
). Gy
dalle proprie condizioni economiche, identita sessuale, nazionalit, appartenenza etnica e religiosa. % ef/;b;‘

In considerazione dejle attivita esercitate, I minorj di anni diciotto possono assumere il titolo di socig previo consenso
di chi ne esercita |a responsabilita genitoriale, :

2. Alle aspiranti socis SONo richiesti l'accettazione e I'osservanza delio statuto e il rispetto della civile convivenza,

3. Lo status dij socis, una volta acquisito, ha carattere Permanente, e pud venir meno solo nei casi previsti dal successivo
art. 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine,

4. Le aspiranti socis devono presentare domanda a| Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome, cognome,
indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione dj accettare e attenersj allo statuto, ai regolamenti

interni e alle deliberazioni degli organi sociali.

Articolo 6 - Procedimento di ammissione

1E compito del Consiglio Direttivo, o dj singole componenti da €SS0 espressamente delegate, esaminare ed esprimersi
in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che le
aspiranti sociz abbiano i requisiti previsti,

2. Qualora la domanda sia accolta, [a comunicazione di accettazione sara assolta con Ja consegna della tessera sociale
di ARCI APS e con Viscrizione nel Libro dei Soci, “ - '

3.In caso di rigetto motivato della domanda da part{del Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo

1. Uordinamento interno dell’Associazione & ispirato a criteri di democraticit3, pari opportunita ed uguaglianza dej
diritti di tutti gli associati,

2. L3 associats hanno diritto a:

* frequentare Ia sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse
dall'Associazione;

® riunirsi in assemblea per discutere e votare sylle questioni riguardanti I'Associazione e concorrere
all'elaborazione de| programma;

* discutere e approvare i rendiconti;

* eleggere ed essere eletts componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e dj controllo;

* €saminare i libri sociali, previa richlesta scritta al Consiglio Direttivo;

3. Hanno diritto di voto in Assemblea I3 soci3 che abbiano provveduto al versamento della quota sociale almeno
quindici giornj prima della data dj svolgimento dell'Assemblea,

Articolo 8~ Doverj dells associats

1. 13 associats sono tenuts a:

® rispettare lo statuto, i regolamenti, le delibere degli organi sociali;

® versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti;



dell’Associazione 0, in mancanza, all'Assemb]ea dells socis;
* Osservare le regole dettate dalle Associazionj nazionali, dalle Federazionj, dagli Entj e dagli organjsmj ai quali
'Associazione aderisce o & affiliata,

alifica di socia sj perde per;

catg Pagamento del[3 quota associativa annuale;
i, che devono €ssere presentate per iscritto 3| Consiglio Direttivo;

* denigrazione deH'Associazione, dei suoi organi sociali, delis associats;

* l'attentare in qualunque modo a| buon andamento della vita dell'Associazione, ostacolandone |o sviluppo e
Perseguendane |o scioglimento;

* il commettere o Provocare gravi disordinj durante le assemblee;

Articolo 11 - Trasparenza
1. Ciascuno dej Provvedimenti dj cuj a) precedente articolo dovra essere reso noto con Comunicazione scrjtta.

2. Contro 0gni provvedimento disciplinare & ammesso il ricorso entro trenta giornj 3] Presidente che Io pone all'ordine
del giorno della prima Assemblea dells socis utile, che deciders in via definitiva,

Patrimonio Sociale e rendicontazione

Articolo 12 - Patrimonjo

1. Ul patrimonio sociale dell'Associazione ¢ indivisibile e destinato unicamente, stabilmente e integralmente 3
Supportare j] Perseguimento delle finaljta sociali, dedotte e obbligazioni relative,

2.Esso & costituito da:

* beni mobilj ed immobili dj propriets dell'Associazione;

* eccedenze deglj esercizi annualj;

® €rogazioni liberal; vincolate, donazioni, lasciti;

* bartecipazionj societarie e investimenti jn strumenti finanziarj diversi, secondo le norme ed limiti in materia
stabiliti dalla vigente Normativa;

® ogni altro attivo coerente con j diritti propri di un’associazione Sénza scopo di lucrg e di Promozione sociale,

3. Il patrimonio sociale, comprensivo dj eventuali ricavj, rendite, proventi, entrate tomunque denominate & utilizzato
per lo svolgimentg dell'attivita statutaria aj fini dell'esclusivo Perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e dj
utilita sociaje. ;

Articolo 13 - Fonti dj finanziamento

1. Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:

¢ quote annualj gj adesione e tesseramento dells SOCi3;

® Proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio;

° Proventi derjvanti dalla gestione diretta dj attivita, Servizi, iniziative € progetti;

* contributi pubblicj e privati;

® erogazionj liberali;

¢ raccolte fondj;

® Ogni altra entrata diversa non sopra specificata, e comunque in conformit a quanto previsto dalla normativa



vigente,

1. Sono organism; didirezione de!l’Associazione: o
* PAssemblea dejjs 50ci3; T

Organismi deH’Associazione / Q’\
Articolo 16 - Organismi {5 é §
]

* il Consiglio Direttivo, &Z TR
. . . NE&h - !
2. Tutte Jo Cariche elettive SOno gratuite, U3 B

3. E organismo di garanzia e controlio FOrgano di Controllo, anche in forma Monocraticy - dovessero ricorrere
Presuppost; dimensionalj €xart. 30, d.igs, 11 7/2017.

Per motivi che esulano dall’ordinaria amministrazione, nei casi previst dagli artt. 20 €31, ed 9gni qual volta pe faccia
richiesta Motivata I'organo g controllo (ove Nominato) o almeng un quinto dells socjs aventi diritto aj yoto,
L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in cyj € richiesta e delibera sugli argoment; che ne hanno
richiesto |3 €onvocazione,

L In prima Convocazione I'Assembleg & regolarmente Costituita allg Presenza della mety pilt uno dells $Qci3 con dirjtto
divoto, in seconda €onvocazione & regolarmente costitujta qualunque sia j| numero dell3 intervenuts, Tra la prima

e la seconda €onvocazione intercorrono almeno 24 ore. L'Assemblea delibera sulje Questionj poste all'ordine de|
8iorno 3 Maggioranza dej voti dell3 presentj, Il voto & Personale e non song ammesse deleghe. .

1. Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamento, Proposte daj Consiglio Direttivo o dga
almeno yn quinto del|3 SOci3, & indispensabile la presenza di almeno un terzo dells socis con dirjtto dj voto, ed il voto
favorevole gj almeno tre quinti dells Partecipant;.

2. Perle delibere dj trasformazione, fusione o scissione & indispensabile |3 Presenza dej|z Maggioranza de||s Soci3 aventj .
diritto a| Voto, ed j| voto favorevole j quattro quinti dej presenti,

3. Per delibere riguardanti o scioglimento e |a liquidazione deM'Associazione valgono Je norme di cyj all'art. 31,

Articolo 21 — Svolgimento dell'assemblea

25 L'Assemblea & presieduta dalls Presidente del!'Associazione 0 da una persona associata, eletta daj| Assemblea



Programma dj attiyit3 perl'anno in corso e I'eventuale relativo documento €conomico-

\f) delibera sulla responsability dej componenti deglj organi sociali e promuoye azione dj responsabilita nei loro confronti;
) delibera sulle modificazioni dello statuto;
/E) defibera sull'assunzione dei regolamenti interni, compreso il regolamento dej lavori assembleari;
7) \é‘é bera lo scioglimento, |a trasformazione, la fusione g [3 scissione dell‘Associazione;
ogtlibera sugij altri Oggetti attribuiti dajja legge o da) presente Statuto alla sya CoOmpetenza,

Competenze Specifiche, dj contribuire alla realizzazione dj specifici Programmi, ovverg costituire, quando ritenuto
Indispensabile, specifici rapporti professionalj, secéryo quanto previsto dall'art. 4.

eleggere un nuovo incaricato all'interno dej Propri componenti in carica, salvo Provvedere ajia reintegrazione del
Componente dej Consiglio secondo le norme stabilite all'articolo 28 dello statyto.

3.1 Consiglio pug inoltre distribuire fra j Suoi componenti altre funzionj attinenti a specifiche esigenze legate alle
attivita dell'Associazione.

Articolo 26 - Competenze de] Consiglio Direttivo

1. Compiti dej Consiglio Direttivo sono-

® convocare I'Assemblea dells socis;

® eseguire fe delibere deH'Assemblea;

* formulare i Programmi dj attivit3 sociale sulla base delle linee approvate daH'Assemblea;

® predisporre il bilancio dj esercizio formato dallo stato Patrimoniale, daj rendiconto gestionale, con lindicazione
dei proventi e degli onerj dell'associazione, e dalla refazione di missione che illustra le poste dj bilancio,



sociale;

® sovrintendere all'ordinaria e straordinaria amministrazione dell’Associazione €, allinterno delle linee guida
espresse dallAssemblea, adottare tuttj Provvedimenti necessari a garantire il buon andamento
dell’Associazione;

* stipulare tuttj gli atti e i contratti inerenti le attivity sociali;

® Curare la gestione di tuttj i beni mobili ed immobili di Proprieta dell'Associazione o ad essa affidati 3 qualsiasj
titolo;

» decidere |e modalita di Partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da altre associazioni ed enti, e
viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto;

® presentare aH’Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una relazione complessiva sull’attivita inerente
il medesimo;

* stabilire la quota associativa annuale ed eventuali contributi associativi una tantum o correnti, a sostegno delle
attivita socialj;

® Compiere tutti glj attj di ordinaria o straordinaria amministrazione che non siano, a norma de| presente statuto

0 della legge, attribuiti all'’Assemblea deliz socis,

Articolo 27 - Riunioni de] Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo si riunisce dj Norma una volita 3| mese, in un giorno Prestabilito senza Necessita di ulteriore
awviso e straordinariamente quando ne facciang richiesta almeno tre Consigliers, o sy €onvocazione della

Presidente,

2.Eda ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convacato in presenza della totalita delis Consigliers.

3. Le sedute sono valide quando vi intervenga |3 Mmaggioranza del|s Consigliers, e le delibere sono approvate a
maggioranza dj voti dells presenti.

4. Le votazionj normalmente song palesi, possono"eg'ere a scrutinio segreto quando cid sia richiesto anche da una sols
Consigliera, L3 parita di vot; comporta la reiezione della proposta.

S. Delle deliberazioni & redatto verbale a cura della Segretaria, che o firma insieme alls Presidente, Tale verbale &
conservato nel libro verbali de| Consiglio Direttivo ed & a disposizione deli3 socis che richiedano di consultarlo.,
Articolo 28 — Decadenza e dimissionj i '

1.L3 Consigliers sono tenuts a Partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie sja straordinarie, le Consigliers,
che ingiustiﬁcatamente non si presenta a tre riunioni Consecutive, decade, Decade tomunque Is Consigliers dopo sej
mesi di assenza daj lavori del Consiglio. Nella prima riunione utile, il Consiglio Direttivo prende atto de|la decadenza,

2. E facolta dells Consigliers rimettere Je dimissioni da| Proprio incarico mediante formulazione all'interno della
riunione del Consiglio e annotazione nel verbale della seduta, oppure, se presentate fuori dalla riunione de| Consiglio
Mmediante Comunicazione scritta al presidente e dallo stessg riportata all'interno della successiya riunione de|
Consiglio. i

3.Lle consigliers decaduts o dimissionaria pud essere sostituits, ove esista, dalla socia risuftats prima dej non eletti
allultima elezione de} Consiglio Direttivo; diversamente |5 Prima Assemblea dells soci3 utile provvede 3 reintegrare

le componentej de} Consiglio decadute; i nuovi elettj rimangono in carica fino alla naturaje scadenza de| Consiglio.

obbligatorig Per Legge verra eletto € sara composto da un massimo dj 3 tomponenti, che possono essere individuati
anche tra Persone non aderent; all'Associazione. L’organo dj controllo, in deroga a quanto Sopra, potra essere anche
costituito in forma Monocratica. In tal caso, l'unico €omponente dovra essere dotato dej requisiti professionali di cui

all'art. 2397 C.C., COme richiamati ne| successivo comma. :
2. Le cariche dj consigliera, di componente dellorgano di controllo e di revisore legale sono incompatibilj fra loro, e
Pertanto sj applica I'articolo 2399 de] codice civile (Cayse d'ineleggibilita e di decadenza), In caso di organo collegiale,
almeno uno dells Componenti deve essere scelto tra le categorie di soggettj dj cui all'articolo 2397, comma secondo,
del codice civile, i restanti componenti dovranno comunque possedere comprovate capacity tecniche, conoscenza
deM’Associazione € moralita.




sp zion? edi controllo, e a ta) fine, possono chiedere agli amministratorij notizie sy
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-Articolo 30 - Revisione legale

1. Fermo restando quanto previsto dall'articolo

ayg:

nell'apposito registro.

Norme dj Scioglimento
Articolo 31 - Scioglimento e devoluzione de| Patrimonio

1. Fatto salvo quanto previs
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