CIRCOLO ARCI "LA CIACOLA'" DI BREGANZE - STATUTO SOCIALE
TITOLO I° - DEFINIZIONE E SCOPI

Art. 1 - Il Circolo ARCI 'la Ciacola' con sede a Breganze & un'associazione
culturale e ricreativa che, escludendo scopi di lucro, aderisce allo spirito |
ed allo statuto nazionale dell'ARCI, riconosciuta con D. M. del 2/8/1967vn.
1017022/12000 A.
Art. 2 — Sono compiti del Circolo: a) orgenizzare iniziative, servizi, attivi-
ta culturali, ricreative, turistiche ed enogastronamiche atte a soddisfare le
esigenze di conoscenza, di svago e di riposo dei soci; b) avanzare proposte
agli altri entd pubblici ed altre organizzazioni collaborando attivamente per
lo sviluppo di forme di partecipazione democratica alla vita sociale del pae-—
se. Il Circolo, per il reggiungimento dei propi scopi sociali, potra compiere

tutte le operazioni mobiliari, immobiliari e finanziarie che riterra cpporti-

TITOLO II° — SOCI E TESSERAMENTO

Art, 3 — Sono soci del Circolo tutti i cittadini al di sopra dei 18 amni che,j
aderendo al presente statuto e a guello nazionale, richiedano al Cﬁcolo stes-
so 1a tessera ammuale ARCI. I minori di amni 18 possono assumere il titolo di
socio solo previo consenso dei genitori e commgue non godono del diritto di
voto in assemblea.

Art. 4 - I soci hanno diritto: a) a frequentare i locali del circolo e parte-.
cipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni pramosse dal Circolo. Cid
. vale anche per i familiari dei soci, purché si attengano al rispetto dello

statuto e sotto la responsabilitd del socio loro familiare; b) a riunirsi in |




assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti il Circolo; c¢)
ad eleggere ed essere eletti membri degli organismi dirigenti.
“'Art. 5 - I soci sono tenuti: a) al pagamento della tessera sociale; b) alla
csservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle delibere degli orga—
ni sociali, nonché a mantenere ua irreprensibile condotta civile e morale al-
1'intermo dei locali del circolo.
Art. 6 - La qualifica di socio si perde per: a) decesso; b) mancato pagamento
della quota sociale; c) espulsione; d) dimissioni, che devono essere presenta—
.te per iscritto al consiglio direttivo.
‘Ar't. 7 = I soci possono essere espulsi per 1 seguenti motivi: a) quando non
~OCtemperino all'art. 5 del presente statuto; b) quando, in qualunque modo, ar—
rechino danni morali e materiali al Circolo. In caso di dolo, il darmo dovra
éssere risarcito. Le espulsioni saranno decise dal Consiglio Direttivo a mag-
gioranza assoluta dei suoi membri. I soci potranno essere riammessi presentan—
do damanda al Consiglio Direttivo che valutera il caso.
‘Ar't. 8 - I1 Circolo, aderendo allo statuto nazionale ARCI, riconcsce came so-
cio chiungue sia in possesso di una tessera ARCT o di una Associazione ad es-
sa confederata. Codesti soci fruiranno dei diritti stabiliti nell'art. 4 pun-
to a) del presente statuto e saranno soggetti a quanto disposto negli artt.
5, 6 e 7 del presente statuto.

TITOLO III° — ORGANI SOCIALT
Art. 9 - Gli orgeni sociali del Circolo sono: a) 1'Assemblea dei soci; b) il
Consiglio Direttivo; c) il Presidente; d) il Vice Presidente; e) i1 Segreta-

rio; f) il Cassiere.



Art. 10 - L'Assemblea dei soci & composta da tutti i soci in regola col page-
- mento delle quote sociali. 1'Assemblea pud essere ordiparia e straordinaria e
" viene convocata dal Presidente o dal Consiglio Direttivo tramite avviso scrit-
to, contenente la data e 1'ara della convocazione e 1'ordine del giormo, da
esporsi in bacheca almeno otto giormi prima.

Art. 11 - L'Assemblea ordinaria viene convocata ogni armo nel periodo che va
dal 1 germaio al 30 aprile, viene presieduta dal Presidente o da chi ne fa le
vecl ed ha i seguenti compi’;i.: a) eleggere il Consiglio Direttivo; b) delibe-
 rare su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale; c) discutere ed
approvare il bilancio ed il programa armuale.

: Art. 12 — L'Assemblea straordinaria & convocata: a) tutte le volte che il
Consiglio Direttivo lo reputi necessario; b) allorché ne faccia richiesta al-
meno 1/5 dei soci aventi diritto di voto. L'Assemblea dovra avere luogo entro
20 glomi dalla data in cul viene richiesta.

Art. 13 - L'Asserblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costi-
i tuita alla presenza della metd pid uno dei soci con diritto di voto, e delibe-
ra a maggioranza assoluta dei voti dei presenti oon diritto di voto. In secon-
da convocazione 1'Assemblea & valida qualunque sia il rumero dei soci purché
si svolga almeno un'ora dopo la convocazione della prima. Non sono ammesse
deleghe nelle assemblee e nelle elezioni.

Art. 14 - Le votazioni, comprese le elezioni del Consiglio Direttivo, possono
avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta
almeno 1/10 dei soci presenti con diritto di voto.

Art. 15 - I1 Consiglio Direttivo viene eletto dall'Assemblea dei soci e dura |




m carica tre ami. E' camposto da un minimo di cinque membri, i quali posso-
;no essere tutti rieleggibili.

Art. 16 - I1 Consiglio Direttivo elegge al sw interno: a) il Presidente; b)
:il Vice Presidente; c) il Segretario; d) il Cassiere.

;Ar*t. 17 - I compiti del Consiglio Direttivo sono: a) redigere i programi di
;atti\rité sociale sulla base delle linee approvate dall'Asserblea; b) curare
;l'esecx;zior’xe delle deliberazioni dell'Assemblea; c) stipulare tutti gli attd
je i contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale; d) formulare i1
;regolamenbo interno da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea; e) delibe-
Zr‘are circa 1'espulsione e la riammissione dei soci; f) curare la gestione di
imtti i beni mobili ed immobili di propriet2 del Circolo e ad esso affidati;
g) decidere le modalitd di partecipazione del Circolo alle attivitd organizza-
te da altre Associazioni ed Enti, e viceversa, se campatibili con i principi
ispiratori del presente statuto.

Art. 18 — I1 Consiglio Direttivo si riunisce di norma una volta al mese e
straordinariamente ogni qualvolta lo ritenga necessario il Presidente o ne
facciano richiesta almeno tre Consiglieri. le sedute sono valide quando vi in-
tervenga la maggioranza dei Consiglieri e le delibere vengono epprovate a mag-
gioranza assoluta dei presenti. Le votazioni sono di norma palesi.

Art. 19 - I1 Consigliere decade: a) dopo sei mesi di assenza dai lavori del
.Consiglio; b) quando non si présenta ingiustificatamente a tre riunioni conse-—
cutive; ¢) quando perde la qualifica di socio; d) quando si dimette, previa

‘ratifica del Consiglio Direttivo. Il Consigliere decaduto & sostituito, ove
| |
“esista, dal socio risultato primo escluso all'elezione del Consiglio; diversa-

i



mente, a discrezione del Consiglio stesso.

‘Art. 20 - I1 Consiglio Direttivo decade: a) quando si siéno dimessi oltre i
'2/5 dei componenti originari; b) quando cid sia deliberato dai 3/5 dei Consi—‘:
glieri. Il Consiglio decaduto & tenuto a convocare l'Assgriolea indicendo nuove
elezioni entro quindici giorni. |

rt. 21 - Il Presidente ha la rappresentanza legale dei &Jiroolo, firma tutti
gli atti e i provvedimenti ineren%i all'attivita socialej, convoca e presiede
il Consigli, ha potestd di delega.

Art. 22 - I1 Vice Presidente ccadiuva il Presidente e loi vsostituisoe in caso
di sua assenza o legittimo impedimento esercitandone le ‘fLmzioni.
‘Ar't. 23 - I1 Segretario cura ogniv aspetto amninistr'ativé del Circolo, redige
| i verbali delle riunioni, cura la cancelleria e 1'archivio e tiene agg,iomataf
la situazione dei singoli soci.

Art. 24 - I1 Cassiere ha la responsabilitd contabile del Circolo, controlla
tutte le spese, si incarica della esazione delle entrate e redige il bilancio.%

TITOLO IV® — PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 25 - I1 Patrimonio & oostlbua_to da tutti i beni mobili e immobili di pro—
‘prieta del Circolo, da contributi, erogezioni e lasciti diversi e dai proventi
‘delle quote associative.
Ar*t 26 - Il Bilancio comprende 1l'esercizio sociale dal 1 germaio al 31 dicer—
:bre di ogni amo e deve essere presentato a]l'assenble; entro il 30 gprile del-
‘l'anno successivo. L'eventuale residuo attivo di bilancio sard tenuto a dispo-
'sizione per lo svolgimento di attivita sociali e per 1l'acquisizicne di eventua-

‘Li nuove strutturere attrezzatire.




TITOLO V® - SCIOGLIMENIO DEL CIRCOLO
Art. 27 - la decisione motivata di scioglimento del Circolo deve essere pre—
Sa da almeno i 4/5 dei soci aventi diritto di voto presenti all'Assemblea di
cul la validita & data dalla presenza del 50% del corpo sociale.
Art. 28 - In caso di scioglimento, l'Assmblea delibera con la maggioranza
prevista dall'art. 27 sulla destinazione delv patrimonio residuo, dedotte le
eventuali passivitd, per wno o pit scopi stabiliti dal presente statuto, e
comnque per scopl di utilitd generale.

TITOLO VI® — DISPOSIZIONI FINALI
Art. 29 - I1 Circolo mette i suoi locali a disposizione della Condotta ARCI-
GOLA SLOW FOOD "Alto Vicentino'' per adibirli come sede sociale della Condotta
suddetta. Altresi gli stessi locali soro adibiti a sede del Coordinamento Ter—
ritoriale Veneto ARCIGOLA SLOW FOOD.
Art. 30 - I soci della Condotta ARCIGOLA SLOW FOOD "Alto Vicentino" vengono
riconcsciuti come soci del Circolo e POSsSOno partecipare alle attivita sociali
e frequentare i locali del circolo in base alle modalitd stabilite dall'art.
8 del presente statuto.
Art. 31 - L'ideazione e la gestione delle attivita turistiche ed enogastrono-
miche del Circolo vengono date di competenza della Condotta ARCIGOLA SLOW FO-
CD "Alto Vicentino'.
Art. 32 - T soci riuniti in Assemblea possono fTDdificar‘e il presente statuto.
Tali modifiche devono essere gpprovate .da almeno i 3/5 dei soci con diritto
di voto presenti all'Assemblea la cui validita & data dalla presenza di alie—

no 1/3 del corpo sociale.




Art. 33 - Per quanto non compreso dal presente statuto, decide 1'Assemblea

 meggioranza assoluta dei partecipanti.

- Breganze, 1 settembre 1997 ' I PRESIDEH\J/I‘E ‘N
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