VERBALE N° 59 ASSEMBLEA DEI SOCI DEL 24/11/2015
ASSOCIAZIONE CULTURALE “SCERNE PROGETTO 2000~

ED IOR

— Approvazione modifiche statuto;
—~ Rinnovo consiglio direttivo;
— Varie ed eventuali.

In data 24/11/2015, I’ Associazione Culturale “Scerne Progetto 2000” si riunisce presso il salone del
Centro Culturale di Scerne di Pineto (TE) in seconda convocazione, dato che in prima convocazione
non si & raggiunto la percentuale dei soci previsti dallo statuto. Alla riunione sono presenti 43 soci.
Assume la presidenza della riunione a nome dello Statuto il Presidente Sig. CLEMENTONI
EMANUELE, il quale constatata la regolarita della convocazione e la presenza dei soci facenti parte
dell’ Associazione, dichiara valida la riunione chiamando a fungere da segretario il sig. CANTORO
GIOVANNI, il quale accetta.

1)Variazione dello Statuto Sociale. Il Presidente, dopo aver ringraziato i presenti per essere
intervenuti, sul punto 1 posto all’ordine del giomo, comunica all’assemblea la necessita di adeguare lo
Statuto Sociale alle nuove esigenze dell'Associazione, legate A questo punto il Presidente da lettura
del nuovo Statuto che disciplina le norme relative all’ordinamento, amministrazione, struttura
dell’associazione, ai diritti e agli obblighi degli associati e alle condizioni della loro ammissione e che
costituisce parte integrante del presente atto al quale viene allegato sotto la lettera “A”.
Dopo un'ampia discussione la proposta di modifiche statutarie viene messa ai voti e approvata
all'unanimita.

2)Rinnovo consiglio direttivo. Il presidente dell’assemblea passa a discutere il secondo punto all’ 0.d.G. ¢,
dopo una discussione alla quale prendono parte tutti presenti, propone i nomi dei membri del nuovo Consiglio
Direttivo (composto da 5 elementi) e del Consiglio dei Revisori (composto da 3 elementi). La proposta, messa ai
voti, viene approvata all’unanimita. Pertanto il nuovo Consiglio Direttivo ¢ composto da: Durante Giuseppe,
Mazzocchetti Luciano, Marcone Adriano, Clementoni Emanuele e Assogna Nicola. Il Collegio de Revisori &
composto da: Assogna Davide, Marcone Federica e Cantoro Giovanni.

Alle ore 23.30, il Presidente, non avendo chiesto alcuno la parola e non essendoci altro da deliberare,
- chiude I’assemblea. Del cheé viene redatto il presente verbale che viene letto e sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario.

IL PHESIDENAE IL SEGRETARIO
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T""v«f.:‘sOlitudine forzata. L'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potra compiere tutte

STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO - DURATA

Articolo 1
E’ costituita un’associazione culturale e ricreativa denominata “ASSOCIAZIONE CULTURALE
SCERNE PROGETTO 2000*.

Articolo 2
L’associazione ha sede legale in Scerne di Pineto (TE), Via Nazionale, km. 4232
La variazione della sede legale e/o del domicilio fiscale non comporta la variazione dell’atto
costitutivo.

Articolo 3
L’associazione ha durata illimitata, non ha scopi di lucro, ¢ apartitica . Essa ha per oggetto:
promuovere la socialita e partecipazione e contribuire alla crescita culturale e civile dei propri soci,
ovvero dell'intera comunitd, realizzando attivita culturali, sociali, ricreative, sportive, core
l'organizzazione di manifestazioni musicali, teatrali, gastronomiche, ovvero la gestione di bar,
ristoranti, stabilimenti balneari e altre attivita simili e collegate.
L'Associazione puo intervenire in tutti quei settori in cui si manifestano csﬁerienze culturali, ricreative,
sportive ¢ formative e tutti quelli in cui si pud combattere contro ogni forma d'ignoranza, di

intolleranza, di violenza, di censura, d'ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, d'emarginazione, di

1é operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie, finanziarie che riterra opportune.

X
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S 1 SOCI: DIRITTI - DOVERI - DECADENZA

Articolo 4
1l numero dei soci ¢ illimitato. Pud divenire socio chiunque si riconosca nel presente statuto ed abbia
compiuto il 18° anno di etd, indipendentemente dalla propria identita sessuale, nazionalita,
appartenenza etnica, politica e religiosa. I minori di anni 18 possono assumere titolo di socio solo
previo consenso dei genitori, ma non godono del diritto di voto in assemblea. Ai soci sono richiesti
'accettazione e I'osservanza dello statuto e il rispetto della convivenza civile. Lo status di socio pud
venir meno nei casi previsti dal successivo art. 9 .

Articolo 5
Gli aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio direttivo, menzionando il proprio nome,
cognome, indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettazione € rispetto del
presente statuto e all'eventuale regolamento interno e alle deliberazioni degli organi sociali.

Articolo 6
E' compito del Consiglio Direttivo, ovvero di uno o piu consiglieri da esso espressamente delegati,

esaminare ed esprimersi in merito alle domande di ammissione, verificando che gli aspiranti soci siano




in possesso dei requisiti richiesti. Nel caso in cui la domanda venga respinta o ad essa non sia data
risposta entro il dovuto termine l'interessato potra potra presentare ricorso al Presidente.
Sul ricorso si pronuncera in via definitiva I'Assemblea dei soci alla sua prima convocazione. Nel caso
in cui la domanda di ammissione venga accettata, a ciascun socio viene consegnata una tessera dietro
pagamento della quota sociale annua. La tessera da diritto ad usufruire dei servizi dell'Associazione e
sara valida per anno solare, dopodiché decade dalla qualifica di socio

Articolo 7
Diritti: tutti i soci hanno il diritto di partecipare alle attivita dell’associazione, di prendere visione di
tutti gli atti e di tutta la documentazione relativa alla gestione dell’associazione e hanno il diritto di
voto nell’assemblea plenaria.
Doveri: 1 soci hanno il dovere di impegnarsi per gl scopi sociali, di contribuire alla vita associativa ¢
di versare puntualmente le quote sociali stabilite; essi hanno, inoltre, I’obbligo di osservare le norme
del presente statuto e gli eventuali regolamenti interni, nonché le deliberazioni assunte dagli organi.
Devono inoltre evitare comportamenti che possano nuocere alla reputazione e allo scopo
dell’associazione. Hanno diritto a frequentare 1 locali dell'Associazione e partecipare a tutte le
iniziative ¢ alle manifestazioni promosse dalla stessa Associazione, riunirsi in assemblea per discutere

e votare sulle questioni dell'Associazione, discutere e approvare i rendiconti, eleggere ed essere eletti

- .membri degli organismi dirigenti. Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano provveduto al

"‘1:*;§{ersamento della quota sociale almeno otto giorni prima della data di svolgimento dell'assemblea.
; Articolo 8
Il;-‘gocio ¢ tenuto al pagamento della quota sociale annua e il suo versamento € vincolante per il
’-"s.bstegno economico dell'Associazione. Non € rimborsabile o trasmissibile.
Articolo 9

11 socio cessa di far parte dell’associazione per:

a — scioglimento dell’associazione;

b - dimissioni volontarie anticipate da comunicare al Consiglio direttivo a mezzo raccomandata
almeno trenta giorni prima della scadenza annuale;

¢ — esclusione per mancato versamento della quota associativa per I’anno in corso;

d - esclusione, per gravi infrazioni dello Statuto, regolamento, delibere degli organi sociali, nonché per
comportamenti contrari alla legge, comunque dannosi agli interessi sociali, per il compimento di
azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell’associazione, lesive del buon andamento ¢ del nome
dell’associazione.
L’esclusione ¢ deliberata dal consiglio direttivo con la maggioranza dei due terzi. Contro il
provvedimento di esclusione il socio escluso pud, entro trenta gionii dalla comunicazione, proporre
ricorso scritto al Presidente , sul quale deliberera I’assemblea plenaria con la maggioranza semplice.
Gli associati che abbiano receduto, siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato di appartenere

all’associazione, non possono richiedere i contributi versati, né hanno alcun diritto sul patrimonio
2 2




dell’associazione. La quota non ¢ trasmissibile a terzi ed agli eredi in caso di morte del socio; ’erede
non subentrera nei diritti connessi alla quota associativa.
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE:
- L' ASSEMBLEA
Articolo 10

Gli orgami dell’associazione sono:
2) P’assemblea dei soci
3) il Consiglio direttivo
4) il Presidente
5) il Segretario

6) il Revisore legale dei conti o Collegio dei revisori
Articolo 11
Al fine di garantire la libera eleggibilita degli organi amministrativi, I’elezione degli Organi
dell’Associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata ed ¢ informata a criteri di
massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.
Articolo 12
L’assemblea & I’organo sovrano dell’ Associazione ed ¢ composta da tutti 1 Soci.
. Articolo 13
- L”"assemblea dei soci & ’organo deliberativo dell’associazione ¢ viene convocata almeno una volta
q}l}énmo dal Presidente . Se necessario, ’assemblea pud essere convocata in qualsiasi momento,
;;E)pme quando ne sia stata fatta richiesta motivata da almeno un decimo dei soci. La convocazione
‘deve pervenire ai soci almeno 8 (otto) giorni prima della data fissata per la riunione, tramite
esposizione in bacheca nella sede dell'Associazione oppure per mezzo di e-mail e deve riportare
Pordine del giorno,data e ora di prima e seconda convocazione. I Soci, per partecipare all’assemblea
devono essere in regola con le quote associative.
Articolo 14
La partecipazione del socio all’assemblea ¢ strettamente personale ed ogni socio ha diritto ad un voto;
¢ ammessa la possibilita di delega scritta di un socio ad un altro socio. Non ¢ ammesso il voto per
corrispondenza.
Articolo 15
L’assemblea & validamente costituita in prima convocazione se ¢ presente la meta pit uno degl
associati aventi diritto. In seconda convocazione 1’assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il
numero degli associati intervenuti. E validamente costituita I’assemblea in seconda convocazione, se
fissata non prima che siano trascorse 24 (ventiquattro) ore dalla data e ora stabilita per la prima
convocazione. Le delibere sono approvate, a maggioranza semplice, salvo quanto stabilito

diversamente dal presente statuto. L’ Assemblea pud deliberare solo su argomenti posti all’ordine del




giorno. Le deliberazioni adottate dall’ Assemblea devono essere trascritte su apposito libro dei verbali e
sottoscritte dal Segretario e dal Presidente.
Articolo 16
Presiede 1’assemblea degli associati il Presidente, ¢ in caso di sua assenza, il sostituto nominato
dall’assemblea degli associati.
Articolo 17
I compiti dell’assemblea dei soci sono:
a) approvare il bilancio consuntivo;
b) approvare il programma delle attivita e il bilancio preventivo;
¢) eleggere gli organi dell’associazione;
d) definire la quota associativa annuale;
e) trattare i ricorsi dei soci;
f) istituire, se nel caso, I’organo di Revisione Legale dei Conti stabilendone le competenze;

g) sciogliere I’associazione e stabilire le modalita di liquidazione (vedi art.31);

. h) deliberare sugli atti e contratti relativi a diritti reali immobiliari;

) delibe_rare_ su ogni altro argomento che non sia di competenza di altri organi sociali.

- IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Mo Articolo 18
_-'Il Cénsiglio Direttivo & I’organo esecutivo, composto da minimo di 3 (tre) fino ad un massimo di 5
: ‘v.(giHQue) membri, compreso il Presidente. Il consiglio deve essere composto esclusivamente da soci ed

1 Consiglieri rimangono in carica 5 anni e sono rinnovabili automaticamente per altrettanti anni.

Articolo 19
I membri del consiglio che intendono essere eletti o rieletti, devono presentare la propria candidatura
per iscritto prima della data dell’assemblea. La lista dei candidati viene compilata e successivamente
inoltrata alla presidenza e inviata assieme all’ordine del giomo ai soci dell’associazione. 1l Consiglio
Direttivo viene eletto dall'assemblea dei soci. Nella prima seduta il consiglio direttivo elegge:

— il presidente: ha la rappresentanza legale dell'Associazione ed ¢ responsabile di ogni attivita
della stessa. Convoca e presiede il Consiglio;

— 1l vicepresidente: collabora con il Presidente €, ove questi manca ne assume le mansioni;

— il segretario: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione, redige i verbali delle riunioni
del Consiglio e li firma con il Presidente, presiede il Consiglio in assenza del Presidente e del
Vicepresidente.

Se vengono a mancare per dimissioni, decadenza, decesso o altra causa uno o piu consiglieri che non
superino la meta del consiglio direttivo, questi vengono sostituiti alla prima assemblea plenaria utile
che verra tenuta dopo I’evento che ha causato le mancanze d’organico e i sostituti resteranno in carica

fino alla scadenza naturale del mandato del consiglio direttivo. Le dimissioni vanno comunicate al




consiglio direttivo. I membri del consiglio direttivo possono essere destituiti prima della scadenza
naturale del loro mandato dall’assemblea plenaria dei soci con la maggioranza dei due terzi dei voti.
Articolo 20
Il consiglio direttivo viene convocato dal presidente tramite comunicazione scritta (lettera, fax, e-
mail). La convocazione, che deve contenere I’ordine del giorno redatto dal presidente, deve pervenire
ai membri del consiglio una settimana prima della data fissata per la riunione; in casi di particolare
urgenza il termine ¢é ridotto a tre giorni. Il consiglio puo essere convocato quando ¢ richiesto da almeno
due dei suot membri.
Articolo 21
Le riunioni del consiglio sono valide se vi partecipano almeno la meta dei suoi membri. Le decisioni
vengono prese a maggioranza semplice e vengono trascritte in un verbale, che deve essere sottoscritto
dal presidente e dal segretario. Il Presidente e i consiglieri hanno diritto ad un solo voto. Non &
ammesso il voto per delega o per corrispondenza. In caso di parita prevale il voto del Presidente.
Articolo 22
Il consiglio direttivo attua le delibere dell’assemblea e dirige 1’associazione con tutti i poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione. Nell’ambito delle sue competenze sono compresi i seguenti
" compm

e é!éborazione dell’ambito di attivita e del programma di attivita;

- el/éborazione dei rendiconti consuntivi e dei preventivi;
-+" ammissione e esclusione dei S0CI;
. elaborazione dell’ordine del giorno per I’assemblea;
- amministrazione del patrimonio;
- riscossione delle quote associative;
- delegazione di specifici compiti e assegnazione di mandati speciali a specifici membri;
- la stipula muti ipotecari e altri finanziamenti.
IL PRESIDENTE
Articolo 23
1l presidente rappresenta ’associazione sia all’interno, che all’esterno. Egli presiede ’assemblea dei
soci e il consiglio direttivo. 1l Presidente, a tutti gl effetti di legge, rappresenta di fronte a terzi
I’ Associazione stessa; rappresenta I’associazione in sede giudiziaria ai sensi dell’art. 41 comma 2 c.c.;
ha il potere di conferire procure alle liti ritenute necessarie ed opportune per agire in sede giudiziaria
e/o arbitrale; incarica i membri del consiglio direttivo o anche terzi ad esso estranei per lo svolgimento
di quelle attivita che ritiene opportune; presiede il consiglio direttivo e I’assemblea degli associati;
rappresenta in sede contrattuale ’associazione stessa, potendo conferire procura, quando ritenuto
opportuno, ad altri membri; svolge tutti gli incarichi conferitigli dal consiglio direttivo e
dall’assemblea, esegue operazioni bancarie ed investimenti, rappresenta 1’associazione stessa presso

tutti gli enti e/o uffici, sia pubblici che privati. Il vice-presidente a tutti gli effetti di legge rappresenta




anche il presidente, se qualora incaricato da quest’ultimo, oppure nei casi in cui lo stesso €
impossibilitato a svolgere le proprie mansioni istituzionali. Il vice-presidente in nessun caso puo agire
in modo difforme alle volonta o ai poteri conferitigli dal presidente.
IL SEGRETARIO
Articolo 24
L’incarico di segretario viene affidato dal consiglio direttivo. Il segretario pud anche essere non socio
dell’associazione. 11 segretario dirige 1’ufficio e assiste il presidente nelle proprie attivita. Egli esegue
le decisioni degli organi dell’associazione e formalizza le decisioni del consiglio direttivo, dal quale
risulta indipendente.
- IL REVISORE

Articolo 25
1 revisore oppure il Collegio dei revisori, se nominato ha il compito di controllare tutta I'attivita
amministrativa e finanziaria dell'Associazione, nonché di verificare l'attuazione delle delibere del
Consiglio Direttivo e relaziona al Consiglio Direttivo e all' Assemblea. Si riunisce ordinariamente
almeno tre volte I'anno e straordinariamente ogni qualvolta ne faccia richiesta uno dei suoi membri o lo

 stesso revisore o il Consiglio Direttivo. ‘
PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

Articolo 26

Il patrimonio dell’associazione potra essere costituito da:
4' e ",}\ a) beni mobili ed immobili acquisiti a titolo oneroso o gratuito;

A} . C g s (e e .
».b) eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

t) eventuali erogazioni, donazioni e lasciti effettuati da soci, privati o enti pubblici e privati.
, Articolo 27

Per ’adempimento dei suoi compiti I’ Associazione dispone delle seguenti entrate:

d) delle quote associative, calcolate in base al numero dei Soci;

e) dei redditi derivanti dal proprio patrimonio e, in particolare, degli eventuali interessi di depositi
bancari ed altre rendite di varie natura;

f) da eventuali elargizioni di altre associazioni pubbliche o private;

g) da cessioni di materiali vari ai soci delle associazioni;

h) da elargizioni diverse dalle precedenti quali donazioni, lasciti e liberalita in genere. I fondi per la
gestione ordinaria sono depositati in conto correnti presso istituti di credito o simili. L’associazione
finanzia le sue attivita attraverso:

i) quote associative e specifici corrispettivi versati per determinare attivita sociali;

i) quote di partecipazione ai corsi;

k) libere offerte dei soci;

1) contributi e finanziamenti da enti pubblici e privati;

m) incassi e/o offerte raccolte durante le manifestazioni;



n) donazioni di terzi e qualsiasi altra entrata a qualunque titolo realizzata.
Articolo 28
All’ Associazione & vietato di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque
denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. I versamenti al fondo sono
inderogabilmente a fondo perduto. I versamenti non sono, pertanto, né rivalutabili né ripetibili in
nessun caso e, quindi, neanche in caso di scioglimento dell’Associazione. Le quote associative sono
intrasmissibili per atto tra vivi.
ESERCIZIO FINANZIARIO
Articolo 29
L’esercizio sociale inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno. Entro quattro
mesi dalla chiusura di ogni esercizio verra predisposto dal Consiglio Direttivo il bilancio consuntivo e
il bilancio preventivo per il successivo esercizio. Il bilancio dovra essere sottoposto all’approvazione
dell’ Assemblea dei soci.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE
Articolo 30
Qualora si verifichi un evento ritenuto incompatibile con I’esistenza dell’associazione, il Consiglio
Direttivo convoca I’assemblea dei soci, che pud deliberare sullo scioglimento se sono presenti almeno
i. quattro quinti dei soci. La deliberazione di scioglimento sara valida con almeno 1 tre/quarti dei voti
fd@revoli dei soci aventi diritto al voto ai sensi del presente Statuto. In caso di scioglimento
déléAssociazione ’assemblea nominera uno o pit liquidatori che provvederanno alla liquidazione del
palnmemo secondo le norme di legge. Nel caso di impossibilita di regolare costituzione
"dell assemblea ciascuno dei membri del Consiglio Direttivo potra chiedere all’autorita competente la
nomina del liquidatore. Il residuo attivo derivante dalla liquidazione verra devoluto ad altra
associazione con finalita analoghe o fini di pubblica utilita scelti dai liquidatori.
RINVIO
Articolo 31
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni contenute nel
codice civile e nelle leggi vigenti in materia.
Scerne di Pineto (TE), 24/11/2015
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