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CIRCOLO A.R.C.I. VALBUSAGA

S TATTU 0

DEFINIZIONI E FINALITA!

ART. 1

I1 Circolo ARCI costituito in Borgosesia-frazione Valbusaga-&
un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartiti
co, & carattere volontario. Non persegue finalita di lucro.

ART. 2

Lo scopo principale del Circolo & promuovere socialitd e par-

tecipazione e contribuire alla crescita culturale e civile dei
propri soci, realizzando attivita culturali, ricreative, sporti
ve nonché servigzi. }

Tutti campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricre-
ative e formative e tutti quelli in cui si pud dispiegare una

battaglia civile contro ogni forma di ignoranza, di violenza,

di censura, di razzismo, di emarginazione sono potenziali set-
tori di intervento del Cicolo.

I1 Circolo, per il raggiungimento dei propri scopl sociali po-
tra compiere tutte le operazioni finanziarie, mobiliari ed im-
mobiliari che riterra opportuno.

I SOCI

ART. 3

I1 numero dei soci & illimitato.Pud diventare socio chiunque si
riconosce nel presente Statuto ed abbia compiuto il diciottesi-

mo anno di etd, indipendentemente dalla propria appartenenza po

litica; rellﬂlosa etnicag e sessuale.

I minori di anni dl@lotto bPosso assumere il titolo di socio solo
previo concenso dei genitori e comunque non godono del dirifto

dl voto in assembles.

Agli asplranti soci sono richiesti 1! accettazione e l'ogservanza

dello .Statuto ed il rispetto della civile convivenza.

Lo "status"-di socio, una volta acquisito, ha carattere permanen

te e puo venir meno solo nei casi previsti_ dal successivo art. 8§

Non sono pertanto ammesse iscrizioni che Vlollno tale principie
introducendo criteri di am&usolone Surumeﬁta mente limitetivi ai

ART. . o — e B : . = -
Gli aspiranti soci devono bresentare domanda al Con31sllo diret-
tivo mensionando il pProprio none, cognome, indirizzo, dsta e luo
g0 di nascita unitamente all'accettaulone dello Sbatato e di at-

tenersi ad esso, al. regoiamento interno e glle deliberazioni de~
gli-organi soeiali. - N
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ART. 5 ,

E' compito del Consiglio Direttivo, ovvero di uno o piu consi-
glieri da esso espressamente delegati, esaminare ed esprimersil
entro un massimo di trenta glorni dalla richiesta di adesione,
in merito alle domanda di ammissione, verificando che gli aspi-
ranti siano in possesso dei requisiti preiistiiQualora la doman
da veénga accolta, al nuovo soclo verra consegnata la tessera sg
ciale ed 1 suoi dati annotati nel libro dei soci.

Nel caso in cui la domanda venga respinta o ad essa non sia da-

ta risposta entro il dovuto termine, 1l'interessato potra presen-

tare ricorso al Presidente.Sul ricorso si pronuncera in via de-

finitiva 1'assemblea dei soci alla sua prima convocazione.

ART. 6

I soci hanno diritto :

~frequentare i locali del Circolo e Uarte01pare a tutte le ini-
ziative e alle manifestazionl promosse dal Circolo;

-2 riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni
riguardanti 11 Circolo;

—discutere ed approvare i rendiconti;

—elegge ed essere eletti membri degli organismi dirigenti.
Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano provvedu-
to al versamento della quota sociale almeno otto(8) giorni pri-
ma della data di svolgimento dell'assemblea.

ART. 7
I1 socio & tenuto al pagamento annuale della quota sociale, al
rispetto dello Statuto e¢ del regolamento interno, all'osservan-
za delle delibere degli organi sociali, nonché al mantenimento
di irreprensibile condotta civile e morale della partecipazione
alle attivitad del C _rcolo e nella frequentazione della sede.

La quota sociale raﬁpresenta unicamente un versamento periodico
vincolante a sostegno economico del sodalizio, non costituilsce
pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione
a proventi, non €& in nessun caso rimborsabile o trasmissibile.
ART. 8 -

La'aualifica-@; soclio si perde per:

-

_QHC@83O' ‘ -
—-mandato pagamento della quota SOCLale, i

1

~dimissioni che devono_essere_pre sentate per 1SCWlutO al Consi-

- glio Dlrettlvo, 7 = =

~espu181one 0 radlazvone.
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ART. 9

I1 Cunsiglio Direttivo ha facolta di intraprendere azione disci-
plinare nei confronti del socio, mediante, a seconda della gra-

vitg dell'infrazione commessa, il richiamo seritto, la sospensio
ne temporanea 0 radiazione per i seguemti motivi

—inosservanza delle disposizioni dello Statuto, di eventuali re-
golamenti ‘o delle deliberezioni degli organi sociali;

—-denigrazione del Circolo, dei suoi organi sociali, dei suoi
SO0LS

-l'attentare in gqualunque modo al buon andamento del Circolo,
ostacolandone lo sviluppo e perseguendo lo scioglimento;

-1l commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee:
oy 3

—-aporopriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti o
altro di proprieta del Circolo; :

—arreare in qualungque modo danni morali e materiagli al Circoloy:
al locali ed alle attrezzature di sua pertinenza.In caso di
dolo i1 danno deve egsere risarcito.

ART. 10 _

Contro ogni provvedimento di sospensione, esplulsione o radia-
zipne ¢ ammesso 11 ricorso al Presidente entro trenta giorni.
Sul_ricorso decide in via definitiva la prima assemblea dei soci.

PATRIMONIO SOCIALE E RENDICONTAZIONE

ART. 11

I1 patrimonio sociale del ClrcoWo & indivisibile ed & costitulto
da:

~ beni immobili e mobili di proprieta del Circolo;

- contributi, erogazioni e lasciti diversi;

- fondo di riserva.

ART. 12 : , .
L'esercizio sociale_ si intende dal 19 gennaio al 31 dicembre di
ogni anno. Di esso deve essere Presentato un rendiconto economi-
co e finanziario allfassenblea dei soci entro.il 30 épr@le dello
anno successivo. ' -

Ulteriore deroga puod. essere prevista 1n caso dl comprowpta ndées-
sita o impedimento. S, _ 4

I1 rendigconto dvll esercizio dovra evi d“nulare in wmodo anailaleoﬁ

1 costl e 1 proventi di codpetenza, nonché.ls consistenza finan—
ziaria e le poste rettificative che consentano di determinare la
comnetenéa dell'esereizio.
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ART. 13 _

La previsione e programuazione economica dell'anno sociale sus-
cessivo & deliberata dall'assewblea con attinenza alla formazio-
ne delle linee generali di attivita del Circolo.

ART. 14 :

Sono previsti la costituzione e l'incremente del fondo di riser-
va.L'utilizzo del fondo di riserva e vincolato glla decisione
dell'assemblea deli soci.

I1 residuo attivo di ogni esercigzio sarad devoluto in parte al
fondo .di riserva-e-il rimanente sard- tenuto a disposizione -per
inizlative consone agli scopi di cui all'art. 2, per nuovi im-
pianti o attrezzatute. '

L'ASSEMBLEA E TIL CONSIGLIO DIRETTIVO .

ABZ, 15

Partecipano all'assemblea genersle dei soci tutti 1 soci che ab-

biano provveduto al versamento della quota sociale almeno otto(8)
giorni prima della data di svolgimento dell'assemblea stessa.

Le riuniong dell'assemblea vengono ordinariamente convocate a cu-

ra del Congiélio Direttivo tramite avviso scritto, contenente 1a
data e l'ora di prime e seconda convoeazione e 1l'ordine del gior-
no, da esporsi in bacheca almento otto giorni prima e da inviare

a zgni socio. '

ART. 16

L'assemblea generale dei soci pud essere convocata in via straor-
dinaria dal Cnn31g110 Direttivo o dal Presidente per motivi che
esulano dall'ordinaria amministrazione, neil casi previsti dallo
art. 18 e dall'articolo 31 ed ogni gqual volta ne faccia richiesta

motivata il collegio dei Sindaci Revisori o almento un quinto(1/5)

deli soci aventi diritto al voto. :

L'assemblea dovra aver luogo entro venti giorni dalla data in cui
viene richiesta e delibers sung argomenti che ne hanno rlcn1@5bo
la convocazione. —

ART 17 ' - e

L'ab enblea = regolarmenue COSulEUlta alla presenza della metd
it uno dei-soeci con diritto di voto e delibera a maﬂgloranza a8~
oLuta dei voti di questi ultimi.. In.seconda convocaalone inve ce
1'assemblea & revolarmante cosfltulta qualunque sia il numero
degli intervenuti e delibera sulle que5ulon1 poste all'ordine

del giorno, salvo le eccezioni di cui all'art. 18.

‘d
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ART. 18
Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statutse o al
regolamento, proposte dal Consiglio Direttivo o da almeno un
quinto(1/5) dei socl, € indispensabile 11 presenza di almeno
un terzo dei soci con diritto di voto ed il voto favorevole di
alment tre quinti (3/5) dei vartecipanti.

Per delibere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione del
Circolo, valgono le norma di cui all'art. 31,

ART. 19

L'assemblea & Presieduta da un presidente e ds un segretario.
eletti in seno glla stessa. i =

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio
segreto quando ne facciano richiesta un decimo (1/10) dei soci
presenti con diritto di voto. .

Per l'elezione degli organi sociali la votazione gvviene a scru-
tinib?gggggtoj secondo le norme previste dal regolamento.

Le deliberazioni assembleari e gli atti verbalizzati wvengono
esposti all'interno della sede sociale durante i quindici giorni
successivi alle loro formazione e restano successivamente agli
"atti 2 disposizione dei soci ver la consultazione.

AT, 20

L'assemblea generale dei soci, nei termini d&i cui gll'ultimo
comma dell'art. 6: , '
—approva le linee generali del programma di attivita,

—approva il rendiconto annuale;

~delibera sulla previsione e Programmazione economica dell'snno
sociale successivo;

~elegge gli organismi direttivi(Consiglio, Collegio dei Sindaci
Revisori)alla fine del mendato o in seguito alle dimissioni de-
gli stessi, questo votando a scrutinio segreto la preferenza a
nominativi scelti tra i soeci fino ad un numero uguale a quello
dei- comwenenti per ciascun organismo.In caso di paritd di voti
all'ultimpé"posto utile, sar&-eletto il socio con la maggior
anzianitd di iscrizioné al Clircole. - : -
Nel cas-o di cui sopra-discute lsz rélazione del Consiglio uscen-
te em;'iﬁdiriZZo programmatico del nuovo mandato; elegge una
commisciome elettorale composta da almeno tre(3) membri che con-

>

trollilo svolgimento delle elezioni e Firmitgli scrutini.

-delidera su tutte le questioni atfinenti la- gestione seeizle.

L1 Consiglio Direttivo viene eletto dall'assemblea dei soci e-
dura in carica tre(3) anni. E composto da nove (9) membri.
Tutti i consiglieri sone mielepoi li . - _ - -
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RT.25

I1 Consiglio Direttivo .si riunisce di norma una volta al mese,

in un ghorno prestabilito senza necessiti gi ulteriore avviso e,

straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno tre consi-

glieri o su convocazione del Presidente.

Le sedute sono valide quando. vi indgeérvenga la maggioranza dei

consiglierli e le delibere sono approvate a maggioranza assoluua

dei voti dei presenti.

Le votazioni normalmente sono palesi, posso essere a scruhinio

segreto quando cio sia richiesto anche da un solo conéigliere.

La parita dei voti comporta la reiezione dells proposta.

Delle deliberazioni viene redatto, a cura del Segretario, un

verbale firmato dallo stesso Segretario e dal Presidente.Tale
erbale & consevato agli atti ed & s disposizione dei soci che

rlcgledono di consultarlo.

ART. 26

I Consiglieri sono tenuti a parteciparecattivamente a tutte le
riuﬁioni, sia ordinarie che straordinarie. Il consigliere che
inglustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive,
decade.Decade comunque il consiliere dopo sei mesi di assensza
dai lavori del Consiglio.

I1 consigliere decaduto o dimissionario & sostitutto, ove egi-gta,
dal socio risultato primo esclusoc all'elezione del Consiglio;
diversumente a discrizione del Consiglio.

La quota massima di sostituzioni & fissata in un terzo(1/3) dei
componentli originari: dopo tale soglia il Consiglio decade.

I1 Consiglio Direttivo pud dimettersi quando cid sie deliberato
da due terzi{2/3) dei consiglieri.

I1 Cnsiglio decaduto o gimissionario & tenuto a2 convocare 1'as-—
semblea indicendo nuove elezioni entro quindici giorni.

ART. 27
Viene demandato al Collegio dei garanti dell'ARCI provinciale

11 giudizio su eventuali divergenze o questioni nate zll'interno
del Circolo, sulle violazioni dello Statuto e sull'inosservanza:

delle delibere.

Esso potra deliberare 1! espuL51one dei soci deferltl al -Collegio
i sensi dell'art. 9. I ~ :

ART.. 28 - -

I1 Collegio dei Sindaci -Revisori & composto da —tre (3) membri. -
~Ha I compito .di centrollare tutta 1'dttiviti~amministrative e =
finangziaria del “Circolo, nonch? ‘di verificare 1° attuazione delle
delibere del Consiglio Direttivo.Relszziona al Congiglio Diretti-
vo d all'assemblea. Si riunisce almento tre(3) volte sll'anno
cioe ogni_guattro{4) meQL) e straordinariaménte ogni gqual volta ..

ne fgccia richiesta- motlvata ung del suoi membrio il Consiglio
Direttivo.
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ART. 29
I Sindaci Revisori hanno diritto di assistere alle sedute del
Consiglio Direttivo, con voto consultivo.

ART. 30 , : :
Le cariche di consigliere e di sindaco revisore sono incompati-
bile tra di loro.

ART. 31

Ta decisione motivata di scioglimento del Circolo deve essere
presa_da almeno 1 quattro-qu inti(4/5) dei soci aventi diritto

al Voto, in una assemblea valida alla presenza della maggloranza
assoluta dei soci.Ove non sia p0551b11e ragglungere la maggio-
ranza nel corso di tre convocazioni- assembleari, ricorrenti a
distanza di almento venti(20) giorni di cui 1'ultimsa adeguata-
mente pubblicizzata a mezzo stampa, lo scivglimento potra comun-—
que esssre deliberato.

L'assemblea stessa decide sulla devolu21one del patrimonio resi-
duo, dedotte le eventuali passivith, per uno o pid scopi stabili-
ti dal presente Statuto, ad altrz Associazione con finalitd ana-
loghe e , comunque, per scopi di utiliti generale, in conformita
con quanto previsto all'art. 111, comma 4 Hguinguies", lett. Db)
del D.P.R. n. 917 del 22.12.1996 procedendo alla nomina di uno

o pil liquidatori sciegliendoli, preferibilmente, frs i soci.

"DIDPOSIZIONI FINALI

ART. 32 ,
Per quanto non previsto dal presente Statuto, decide l'assemblez
& norma del Codice Civile e delle Leggi vigenti.




