STATUTO del Circolo Sociale Meleto

Articolo 1 - Disposizioni generali

L’ Associazione “Circolo Sociale Meleto” avente sede legale in Cavriglia, localitd Meleto,
viale Barberino, n. 9 & un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carattere
volontario, democratico e progressista. La sua durata viene stabilita a tempo indeterminato.

1’ Associazione non persegue scopi di lucro ed ¢ costituita con la finalita di svolgere attivita
di utilitd sociale a favore dei propri associati e di terzi in autonomia e in conformita ai principi di
pluralismo, democrazia, uguaglianza e nel rispetto della dignita di ognuno. Per il raggiungimento
delle proprie finalitd il Circolo si avvarrd prevalentemente dell’attivitd prestata in forma volontaria
dai propri associati essendo espressamente sancita la gratuitd delle cariche sociali.

Articolo 2 - Scopo sociale

Lo scopo principale del Circolo consiste nel sostenere lo sviluppo culturale e civile tanto dei
propti soci, che dell’intera comunita, attraverso la promozione della socialita, della partecipazione e
della solidarietd, nonché della libera espressione della personalita degli individui realizzando attivita
culturali, sportive, di turismo sociale, ricreative, formative, benefiche e sociali in genere, nonché
servizi e attivita di natura assistenziale.

Tutti i campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti quelli in
cui si pud dispicgare una battaglia civile contro ogni forma di ignoranza, di intolleranza, di
violenza, di censura, di ingiustizia, di razzismo, di discriminazione, di emarginazione, di solitudine
forzata sono potenziali settori d'intervento del Circolo.

11 Circolo, per il raggiungimento dei propsi scopi sociali, potra compiere tutte le operazioni
mobiliari, immobiliari, creditizie ¢ finanziarie che ritetrd oppottune, potrd assumere qualsiasi
iniziativa ritenuta utile e opportuna, stipulare accordi, contratti e convenzioni con la Pubblica
Amministrazione, con altri enti pubblici o privati sia italiani che stranieri.

Articolo 3 — Assunzione della qualifica di Socio

Tl numero dei Soci & illimitato. Pud diventare Socio chiunque si riconosca nei principi e
nelle finalitd espresse nel presente Statuto, indipendentemente dalla propria identita sessuale,
naziopalitd, appartenenza etnica, politica e religiosa.

I.’adesione a socio di un minore di anni diciotto deve avvenire previo consenso del genitore.

Gli aspiranti Soci devono presentare domanda di ammissione al Circolo fornendo espressa
dichiarazione di accettare e pertanto impegnarsi a rispettare le norme dello Statuto e dei regolamenti
interni nonché le ulteriori deliberazioni degli organismi sociali. Sulle domande di ammissione a
Socio decide, entro il termine massimo di quindici giorni dalla richiesta, il Consiglio Direttivo
dell’ associazione, anche tramite uno o pil suoi componenti a cio specificamente ed espressamente
incaricati.

Qualora la domanda venga accolta il richiedente acquisird immediatamente lo status di
Socio e sard tenuto al pagamento contestuale della quota associativa. Nello stesso momento al
nuovo Socio sard consegnata la tessera sociale dell’ Associazione ARCI.

Nel caso in cui la domanda venga respinta, oppure ad essa non venga data risposta entro il
dovuto termine, 1’interessato potra presentare, entro dieci giorni a decorrere rispettivamente dalla
comunicazione del diniego o dallo scadere del termine previsto per la decisione sulla richiesta di
ammissione, ricorso al Collegio dei Probiviri che decidera entro il termine di dieci giorni.

Lo status di Socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pu(‘) venir meno solo nei
casi previsti dal successivo articolo 6. Non sono pertanto consentite iscrizioni che violino tale
prmc1p10 introducendo criteri di ammissione a termine oppure limitazioni dei diritfi ricOngsciuti ai
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La quota associativa rappresenta esclusivamente un versamento periodico obbligatorio a
sostegno economico del Circolo, non costituisce pertanto titolo di proprietd o di partecipazione a
proventi. La quota sociale non ¢ rimborsabile, trasmissibile e rivalutabile.

Articolo 4 - Diritti del Socio

I Soci hanno diritto a partecipare a tutte le iniziative e le manifestazioni promosse dal
Circolo nonché a partecipare all’ Assemblea del Circolo.

Ogni Socio maggiore di eta che abbia provveduto al pagamento della quota sociale annuale
almeno dieci giorni prima della data dello svolgimento ha diritto di voto in Assemblea. I Soci hanno
altresi diritto di eleggere gli organismi dell’ Associazione e di essere eletti negli stessi nonché ad
esercitare le ulteriori facolta riconosciute dal presente Statuto.

Articolo 5 - Doveri del Socio

1 socio & tenuto al pagamento della quota sociale annuale, al rispetto dello Statuto e dei
regolamenti interni, all’osservanza delle delibere degli organi sociali, nonché al mantenimento di un
contegno ispirato agli ordinari principi di buona fede, correttezza e decoro nella partecipazione alle
attivita del Circolo ed in generale nella frequentazione della sede sociale. In particolare ¢ obbligo
del socio mantenere una condotta di rispetto verso ghi altri Soci e verso gli organismi sociali nonché
verso il buon nome del Circolo, le sue strutture e le sue attrezzature,

Il Socio che assuma un contegno contrario a quanto previsto dal presente Statuto e dalle
delibere degli organismi sociali, oltre a sottostare a quanto previsto al successivo art. 7, sara tenuto
a risarcire i danni eventualmente prodotti dalla sua condotta.

Articolo 6 - Perdita della qualita di Socio
La qualifica di Socio si perde per:
- decesso; _
- scioglimento dell’associazione;
- mancato pagamento della quota sociale annuale;
- esclusione per gravi motivi ai sensi dell’articolo 7 del presente Statuto;
- dimissioni. Le dimissione devono essere presentate per iscritto al Presidente o al Consiglio
Direttivo e non comportano la restituzione neanche parziale della quote associativa e dei

contributi versati.

Articolo 7 - Azione disciplinare

Il Consiglio Direttivo, con deliberazione motivata, ha facoltd di erogare, in proporzione
all’entita del fatto, richiamo scritto oppure sospensione temporanea del Socio che assuma un
contegno contrario alle disposizioni ed ai principi dello Statuto nonché a quanto stabilito dai
regolamenti ¢ dalle deliberazioni degli organismi sociali. Nel caso ricorrano gravi motivi, con le
medesime modalita, il Consiglio Direttivo pud, sempre con delibera motivata, decretare 1’esclusione
del Socio.

Avverso le deliberazioni che applicano le suddette sanzioni ¢ ammesso, entro il termine di
dieci giorni dalla data della deliberazione, ricorso al Collegio dei Probiviri che decidera entro il

termine di quindici giorni.

Articolo 8 - Patrimonio sociale
II patrimonio sociale & costituito: '
- dai beni mobili ed immobili di proprieta dell’associazione;
- dalle quote sociali;
- dai contributi, liberalita e lasciti diversi;
- dalle eventuali eccedenze degli esercizi annuali.




Il residuo attivo di ogni esercizio sard destinato allo svolgimento di attivita conformi con il
presente Statuto nonché all’acquisto o manutenzione di beni mobili o immobili strumentali alla
realizzazione di dette attivita. ‘

11 patrimonio sociale € indivisibile ed ¢ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in maniera
indiretta, utili o avanzi di gestione nonché fondi di riserva o capitale durante la vita
dell'associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

Articolo 9 - Esercizio sociale e rendiconto annuale

L’esercizio sociale ha inizio il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Di ogni
esercizio deve essere redatto un rendiconto economico e finanziario predisposto a cura del
Consiglio Direttivo e presentato all’Assemblea dei soci entro il 30 aprile di ogni anno per la sua
approvazione. A tale scadenza potra essere prevista un deroga in casi di comprovata eccezionale
necessita. Ii obbligo del Consiglio direttivo provvedere alla trasmissione del rendiconto al Collegio
dei Revisori che dovra darne verifica ed approvazione prima della presentazione all’Assemblea dei
socl.

Entro il medesimo termine I’Assemblea delibera il piano economico-programmatico
preventivo predisposto dal Consiglio direttivo in attinenza alle linee generali del programma di
attivita per come deliberate dall’ Assemblea dei Soci.

Copia del rendiconto approvato deve essere tenuta a disposizione per la consuliazione da
parte dei Soct che ne facciano richiesta.

Articolo 10 - L’Assemblea

L’ Assemblea é ’organo sovrano dell’ Associazione, si riunisce almeno una volta 1’anno per
approvare il rendiconto dell’associazione a norma del precedente articolo.

Hanno diritto di voto in Assemblea tutti i Soci che abbiano compiuto ia maggiore etd e che
abbiano provveduto al pagamento della quota sociale annuale almeno dieci giorni prima della data
dello svolgimento dell’ Assemblea.

Spetta all'Assemblea dei soci:

- approvare le linee generali del programma di atiivitd e deliberare su tutte le questioni
attinenti la gestione sociale;
approvare il rendiconto annuale;
deliberare sul piano economico-programmatico preventivo di ogni esercizio sociale;
eleggere il consiglio direttivo, il collegio dei probiviri ¢ il collegio dei sindaci revisori;

- deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto a norma del successivo articolo 20
nonché sull’assunzione dei regolamenti interni e sulla loro modifica a norma del
successivo articolo 20, :

- deliberare sullo scioglimento dell’associazione;

- deliberare in tutti gli ulteriori casi previsti dal presente Statuto.

Le votazioni avvengono per alzata di mano. Potranno avvenire a scrutinio segreto nel caso
ne facciano richiesta un terzo soci presenti con diritto di voto ed in ogni caso per elezione degli
organi sociali.

I espressamente previsto il principio del voto singolo ed & parimente escluso il ricorso al

voto per delega.
L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta da un Presidente e da un

Segretario eletti in seno alla stessa.

Le deliberazioni assembleari devono risultare da appositi verbali firmati dal presidente e dal
segretario dell’Assemblea. Le deliberazioni devono essere esposte sulla bacheca all’interno della
sede del Circolo per un periodo di almeno dieci giomi. I verbali devono essere conservati e
mantenuti a disposizione per la consultazione da parte Soci che ne facciano richiesta.
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L’Assemblea ordinaria dei soci ¢ convocata a cura del Consiglio Direttivo su propria
iniziativa. In ogni caso I’Assemblea deve essere convocata almeno una volta 1’anno entro il 30
aprile per I’approvazione del rendiconto consuntivo.

L’Assemblea straordinaria & convocata dal Consiglio Direttivo o dal Presidente su loro
iniziativa ed ogni qual volta ne faccia richiesta motivata il Collegio dei Sindaci Revisori o almeno
un terzo dei Soci aventi diritto al voto,

Nel caso la riunione dell’ Assemblea sia richiesta dai Colleglo dei Sindaci Revisori oppure
dai Soci nei termini sopra indicati, la convocazione dovra avvenire entro venti giorni dalla richiesta.

1’ Assemblea deve essere convocata tramite avviso scritto esposto in bacheca e spedito o
altrimenti consegnato ad ogni socio almeno sette giorni prima della data fissata per il suo
svolgimento e contenente la data ¢ ’ora di prima e seconda convocazione nonché Pordine del

giorno.,

Articolo 12 — Validita della costituzione delP’ Assemblea e delle votazioni
Salvo quanto previsto dai successivi articoli 20 e 21, I'Assemblea sia ordinaria che
straordinaria & regolarmente costituita alla presenza della meta pit uno dei soci con diritto di voto.
In seconda convocazione I'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita qualunque sia il numero
degli intervenuti. 1.’Assemblea, sia in prima che seconda convocazione, delibera a maggioranza
assoluta dei soci presenti con diritto di voto.

Articolo 13 - II Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo viene eletto dall' Assemblea dei soci € permane in carica quattro anni.
E' composto da un minimo di cinque membri. Tutti i Consiglieri sono rieleggibili. La carica di
Consigliere ¢ incompatibile con quella di membro del Collegio dei Revisori e di membro del
Collegio dei Probiviri.

11 Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente oppure quando ne facciano
richiesta almeno tre Consiglieri.

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei Consiglieri e le delibere
sono approvate a maggioranza assoluta dei presenti. Le votazioni sono palesi. La paritd di voti
comporta la reiezione della proposta.

Delle deliberazioni viene redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al
Presidente. T verbali devono essere conservati e mantenuti a disposizione per la consultazione da
parte dei Soci che ne facciano richiesta.

Articolo 14 - Attribuzioni del Consiglio Direttivo

It Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente pro tempore dell’ Associazione di
cui al successivo articolo 16, il Segretario al quale spetta curare ogni aspetto amministrativo del
Circolo e redigere i verbali delle sedute del Consiglio, il vice-presidente cui spetta assumere le
facolta e i doveri del Presidente in caso di prolungata e giustificata assenza di quest’ultimo e
esclusivamente per tale periodo di tempo.

Sono inoltre compiti specifici del Consiglio Direttivo garantire 1’unicita, la continuita e la
correttezza della gestione amministrativa e contabile dell’ Associazione nonché il regolare e solerte
svolgimento del tesseramento sociale. 11 Conmgho puo, anche a tal fine e comunque ogni qual volta
ne rinvenga la necessita, distribuire tra i suoi componenti altre mansioni attinenti a specifiche
esigenze legate all'attivita dell’ Associazione stabilendone nel regolamento sociale, ove sia presente,
contenuti e regole.

I Consiglio Direttivo ha il compito di:

- esegune 1e delibere dell Assemblea




- sovrintendere all’ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione e, all’interno
delle linee guida espresse dall’Assemblea, adottare tutti i provvedimenti necessari a
garantire il buon andamento dell’ Associazione;

- predisporre il rendiconto annuale;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio sociale;

- alP’interno delle linee guida definite dall’ Assemblea, deliberare sulle modalita di gestione
del tesseramento;

- predisporre i regolamenti da sottoporre alla deliberazione dell’ Assemblea;

- deliberare circa l'ammissione dei Soci, anche delegando espressamente a cid uno o pil
consiglieri specificamente individuati,

- convocare 1’ Assemblea nei casi e con le modalita previste dall’articolo 11;

~ deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei Soci;

- decidere sulla stipula di tutti gli atti e i contratti che impegnano 1’ Associazione;

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’associazione o ad essa
affidati a qualsiasi titolo;

- decidere le modalitd di partecipazione dell’ Associazione alle attivitd organizzate da altre
Associazioni ed Enti se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto;

- Presentare all’ Assemblea, al termine del proprio mandato, una relazione sulla gestione.

Articolo 15 — Dimissioni del Consigliere e operativita del Consiglio

I Consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni. Il Consigliere, che
ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive & dichiarato decaduto.

I facoltd del Consigliere rimettere le dimissioni dal proprio incarico mediante formulazione
all’interno della riunione del Consiglio e annotazione nel verbale della seduta, oppure, se presentate
fuori dalla riunione del C0n31g110 mediante comunicazione scritta al Presidente e dallo stesso
riportata all’interno delia successiva riunione del Consiglio.

I Consiglieri decaduti oppure deceduti o dimissionari sono sostituiti, quando possibile e
previa accettazione da parte dell’interessato, dai Soci risultati esclusi all’elezione del Consiglio
secondo ’ordine dei voti ricevuti. Fermo quanto detto circa la sostifuzione, nel caso in cui venga a
mancare il numero minimo di Consiglieri previsto dal presente Statuto verranno indette nuove
elezioni.

Nel caso sia deliberato dai due terzi dei Consiglieri, ’intero Consiglio Direttivo pud
dimettersi prima della naturale scadenza del mandato.

In tutti 1 casi in cui risulti decaduto, il Consiglio uscente deve contestualmente convocare
I’Assemblea indicendo nuove elezioni. 1’Assemblea deve essere convocata entro il fermine
massimo di venti giorni dall’avvenuta decadenza. Sino alla rielezione dei nuovi organismi dirigenti
il Consiglio dimissionario permarra in carica con poteri limitati all’ordinaria amministrazione e con
lo specifico compito di adempiere alle formalitd necessaric per la convocazione e la legittima
costituzione dell’ Assemblea.

' ‘ Articolo 16 - Il Presidente
1 Presidente pro tempore, eletto dal Consiglio direttivo a norma del precedente articolo 14,
ha la legale rappresentanza dell’associazione. Il Presidente permane in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo del quale fa parte ed ¢ rieleggibile.
Spetta al Presidente dirigere 1’attivitd del Consiglio Direttivo nonché eseguire le delibere
dell’ Assemblea e del Consiglio.
It Presidente che intenda rimettere le proprie dimissioni dall’incarico dovta formalizzarle
per iscritto all’interno della riunione del Consiglio Direttivo oppure dell’Assemblea dei Soci
specificandone le motivazioni. In caso di dimissioni o decesso del Presidente & 1ta del Consiglio
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direttivo eleggere un nuovo Presidente all’interno dei suoi componenti in carica e, se necessario,
provvedere alla reintegrazione di un membro del Consiglio secondo le norme sopra stabilite.

Articolo 17 - Collegio dei Probiviri

1l Collegio dei Probiviri & Porgano di garanzia statutaria dell’ Associazione. E composto da
tre membri e permane in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

Nei limiti della sua competenza & chiamato, su richiesta scritta e motivata deghi organismi
sociali oppure di un quinto dei soci aventi diritto di voto in Assemblea, ad esprimere sindacato di
legittimita e conformita statutaria di atti, documenti o deliberazioni del circolo.

Il Collegio, nel rispetto della propria funzione, & tenuto a pronunciarsi nei casi previsti
espressamente dal presenfe Statuto ed, in via generale, ¢ competente a dirimere le eventuali
controversie inerenti il rapporto associativo intercorrenti tra Soci oppure tra questi e gli organismi
direttivi.

La carica di membro del Collegio dei Probiviri ¢ incompatibile con la nomina a membro del
Consiglio Direttivo e Sindaco revisore.

Articolo 18 - Collegio dei Sindaci Revisori

Il collegio dei Sindaci Revisori ¢ composto da tre membri ed i suoi membri sono
rieleggibili. Ha il compito di controllare la gestione amministrativa e finanziaria dell’associazione
nonché di verificare 1’attuazione delle delibere del Consiglio Direttivo. Relaziona al Consiglio
Direttivo e all’ Assemblea.

Si riunisce ordinariamente almeno una volta Panno in prossimita della presentazione del
rendiconto consuntivo all’Assemblea. Straordinariamente si riunisce ogni qual volta ne faccia
richiesta motivata uno dei suoi membri oppure il Consiglio Direttivo.

I Sindaci Revisori hanno diritto di assistere alle sedute del Consiglio Direttivo senza diritto
di voto.

La carica di Sindaco Revisore ¢ incompatibile con la nomina a membro del Consiglio

Direttivo e membro del Collegio dei Probiviri.

Articolo 19 — Regolamento interno degli organismi di garanzia
Allinterno delle attribuzioni e dei compiti previsti dal presente Statuto e nel rispetto dei
principi in questo espresst, il Collegio dei Sindaci Revisori e il Collegio dei Probiviri hanno facolta
di dotarsi di un proprio regolamento per disciplinare le procedure interne per 1’espletamento delle
proprie attribuzioni.

Articolo 20 - Modificazione dello Statuto
Le modifiche al presente Statuto devono essere deliberate dall’Assemblea dei soci
convocata mediante comunicazione scritta spedita ad ogni socio. In prima convocazione
I’ Assemblea sard validamente costituita alla presenza della meta pit uno dei soci con diritto di voto
¢ delibererd a maggioranza assoluta, In seconda convocazione potrd deliberare validamente alla
presenza di un numero minimo di soci aventi diritto di voto non inferiore al triplo del numero det
componenti il Consiglio direttivo in carica e il voto favorevole almeno dei due terzi degli stessi.

Articolo 21 — Scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio residuo

Lo scioglimento dell’associazione dovra essere deliberato dall’Assemblea dei soci
appositamente convocata secondo le modalita di cui all’articolo 11.

La decisione motivata di scioglimento potrd essere deliberata alla presenza di almeno tre
quinti dei soci aventi diritti di voto e con il voto favorevole di almeno quattro quinti di questi. Ove
non sia raggiunta tale maggioranza nel corso di tre successive convocazioni assembleari ricorrenti a
distanza di almeno dieci giorni lo scioglimento potra comunque essere deliberato nel corso della

terza convocazione qualsiasi sia il numero dei soci presenti con maggioranza assolu /f} uesti.
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Sentito [’organismo di controllo previsto dall’articolo 148, comma 8, let. b), del D.P.R. n.
917/1986, il patrimonio residuo al momento dello scioglimento, dedotte le eventuali passivita, verta
devoluto ad altra associazione che persegua finalitd analoghe o a fini di pubblica utilitd entrambi

individuati dalla medesima Assemblea.

Articolo 22 - Disposizioni finali
Per quanto non previsto dallo Statuto o dal regolamento interno, decide I’Assemblea dei
Soci in conformita alle norme del Codice Civile e delle leggi speciali in quanto applicabili.

Cavriglia, localitd Meleto, 15 settembre 2009.

11 Presidente dell’ Assemblea
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Regolamento del Circolo Sociale Meleto

Premessa
1l Circolo Sociale Meleto ¢ un’associazione non lucrativa fondata sul volontariato e apartitica.
Ii Circolo ha un proprio Statuto, al quale si fa espresso richiamo, nel quale sono fissate le
finalita proprie dell’associazione e le regole poste a disciplina della vita istituzionale.

e Il Circolo, come sancifo nello Statuto, si riconosce e fonda su principi di democrazia,
uguaglianza e rispetto della dignita di ognuno. Ha tra le sue finalitd generali lo svolgimento e
promozione di tutte quelle iniziative rivolte allo sviluppo culturale e civile tanto dei propri soci,
che dell’intera comunita, attraverso la promozione della socialitd, della partecipazione e della
solidarieta, nonché della libera espressione della personalita degli individui realizzando attivita

“culturali, sportive, di turismo sociale, ricreative, benefiche e sociali in genere, nonché servizi e
attivita di natura assistenziale.

e La fessera sociale del Circolo ¢ la tessera dell’associazione nazionale ARCI che conferisce
anche la qualita di socio dell’associazione nazionale ARCI.

o 1l socio del circolo che abbia adempiuto al pagamento della quota sociale annuale ¢ sia pertanto
in possesso della tessera ARCI in corso di validita ha diritto di partecipare alla vita istituzionale
del circolo secondo le norme dello Statuto. Per tale motivo, I’adesione al circolo presuppone la
conoscenza dello Statuto e I'impegno espresso a rispettarlo.

e Fermo restando il carattere permanente dello sfafus di socio, ogni anno verrd consegnata al
socio la nuova tessera ARCI contestualmente al pagamento della quota sociale annuale.

o la tessera ARCI, indipendentemente dal circolo che 1’ha rilasciata, ¢ inolire titolo per accedere
alle attivita di tutti i circoli ARCI, attivita quali, ad esempio, giochi, musica, teatro, danza,
somministrazione alimenti ¢ bevande, ..,

Cio premesso il circolo ha deliberato il seguente

REGOLAMENTO SOCIALE

TESSERAMENTO

1. Circa I’organizzazione del tesseramento sociale e il responsabile del tesseramento.

a) La tessera ARCI ha validitd annuale, dal 1 gennaio al 31 dicembre, Ogni anno deve pertanto
essere rilasciata ai Soci la nuova tessera ARCI a fronte del contestuale pagamento della quota
sociale.

b) Considerato il costo di prelievo delle tessere sociali nonché a fronte di quanto previsto dalla
linee generali di programma fissate dall’Assemblea dei Soci, i1 Consiglio delibera circa
I’importo della quota sociale annuale.

¢) II Circolo designa un responsabile del tesseramento che verra nominato dal Consiglio direttivo
all’interno dei propri componenti.

d) Il responsabile del tesseramento, munito delle facoltd necessarie e previste dallo Statuto in
merito alla procedura di adesione det soci, ha il compito di sovrintendere all’attivitd di
tesseramento. Sara inoltre compito del responsabile provvedere:

= alla consegna delle ricevute delle tessere (c.d. veline) al Comitato ARCI Valdarno;

= alla conservazione presso il circolo della copia delle ricevute delle tessere, curandosi
della tutela della riservatezza e sicurezza dei dati;

= dell’aggiornamento dell’elenco dei soci;

= averificare il corretto e tempestivo pagamento delle quote sociali.

2. Ai fini del rilascio della tessera sociale.
a) In conformita alle previsioni di legge e dello Statuto del circolo, la tessera conferlsﬁ'ltfo f’j
/{Lr

voto in Assemblea ai soli soci maggiori degli anni diciotio.
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b) La qualité di socio ¢ pertanto la tessera ARCI potrd essere assunta anche da persone minori

c)

d)

degli anni diciotto previo consenso di almeno un genitoré espresso tramite sottoscrizione della
ricevuta di rilascio della tessera.

La tessera ARCI, rappresentando comunque 1’adesione ad un’associazione che richiede la
comprensione ¢ approvazione delle finalitd istituzionali sancite nello statuto, non potra
comunque essere rilasciata a persone di eta inferiore agli anni quattordici, fatto salvo il rilascio
su consenso espresso da parfe del genitore.

I figli dei soci minori degli anni quattordici potranno comunque frequentare le attivitd del
circolo accompagnati dal genitori con tessera in corso di validitd. In caso contrario il figlio
dovr essere in possesso della tessera del genitore.

AZIONE DISCIPLINARE

Lo Statuto dell’ Associazione all’art. 7 prevede ’adozione da paﬁe del Consiglio direttivo del
Circolo di provvedimenti disciplinari quali il richiamo, la sospensione o 1’espulsione del Socio che
assuma contegno contrario alle disposizioni o ai principi dello Statuto oppure a quanto stabilito con
delibere degli organismi associativi.

A tal fine il circolo stabilisce che:

a)

b)

qualsiasi persona che frequenti la sede e partecipi alle attivita organizzate dal Circolo & tenuta a
rispettare le norme previste dallo Statuto nonché le delibere degli organismo sociali del Circolo.
In parficolare & tenuto a mantenere un contegno ispirato a principi di correttezza nella
partecipazione alle attivitd e al rispetto verso gli altri Soci nonché verso le strufture, le
attrezzature ¢ il buon nome del Circolo.

I rimedi disciplinari fissati nello Statuto sociale, compresa la facoltd di ricorrere agli organismi
di garanzia statutario previsti, saranno applicabili, limitatamente al diritto di accesso al circolo
Sociale Meleto ¢ di partecipazione alle sue attivitd, a tutti coloro che muniti di adeguato titolo
(tessera ARCI o tessera di entl federati ARCI) ne frequentino la sede.

I provvedimenti di sospensione € esclusione adottati a norma dello Statuto impediranno alla
persona di accedere alla sede e alle attivita del Circolo pur se in possesso di alfra tessera ARCI o
di enti diversi appartenenti alla federazione ARCI rilasciata precedentemente o successivamente
1’adozione del provvedimento, Pertanto, in caso di deliberata esclusione di un Socio sia esso del
circolo Sociale Meleto o di altro circolo o associazione delle Federazione ARCI, spettera al
Consiglio direttivo del Circolo deliberare sull’eventuale nuova domanda di ammissione della

persona.

Meleto Valdarno, 15 settembre 2009,

Il Presidente dell’ Assemblea

ey fF
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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOC| DEL CIRCOLO SOCIALE MELETO
DEL 15.09.2009.

Ordine del giorno:  Modifica allo statuto sociale;
Approvazione del regolamento sociale;
Varie ed eventuali,

L'anno 2009 il giorno quindici del mese di settembre alle ove 21,00 si é riunita l'assemblea straordinaria
dei soci del Circolo Sociale Meleto presso ln sede posta in Viale Barberino, 9 - Meleto Valdarno,
regolarmente indetta con avviso del 27.08.2009, per deliberare sui punti posti all’ordine del giorno:

- Modifica allo statuto sociale;
- Approvazione del regolamento sociale;
- Varie ed eventuali.

L’ Assemblea, all’'unanimita, nominag Presidente dell’assemblea stessa 1l socio Pesucci Francesco e chimma a
svolgere la funzione di Segretario il Socio Secciani Filippo, Prende la parola il Presidente Pesucci che, dopo
la lettura dell’ordine del giorno, dichiara valida in seconda convocazione I'assemblea stravrdinaria dei Soci
e constata la presenza di n. 46 soci sul complesso dei costituenti il Circolo.

Il Presidente riferisce che Uassemblen indetta in prima convocazione per il 14.09.2009 alle ore 12,00 é

andata deserta.

Il Presidente dell’assemblea, con U'aiuto del Presidente pro tempore del Circolo Sig. Secciani Fio e il Socio
Galzerano Luca, da lettura del nuovo testo dello statuto sociale modificato e il nuovo regolamento sociale
illustrandone ln continuita dei valori e degli scopi rispetto alla storin e alla tradizione del sodalizio. Illustra
con dettaglio le modifiche rispetto al testo dello statufo sino ad 0ggi in vigore nonché le motivazioni che
hanno determinate la modifica consegnando agli interessali un elaborato in cui ¢'é riportato sia il nuovo
che 1l vecchio testo dello statuto al fine di agevolare I'intervento dei soci nella discussione.

Dopo approfondita ed esauriente discussione durante la quale il Socio Secciani Piero ha evidenziato
osservazioni riguardo al nuovo contento dell’articolo 13 dello statufo per le quali riceve adeguati
chiaritnenti dal Presidente, 'assemblea dei soci, con votazioni separate, approva all'unanimiti sia lo
statuto che il regolamento in proposta che divengono, con effetto immediato, il nuovo statuto e il
regolamento sociale e gli stessi vengono allegati al presente verbale, del quale risultano parti integranti.
Spetteri al Consiglio direttivo in carica provvedere alle formalita della registrazione del nuovo statuto e del

regolamento. :

Non essendovi altro da discutere e deliberare 'nssemblea viene sciolta alle ore 22,50 previa sottoscrizione
del presente verbale redatto contestualmente alln seduta.

IL PRESIDENTE
Francesco Pesucci




