Verbale di Assemblea Ordinaria dei soci
del’ASSOCIAZIONE LA FRECCIA APS
{modifica dello Statuto sociaie con procedura semplificata)

L'anno 2019, il giorno 27 del mese di ottobre, alie ore 19.00, presso la sede sociale di Viale
Pasubio 14 Milano, sl & riunita Assemblea ordinaria dei soci di Associazione La Freccia . per
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale con procedura semplificata: modifiche dello Statuto ai
sensi ai sensi delfart, 101, comma 2 de! Codice del Terzo Settore, D.Lgs 117/2017
{adeguamento alle nuove disposizioni indercgabili e di infroduzione clausole che
escludono l'applicazione di disposizioni derogabil);

2) Elezione Collegio dei Sindaci Revisori

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell'Assemblea il Presidente
dell'Associazione, 1l sig. Andrea Locatelii, il quale chiama afie funzioni di Segretaria la sig.ra
Rossi Eleonora.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, in base alla procedura
semplificata prevista dall'art. 191, comima 2 del C.T.S., facendo riferimento alle norme statutarie
previste per 'assemblea Ordinaria; rilevate le presenze, ai sensi del vigente Statuto, 'Assemblea
& regolarmente costituita ed atta a dsliberare validamente in sede di saconda convocazione.

Passando alla trattazione dell'ordine del giomna, il Presidents comunica che il Consiglio Direttivo
ha ritenuto necessario indire F'Assemblea dei soci per modificare o statuto sociale, e che tali
modifiche soro richieste dal Codice del Terzo Settore (D.L. 117/2017).

St procede alla lettura, arficolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze e gli
inserimenti di nuove clausule el modifiche necessarie ai sensi del Codice di clausole gia
esistenti rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura l'Assemblea & chiamalta alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nelta sua integrita, clausola per clausola.

L'Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare:

1) lintegrazione dell'acronimo APS (associazione di promozione sociale) nella denominazione
sociale ai senst del'art. 35, comma 5 del CTS, che diventa: “Associazione La Freccia APS"

2) Vengonoe modificati | seguenti articoli dello statuto gia in vigore come di seguito indicato:

Art1 - si aggiunge dopo la “Freccia,”ai sensi del codice del terzo settore (D.lgs 117/2017 di
seguita indicato come CTS) e ss.mm.ii” '

e si aggiunge ‘ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro non & pertanto consentita la
distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestiona, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri component dsgli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alfra ipotesi di scioglimento individuale dal rapporio

Art, 2 - si aggiunge dopo “statutaria” “Promuove socialita, mutualismo, partecipazicne e
sviluppo del senso di comunity”

Art. 3- si sopprime "L'associazione ha durata illimitata nel tempo”.
Art.5 si sopprime "scopi” e si sosfituisce con “Finalita dell'associazione”

Si sostituisce “scopo della freccia €* con “Sono finalita dell'associazione:"




$i sopprime da “promuovere iniziative” fino a “remoria storica”
$i sopprime da “promuovere una cultura della sostenibilita” fino a “della mercificazione”

Di seguito si introduce

la promozione del protagonismo delle nuove generazioni e dell'associazionismo
giovanile;

la promozione del benessere delle persone e il ricenoscimento del diritto alla felicita;

la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creafivita e delle attitudini
creative, degli spazi per I'espressione, la formazione, la creazione, la produzione e
fruizione culturale;

il riconcscimento dei diritti cultural, la promozione del'accesso universale alla
conoscenza, al sapere, alleducazione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della
comunicazione, la promozicne dellinclusione digitale {einclusion);

la promozione della partecipazione democratica alle azioni di solidariets, di
gooparazione e di citiadinanza.

la promozione della parity dei generi nell'Associazione € nella societd, la lotta a ogni
forma di discriminazione e di violenza;

L'educazione alla responsabiiita civilte e alla cittadinanza, la promozione della
partecipazione, dellinclusione e della coesione sociale, della democrazia e dei diritt.

Vaffermazione della cultura della giustizia socials e la intia alle mafie, a tulte le
criminalita organizzate, alla corruzions e agi abusi di potere,

I'affermazione della cultura democratica antifascista e dei valori della Resistenza,
anche perpetuandone ia memoria colletiiva;

L.a promozione di politiche finalizzate alla valorizzazione e messa a disposizione di
luoghi e spazi che possano favorire 'autorganizzazione deifdslie cittadinife, come parte
integrante del diritto di associazione.

'a promezione e la tutela dei diritti Jel’infanzia & dell'adolescenza, atiraverso il pieno
riconascimsnto della cittadinanza delle giovani generazioni, per dare sostegno alla loro
soggeitivita positiva, finalizzata alla realizzazione di adeguali spazi di vita e
alfattivazione di efficaci strument di partecipazione;

la promozione della cultura delia convivenza civiie, delle pari opportunita dei diritli, delle
differenze culturali, etniche, religiose, e di genere, della tutela delle diversita
linguistiche, nonché della liberta di orientamento sessuale e dell'antiproibiziorismo;

l2 promozione della laicita, quale fondamento dello stato di Diritto & principio di
democrazia;

la promozione dei diritti e lo eviluppo di forme di prevenzione e dilotta contro ogni
forma di disagio, esclusicne, emarginazione, discriminazione, razzismo, xenofobia,
omofransfobia, sessismo, intolleranza, violenza e censura;

la promozione di una societd aperta e multiculturale, dove diversita e
interculturaiitd siano una riscrsa. La promozione del protagonismao e
dell'autorganizzazione dei/delle migranti e delle minoranze:

il ripudio della guerra e Iimpegno per I'affermazione di una cultura nonviolenta e
pacifista e della ricerca della soluzione nonviolenta dei conflitti, 'azione pelitica per il
disarmo, la riconversione industriale beliica e la riduzione delle spese militari;

la difesa e linnovazione dello Stato saciale in una prospettiva di crescita def ruolo

dell'economia sociale, dei soggetti non profit e del Terzo settore; dell'educazione al




/ consumo criico, la valorizzazione dellz pratica delia filiera corta; la promozione dei
| gruppi di acquisto solidale

| lapromozione di nolitiche di difesa, di sostegno e valorizzazione delle persane con

| disabifita;

| * latutela e la promozione dei diritti delle persone in esecuzione penale e la promozione
| del loro reinserimenio sociale;

| *» llimpegno a favore della realizzazione di una societa ecoscstenibile, che faccia della

} difesa e delia salvaguardia del'ambiente, dell'ecosistema, dell'economia circolare e
della giustizia climatica, I'archiirave di una societa e di un'economia sostenibile; 1a

| promozione defle fonti energetiche rinnovabili e di una mobilita sostenibile e i

| sostegno alla formazione di una coscienza ambientale;

| *  la promozione del turismo sociale e sostenibile e dei viaggi a valenza culturale e
formativa come forma di approfondimento e arricchimento della conoscenza frale

| persone e dei territori in cui vivono,
| s favorire il coretio mantenimento del benessere psicofisico nella sua fotalita,

| si aggiunge alla fine "L'Associazione pug inolire svolgere attivita di somministrazione aiflle socife
di alimenti e bevande come mornento ricreativo e di socialita, complementare e strumentale
all'attuazione degli scopi istituzionali e delle atfivita di interesse generals, come previsto dall'art.

| 85 comma 4 del CTS.

| L'Associazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cui al
presente articolo, secondarie e strumentali rispetto alle attivits d interesse generale, come
individuate dal Consiglic Direttivo,

]

{ E di seguits *L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria,
libera e gratuita daiflle proprife associatile”

{ sisoppiima "ATTIVITA"

si introduce all'inizie dell'articolo ; * |"Associazione persegue le finalitd civiche, sofidaristiche e di
| utilits sociate di cui all'art. 2 mediante io svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari
| o di terzi, delle seguenti atiivita di interesse generale di cui alfart. & del CTS:

} At
|
|

| e) intervenii e servizi finalizzati alta salvaguardia e al miglioramento delle condizioni del’ambiente
¢ all'utilizzaziene accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellaitivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
atiivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariate e
| delle aitivita df interesse generale di cui all'art. 5 CTS:

| k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturafe

| I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scaolastica e al
| successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverth

| educativa;
| ) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti

V) promozione della cuitura della legalita, della pace fra i popoli, della non violenza e della difesa
/ non armata;

degii utenti delle attivita di interesse generale di cui all'art, 5 del CTS, promozione delle pari

/ w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27




lla legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
Il Jegge 24 dicembre 2007, n, 244"

er lutte le attivita indicate con le lettere , 2 titolo esemplificativo e non esaustivo attraverso,
pettacoli, rassegne, festival, mostre, convegni, corsi, seminari, eventi , iniziative e
rganizzazione di scambi culturali con paesi europei ed extracuropei; Attivitd mutualistiche
ivolte, in particclare, alla popolazione studentesca come lo studio assistito, prestito libri e spazio
tudio,

Si sopprime da “la freccia persegue” fino a “pienamente la propria identita”

. 8 - Si aggiunge dopo il numero dei soi & illimitato”, * e non pud essere inferiore al numero
inimo pravisto dall'art. 35¢. 1 CTS”

Art. 10 - si aggiunge dopo “eletti negli stessi * “discutere ed approvare i rendiconti, esaminare i
libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo, approvare le modifiche allo statuto
nonché l'adezione e la medifica dsi regolamenti.”

Art. 11 - si aggiunge alla fine dopo “emanate” ;

* rimettere ia risoluzione di eventuali controversie inteme al giudizio degli organismi di garanzia
deil'Associazione o, in mancanza, al'Assemblea dei soci;

- osservare le regole dettate daile Assuciazioni nazionali, dalle Federazioni, dagli Enti e dagfi
organismi aj quali I'Associazione adarisce o & affiliata.”

Si aggiunge alla fine “La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico
vincolante a sostegno economico dell’Associazione, non cosfituisce pertanto in alcun modo
titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non & in nessun caso rivalutabile, rimborsabile
o trasmissibile.

Art.15 si sostituisce “organi® con "Organismi”
Art. 15 - si aggiunge dopo il “collegio dei probiviri” il “Collegio dei Sindaci revisori.”

Si aggiunge dopc "a titolo gratuito” “Tramite Regolamento o apposita delibera ciascun organismo
pud attivare per le proprie convocazioni modalité di partecipazione mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero l'espressione del vota per corrispondenza o in via elettronica, purché
sia possibile verificare |identita deifassociato che partecipa e vola."”

Art.18 -- si sostituisce “approva il rendiconto economico e finanziario” con "approva il bilancio di
esercizio e I'eveniuale bilancio sociale”

Prima di i membri del comitato direttivo” si aggiunge e revoca”.

Si aggiunge dopo “comportino modifiche statutarie:

“nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti, e nel caso il collegio dei revisori;

“delibera sulia responsabilits dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confront™

“delibera sugii altri oggetii aftribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza”

Art. 21 - si aggiunge alfinizio * Il Comitato Direttivo & lorgano di amministrazione previsto dallart.
26 del CTS. | componenti del Comiitato Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita previste dail'art 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).

Art 21 alla fine dopo “decade” si introduce : °. il Consigliere dacade comunque dopo sei mesi di
assenza dai lavori del Consiglio. Il Consigliere decaduto o dimissionario & sostituito, ove esista,
dal socio risultato primo escluso all'elezione del Consiglio; diversamente, la prima Assemblea def
Soci utile provvede a reintegrare i membri del Consiglio decaduti.




a quota massima di sostituzioni & fissata nella meta pitl uno dei componenti originari; dopo tale
oglia il Consiglio direttivo decade. Il Consiglio direttivo pud dimettersi quando cio sia deliberato
ai 2/3 dei consiglieri.

Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocare I'zssemblea indicendo nuove elezioni
ntro trenta giorni

it. 22 dopo “dall'assoclazione e” si sopprime da “un rendiconto fino a di legge” e si introduce:

predispone il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale,
con lindicazione dei proventi e degli oneri dell'associazione, e datla relazione di missione che
ilustra le poste di bilancio, I'andamento economico e gestionale deli'associazione e le modalita
di perseguimento delle finalita statutarie; Nei casi previsti dall'art. 13 CTS, # bilancio di
esercizio potra essere redatto nella forma del rendiconto per cassa;

si aggiunge

- predisporre 'eventuaie bilancio sociale secondo ie modalit e nei casi previsti dall'art. 14 del
CTS;

- Si sostituisce da “di atifvitd" fino a “di previsions™ con "e il relativo documento economico di
previsiong delle attivita sociali tra cui individuare Ig atiivita diverse di cui all'articolo 6 del CTS
da svoigere in armonia con le finalita sociali e documentamne il carattere secondario e
strumentale secondo quanto previsto delfArt. 13 ¢. 6 CTS nella relazione di missione o in una
annotazione in calee al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio;

- predispone i regolamenti da sottoporre alia deliberazione dell'Assembiea;

- allinterno delle linee guida definite dall'Assembiea, deliberare sulle modalita di gestione del
tessaramento;

- presentare all'Assemblea, alla scadenza de proprio mandato, una relazione complessiva
sull'attivita inerente il medesimo.”

Art.24 - al primo punto si aggiunge dopo “rappresentanza”, “la firma sociale *
Si introduice 'Art. 25 bis - Collagio dei Revisori

Il Collegio dei Revisori & un organismo di controllo ai sensi deliart, 30 def CTS. Qualora si renda
obbligatorio per Legge verra eletto il Collegio dei Sindaci revisori composto da un minime di 1 a
un massime di 3 componenti, che possono essere individuati anche tra persona non aderenti
al’'Associazione.

) Le cariche di consigliera/a e sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai compenenti del
Collegio si applica l'articolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilita e di decadenza). Aimeno
uno dei component deve essere scelto tra le categorie di soggetii di cui all'articolo 2397, comma
secondo, de! codice civile, i restanti componenti dovranno comunque possedere comprovate
capacita tecniche, conoscenza dell'Associazione e moralita.

1N} I Collegio vigila sull'osservanza della legge e deflo statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle dispesizioni del D.Lgs 231/2001, qualora applicabiti,
noncheé sull' adeguatezza dell'assetio crganizzative, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inolire il controllo contabile nel case in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della revisione legale dei conti

IV} Il Collegio esercita inoltre comipiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
‘solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui aghi articoli 5, 6,
7 e 8del CTS, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di
cui all'articolo 14 CTS. |l bilancio sociale d atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci,




V) We componenti de! Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, e a fal fins, possono chiedere agli amministratori notizie
sul'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Delle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verbali del Collegioed &
a disposizione deiflle socife che richiedano di consultarlo.

Fermo restando quanto previsto dall'articolo 25 bis , nei casi previsti dall'art. 31 del CTS
I'Associazione nominerd un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Art. 26 - si aggiunge alla fine “il patrimonio saciale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per o svolgimento dell'attivita statutaria al fini
dell'esclusivo perseguimento di finaiita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.”

Art 27 si sostituisce in tutto I'articolo la parola “rendiconto” con “bilancio”

Art. 28 - si aggiunge all'inizio “Fatto salvo quanto previsto dail'art. 49 del CTS" e si sopprime da
"L'Assernblea che delibera {...omissis] e finalita similari * e si aggiunge “In caso di estinzione o
scioglimento dell'Assoiazione il patimonio, dedotte le passivitd, sard devoluto, previo parere
positivo delfUfficio regionale del Registro unico razionale del Terzo settora (RUNTS), ¢ salva
diversa destinazione imposta dalia legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo fe modalita
stabilite da un collegio di liquidatori appositamente cosfituito, e in armonia con quanto disposto ai
riguardo daf CTS. La stessa procedura si appiica anche in caso di cancellazione dal RUNTS ai
sensi dell'art. 50 det CTS, £ esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizicne fra ifle socife del
patrimonio residuc.

il nuovo Statuto sociale nel suo complesso, che viene ailegato al presente atto e ne forma parte
integranta.

I} Presidente viene incaricato di compiere tulte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente alto. Copia delfatto registrato verra depositata pressc la sede del comitato ARCI
“Milano”,

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricafi alla sottoscrizione del presente atto e
dell'allegato Statuto.
2} Viene proposto il sig.re Tommaso Gimelli come compenente del coliegio dei revisori. La
proposta viene messa in votazione ed approvata afl'unanimita
Null'altro essendovi da discutere e de deliberare, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle

ore 21:30, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Ai fini della regisfrazione si richiede I'esenzione art.82 comma 3/5 del D:L: 117/2017

la Segretaria B |d/ente/ 7
Clegua ol v o ,,,4/ 74
.|




Statuto Associazione “ La Freccia”

TITOLO | ~ DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPI
Art. 1 - DENOMINAZIONE

- costituita I'associazione di promozione sociale denominata “La Freccia® ai sensi del
codice del terzo settore (D.Igs 117/2017 di seguito indicato come CTS) e ss.mm.i.
Ha durata illimitata; non persegue finalita di lucio non & perianto consentiia la

| distribuzions anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
i denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed aitri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
sciogjmento individuale del rapporto.

2
)
=

S Jazione ha sede legale in Milano, Cerso San Gottardo 5. Il trasferimento della
sede’sociale non comporta modifica statuteria. Promuove socialita, mutualismo,
partecipazions e sviluppo del senso d; comunita.

Art. 3 - PRINCIPI FONDATIV! DELL'ASSOCIAZIONE

*La Freccia” & un'associazione apartitica, aconfessionale e senza scopo di lucro.
L'associazione si ispira ai principi fondativi defia Costituzione della Repubblica Italiana,
alta Carta dei Diritti fondamentali dell'Unione Eurapea e alla Dichiarazione Universale dei
Disitti dell'Uomo.

L'associazione si ispira, inoltre, ai principi di uguaglianza, giustizia scciale, democrazia,
mutualismo e nonviolenza. L'associazione ripudia ideologie e atteggiamenti che si
rifanno a principi fascisti, razzisti, sessistie mafiosi.

Art. 4

L'associazione nasce dall'esperienza maturata dai soci fondatori nel’associazionismo
studertesco. L'associazione prevede rapporti di collaborazione con 'Unione degli
Studenti, LINK - coordinamento universitario e Rete della Conoscenza di Milano, anche
inserendo rappresentanti di queste associazioni nei propri organismi direttivi, pur
mantenendo la propria autonomia.

-

“Art. 5 - FINALITA DELL’ASSOCIAZIONE
Sorfo finalita dell associazione:

- promuovere attivita mutualistiche e di solidarieta sociale neflambito
dellistruzions, delia formazione e promozione della cuitura e dellarte e delia
salute nonché di tutto ¢id che concorre all'autodeterminazione della persona
in ogni sua dimensione:;

- promuovere la cittadinanza attiva e la partecipazione salvaguardando e
supportando la liberta d'espressione in contrasto all'indifferenza e
all'individualismo;

- la promozione del protagonismo delie nuove generazioni e
dell'associazionismo giovanile:

- la promozione del benessere delle persone e il riconoscimento del diritto afla
felicita;




la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle
atfitudini creative, degli spazi per 'espressione, la formazione, la creazione, |a
produzione e fruizione culturale;

il riconoscimento dei diritti culturali, la promozione dell'accesso universale alla
conoscenza, al sapsre, all'educazione, alla cultura, all'uso defle nuove
tecnologie della comunicazione, la promozione dellinclusione digitale
{einclusion};

la promozione della partecipazione democratica alle azioni di solidarieta, di
cooperazione e di cittadinanza;

la promozione della parita dei generi nell Associazione e nella societa, la lotta
a ogni forma di discriminazione e di violenza;

L'educazione alla responsabilita civile e alla cittadinanza, la promozione della
partecipazione, dellinclusione e della coesione sociale, defla democrazia e dei
diritti.

I'affermazione della cultura defia giustizia sociale e la iotta alle mafie, a tutte le
criminalita organizzate, alla cormuzione e agli abusi di potere,

I'affermazione della cuitura democratica antifascista e dei valori della
Resistenza, anche perpetuandone la memoria collettiva;

La promozione di poliiche finalizzate alia valorizzazione e messa a
disposizione di luoghi e spazi che possano favorire auforganizzazione
deifdelie cittadinile, come parte integrante del diritto di associazione.

la promozione e la tutela dei diritti dell'infanzia e delfadolescenza, attraverso |l
pierio riconoscimento della cittadinanza delle giovani generazioni, per dare
sostegno alia loro soggettivith positiva, finalizzata alla realizzazione di
adeguati spazi di vita e all'attivazione di efficaci strumenti di partecipazione;

Iz promozione della cultura delia convivenza civile, delle pari opportunita dei
diritti, defle differenze culiurali, etniche, refigiose, e di genere, della tutela defle
diversita linguistiche, nonché della liberta di orientamento sessuale e
dell'antiproibizionismo;

la promozione della laicita, quale fondamento dello stato di Diritto e principio di
democrazia;

la promozione dei diritti e lo sviluppo di forme di prevenzione e di lotta contro
ogni forma di disagio, esclusione, emarginaziore, discriminazione, razzismo,
xenofobia, omotransfobia, sessismo, intolleranza, violenza e censura:

la promozione di una societd aperta e multiculturale, dove diversita e
interculturality siano una risorsa. La promozione del protagonismo e
dell'autorganizzazione dei/delle migranti e delle minoranze;

il ripudio della guerra e l'impegno per F'affermazione di una cultura nonviclenta
e pacifista e della ricerca della soluzione nonviclenta dei conflitt, I'azione
politica per il disarmo, Ia riconversione industriaie bellica e la riduzione dalie
spese militari;

la difesa e l'innovazione dello Stato sociale in una prospettiva di crescita del
ruolo del'economia sociale, dei soggetti non profit e del Terzo settore:
dell'educazione al consumo critico, la valorizzazione della pratica della filiera
corta; la promozione dei gruppi di acquisto solidale

la promozione di politiche di difesa, di sostegno e valorizzazione delle persone
con disabilita;

la tutela e la promozione dei diritti delle persone in esecuzione penale e la
promozione del loro reinserimento sociale;




- Fimpegno a favore delfa realizzazione di una societa ecosostenibile, che faccia
della difesa e della salvaguardia dellambiente, del'ecosistema, delfeconomia

circolare e delia giustizia climatica, I'architrave di una societa e di un’economia
sostenibile; la promozione delle fonti energetiche rinnovabili e di una mobilita
sostenibile e il sostegno alla formazione di una coscienza ambientale:

- la promozione del turismo sociale e sostenibile e dei viaggi a valenza culturale
e formativa come forma di approfondimenito e arricchimento della conoscenza
tra le persone e dei territori in cui vivons,

- favorire il corretto mantenimento del benessere psicofisico nella sua totalita.

'Associazione puo inoltre svolgere attivita di sormministrazione aiflle socife di alimenti
bevande come momento ricreativo e di socialita, complementare e strumentale
all'attuazione degli scopi istituzionali e delle attivit di interesse gererale, come previsto
dail'art. 85 comma 4 del CTS.

L'/Associazione pud esercitare, ai senst dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cui
al presents articolo, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale,
come individuate dal Consiglio Direttivo.

L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivity prestate in forma volontaria,
libera e gratuita daiflle proprife associati/e.

Art. 6 - ATTIVITA

L'Associaziene persegue le finalit civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all'art,
2 mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle
seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS:

e) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
del’'ambiente e allutilizzazione accorta e razionale defle risorse naturali, con
esclusione deli'attivith, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,
speciali e pericolosi

ijorganizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e delia pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui allart. 5 CTS;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti

v} promozione della cultura della legalita, defla pace tra i popoli, delia non violenza e
deila difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS,
promozione delle pari opportunit’ e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
-solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

Per tutte le attivita indicate con le lettere , a titolo esemplificativo & non esaustivo
aftraverso, spettacoli, rassegne, festival, mostre, convegni, corsi, seminari, eventi ,
iniziative e organizzazione di scambi cuiturali con paesi europei ed extraeuropei;
Attivith mutualistiche rivolte, in particolare, alla popolazione studentesca come lo studio
assistito, prestito libri e spazio studio.




Art.7

L.a Freccia” predispone e fomisce, in coerenza con le proprie finalits, ogni altro servizio
che possa favorire fa crescita e migliorare ['efficacia della sua azione e il suo
radicamento saciale e culfurale nonché tutti quei senvizi tesi al raggiungimento degli
scopi sociali.

La Freccia® potrd inoltre aderire ad iniziative e realta associative che perseguono
medesimi obieftivi, anche tramite patti associativi o confederativi, e potra compiere
ogni alfro atto finalizzato al raggiungimento delie proprie finalita.

TITOLO (i ~ SOCI

Art, 8 - QUALIFICA DE! SOCI

3oy ae

35¢.1CTS

Sono ammessi a far parte dell' Associazione tutti gli uomini e le donne,
indiperdentemente dalla propria appartenenza poiitica, religiosa, cittadinanza,
appartenenza etnica e professione, che accettanc gii articoli dello Statuto e del
regolamento intemo, che condividano gli scopi dell'associazione.

Art. 9 - AMMISSIONE DEI SOCI

L'ammissione a socio & deliberata dal Comitato Direttivo, o da delegati da esso indicati, su

dornanila scritta del richiedente nella quale dovra specificare le proprie complete

generalita.

Entro 30 gicrii dalla presentazione delfa domanda di ammissione, salvo parere

contrario del Comitato Direttivo, che dovra esprimerne i motivi, la qualifica di socio

diverra effettiva.

Al'atto dell'arnmissione il socio si impegna al versamento della quota di

autofinanziamento annuale nella misura fissata dal Comitato Direttivo, al rispetto

| delio Statuto e dei regolamenti emanati.

I'Non & ammessa Ia figura del socio temporaneo. La quota associativa & infrasmissibile.

Nel caso in cui la domanda di ammissione venga respinta, linteressato potra
presentare ricorso, sul quale si pronuncera in via definitiva il Collegio dei Probiviri.

Art. 10 - DIRITTI DEI SOCI

| soci hanno diritto di frequentare i locali dell'Associazione e partecipare a tutte le
iniziative e alle manifestazione promosse dalla stessa. Hanno diritto di eleggere gli
organi sociali e di essere eletti negli stessi, discutere ed approvare i rendicoriti,
esaminare i libsi sociall, previa richiesta scritta al Consigtio Direttivo, approvare le
madifiche allo statuto nonché adozione e la modifica dei regolamenti. Tutti i soci
hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi e dal presente Statuto.
Tutti i soci hanno diritto di accesso ai documenti, delibere, rendiconti e registri
dell'asscciazione.
Tutti i scci hanno diritto di voto; i soci minorenni non possono esercitarlo durante fe
.votazioni riguardanti delibere finanziarie.

Art. 11 - DOVERI DEI SOC1

Gli aderenti svolgeranno la propria attivita nell'associazione in modo personale, volontario
e gratuito senza fini di lucro, in ragione delle esigenze e disponibilita personali




dichiarate.

comportamento del socio verso gli altri aderenti ed allesterno defl'associazione deve
essere animato da spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede,
onesta, probita e rigore morale, nel rispetio del presente Statuto e delle linee
programmatiche emanate, rimettere la risoluzione di eventuali controversie interme al
giudizio degli organismi di garanzia dell'Associazione o, in mancanza, all'Assemblea
dei soci; osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali, dalle Federazioni,
dagli Enti e dagli organismi ai quali FAssociazione aderisce o & affiliata.

L a quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincoiante a
sostegno economico dell'Associazione, non costituisce pertanto in aicun modo titolo
di proprieta o di partecipazione a proventi, non & in nessun caso rivalutabile,
rimborsabile o trasmissibile.

Art. 12 - RECESSO DE! sOCI

Il socio pud recedere dall’Associazione mediante comunicazions scritta da inviare al
Presidente. Il recesso ha effetto dalla data di chiusura dellesercizio sociale net corso
del quale é stato esercitato.

Art. 13 - SANZIONI DISCIPLINAR!

It Comitato Direttivo ha la facolta di intraprendéere azione disciplinare nei confronti del
socio, mediante il richiamo scritto, la sospensione temporanea o l'espulsione, nel
caso in cui egli si renda responsabile di;

| - inosservanza deile disposizioni deilo statitto, di eventuali regolamenti o delle
deliberazioni degli organi sociali;

- denigrazione dell'Associazione, dei suoi organi sociali, dei suoi s0¢i;

- Vattentare in qualche modo al buon andamento

deli'Associazione,

ostacoiandone lo sviluppo e perseguendone lo scioglimento;

- il commettere o provocare grandi disordini durante le assemblee;

- I'appropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta
deil'Associazione.

- Farrecare in qualunque modo danni morali o materigli all'Associazione, ai

locali e alle attrezzature di sua pertinenza. In caso di dolo, it danno dovra
essere risarcito.

Art. 14 - ESPULSIONE DE} SOCI

L'esclusione del socio deve essere comunicata a mezzo lettera al medesimo. Egi
pofra presentare ricosso presso il Collegio dei Probiviri, tramite comunicazione scritta
al Presidente, entro trenta giomi dall' approvazione della delibera, trascorsi i quaii
I'esclusionie diverra definitiva.

Il Collegio dei Probiviri decide in modo definitivo e non appeliabile.

Soci receduti e/o esclusi non possono richiedere la restituzione dei contributi versati,
né hanno diritto alcuno sul patimonio dell'associazione.

TITOLO Il - ORGANISMI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 15
Sono organi dell'associazione :




I'Assemblea dei soci

- il Comitato Direttivo

- il Presidente

- il Collegio dei Probiviri

- il Collegio dei Sindaci Revisori

Tutte ie cariche sceiali sono assunte e assolte a totale titolo gratuito. Tramite
Regolamento o apposita delibera ciascun organismo pud attivare per le proprie
convocazioni modalita di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
lespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare lidentita dell'associato che partecipa e vota.

|
l
Art, 16 ~ L'ASSEMBLEA DE| SOCI

L'assemblea dei soci @ organo sovrano deil'associazione. E' convocata almeno una
volta alf'anno dal Presidente o da chi ne fa le veci, mediante awviso affisso nei focali
della Sede sociale almeno 15 giorni prima.

Gli avvisi di convocazione devono contenere l'ordine del giomo dei lavori e ia
data, sede ove si tiene la riunione e orario della stessa.

Deve inoltre essere convocata:

- quando it Comitato Direttivo lo ritenga necessario;

- quando la richiede almeno un decimo dei soci;

nel case in cui il Comitato direttivo deliberi la sfiducia del Presidente

Art. 17

L'Assemblea & presieduta da! Presidente stesso o da un suo delegato nominato tra i
membri de! Comitato Direttivo.

Le deiiberazioni dell'assemblea vengono prese a maggioranza dei presenti esclusi i casi
in cui sia previste dal presente statuto un differente quorum di presenza per rendere la
votazione valida. i voto avviene in forma palese, escluse votazioni riguardanti problemi
tra persone o la qualita delle persone e in ogni caso quando 'assemblea lo ritenga
epportune. In caso di scrutinio segreto, I'Assemblea stessa provvede a nominare gl
scrutatori e a decidere in ordine all'apertura e alla chiusura delle ume.

Le deliberazioni dovranno essere verbalizzate indicando, per le elezioni il numero dei
votanti, it numero delle schede valide, nulle e bianche, ed i voti ottenuti dai soci, Ogni
socio ha diritto di esprimere un solo voto. Non sono ammesse deleghe.

Art. 18
L'assemblea ordinaria:

- propone iniziative indicandone modalita e supporti organizzativi;
- approva il bilancio di esercizio e 'eventuale bilancio sociale;
- predisposto dal Comitato Direttivo;

- approva il rapporto annuale sulle attivita
dell'associazione;

- approva il programma annuale deli'associazione ed il relativo




documento economico di previsione;
- elegge e revoca i membri del Comitato Direttivo:

- elegge due membri del Collegio dei Probivir:

- elegge, tra i membri del Comitato Direttivo, if Presidente;

- richiede al Comitato Direttivo la stesura dei patti associativi e confederativi
che ritenga opportuni e adotia tutte le dalihare necessarie

Lfﬁnché possano divenire operativi anche qualora comportino modifiche statutarie;

+ Nomina & revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato defla revisione legale
dei conti, e nel caso il collegio dei revisori;

Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti”

Delibera sugli aliri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua cempetenza®

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli
iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso
giornn, qualunque sia il numero dei present.

Art. 19
L'assemblea straordinaria:

- approva eventuali modifiche allo Statuto con la presenza di 2/3 dei soci e con
decisione deliberata a maggioranza dei present:

- scioglie 'associazione e ne devolve it patrimonio cof voto favorevole di 3/4 dei
SOCI.

Art. 20

Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere eletti, tutti i soci,
purché in regola con i pagamento della quota sociale. | soci minorenni non hanno
diritto di voto sulle delibere finanziarie. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
e in quelle che riguardano la toro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Le discussioni e le deliberazioni deli'assemblea ordinaria e straordinaria sono riassunte
in un verbale che viene redatio dal segretario o da un componente dell'assemblea
appositamente nominato. If verbale viene sotioscritio dal Presidente e dalestensore e
trascritto su apposito registro, conservato a cura del Presidente nella sede
dell'associazione. Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute e chiedeme,
a proprie spese, una copia.

Art. 21 - COMITATO DIRETTIVO

Il Comitato Direttivo & l'organo di amministrazione previsto dall'art, 26 del CTS. |
componenti del Comitato Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita previste dallart 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di
decadenza).

[l Comitato Direttivo & composto da un minimo di tre e da un massimo di dieci soci
effettivi nominati dall Assemblea dei soci. Ha il compito di attuare le direttive generali
stabilite dali'Assemblea per il conseguimento dello SCOpo sociale.

La convocazione del Comitato Direttivo & decisa dal Presidente o richiesta e
automaticamente convocata da tre membri del Comitato Direttivo stessc. Alle riunioni




del Comitato Direttivo & sempre invitato il Tesoriere. Le delibere devono avere il voto
della maggioranza assoluta dei membri presenti, a parita di voti prevale il voto del
Presidente.

la carica di membro del Comitato Direttivo & incompatibile con il ruolo di membro de!
Collegio dei Probiviri.

| membri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni del Comitato. ||
membro del Comitato, che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni
consecutive, decade. li Consigliere decade comunque dopo sei mesi di assenza dai
lavori del Consiglio. Il Consigliere decaduto o dimissionario & sostituito, ove esista,
dal socio risuitato primo escluso all'elezione del Consiglio; diversamente, la prima
Assemblea dei Soci utile provvede a reintegrare i membri de! Consiglio decaduti,

La quota massima di sostituzioni é fissata nella meta pil) uno dei componenti originari;
dopo tale soglia if Consiglio direttivo decade. If Consiglio direttivo pud dimettersi
quando cid sia defiberato dai 2/3 dei consiglieri

I Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocare I'assemblea indicendo
nuove elezioni enfro trenta gicmi.

Art. 22
Il Comitato direttivo:

- compie futti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione;

- redige e presenta all Assemblea, entro 4 mesi dalla chiusura

dzll'esercizio, il rapporto annuale sulie attivita svolte durante fo stesso
dall'Associazione e predispone il bilancio di esercizio formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionaie, con findicazione dei proventi e degh
oneri dell'associszions, 2 dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, l'andamento economico e gestionale dell'associazione e le modalits di
perseguimento delle finalita statutarie; Nei casi previsti dall'art. 13 CTS, i
bilancio di esercizio potra essere redatto nella forma det rendiconte per cassa;

- pradispone f'eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nei
casi previsti dalfart. 14 del CTS;

- redige e presenta all' Assemblea le linee generali del programma e il
relativo documento economico di previsione delle attivita sociali, tra
cui individuare le attivita diverse di cui all'articolo 6 del CTS da
svolgere in armonia con le finalith sociali e documentame il carattere
secondario e strumentale secondo quanto previsto defl'Art. 13 ¢. 6
CTS nella relazione di missione o in una annetazione in calce al
rendiconto per cassa o nefia nota integrativa al bilancio;

- predispone i regolamenti da sottoporre alla deliberazione
dell'Assemblea;

- allinterno delie linee guida definite dall’ Assemblea, deliberare sulle
modalita di gestione del tesseramento;

- presentare all Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, una
relazione complessiva sull'attivita inerente il medesimo.

- ammette nuovi soci o delega la loro ammissione ad un suo membro;

- esclude i soci salvo successivo eventuale annullamento della delibera da
parte del Collegio dei Probiviri:

- delega a gruppi di lavoro o distribuisce fra i soci mansioni
specifiche, per o studio di determinati problemi o lo svolgimento
di particolari iniziative:




- nomina, su indicazione del Presidente, il Tesoriere

dell'Associazione;

- puo sfiduciare, per gravi e fondati motivi, il Presidente. In questo caso verra
subito convocata I'assemblea dei soc;

- su indicazione dell' Assemblea dei soci, stende i patti associativi e
confederativi ritenuti opportuni;

- propone all'assembiea le modifiche statutarie e regolamentari

necessarie a aderire ai patti proposti.

Art. 23

| & riunioni del Comitato Direttivo sono legalmente costituite quando & presente ia
maggioranza dei suoi componenti.

Neil'ambito del Comitato Direttivo sonc previste almeno le seguenti figure: il Presidente

{eletto direttamente dalf Assemblea dei soci), il Vice Presidente (nominato dal Presidente

nelfambito del Comitato Diretlivo stesso).

I'membri del Comitato Direttivo restano in carica per 2 anni.

Art. 24 ~ PRESIDENTE

Il Presidente ha la legale rappresentanza e la firma sociale dell'Associazione, presiede il
Comitato Direttivo @ 'Assembilea.

Rappresenta I'associazione di fronte alle autority e a terzi ed & il suo portavoce ufficiale.
Resta in carica 2 anni.

Convoca fAssemblea dei soci e it Comitato Direttivo sia in caso di convocazioni

ordinarie che straordinarie.

Dispone dei fondi sociali con provvedimenti controfirmati dal Tesoriere.

Nomina il vicepresidente tra i membri del Comitato Direttivo. Indica al Comitato Direttivo i
Tesoriere.

In caso di impedimanto del Presidente, ne fa le veci il Vicepresidente.

La carica di Presidente & incompatibile con cariche analoghe in associazioni simili.

Art. 25 - COLLEGIC DE| PROBIVIRI
It Collegio dei Probiviri ¢ composto da tre membri, di cui due eletti dall assemblea dei soci

e scelfi fra persone che offrano garanzie di competenza e di autonomia e uno indicato
dalle associazioni Rete della Conoscenza, Unione degli Studenti e LINK -

coordinamento universitario di Milano in accordo tra loro .

Il Collegio dei Probiviri dura in carica tre anni e si pronuncia collegialmente sui ricorsi
presentati contro le decisioni degli organismi dirigenti dell'associazione e su eventuali
controversie interne. Non possono essere nominati membri del Collegic dei Probiviri
soci che fannc parte del Comitato Direttivo.




Art. 25 bis - COLLEGIO DEI SiNDACI REVISORI

Il Collegio dei Revisori & un organismo di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS. Qualora si
renda obbligatorio per Legge verra eletto if Collegio dei Sindaci revisori composto da un
minimo di 1 a un massimo di 3 componenti, che possano essere individuati anche tra
persone non aderenti all Associazione.

{) Le cariche di consigliere/a e sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenti
del Collegio si applica I'articolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilita e di
decadenza). Almeno uno dei componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti
di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i restanti componenti
dovranno comunque possedere comprovate capacita tecniche, conoscenza
del'Associazione e moralita.

il 1) Gollegio vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
| comretta amministrazione, anche con riferimento alie disposizioni del D.Lgs 231/2001,
qualora applicabili, nonché sulfadeguatezza delfassetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile
nel casa in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti
IV) Il Collegio esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finality civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli
articoli 5, 6, 7 e 8 del CTS, &d attesta che il bitancio sociale sia stato redatto in
conformité alle linee guida di cui allarticolo 14 CTS. Il bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dai sindaci.

V) Ie componenti dei Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad attf di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamente delle operazioni sociali o su determinati affari.
Delle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conssrvato nel libro verbali del
Collegio ed & a disposizione deiflle soci/e che richiedano di consultarlo.

Ferriio restando quanio previsto dallarticolo 25 , nei casi previsti dall'art. 31 del CTS

I'Associazione nominera un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

TITOLO IV - PATRIMONIO - ESERCIZIC FINANZIARIO

ART. 26 - PATRIMONIO - ESERCIZIO FINANZIARIO
if patrimonio di “La Freccia® é costituito da:

a) guote e contributi dei soci;

b) beni acquisiti direttamente dall'Associazione;

c) contributi ricevuti da enti pubblici e da organizzazioni internazionali:

d) donazioni, lasciti, efargizioni ed altri eventuali contributi provenienti da privati;
€) proventi di campagne di autofinanziamento;

f) rimborsi defivanti da convenzioni;

] entrate derivanti da iniziative promozionali:

h) entrate detivanti dall'erogazione di servizi.

Il Comitato direttivo potra rifiutare qualsiasi donazione che sia tesa a condizionare in
qualsivoglia modo I'associazione.




“H patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini deliesclusivo
[perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.”

Art. 27 - BILANCIO

It bilancio economico e finanziario consuntivo & predisposto dal comitato direttivo, su
proposta del tesoriere, e approvato dallassemblea. Comprende f'esercizio sociale
che si svolge dal 1 settembre di ogni anno al 31 agosto dell'anno successivo e deve
essere depositato presso la sede delf'associazione almeno quindici giomi prima
dell'assemblea in cui deve essere approvato, affinché possa essere consultato da
ogni associato.

Il bilancio dovra essere composto da un prospetto illustrativo delfa situazione
economica relativa all'esercizio sociale e da un documento che illustri e riassuma Ia
situazione finanziaria dell' Associazione.

L'assemblea di approvazione del bilancio consuntivo deve tenersi entro 4 mesi dalla
chiusura dell'esercizio sociale.

Ulteriore deroga pud essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.
Gli eventuali utili non possono essere ripartiti tra i soci, anche indirettamente.

TITOLO V- NORME FINALI E TRANSITORIE

Art. 28 - SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Fatto salvo quanto previsto dall'art. 49 dei CT, per deliberare lo scioglimento
dell'associazione e la devoluzione del patiimonio occorre il voto favorevole di almeno i
tre quarti dei soci convocati in Assemblea Stracrdinaria.

In caso di estinzione o scioglitmento dell'Associazione il patrimonio, dedotte le passivita,
sara devoluto, previc parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale
del Terzo seftore (RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri
enti del Terzn settore, secondo le modality stabilite da un collegio di liquidatori
appositamente costituifo, e in armonia con quanto disposto al riguardo dal CTS. La
stessa procedura si applica anche in caso di cancellazione dal RUNTS ai sensi
delfart. 50 del CTS. E esclusa, in ogni caso, qualungue ripartizione tra ifle socife del
patrimonio residuo.

Art. 29 - MODIFICHE STATUTARIE

Questo statuto & modificabite con la presenza dei due terzi dei soci dell'associazione e
con voto favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni modifica o aggiunta non potra
essere in contrasto con i principi fondativi e gli scopi sociali dell'Associazione, con a
doftrina e con la Legge italiana.

Art. 30 - RICHIAMI DI LEGGE

Per tutto quanto non é previsto dal presente statuto sifa finvio ai regolamenti interni,
alle norme di legge ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico italiano.




