VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DI
SABATO 27 APRILE 2019.

Ii giorno 27 aprile 2019 alle ore 15.30, presso la sede sociale, si ¢ riunita 'Assemblea Ordinaria dei
soci del Circolo "Amici della Lirica R. Malagoli” sito in via Pia, 108 a Sassuolo, in seconda
convocazione, per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:

1) relazione morale ed economica dell'’anno 2018

2) modifiche obbligatorie da apportare allo statuto

3) quale futuro per il nostro Citcolo?

4) varie ed eventuali
Sono presenti 20 soci e il Presidente sig. Incerti Medici Enrico rileva che I'assemblea & validamente
convocata e pud quindi deliberare. Cede quindi la parola al segretario sig. Gandolfi Giovanni per
l'llustrazione dell'0.D.G. '
Per quanto attiene alla relazione morale il segretario informa sul numero e sulla composizione del
corpo sociale facendo notare che il numero dei soci € in linea con gli anni precedenti ma la
composizione & in leggera e costante modificazione a svantaggio del numero dei soci interessati
all'attivita 'ricreativa' e a vantaggio dei soci piu interessati all'attivitd 'culturale’. Questa costante
erosione del numero dei soci abituali frequentatori sta portando una seria difficolta al reperimento di
soci volontari disponibili all'espletamento dei vari servizi necessari alla vita del Circolo stesso. Per
- quanto invece attiene alla parte "culturale' il segretario sottolinea il notevole incremento di attivita
svolta nell'anno che si & materializzato con 19 concerti (di vario livello, tutti elencati dal segretario)
organizzati dat Circolo, tutti ad entrata gratuita e tutti aperti a tutta la cittadinanza. Questo fervore
ha portato visibilita, considerazione, netto miglioramento dell'immagine che il Circolo gode presso
la cittadinanza e le Istituzioni comunali. Questa 'salto di qualitd' & stato possibile grazie all'arrivo
dei nuovi soci musicisti, musicologi, cantanti, tutti professionisti di alto livello quali Valentina
Medici soprano, Armando Saielli pianista, Claudia Rondelli pianista, Claudio Ughetti
fisarmonicista, Ugo Bedeschi musicologo, Letizia Venturi pianista, Cristina Covezzi pianista, ¢ altri.
Hlustrando poi la situazione economica il segretatio sottolinea I'avanzo di gestione di € 3.726,53
risultante dalle varie voci di entrate e uscite tutte argomentate e raffrontate agli anni precedenti.
Viene pure sottolineato che nell'anno si & registrato un contributo economico dell' Amministrazione
Comunale ricevuto grazie alla notevole attivita culturale svolta gratuitamente a favore di tutta la
cittadinanza. Si fa pure cenno alla 'partita’ ancora aperta con ' Amministrazione a riguardo delle
spese di riscaldamento dell'Auditorium 'Bertoli’. Viene poi aperta ampia discussione coi soci per
chiarimenti e informazione su alcune poste, indi messo al voto il bilancio economico per alzata di
mano: favorevoli, contrari, astenuti. I1 bilancio viene approvato dall'unanimita dei soci.
Il segretario passa poi ad illustrare il secondo argomento all'0.d.G. La nuova regolamentazione
nazionale delle A.P.S. (Associazioni di Promozione Sociale, quali la nostra) in particolare alla
entrata in vigore del nuovo registro unico nazionale del terzo settore, che entrera in vigore a partire
dal 2 agosto p.v. prevede l'obbligatorietd di alcune modifiche allo Statuto che richiamino
espressamente i concetti di "non scopo di lucro', * indivisibilita del patrimonio', 'volontariato'. Viene
pertanto data lettura ai soci del nuovo testo dello statuto cosi modificato e a questo verbale allegato.
Si passa alla votazione del nuovo Statuto per alzata di mano: favorevoli, astenuti e contrari. Il nuovo
Statuto viene approvato all'unanimita.

Si passa poi al terzo argomento all'0.d.G. col segretario che sottolinea con vigore il rischio che si
potrebbe presentare per il Circolo, in tempi relativamente brevi, di non essere piu in grado di
assicurare lo svolgimento dei vari servizi necessari alla vita del Cixcolo stesso, quali il numero
indispensabile di soci volontari che assicurino la turnazione della quotidiana apertura e chiusura del
Circolo agli orari prefissati, presenza di soci volontari in occasione delle attivita serali e domenicali,
soci volontari disponibili per le piccole manutenzioni e la pulizia del Circolo, etc.




Questa situazione dovuta alla ormai cronica mancanza del rinnovo del corpo sociale e al
conseguente invecchiamento degli ativali soci e la conseguente mancanza di soci volontari,
potrebbe portare in breve alla impossibilita di assicurare lo svolgimento della quotidiana attivita. E
questo malgrado una situazione economica soddisfacente e una attivita sia ricreativa che culturale
stabile o addirittura in aumento. Il segretario sottolinea che sarebbe doppiamente grave arrivare a
questa situazione proprio alla vigilia (anno 2020) del compimento dei 50 anni di attivita del nostro
Circolo. Tutti 1 soci vengono quindi sensibilizzati a questa possibile eventualita e spronati a dare il
proprio contributo e la disponibilita, secondo le possibilita, le capacita, il tempo di ciascuno, allo
svolgimento delle varie mansioni necessarie alla vita del Circolo, dimostrando in questo modo
l'interesse e la volonta di mantenere in vita la nostra Associazione.

Per le 'Varie ed eventuali' il segretario relaziona sulla raffica di furti e intrusioni notturne al Circolo
{almeno una quindicina dalla meta dello scorso mese di dicembre a oggi) che hanno portato grave
danno economico. Questi fatti sono stati tutti segnalati sia ad S.G.P. proprietaria dell'immobile sede
del Circolo, che all'Amministrazione Comunale e all'Assessorato alla cultura, Assessorato di
riferimento del nostro Circolo e, naturalmente, a tutte le forze dell'ordine: Polizia Municipale,
Polizia di Stato e Carabinieri. Queste denunce sono state inoltrate alla Compagnia assicurativa
" Unipol presso la quale il Circolo & assicurato. Informa inoltre il segretario che, quali provvedimenti
consequenziali ai fatti suddetti e per la futura miglior prevenzione ¢ stata montata una saracinesca
elettrica di protezione alla 'zona bar' del costo di € 3.300,00, una successiva manutenzione della
stessa del costo di € 650,00, un cancello di ferro a protezione della porta di accesso del costo di €
850,00, un sistema di allarme a sirena del costo di € 2.000,00, oltre al valore dei furti e dei danni
materiali alle porte. L'Amministrazione Comunale, da parte sua, ha assicurato il montaggio di
cancelli alle altre 4 porte di accesso a proprie spese, mentre la Polizia Municipale ha montato una
telecamera all'interno del Circolo.

Non essendovi null'altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa 'Assemblea alle ore 17.00.

Il Presidente il S gretario
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STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO

Art. 1 — Nello spirito della Costituzione Italiana ed in ossequio a quanto previsto dagli artt. 36 ¢ seguenti del

Codice Civile & costituita, con sede in via Pia n. 108 in Sassuolo, una associazione non commerciale,
operante nei settori culturale, ricreativo e sportivo che assume la denominazione di CIRCOLO AMICI
DELLA LIRICA “R. MALAGOLI”. L'eventuale trasferimento della sede non comporta modifica al

presente Statuto, ma I’obbligo di sua comunicazione agli Uffici competenti.

Essa aderisce alle associazioni confederate ARCI (UISP, ARCI NOVA, ecc.) e relative strutture petiferiche
obbligandosi ad adottarne la relativa tessera nazionale; con delibera del Consiglio Direttivo potra aderire ad

altre associazioni. L’ Associazione ha durata illimitata nel tempo

Art. 2 - 1’ Associazione & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario e democratico la
cui attivita ¢ espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo. Essa non ha alcun fine di lucro ed opera
per fini culturali, ricreativi e solidaristici per I’esclusivo soddisfacimento di interessi di utilita generale.
Art. 3 — L’ Associazione, con spitito altruistico, si propone di:
a) perseguire finalita ricreative e culturali atiraverso la gestione di attivita sportive, ricreative ed
aggregative anche con intenti mutualistici;
b) organizzare concerti musicali;

¢) partecipare alla promozione e allo svolgimento di manifestazioni di natura ricreativa e di
accrescimento culturale nell’ambito del teatro, la musica, i concerti, la danza, gli audiovisivi, il

cinema, le arti visive, I’emittenza radiotelevisiva, le attivita educative e formative;

d) proporre e garantire, direttamente o a seguito di convenzioni con enti Pubblici, i servizi di assistenza

sociale. ricreativa e culturale;

e) gestire immobili e strutture ricreative e culturali con particolare riguardo al servizio bar per i soci ;

f) promuovere corsi di istruzione e di coordinamento delle attivita istituzionali.




Art. 4 — L’ Associazione potra, in via meramente marginale e senza alcun scopo di lucro, esercitare attivita di
natura commerciale finalizzata al raggiungimento degli scopi sociali e per autofinanziamento, osservando la

normativa fiscale vigente.
SOC1

Art. 5 — II numero dei soci ¢ illimitato. Possono far parte dell’ Associazione tutte le persone fisiche che
condividano le finalita dell’associazione e sono mosse da spirito di solidaricta. La partecipazione
all’Associazione ¢ a tempo indeterminato, ferma restando la facolta per il Socio di esercitare il diritto di
recesso.

Art. 6 — Per essere ammessi alla qualifica di socio & necessario presentare domanda al Consiglio Direttivo il
quale dovra ratificarne 1’ammissione entro i successivi 30 (trenta) giomi. Eventuale diniego dovra essere
motivato, Al momento della notifica della iscrizione e della relativa annotazione sul libro dei soci, il socio &
tenuto a versare la quota associativa in vigore. Tutti i dati personali raccolti saranno soggetti alla normativa
di cui al Regolamento europeo n. 679/2016 ed impiegati per le sole finalita perseguite dall’ Associazione,

previo consenso scritto del Socio.

Art. 7 — I soci hanno il dovere di partecipare attivamente alle iniziative indette ¢ a frequentare le strutture

sociali.

Tutti 1 soci hanno diritto di elettorato attivo e passivo alle cariche sociali e diritto di voto su tutte le decisioni

poste all ordine del giorno in Assemblea ordinaria o straordinaria.

I soci hanno diritto di voto solo se non sospesi ed in regola con il versamento della quota associativa e degli

eventuali contributi approvati dall’ Assemblea.

Tutti i soci hanno diritto di partecipazione alle Assemblee e di essere informati sulle attivita della

Associazione ed hanno diritto di accesso ai documenti, delibere, rendiconti e registri dell’associazione.

Art. 8 — 1 soci sono tenuti a:
a) al pagamento della tessera, delle quote annuali e dei contributi democraticamente richiesti;
b) all’osservanza dello Statuto e degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni assunte dagli
organi sociall.
L'omesso versamento per due annualita consecutive della quota associat_iva e dei contributi comporta la
decadenza dalla qualita di socio.

La quota e i contributi associativi sono intrasmissibili, non sono soggetti a rivalutazione e sono improduttivi

di interessi.
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L’ Associazione si avvale dell’attivita prestata in forma gratuita dai propri associati, in ragione delle esigenze
¢ disponibilita personali dichiarate. I soci che hanno prestato la loro attivita in favore dell’Associazione
hanno diritto al rimborso delle spese. Sui rimborsi decide il Consiglio Direttivo a maggioranza dei presenti,

valutata la situazione finanziaria dell’ Associazione. Non sono ammessi rimborsi forfettari.

Art. 9 — 1I socio pud recedere dall’ Associazione in ogni tempo mediante comunicazione scritta al Segretario.
I recesso deve essere esercitato entro il 30 giugno di ciascun anno ed ha effetto dal 1° ottobre. Ii socio che
contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuto, ovvero per altri gravi motivi, pud essere escluso

dall” Associazione.

L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo e pud essere appellata presso I’ Assemblea ordinaria che,

sentito le giustificazioni del socio , delibera in modo definitivo sulla riammissione o sulla esclusione.
ORGANI SOCIALI
Art. 10 - Gli organi dell’ Associazione sono:
- Assemblea dei soci;

- Consiglio Direttivo;

- Presidente

- Vice presidente

- Segretatio

Tutte le cariche sociali sono assunte ed assolte a titolo gratuito per la durata di tre anni; tuti i soggeiti

possono essere rieletti ad un successivo mandato, Non ¢ ammesso il cumulo di cariche.

In ipotesi di carica resasi vacanie per qualsiasi motivo durante il mandato, salvo quanto previsto per il
Presidente, il Consiglio Direttivo provvede a nuova nomina mediante cooptazione dei Soci votati e non
eletti.

Al componenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata a fini di svolgimento della funzione.

Art. 11 - 1’Assemblea & I’organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i Soci con diritto di
voto. L’ Assemblea & convocata almeno una volta I’anno dal Presidente mediante avviso apposto presso la
sede sociale 0 con comunicazione scritta da inviare ai Soci con qualsiasi mezzo almeno 20 (venti) giomi

prima di quello fissato per I’adunanza e contenente la sede, 'ora e ’ordine del giorno dei lavori.
1 Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei Soci o quando il Consiglio direttivo lo
ritiene necessario.

L' Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello

Statuto o per lo scioglimento dell’ Associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.




Competenze dell’ Assemblea sono:
1. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
2. approva in via definitiva il rendiconto consuntivo ed il conto preventivo;

delibera sulle modifiche proposte dal Consiglio Direttivo o dai Soci da apportare all’Atto
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Costitutivo ed allo Statuto;
4. approva il Regolamento dell’ Associazione ed i suoi emendamenti;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

L

6. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'Atto Costitutivo o dalle Statuto alla sua
competenza;
7. approva le linee generali programmatiche deil’attivita dell’ Associazione proposte dal Consiglio
Direttivo;
8. delibera su quant’altro demandatole per legge o per Statuto, o sottoposto al suo esame dal
Consiglio direttivo.
Art- 12 - L’Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costitujta in prima convocazione se & presente, anche per

delega. la maggioranza assoluta degli iscritti aventi diritto di voto: in seconda convocazione, da tenersi in

giorno diverso dalla prima convocazione, ' Assemblea & validamente costituita qualsiasi sia in numero dei
Soci presenti. in proprio o in delega.
Ciascun Socio ha diritto ad un voto. Non sono ammesse pit di due deleghe per ciascun Socio. Sono vietate

deleghe permanenti.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e sono espresse con
voto palese, tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone (o quando I’ Assemblea lo ritenga

opportuno). Il sistema di votazione ¢ quello dell'appelio nominale, salva diversa deliberazione

dell'assemblea,

L Assemblea straordinaria ¢ validamente costituita, sia in prima che seconda convocazione, con la presenza
di 2/3 dei Soci aventi diritto al voto anche per delega. Nel caso in cui anche in seconda convocazione non si
raggiungesse il quorum richiesto del 2/3 dei soci aventi diritto, sara possibile convocare una terza assemblea
almeno 30 giorni dopo la data fissata per la seconda convocazione la quale sara validamente costituita con
qualsiasi numero di soci presenti. Le decisioni sono adottate con delibera a maggioranza assoluta dei

presenti ,salvo I’assemblea in terza convocazione che richiede la maggioranza del 2/3 dei votanti.

Art, 13 - Il Consiglio Direttive & composto dal Presidente e da un numero minimo di 3 (tre) consiglieri fino
ad un massimo di 15 (quindici) consiglieri, eletti dali’ Assemblea tra i propri componenti ed & presieduto dal

Presidente. Dura in carica tre anni e sono sempre rieleggibili.




II Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente o su richiesta di almeno due membri ed ¢ validamente
costituito quando & presente la maggioranza dei componenti, Esso delibera a maggioranza dei presenti. In

caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.

La convocazione contenente "ordine del giorno la data e la sede della riunione deve essere inviata con
qualsiasi mezzo di comunicazione ai membri almeno sette giorni prima della data fissata per la riunione. In

caso di comprovata urgenza anche entro tre giorni.
IT Consiglio Direttivo & organo di amministrazione e di gestione deil’ Associazione.

Il Consiglio Direttivo a) approva il rendiconto consuntivo ed il conto preventivo annuali, che devono essere
predisposti dal Segretario e sottoposti all’ approvazione definitiva dell’ Assemblea b) elabora e da
esecuzione alle linee generali programmatiche delle attivita approvate dall’ Assemblea’ ¢) delibera in via
preventiva su tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione da demandare all’approvazione
definitiva dell’Assemblea; d) redige e presenta all’Assemblea il rapporto annuale sulle attivitad svolte
dall’ Associazione; e) si occupa di risolvere eventuali controversie che possano insorgere fra I’ Associazione
ed i Soci; f) provvede sulla domanda di iscrizione dell’ Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore,

Art. 14 - Il Presidente vicne eletto dal Consiglio Direttivo; dura in carica tre anni e puo essere riconfermato

in successive elezioni.

I Presidente ha funzione di indirizzo e di coordinamento dell'attivita dell'Associazione e ne ¢ responsabile.
Ha I'obbligo di convocare le riunioni del Consiglio Direttivo e le Assemblee dei Soci, di presiederle e di

dare esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo e dell’ Assemblea.

It Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed anche in giudizio. Previa

autorizzazione del Consiglio Direttivo, puo nominare procuratori per singoli atti.

In caso di sua assenza o impedimento temporaneo le funzioni del Presidente sono assunte dal vice

presidente, ovvero delegarle ad un Consigliere.

PATRIMONIO SOCIALE- BILANCIO

Art. 15 - Il fondo patrimoniale dell* Associazione & indivisibile ed & costituito da:

> quote e contributi ordinari e straordinari degli associati;

]

o sovvenzioni o aiuti finanziari di privati, Stato, enti o istituzioni:
o eredita, donazioni e legati;

o altre entrate compatibili con la normativa in materia.

L' Associazione puo acquistare, disporre, possedere, ricevere, amministrare ogni tipo di bene, aprire conti




correnti, stipulare contratti, firmare assegni, effettuare versamenti e prelevamenti.

Le attivitd svolte dali’Associazione non hanno scopo di lucro ed eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate

comunque denominate devono essere utilizzate per lo svolgimento esclusivo dell'attivita' statutaria.

i vietata la distribuzione fra i Soci, anche in forma indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo dell’ Associazione sara

devoluto ad altri Enti del Terzo settore.
E fatto obbligo di redigere ed approvare annualmente un rendiconto economico e finanziario, secondo le
disposizioni statutarie.

Art. 16 - Tl rendiconto economico-finanziario dell’ Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di
ogni anno e termina il trentuno dicembre. 1l rendiconto consuntivo contiene tutte le entrate e le spese
sostenute relative all’anno trascorso. Il conto preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per

I'esercizio annuale successivo.

I rendiconto economico-finanziario ed il conto preventivo sono predisposti ed approvati dal Consiglio
Direttivo. depositati e consultabili presso la sede dell’ Associazione almeno 20 gg. prima dell’ Assemblea
ovvero inviati ai Soci tramite posta o e-mail insieme con la convocazione deli”’Assemblea per la loro

approvazione definitiva con le maggioranze previste nel presente Statuto.

I rendiconto consuntivo ed il conto preventivo devono essere approvati entro il

giorno trenta del mese di aprile dell’anno successivo alla chiusura dell’esercizio sociale.

SCIQGLIMENTO DELI’ASSOCIAZIONE

Art. 17 - [ eventuale scioglimento dell’ Associazione sara deciso soltanto dall’ Assemblea straordinaria.

In caso di estinzione o scioglimento, il pattimonio residuo €' devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di
cui all'articolo 45, comma 1,D.Lgs. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti

del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell’ Assemblea o, in mancanza, alla Fondazione Italia.

11 Presidente al /w?}% L ’/’l/l’t@-/&‘-':a ﬁum,b,

It Segretario !

Sassuolo, 27 aprile 2019




