Verbale di Assemblea Straordinaria dei soci
di ARCI LA CASA DELLA PACE ~ )i 2l
(modifica dello Statuto sociale}

L'anno 2019, if giorno 14 del mese di fuglio, alle ore 18, presso la sede operativa, sita in
Siena viale Cavour 96, si & riunita 'Assemblea straordinaria dei soci di ARCI La Casa della
Pace — i Ml per discutere e defiberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto: adozione del modello di statuto APS predisposto dalla
Rete ascociativa nazionale ARCI aps ai sensi dell'art. 47, comma 5 del Codice del
Terzo Settore, D.Lgs 117/2017 (adeguamento alle nuove disposiziont del CTS e del
nuove Statuto nazionale ARCI aps);

2} Cambio sede sociale,

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il
Presidente delfAssociaziong, il sig. Giacomo Andrei, it quale chiama afle funziont di
Segretario/a il/la sig./ra Ali Sousane

La Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme
statutarie e che sono presenti n. 16 soci. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I'Assemblea
& regolarmente costituita ed atta a deliberare vafidamente in sede di prima convocazione.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno il Presidente comunica che il Consiglio
Direttiva ha ritenuto necessario indire YAssemblea def soci per modificare lo statuto
sociale, e che tali modifiche Hspondono all'esigenza di adeguamento dello Statuto rispeito
alle modifiche obbligatoriamente introdotte dal nuovo Codice del Terzo Settore {D.Lgs
117/2017), nonché all'ésigenza di adeguamento dello Statuta rispetto al nuovo Statuto
nazionale di ARCL aps, cui FAssaciazione aderisce, honché alla volontd della Associazione di
introdurre a livello statutario nuove regole di organizzazione rispetto af testo defla Statuto
attualmente vigente,

Si pracede afla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto - elaborato adottando il
modello. di statuto APS predisposto dal ARCI nazianale ai sensi deli'art. 47, comma 5CTS -~
evidenziando le differenze e gli inserimenti di nuove clausole e/o modifiche necessarie ai
_sensi del CTS di clausole gia esistenti rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine defla lettura I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa
approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.
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" a) La disposizione secondo cui, una volta ottenuta liscriziore nefla sezione Associazioni di

promozione sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS]) o, nelle more
delia sua istituzione, in registri considerati equivalenti, la denominazione dell‘associazione

sara integrata automaticamente con lacronimo "APS” e diventerd “ARCI LA CASA DELLA
PACE ~ i p3—ull APS”,

b) il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

I Presidente viene incaricata di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione
del presente atto. Copia dell’atto registrato verra depositata presso fa sede del cornitato
ARCI Comitato Provinciale Senese, in Siena piazza Maestri det Lavoro 27

Su proposta del presidente viene richiesto ai sodi presenti di approvare il cambio della
sede sociale da via Mascagni 13 a viale Cavour 96, presso la attuale sede operativa. la
proposta viene unanimermente accettata.

It Presidente ed il/la Segretario/a vengono incaticati alla sottoscrizione del presente atto e
dell’allegato Statuto. '
Null'altro essendovi da discutere e da deliberare, La Presidente dichiara sciolta I'Assemblea

alle ore 20,00, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
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‘ Statuto
ARCI La Casa della Pace ~ pduli 5l

Definizioni e Finalita

Articoln 1

£ costituita (‘Associazione di Promozione Sociale ai sansl det Codice del Terro Settore (D.bgs 117/2017, 91 seguito
indicato come C.7.5.) “Arcl La Casa della Pace ~ Sl jhs * {denominata Assoclazione nel presente tasta) con sede
lagale i Stena {Sh, via P. Mascagni 13,11 trasferimento della sede fégale allinterno del medesima Comune deitbarate
dali Assemblea det soci non comporta modifica statutaria, ma lobbligo di comunicazione agl uffici competentl, La
denominazisne soclale delf'assaclazione, una voita ottenuta Yiccrizione nefla sexlone Assoeiazioni di promozione
sociale del Registro Unico Mazionale def Terzo Settore [RUNTS) o, nelie more defla sua istituzione, U registri
considerati equivalenti, sard Integrata automaticamente con Pacronkmo “APSY e diventerd “ARCH La Casa dalla Pace ~
Akl oAPS”.

UAssociazione & un Ente del Terzo Settore {ETS) e centro di vita associativa, autonoma, pluralista, apariitico, a
carattere volontario, desmocratico @ artifascista ed ha durata Ulimitata; non persegue finalitd di lucro @ non é
pertanto consentita la distribuzlone anche indiretta di utili d avanzi di gestione, fondi e riserve comungle
danominate a fondator, assaciati, favoratori e coltaborator, amministratori ed sitrl cormponenti degl organi sociall,
anche nel caso di recesso o di ognl altra ipotesi di selogliments individuale del rapporio assctiativo

Condividendone la finalitd, aderisce allAssoctazione ARCI, APS & rete assoclativa nazionale, utifizzandone la tessara
nazionale quale tesseta soclale,

Articoio 2

Lo scope principale dell'Assoclazione & promuavere sociality, mutuaiismo, partecipazione e syiluppo del senso df
comunity, e contribuire alla crescita culturate e civile del/delle oroprife soci/e, come dell'Intara comuitita.

sono finalita delt’associazione:

] fa promozione del benessere delle parsone 2 i riconoseimento del dirftto afla felicits;

o) la promozione della cultura, delle sue forrme esprassive, defla creativits e delle aititudini creative, deglt spaz
per Pesprassione, la formazione, la creazione, fa produzione e fruizione culturals;

) 1 riconnscimento del dirittl culturali, la promozione dell'accesso universale alla conoscenza, al sapere,
sileducazione, aWla cultura, ali‘'uso defle nuove tecnclogia della comunicaziona, la promozione dell‘inclusions digitale
(elnclusion) .

o} la promozione del volomarlaio inteso ceme partecipazione democratica alie azioni di solidarieid, di
caoperazione e di cittadinanza, sia a livelio {oeale che internazionals;
=Y la promoziche di un approccio di genere nell'Associazione e nella societd, la piena valorizzazione delle

hoientzialith delle donng, delie loro esigenze ¢ del foro ruclo come elemento fondante una societd giusta e mighiore
\pe ttti, Ia Jotta a ogni fermia di discriminazione ¢ di viclanza; .
ffz‘i@? I'aducazione alia responsabilie civite ed alla cittadinanzs, ja promozione della partecipatione, dell'inclusione
_;Eijallu coesione sociale, della democrazia e dei diritti a livella nazionale, delf'Unione Europea & internazionale;
la promoziona & [ampliamento del luoghi, delle occasioni e delle attivitd ludiche, di sodialith, sportive,
Hsiche & motorle, con finalith formative, didattiche, ricreative 8 culturall, finalizzate alla cresgita individuale e
coltettiva @ alla promozione di stili di vita atthvi Inceniratl sul movimento e a mighorare la gualita delia vita dei/delie

- socfe e di futti/e e cittadini/e.

B} Pafiormazione delia cultura defla legalith e la lotta aile mafie, & tutte le criminalitd organizzate, aita
corpuziane e agh abust di potere, anche attraverso Fuso sociate del beni confiscati; Vaffermazione deila cultura
democratica antifascista e dei valorl della Resistenza, anche perpetuandone la memaria collettiva;
i} Mmpegno per un movimento di cittadinanza mondiale, la costruzione di pratiche di sg)idarie;;é""e 7
rcoperazione tra comunith, anche a livello internazionale; s costruzione di releziont e reté a livelld eugobeo &y

Fomi

mondiate per Vaffermazione della giustizia soclale & la globalizzazione dei dicttinymani; L
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i fa promozione d attivith educative e formative permanentt lungy i'arco dells vita, informali, non farmali
anche 3 carattere professionale;

k) ia promozions di politiche finafizzate alla valosizzatione e messa a disposizione di luoghl € spazi che possant
tavorire Pautorganizzaziong dei/delle cittadinife, come parte integrante del diriic di associazione; ‘
i) ta promezione della cultura cinematografica ¢ audiovisiva, o sensi della L. 220/2016, attraverso projeziont
dibattiti, conferenze, corsh, pubbiicaziont e iniziative di formazione del pubblico riferite particolarmente al mondi
glovanile e alle istitu zioni scolastiche;

m) {a promozione del protagonisma delle nuove generazfoni e detl'assoclazionismo giovanile;

n Ja promotione & s tutela dei divitti dell'infanzia e deil'adolescenza, attraverso il pieno riconoscimento dell
cittadinanza detfe giovani generazioni, per dare sostegno alla loro soggettivitd positiva, finalizzata alla realizzazione ¢
adeguati spazi di vita e all'attivazione di efficaci strumenti di partecipazione;

o) Ja promoziosie e la tutela del diritts defle persone anziane, di percorst finalizzat a sostenere J'Invecchiaments
atiivo e la piena partecipazione defle persone anane alla vita familiare, soclale, acapomica, lavorative
salvaguardande percorsi di dignitd e autonomia e contrastandeo ogni forma di ernarginazione e di esclusiane sociale
ia tutela delle fraglith ed i sostegno alle relazigni intergenerazionall;

P la promodone defla culturs della eonvivenza civile, defle part opportunita del dinitii, delle differenz
culturali, stniche, refigiose, e di genere, della tutels delle diversith linguistiche, nenché della liberth di orfentament
sessuzle e dell’antiproibizionismo;

a} fa promozlone della laicitd, guale fondamento delio stato di Dlritto e principlo di democrazia, difesa del pa
diristo & riconoscimento delfa fiberta di cosclenza, rivendicanido la separazicne trala sfers politica = quella religloss
fautonomila decisionale dello Statd ned confrantt di ognl condizienamento ideologfco, morale o religioso the n
patrebbe compromettera o limitare Fazione; '

r) fa promozione dei diritii e lo sutluppo ¢ forme d prevenzione e i lotia contro ogni forma di disagh
esclusione, emarginazions, diseriminazione, razzismo, yenofobia, omotransiobia, sessismo, intofleranza, violenza
censura;

5} ia promozione di uha societd aperta e multiculturaie, dove diversith e intercultutalita siaho una risorsa, 4
prometione del nrotagonisme e dellautorganizzazione del/delle migranti e delle minoranze;
i) il ripudic della guerra e Vimpegno per Faffermazione di una cultyra nonvialenta e pacifista e deila ricert

delia soluzione honviolenta ded confliit, l'azione politics per il disarmo, la riconversione indusiriale belfica @
riduzione delle spese militard;
) Vimpegno a favore della reslizzazione di una societd scosostenibile, che faccia deila difesa & dal
salvaguardia dellamblente, dell'ecosisterna, dell'econamia circolase e defla glustizia clirmatica, larchitrave di w
socigta e g un‘aeconomia sestenibile; ta promozione delle fonti energetiche rinnovabili e I sostegno alla formaziot
di una coscienza amhientale;
v} la promozione del turismo sociale e sosteniblie o dei viaggi 3 valenza culturale e formativa cotne lorma
approfondimente e arricchimento defla conoscenza tra le persone ¢ del territort i cul vivono, anche attraverso
gestione diretta di servizl efo strutiure ricattive quall, & titolo eserplificative e non esaystive, astelli,case per feri
campeggi & rifugl;
W) ia tutela dei diriti del favoratosi e delle lavoratricl, la lotta al precariato, ata discritninazione, ad agnl fore
di sfruttamento, al caporalate e al traffico degli esseri umani, ia promazione del dirftto al lavoro, Il sostegho
assistenza aifalle lavoratorifiricl e alla genitorialind, In particolare zifaile giovanl, alle donne, aghfalie imimigraty
aifafle precasife e aifalle pensionati/e, in armoniz con ¢ inizlative di accogiienza, assistenzs, orientamento
sostegno gid vive e operanti sul tertitorio; la promozione della cuitura dellz salute e della sicurazza degll ambienti
lavoro e di vita;
«) la promozione di serviz rivolti alla comunith e alle persone, che rappresentins nuove opportunita
inserimerto sociale, di affermazione i divitis, df risposta i bisoghi che st sprimonn nal terstorio;
vl |3 promozione dela pitt ampla pariecipazione delle organizzazion! aderenti alla programmazione tarritori
delle politiche sociall;
7} favorire il correlto mantenimento dal beaessere psleo-fisico nella sua totalizd,
Articolo 3
I} Lo scopo principale dalPAssociazione ¢ affermare la cultura derocratica antifascista & 1§ valori ¢che anlmarono
lotta di reslsienza, profauovere socialits, mutuafismo, dirittt delle persone, partecipaziotia 2 sviligpo det sensc
comunits, e contribulre alla Crescita culturale e cvile dei propri sodh, come dell'intera comunita,
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i nerseguimento defia finalitd civiche, solidaristiche e ol utilith sociale awversa mediante o svolgimento delle
seguent attivith di interesse generate (di cul allart, 5 def C.T.5.): )
-arganlezazione e gestiong di attivita culturali, artistiche o rcreativg d interasse saciale, Inclyse attivita, anshe
aditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della prafica dei volontariate e delle attivita di interesse generals
i aif'art. 3 CTS, attraverso la promozione di attivita quall, a titale esemplificativo e non esaustive, presentaziont
2, b, convegni e seminar sul tema del volontariato soclogulturale, organizzazione di momenti di approfondimento
s tematiche di rllevanza sociale, attivita ricreatlve e di sacializzazione per anziani, ginnastica, glochi da tavoio,
rembole;

- organizzazione e gestiona di attivita turlstiche di Interasse sociale, culturale e refigioso, attraverso, solo @ titolo
ssprapitficativo, U'organizzazione di viaggi ¢ gite sociali;

- promozone della cultura delta legalita, della pace tra i popoll, defla nonviolenza @ della difesa non armata,
straverso la parte‘cipazioné alle manifestazioni e al prasidi pacifisti, attraverso I'srganizzazione di dibattit e Injziative
i raceolts di fondi a sostegne éf associaziont e cooperative che sono Imspagnate nella gestiona di beni e fecrahi.
confiscati alle mafie, pattecipazione a iniziative di solidarietd internazionals,

-arornozione ¢ tutela dei diritti umani, eivill, sociali e palitici, nonché dei diritt! def consumatort e degll utensi deile
attivita di Interesse generale di cui all’act. 5 dat CTS, promotions delle pari wpportunita ¢ defle inizlative di ajuto
reciproco, nclusa le hanche dei tempi di cul allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n, 53, & t gruppt di acquisto
seiidate di cui alfarticole 1, comima 266, della legge 24 dicembre 2007, 0. 244; solo a titolo esempiificative & nan
zsaustive, promozione dl dibattit sul fama della viclenza di genare, promozione di gruppt ¢ acquisto solidale di
prodotti del territorio con certificazione etica o riferiti al commercio equo e solidala,

- incerventt i tuteld e valorizzazione del patrimonio cutturale e del paesaggics in particofare fassoclazione si propone
di prganizzare trelking e passeggiate con gulde ambientall al fine di promucvers la coesione soclale  fa conoscenza
zpprofondita del tersitorio,

Tuiti i campi in cul 5t manifestane esperienze cutturali, ricreative e formatlve e tuith quelli in eui si pud displegare uno
battaglia civile contro ogni forma d'ignaranza, dintalleranza, di violenza, di censura, d'inglustizia, di dlscriminazione,
di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settort dinterventu detl'Associazione,

in generaie sono potenziali settori di intervento dell'Associazione, ove comaatibil, le atiivith di cui alf'articoto 3 el
CT5 = successive madificazioni e integraziont.

L'Associazions pud inoltre svolgere attivitd di somministrazione aiflie socife di alimenti e bevande come momento
vicreative e di soclalith, complementare e strumentale alfattuszione degli scopl Istituzionall e delie attivita di
interesse genaralte, come previste dall'art. 85 cothima 4 def CT5.

1} UAssociazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CT3, attivita diverse da quelle di cul al presenie articola,
secondatie e styumentall rispetto alfe atifvith di interesse generale, come Individiate dat Consiglio Diretiivo, nonché
raccoite fondl ai sensi delYart, 7 del medesimo decreto.

U'Associazione, per §f raggiungisiento del propri scopi sociali, potrd complere tutte e operazioni mabifiar,
Imrnoebifiad, cradittzle e finanziarie che riterrd opportune.

Articolo 4 ' -
UAssoclazione si avvale prevalentemente delle attlvith prestate In forma volontaria, libera e gratuita dai/lle pioprife
awsoptatife. La quatitd dl volontatio & Incornpatibile con qualsiasl forma di rapporto di lavoro subordinate ©
Jutenomo e con oghi altro rapporto di favore retribuito con F'ente di culiifla volontario/a & soclo/s o tramite il guale
supige la propria attivith volontaria. UAssoclazione provvede ad istituire apposito registro ove Iscrlvete ifle
volontarife dell’ Associazione che svolgano ta faro attivitd in modo non occasionale,

L'Associazione potrd inoltre avvalerst, in case dl particolare necessith, per lo svoigimento deltattivita di interesse
gepserale ad il perseguimento delle finalith, i prestazioni di lavoro dipendente, autonomo ¢ di altra natura, anche
ricorrendo aiflle proprife associati/e, secondo [ limiti e le modallta stabillil dalta normativa vigente.

1fle Sacife

Artieolo 5

it nwmiers dei/lle soclfe & Mimitato e non pud essere Inferlare al numero minimo previsto dall'art. 35 ¢, 1 CTS. Pud
diventare socio/a chigngue approvi fe finalita dell'Associazione, sf ricanosta nel praserta Statuto e abbia compiute il
diciottesime anno di etd, indipendentemente dalle proprie rondfziont economiche, identith sessuale, nagonalita,
appartenanza etnica e refiglosa, /’
| minor] di anni dicietto possona assumere il titsle di socia/a sola pravio consengg_c{el genitore o di chicﬁe‘é’éé‘rc}ta’léﬁ
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responsabilizi genitoriale.

Aglifile aspirantd soci/e sono richiestt l'accettazions e Posservanza dello statuto e fi dspetto della clvile convivenza.
Lo status di soclo/a, una volts acquisite, ha carattere permanente, € pué venir meno soio nel casl pravisti d
successive art. 9. Nan sono pertanto smimesse iscrizioni che violino tale principlo, intraducendo eriter! 8t am missior
strumentalments limitativi di diritti o a termine,

Glifie aspirant! sndfe devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando # proprio rome, cognony
indirizzo, wogo e data di nastita unitamente afl'attedtazione di accettare e attenersi allo statuto, ai regelarmen
interni e alte deliberazioni degli organt saclall.

Articolo 6

£ compito del Consiglio Direttive, o di une/fa o pil Consiglierife da esso espressamente delegati/e, esaminara e
esprimersi In merita alie domande di arsmissione, entro uk massimo di tranta giorni dalla richiesta di adesiom
verificando che glifle aspirantl soci/e abbiane | requisiti previsti, Quatora la domanda sla accolta, la comunicazione
accettazione sard assolta con la consegna delfa tessera sociale df ARCEAPS al/la nuovo/a sacia/s e il suc rominativ
sarh annotato nel Libro.del Soci.

In caso di dgatto motivato dells domanda da parte del Consiglio Direttive, comunicato entro il termine di cui al prine
comma o ad essa aen sia data risposta entro lo stesso termine, interessate/a potra presentars ricorse al Prasident
entro trenta giorni dallfa comunicazione del rigetto owvero dallo scadere dei termini di cui al primo cemima, $
rcarse s pronuneerd in via definitiva 'Assemblea def Sact alta sua prirna convocatione,

Artdeolo 7

U'ordinamento interno deli’ Assoclazione & ispirato a criteri di democraticith, pari opporlunizh ed uguaghianza d
dirird di tottl gli associati . :
Glifle socife hanno diritto &

sfrequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alic manifestazioni promoss
dali'dssoclazione;

erfunirst in assemblea per discutere e votass sulle guestioni riguacdanti FAssociazione e conhcarrere all'elaborazior
del programma;

sdiscutere ed approvare | rendiconti;

veleggete ed essere eletti/e componenti degli argdnisi dirigenti, di garanzia & di controtlo;

sesaminare } ibri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

«approvare le modificha allo statuto nenché adozione e la modifica del regolamenti.

Harne diritto dl vete in Assemblen i/le socife che abblano provveduto al versamento delia quota soclaie afmer
guindlci glomt prima della data di svolgimento defl'Assemblea. | socl/ie che abblano compiuto la maggiore &
possono esercitare 1l dirflio di elettorata atiivo e passive. 1 soci minorenn potranne esercitare 1l diritto di eiettorat
attivo attraverso gl esercenti |a loro responsabilith genitoriale,

Articolo 8

11/la sociofa & tenutofa as

rrispettare [o statuto, | regolamenti, le dafibere degl organi soclali;

ryersare alle scadenze stabilite le quote soglali decise dagll organismi dirigenth;

smantenere unirreprensibite condotia civile e morale nella partecipazione alle attivith dell'Assoclazione ¢ nel
frequentazione della sede soclale. in particolare 2 obblige del/la socio/a mantenare una tondolta di rispetio vers
gli/te altrl/e socife e verso gll organismt sociali nonché verso il buon nome dell’Assoclazione, le sue strutture & le st
attrezzature;

writnettere [a rleoluzicne di evenitall controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia dell’ Assaciazione
in mancanza, all'Assemblen dal socl; o
spsservare Je regole dettate dalle Associazioni nazionall, daile Federazioni, dagh Enti e dagli argahisml af qui
IAssoclazione aderisee o & affiliata,

ta quotas sociale rappresenta unicamente un  versamento perfodico  vincolante a  sostegno BCONOri
deli' Associazione, non costitulsce pertanto In atcun mado tiolo di proprieta o dl partecipazione a praventl, non @
nessitn ¢aso rivalutabile, imborsabile o trasmissibile.

Articolo 9
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L2 qualifica di socio si parde per:
& decessa;
s scioglimento dell'Associazione;
s+ rmancato pagamento dells quots sociate;
¢ dimisslont, che devono essera prasentate per Tsctitto af Consiglio Direttivo;
s Rfivto motivato del rinnovo delia tessera sociate da parte del Consigho Direttivo;
3 espulsionao yadizvione.

1 sancato pagamento della quata associativa annuale nel templ previst, a sapuito dl sollecite df versamento anthe
apiiettive, comporta fa decadenza delitassoclato senza necessith di alcuna formalita, salvo specifica annotoriane sul
o def soci. ‘

rticolo 10
i Consiglio Direstivo ha la facolta dt tntraprendere azione disciplinare nei confrond delfla socle/a, secondo la gravita
delinfrazione commessa, mediante ¥ richiamo scritio, la spspensione temporanes, rifiuto del rinnove delia tessera
sociale, 6 Fespulsione o radlazione, par i segueati motivi
cinossarvanza delle disposlzioni deaflo statuto, di eventyuali regotamenti o defie deliberaziont degll crgani sociali;
sdenigraziona dell'Associazione, dei suai organi sociali, deiftie suoife socife;
olgrizntare in qualungue mode al huen andamanto deila vita delFassociazione, ostacolandone lo sviluppo e
persaauandone lo scioglimento;
il cammettere o provocare gravi disordind durante le assemblee;
sapprapriazione indebita dei fondi sociall, attl, documenti od altro di praprieta dell'Associazione;
slarrecare in qualinque modo danni morali o matériall all'Associazione, at Jocali ed alle attrezrature di sua
pertinenza. In caso di dalo, i danno dovrh essere risarcito;
olarracare dsnni mosali o materiali ad altrofa soclofa owwero a veryi in occasiohl comungua ConNNESse alla
partecipazione alta vita assoclativa, avvero adotti condotta che rmanifestine con evidenza incompatibilits con i valeri
sorlali espressi all’art. 2 del presante statyto,

Artizolo 11

Cscuno det provvedimenti di cul al precadente articolo 10 dovra essere resa noto aifla sacie/a con comunicazions
scritte. Contro ognt provvedimento disciplinare di cui all'art. 10, & ammesso 1l vlcorso entro treata giornl al Presidente
che lo pone all'ordine del giorna dells prima Assernblen dei Socl wtile, che deciderd in via definitiva. ‘

patritnonio Sociale ¢ rendicontazionea

Articolo 12

it patrimonio sociale dell‘assoclazione @ indivistbile e destlnate unlcamente, stabilmente e integralnente a
suppostare il perseguimento defle finalith sociall,

Ess0 & costituito da:

vbeni mobill ed Inrnoblli 8 proprieth delt Assoclazione;

eacredenze degli esercizl annuali;

sorogazioni liberali vincolate, donazioni, lascitl;

rfondo di riserva;

spartetlpaziond societarie e investimant in strument] finanzart diversi,

i} patrimonio soclale, comprensivo di aventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunqus denominate & uljlizzaio

per 1o svolgimento dell'attivits statutaria & Bni dellesclusive persepuimento di Bnafity civiche, solidaristichs e di
uiitita soclale.

Articolo 1B

Le fontl di finanziamento deil’associazione sono:

aquote annuali di adestone e tesserameants dai/delle socife;

=proventl derivant} dalia gastione economica del patrimonio;.

sprovent] derivanti dalla gestione divetts di attivita, servizi, iniziative e progetti;
scontributl pubblic e privat;

[
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serogazioni libersil;

*raccolte fond;

«ognl altra entrata diversa non sopra specificata.

Artlzolo 14

Vesercizio sociale siintende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anna. Ol esso deve essers presantaio all’assembles
dei soci entro il 30 Aprile dell'anno succassivo un hitancie i eserclzio al sensl dell’art. 13 dal C.7.5, formato daflo
stato patrimoniale, dal rendlconto finanziario, cen lindicazicne, dei proventi e degli onear, delf'ente, e dalla refazione
di missione che illustra fe poste di bilancio, Fandamento economico e finanzlario deff'ente e le modalitd di
persegulmente delle finalitd statutarie. Una prorogs pud essere prevista in caso 4 comprovata pecessith o
impeadimento.

Articolo 15

Seno previst! fa costitwzione e Pincremento dal fonde di Mserva. Uutitizzo del foado di riserva & vincolato alla
decisione dell'Assemblea det socl,

I residua attive di agni esercizio sard devoluto in parte at fonda di riserva, « il rimanente sara tenuto s disposizione
per iniziative consone agli seopl di cui alf art. 2 @ per nuovi implanti o attrezeature.

Ovganlsmi delt Associazione

Articolo 16

Suno arganismi di direzione defl’Associazione:

® PAssamblea dei Soci;

s i Consighio Direttivo,

Tutte Je cariche elettive sono gratuite,

! organisma di garanzia e controllo:

. il Collegis del Sindaci revisori.

Git erganismi durano in carica 3 {tre) apn! ed | companenti sono tlelegaibili.

Articoto 17

Partecipano all’Assemblea gererale dei sod tutti/e i/le soci/e che abbiam provveduto al versaments dells quota
sociate almene quindici glorni prima defla data di svolgimento defl'Assembiea stessa,

Le riuniont delfssemblea sono ordinariamente convocsie 3 cura del Consigho Direttive tramite awiso seritto,
contenante la data e I'ora di privna e seconda convocaziane e Parding de! giorno, da esporsi n bacheca /o 0z inviare
aiflle socife tramite posra elettranica/pests ordinaria almeno quingici giorni prima.

Articolo 18

L'Assemblea generale ded socl puo essere cohvocats in vis steaordinarls dal Consiglio Direttive o dal Presidents per
mothd che esulano dallordinaria amministrazione, nel casi previst! dagli artt, 20 e 33, ed ogni qual volta ne Taccia”
richiesta motivata i Collegin del Sindacl revisar! {ave nominatn) o alimeno un quinto dei sock avent! dirfto al vato.
t'Asseimnblen devrd aver luoge entro trenta ghornd dalla data in cui & richlesta e delibera sugli argoment] che ne hanno
richlesto la convocazione.,

Artlcolo 13

In prima convocazione fAssemblea & regolarmante costituita alla presenza delia raetd pili uno deifffe soci/e con
diritte di votn, In seconda convocazione & regofarmente costituita qualunaue siz il numere degli/lle Intervenutife,
t'Assemblea delibera sulle questiont poste allordine del giorno a maggloranza dei voti daiflle presenti, salve la
eccezlond di ¢y aff'art. 20.

Il voto & personale. Ogni socio pyé rappresentare, con delega scritta, un sltro socio Impnssibifitato a partecipare, con
un massimo di una delega, nelle assembles & nelle votazion!,

" Articolo 20

Per deliberare sulle madifiche da appartare aite Statuto o al Regolamanto proposte dal Consiglio Direttivo o da
almenio un quinte def soci, & indispensabile Ia presenza di almeno un terza det socl can diritto di voto, ed il voto
favorevole di almeno tre quint! dai partecinanti.

Per le delibere di modifiche consistent! nel recepimento di interventte novitd normative vincolanti & sufficiente, In
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seconda convecazione, la maggioranza degli intervenuti.

oer le delibere di trasforrmazions, fusiane o scisslona & Indispensabile fa presenza della maggioranza assoluta deiftle
socl/e aventt diritto al voto, ed il voto favorevele | quattro quinti dei presenti.

per deliere riguardanti fo scioglimento o |a fiquidazione deti'Assaciazions, valgono le norme di cul alf'art. 31,

Articolo 21

U'Assemblea @ presleduta dal/la Presidente dell'Associazione o da ui/a scclofa elettofa dall Assernblea stessa. Ila
presidente dell tssemblea propone un/a segretario/a verbalizzante eletiofain seno alfa stessa,

Le yotazioni possono avveniré per alzata dl mano o a serutinio sepreto quando ne faccia richiests un dedimo deifile
sochfa presentl con diritto di veto,

Ber Palezions deghi organi sociali fa votazione avviene di norma a scrutinio segreta, secondo le madalith praviste dal
regolamento,

Nelie deliberaziont che riguardano fa loro sesponsability § component! del Consigho dirattivo ron hanno dirltto di
yoto.

Le deliberaziont assemblezni sono rlnortate sut ibro verball a cura def segretario cha b firma insieme sf presidente. |
verball e gll attt verbalizzati sono esposti all'Interno della sede saciate durante § quindici giorni successivi alla loro
formarione, e restano successivamente sgliatti a disposizicae deiffle socife per la considtazione,

Artlenio 22 )

UAssembles generale dei socl, nef terminl di cul all'ultimo commnia dell'art. 7:

a) elegge @ revoca §component! deght organi sociall;

b al termine del mandato discute [a raiazione del Consigho Direttive uscents e Iindirizzo programmatico det nuovo
mandato; elegge una convmissione elettorale, composta da almene tre sod. che controfli o svolgimento delle
elezion e firmi gh sorutini;

¢] nomina e revoca, quando previsto, if soggetto incaricass della ravisions {ugale dei conti;

i) approva U bilencio;

¢} approva le finee generall del programma di altivitd per l'enno in corso e Feventuale relativo documento
gconomico-programmatico; .

f) delivera sulia responsabiiit del component! degli crgani socialt e promuove azione di responsabilita nei foro
confronti;

2! dalibera sulle modificazioni dello statuto,

i} delibera sull’assunzione dei regoiamenti Interni, compreso il regolamanto del lavori assembleari;

1) delibera lo sciogiimento, la trasformazione, la fusiene o la scissione delfassociaziong;

1t defibera su tutte le questioni attinenti la gestioné soclale;

rn} deilbera sugl altyd oggett attribuiti dolla legge o dal presente statito alla sua competanza.

Artleolo 23

it Consighlo Dirattive & eletto dali'Assemblea dei socl, ed & composto da un minimo di 5 component elett fra | soci, i
Consigho Direttivo & {'argano di amministrazione previsto dalf'art. 26 del C.1.5., dura in carica 2 {due) anni ed i suol
component! sono risleggihili,

i camponenti del Consiglio Direttivo non davone trovarst in nessuna rondizione di incompatibliith previste daliart

3382 del codice eivile {Cause di ineleggibiiita e di decadanzal.

Articolo 24

Il Consiglia Direttivo nell’ambito delie proprie funzleni pud avalersi, per compiti operativi o di consulenza, di
commissionl di favoro ds asso nominate, nonché dell'atiivita volontaria ¢i cittadinife non socife, in grado, per
competenze specifiche, di contribuire aila realizzazione di specifict prograrmni, ovvero costituire, quando ritznuto
indispensabile, specificl rapporsti professionali, secondo guanto previsto dall'art, 4.

Artlcole 25 P
il Consiglio Direttivo elegge al sua interno: d
-l prasidento; ha la rappresentanza legale dell'Assoclezione ed & responsabile di ogni attivith dello stessu.‘(for;y:gfé

=
- N L nd
grestede 1| Consigla; . ; o
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- il Vicepresidenle: coadiuvva il Presitiente &, in caso di assenza o impedimento di quest], ne assuime ie mansioni;

- ilf1a Segretarlofa: cura ogni aspetto amministrative dell'Associazione; redige | verball delle sedute del Consiglio 2 )
firtna can i Presidente; presiede i Consigho Th assenzd del Presidente e del Vicepresidenta,

-il/la Tesoriera/a: tiene fa cassa e cura gh aspeit dl caratzere aconomico

In caso dl dimissloni, decesso o decadenza di Presidents, del eventuale Viceprasidenie o Segreidiio o Tesorlers,d
facolty del Consiglio Direttivo eleggere un nucvo incasicato alfinterno dsi propri componenti in carlca e, e
necessalio, provveders alla reintegrazione di un componente det Consiglie seconde le norme stabilite aifarticole 28
dello statuto, '

il Consiglio puo inoltre distribuire fra | suoi component! altre funzloni attinenti a specifiche esigenze legate alle
attivita dell' Assoclazione.

SRR

Articolo 25
Conpitt del Conslgiio Direttivo sano:
e convocare ['Assemblea del soci;
s esaguire le defbare dell'Assemblea;
= {ormulore | prograrmmi di attivita sociale sulla base delie linee approvate dali'Assemblea;

e predispotre it bilancio di esercizio farmato dalte stato patrimoniale, dal rendicontio pestionale, con

Findicazione dei proventi e degli onerl dell'associazione, e dalla relariene di missione che illustra le poste di 'i-

. bilaneio, 'angamento sconemice e gastionale dellassoclazione @ le modalith di perseguimento deile finalith
statutarie. Mei fimiti previsti dali'art, 13 ¢. 2 CTS, ¥ bitanclo pud essere redatio nells forma del ventdiconio :
per cassa,

s Predisporre I'eventuale bilancie socale secondo le modalita e nei cast previsti dall'art. 14 del CT5;

o individuare fe atrivita diverse di cul all'articolo 6 del CTS da svolgere fn armonia con e finalftd sodall @
documentarne # caratiere secondarle e strumentale secando Guanto provisto delfArt. 13 ¢ & CT5 nella
relaziohe di misstone o @ una annotazione in calce af rendiconto per cassa o nelia mota integrativa al
hilancic;

¢ predisporre ot gli elernenti utili all'Assernblea per {a previsione e programmazione econorica dell’snno
saciale; _

e predisporre i regolamenti da sottoporre Alla deliberazione deft’ Assemblea;

o ail'intemno della linee guida definite dali’ Assemblea, dellberare sulle madalita di gestione del tesseramento;

o deliberare circa Fammissione deiflla soci/e, pud delegare alia scope uno/a ¢ gio Consigheri/e;

¢ deliberare circa ke azioni disciplinari net contfrontt deifile sacife;

e sovrintendare alordinaria e straordinaria amministrazione deltAsseclazione ¢, alllinterno defle linge guida
esprasse dall'Assemblea, adottere tuttt | provvedimenti necessaii a garantire i buon andamento
deil’ Associazione;

= stipulare tuiti gli atti e  contratt] inarenti le attivitd sodiali;

e curare |3 gestione di tutti i beni mobili ed Imnobil di proprietd dell’Assoclazione ¢ ad essa affidaii a
qualsiasi ttolo;

s  decidere fe modalita & partacipazione deli'Assnciaziane alie attivith organizzate da altre assoclazioni ed end),
B viceversa, sa compatibili con i principl ispivatod del presenta Stateto;

¢ presantare a'Assembilea, alla scadenza del propric mandate, una relazone comptessiva sullactivita
inerente il medesimo,

o Articolo 27
Il Consiglo Direttivo si riunisce di norma una volta al mese, in un giornc prestabifite senhza necessits & ulteriore
awviso, ¢ straordinarfamente quando ne facciano tichiesia almena un terzo det Consiglier, o su convoeszione del
prasidente. £ da ritenerst valido i Congiglio Direttivo non formalmente convocato in presanza della totalith dei
Consiglieri.
te sedute sono vallde quando vi intervenga la maggiorania deiflle Consigilerl/e, e le delibera song approvate a
maggioranza assoluta di voti el presentl.
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le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei Consiglleri, e le delibere sone approvate a
maggloranza assoluta di votl del presenti.

{2 votazionl normalmente sone palesi, possene essere a serutinio segreto quande cio sia richiesto anche da un solo
Consighere, La parlta di voti comporta Ja refazione deila proposta.

Delle deliberazioni & redstto verbale a cura del segretario, che lo firma insieme al Presidente. Tale verbale &
conservato net libro verball del Consiglio Direttive ed & a disposizione det Soct che richied2no di consultaria,

Articolo 28

| Consiglieri soho tenuti a partecipare attivamente a tutte fe riunioni, sia ordinatle sia stracrdinarle. I Consigliere, che
ingiusti.‘icatamehte ron si presenta a tre riunloni consecutive, decade. Decade cormungus it Consigliera dopo sel masi
di asyenza dai lavod del Consiglio, Nafla prima convocazione utile, il Censiglie Direttivo prende atto dells decadenza.
£ facolty del Consigiiera rimettera te dimlsslani dai progrio incarico mediante formulazione all'interno della riunicne
del Consiglic e annotazione nel verbale della seduta, oppure, se presentate fuor! dailz rlunione del Consiglio
medianta comunicazione scritta al presidente e daffo stesso riportats afliaterno deffa successiva riunione det
Consigho,

il consigliers decaduto o dimissionarlo pud essere sostltuito, ave eslsta, dal socio Asuitato primo esclusa alfelezione
del Direttive, diversamente la prima Assemblea dai soc utile provvede a reintegrare | componentl del Consiglie
dacaduti; i nuovi elett fimangono in carica fino alla naturale scadenza del Consiglic.

Mel caso in cui per dimission o altre cause decadano dall‘incarico ta maggioranza dei compehenti del Consiglio
Pirettivo, Fintero Cansiglio decade,

Il Consiglia Direttivo pud dimetterst quando ¢lb sfa defiberata dai 2/3 del/lie Consiglierife,
il Consigho degaduto o dimissicnario & tenuto a convocare ['Assemblea indicendo nuove elezioni entro trenta glovni.

Articolo 29

i) il Collegio dei Sindaci revisori & un organisme di garanzia e di controllo al sensi dell'art. 30 del CFS. Qualora sd renda
abbligatario per Legge, verra eletto il Colieglo dei Sindaci revisorl composto da un minime di 1 2 un massimo dl 3
componenti, che possono essere individuats anche tra persone non adevent! alf Assodiazione.

ilj Le cariche di consigliere/a e sindaco revisore sano incampatibili fra loro, ai compenenti del Collegio $i agplica
Iarticolo 2399 del codice civite (Cause d'ineleggibilits & di decadenza). Aimeno une dei component] deve essare
scelto tra le categorie di soggetti di cul altarticoto 2397, comma secondo, del codice civile, T restanti componenti
doveannd comungue possadere compeovate capaclta tecniche, conoscenza delf Associazions & morallts.

1) 1 Collegio vigila sull'osservanza defla legge e delle statuto e sul rispetio dei princlpi di corretta amninistrazione,
anche con viferimento zlle disposiziont del D.Les 231/2G01. qualora applicabit, nonché sull'adeguatezza dell’assatto
orgapizzative, amministrativo e contablle e sul sug concreto funzionamento. Esso esereia inoftre il controllo
cohtaiiile net caso in cui non sia nominate un seggetto incaricato detla revistone legale det contl,

W) ik Collegla esarcita inoltre compiti di monitoraggla defl'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e i utilita
sociale, avuto particolare riguardo afle disposizionl di cui agll articoll 5, 6, 7 & 8 dei CTS, ad atiesta che il bilancio
saciale sia stato redatte in conformita alle linee guida di cuf ali'asticols 14 CTS. 1 bilanclo sociale da atto degli esf del
monlteraggio svelto dat sindaci.

Y} (fle componenti del Collegio possone in qualsiasi momento procedere, anche individuatmente, ad attl di ispezione
¢ ¢ cantrollo, e a tal fine, possone. chiedere agh amministratori notlzie sulfandamentn delle operazioni sociali o su
determinati affari.

Delle delibarazion] & redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verball dei Collegio ed & 2 disposizione
deiflle socife che richiadano di consultario,

Articoln 30

Ferto restando quanto previsto dalf'articole 29, nei cast previsti dall'art. 31 del CTS PAssotiazione:

‘npotrél-intadcar'e della revistane legale det canti It Callegio dei Sindaci revisori, qualora sia costituite da revisor tegali
iscrittt nell'apposito registyo;

sevvero PomInerd un revisore iegale def contl o una societa di revislene legale isgritti nell'apposito reglstro.

Norme di Scloglimento s

Articalo 31 . - s //

Faito salvo quants previsto dall'art. 49 del €75 la decisiong maotivata di scipgﬁﬁ?c%nto dell';?\ssociazion‘&de@’ggsé’r_g f
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presyn da almene [ quatre guinti dei presentd, in un'Assemblen vallds alla presenza Jells maggioranza assalufa deiflle
soti/e aventl difitto al voto. Ove non sia possibile tale maggioranza nel corso di tre suceessive convocationi
assemblear], ricorrenti a distanza df almeno vent giormi, di cui Pultima adeguatamente pubblicizzata a mezzo stampa,
lo scioglimento potrd comundue essere deliberato @ maggioranza del presentf da un'Assembiea appositamente

. convocata,
i casw < estinzione o scioglmento dell'Assaciazione il patrimonio, dedoite le passivitd, sard devolute, previo parere !
pesitivo dell'Ufficio regionale/provinclale del Ragistra unleo nazionale del Terzo settore (RUNTS), e salva diversa 4
destinazlone imposta daila legge, ad altri ent! detTarzo settore aderenti ad ARCLARS, secrndo e modaliva stabilite da
un noltegio. di liguidatort appositamente costituite, & in armenia con guanko disposte al riguarda ¢dal CTS. La stessa
procedura sl applica anche in caso di cancellazions dal RUNTS al sensi dell'art. 5O det CT3.
i: esefusa, In oghi caso, gualungire ripartizions tra ifle socife del patrimonio residue,

Disposizioni Finali

Atticoic 32

par quanto non previsto dalle statuto & dal regolamento interno, decide MAssemblea  norma dello Statuto nazionale
Arcl aps .T.5,, dei Codice Civile o delie norme vigenth,
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