Circolo Arci I’Circolo APS
S San Gimignano, Loc. Pancole

STATUTO SOCIALE CIRCOLO ARCI I' CIRCOLO APS

DEFINIZIONE E FINALITA

Art. 1

E costi'luit.a l’.Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017,
di seguito indicato come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, Circolo
Arci I' Circolo APS (denominata “Associazione* nel presente testo) con sede legale in San Gimignano (SD),
Loc. Pancole.

1l trasferimento della sede legale all’interno del medesimo Comune deliberato dall’ Assemblea dei soci non
comporta modifica statutaria, ma I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti

L’Associazione ¢ un Ente di Terzo Settore (ETS), & un centro di vita associativa, autonomo, pluralista,
apartitico, a carattere volontario, democratico e progressista ed ha durata illimitata. Non persegue finalita di
Jucro € non & pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

L’ Associazione Circolo Arci I’ Circolo APS aderisce all’ Associazione e rete associativa Nazionale Arci
APS, utilizzandone la tessera nazionale quale tessera sociale.

Art. 2
Lo scopo principale dell’Associazione ¢ promuovere socialita, mutualismo, partecipazione e sviluppo del

senso di comunitd, e contribuire alla crescita culturale e civile dei/delle propri/e soci/e, come dell’intera
comunita. Sono finalita dell’ Associazione: :
a) la promozione del benessere delle persone e il riconoscimento del diritto alla felicita;

b) la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudini creative,
degli spazi per l'espressione, la formazione, la creazione e fruizione culturale;

¢) il riconoscimento dei diritti culturali, la promozione dell'accesso alla conoscenza, al sapere,
all'educazione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della comunicazione, la promozione

dell'inclusione digitale (eInclusion);

d) la promozione del volontariato inteso come partecipazione democratica alle azioni di solidarieta, di
cooperazione e di cittadinanza, sia a livello locale sia internazionale;

e) la promozione di un approccio di genere nell'associazione e nella societd, la piena valorizzazione
delle potenzialita delle donne, delle loro esigenze ¢ del loro ruolo come elemento fondante una
societa giusta e migliore per tutti, la lotta a ogni forma di discriminazione e di violenza;

f) la promozione della cittadinanza, della partecipazione, dell'inclusione e della coesione sociale, della
democrazia e dei diritti a livello di Unione Europea € a livello internazionale;

g) la tutela dei diritti dei Javoratori e delle lavoratrici, la lotta al precariato, alla discriminazione e ad
ogni forma di sfruttamento dei lavoratori e delle lavoratrici, la promozione del diritto al lavoro, il

sostegno e l'assistenza ai lavoratori e alle lavoratrici, in particolare ai giovani, alle

donne, agli immigrati, ai precari e ai pensionati in armonia con le iniziative di accoglienza,
assistenza, orientamento € sostegno gia vive operanti sul territorio;

h) la promozione della cultura della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro e di vita;

i) la (}ulnlra della convivenza civile, della pari opportunit dei diritti, delle differenze culturali, etniche,
religiose, e di genere, della tutela delle diversita linguistiche nonché della liberta di orientamento
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scg‘llﬂle ¢ dell'antiproibizionismo;

) A ripudio della guerra e I'impegno per I'affermazione di una cultura nonviolenta e pacifista e della

.

ricerca della soluzione non violenta dei conflitti, I'azione politica per la riduzione delle spese militari;

k) la difesa € !'innovaz_ione dello stato sociale in una prospettiva di crescita del ruolo dell'economia
sociale e dei soggetti non profit;

1) la salvaguardia, la valorizzazione e il recupero del patrimonio artistico, architettonico, culturale,
ambientale, paesaggistico e dei beni culturali.

it 3

»Associazione persegue le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all’art. 2 mediante lo
yolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attivitd di interesse
-enerale di cui all’art. 5 del CTS:

2

i) organizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 CTS; (atitolo esemplificativo ma non esaustivo: ’ampliamento dei luoghi €
delle occasioni ludiche, sportive, ricreative, e di socialitd; le attivita di promozione ed espressione culturale,
di spettacolo, di animazione, di informazione e di crescita civile, organizzate anche all’interno delle strutture
educative e scolastiche; la promozione di politiche finalizzate alla valorizzazione e messa a disposizione di
Juoghi e spazi che possano favorire lautorganizzazione dei cittadini, come parte integrante del diritto di

associazione);

¢) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambieate ¢
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali ¢ prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto, n.42, e successive modificazioni. (a titolo esemplificativo ma
non esaustivo: I'impegno a favore della realizzazione di una societa eco-compatibile che faccia deila difesa e
della salvaguardia dell'ambiente, dell'ecosistema e della giustizia climatica I'architrave di una societa e di
un'economia sostenibile; la promozione delle fonti energetiche rinnovabili e il sostegno alla formazione di
una coscienza ambientale);

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale (a titolo esemplificativo ma
non esaustivo: la promozione del turismo sociale e sostenibile come forma di approfondimento e
arricchimento della conoscenza tra le persone e dei territori in cui vivono, a cominciare dall'attivazione di
gemellaggi, scambi internazionali e di turismo consapevole; I’organizzazione di viaggi e soggiorni turistici);

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa ( a titolo
esemplificativo ma non esaustivo: educazione alla responsabilita civile ed alla cittadinanza; promozione del
protagonismo delle nuove generazioni € dell'associazionismo giovanile; promozione e tutela dei diritti
dellinfanzia e dell'adolescenza, attraverso il pieno riconoscimento della cittadinanza delle giovani
generazioni, per dare sostegno alla loro soggettivitd positiva, finalizzata alla realizzazione di adeguati spazi
di vita e all'attivazione di efficaci strumenti di partecipazione; attivitd educative e formative permanenti
lungo l'arco. della vita, informali, non formali, rivolte ai volontari, agli operatori e ai dirigenti associativi, cosi
come alle cittadine e ai cittadini, italiani e stranieri); ’

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
}ltfiqtl .delle.at!ivitz‘; di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS, promozione delle pari opportunita e delle
Iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempo di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n
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. =4 di acquisto solidale di cui alPart:
3,6 lesg:l;!pplli{?éati\‘}o ma non esau(sitli\(;:? ?r::ng;lc(? o b comima 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 2
, o . " er i i cittad; . truzi i
lo ni/e reti comunitarie internazionali per l'af!f)en:n movimento fll cittadinanza mondiale, costruzione di
B0 & attenzione verso 1o problemutieh azione della giustizia sociale e la globalizzazione dei
"™ forme di prevenzione e di | 'ehe che riguardano gli aniani e il rapporto tra le generazioni;
0 1 lotta :11(1);§clusi9ne, al razzismo, alla xenofobia, all'intolleranza, al
o 1one di una societa aperta e multiculturale, dove diversita e
protagonismo e dell'autorganizzazione dei migranti e delle

. . . e di soste ; o o desacis
! consumator € degli utenti; promozione d; servin gno (‘ielle persone diversamente abili; tutela dei dll:ml
Jet 11 rivolti alla comunita e alle persone, che rappresentino

ita di inseri i : :
,ufvtee r(:?t}())(r)iﬁ"m::%% iﬁ—dizln;:::z sgcglrlg:ggtlt:ﬁ’ennazmne dei diritti, di risposta ai bisogni che si esprimono
e . .o e zZione parteci ioti . . . g
;wgmmmazuonc territoriale delle politiche sociali); partecipata. previsti dalla legislazione in materia. di

it

ilupp o v
\'qsagio’ all'emarginazione, alla solitudine; pro
i culturalith siano una risorsa; promozione

i70ranze; promozione di politiche di difesa

| attiVI_tﬁ C(?nupemlall,_ produtjuv'e, dl. educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione 1n .llcenza d.l marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di ﬁlie’re del commercio equo
e so]idal§, da 1}1tenderS} come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
gvantaggiata, situata, di n?nna, In un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata
finalizzato a promuovere Iaccesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo,
misure di sviluppo 1n favqre del Qroduttore e l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure,
nel rispetto d.elle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre
unesistenza libera e dignitosa, ¢ di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del
| lavoro infantilcf;_( a titolo Fsempliﬁcativo ma non esaustivo: promozione della finanza etica, dell'educazione
al consumo critico, valorizzazione della pratica della filiera corta e dell'esperienza dei gruppi di acquisto
solidale);

v) promozione d.ella gultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
(atitolo esempl}ﬁcatlvo ma non esaustivo: affermazione della cultura della legalita e dela lotta alle mafie, a
tutte le criminalitd organizzate e agli abusi di potere, anche attraverso I'uso sociale dei beni confiscati);

1’ Associazione pud inoltre svolgere attivita di somministrazione ai/lle soci/e di alimenti ¢ bevande come
momento ricreativo e di socialiti, complementare e strumentale all’attuazione degli scopi istituzionali e delle
attivita di interesse generale, come previsto dall’art.85 comma 4 del CTS.

Tutti i campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative ¢ formative e tutti quelli in cui si puo
dispiegare una battaglia civile contro ogni forma di ignoranza, di intolleranza, di violenza, di censura, di
ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata, sono potenziali settori di
intervento del Circolo/Associazione.

IT) L'Associazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cui al presente
articolo, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come individuate dal Consiglio
Direttivo, nonché raccolte fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo decreto.

Art. 4

L’Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai/lle
propri/e associati/e. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’ente di cui il/la volontario/a &

socio/a o tramite il quale svolge la propria attivita v910ntan'a. o . .
L’Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i/le volontari/e dell’Associazione che

svolgono a loro attivita in modo non occasionale.

L’Associazione potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimento dell’attivita di
interesse generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra
natura, anche ricorrendo ai/alle propri/e associati/e, secondo i limiti e le modalita stabiliti dalla normativa
vigente.
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= ¢ soci ¢ illimitato e non TEP.
r"“'cmlﬂfé ::)cio chiunque si ricongzgai?:frrmrc?ore al numero minimo previsto dall’art. 35 c. 1 CTS..
diven : . . ¢sente statuto : h o e ; .
P entemente dalla propria identita sessuale, nazionali ed abbia compiuto il diciottesimo anno di cth,
pdinc™°L L diciotto possono assu 1ae, nazionalitd, appartenenza etnica, politica e religiosa.
inori di anni dictoTfo posson mere il titolo di socio solo previo consenso dei genitori o di chi ne
" ita la responsabilitd genitoriale.
. . T @ ichi N ] .
“ji aspiranti soci sono richiesti P'accettazione e I'osservanza dello statuto ¢ il rispetto della civile
[ SR VlvenZﬂ- . l .
Lo status di Soc‘il(()\, ;]‘:;:1 Vs(())x:z a‘;‘g’;s'tlo’ ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei casi previsti dal
- cessivo art. 10. pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di
gmmission® strumentalmente limitativi di diritti o a termine

A6
Gli aspiranti socl devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome,

gognome, indirizz0, luogo e data di nascita unitamente all’attestazione di accettare ed attenersi allo statuto, al
regolamento interno ed alle deliberazioni degli organi sociali.

Art.7 e e e .
E’ compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pia Consigliri da esso espressamente delegati, esaminare ed

rimersi in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giomi dalla richiesta di
adesione, verificando che gli aspiranti Soci siano in possesso dei requisiti previsti. Qualora la domanda sia
accolta, al nuovo socio sard consegnata [a tessera dell’Associazione Arci APS e il suo nominativo sara
annotato nel Libro dei Soci.

Nel caso in cui la domanda sia respinta, o ad essa non sia data risposta entro il termine di cui a} primo
comma, I’interessato potrd presentare ricorso al Presidente. Sul ricorso si pronuncera in via definitiva

I’Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.

Art8
I soci hanno diritto a
- frequentare i locali dell’Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni

promosse da questa;
- ariunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I’ Associazione;

- adiscutere ed approvare i rendiconti;
ad eleggere ed essere eletti membri degli organismi dirigenti. I soci minorenni potranno esercitare il

diritto di elettorato attivo attraverso gli esercenti la loro responsabilita genitoriale
- Esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo.

Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano provveduto al versamento della quota sociale almeno
dieci giorni prima della data di svolgimento dell’assemblea.

Art9

Il socio & tenuto a:
- rispettare lo statuto, il regolamento interno, le delibere degli organi el
- - mantenere un’irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attivita

dell’Associazione e nella frequentazione della sede;
- -versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti;
- - rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organismi di garanzia

dell’associazione.

to periodico vincolante a sostegno economico

La quota rappresenta unicamente un versamento P : _ .
odo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi,

> . . . 7 .
:ell f\_ssouaz:one, non costituisce pertanto in alcun modo
on & in nessun caso rimborsabile, trasmissibile 0 rivalutabile.
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:ng“ﬁ ca_&l} socio si perde per:
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10085505 o

: ?g {iment0 dell’associazione;

P o pagamento della quota sociale;

sioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
' b

11
.mis . .
qpulsion® o radiazione.

TALE
lCOﬂSigho
P it dellinfr
diazione, per1
| jgosservanza

50 iah; 5 2 LI . . . .
azione dell’ Associazione, dei suoi organi sociali, dei suoi soci;

‘_- Gﬂigr .
 attentare in qualche modo al buon andamento dell’Associazione, ostacolandone lo sviluppo ¢

endone lo scioglimento;

% commettere 0 provocare gravi disordini durante le assemblee;

£ iappropriaZiOHe indebita dei fondi sociali, atti, documenti o altro di proprieta dell’ Associazione;

= i lunque modo danni morali o materiali all’ Associazione, ai locali ed alle attrezzatur
di dolo, il danno dovra essere risarcito.

Dimt?'vo ha ;:?nfawlm dldflltrap_renfier.e azione disciplinare nei confronti del socio, secondo la
nfrazione commessa, mediante il richiamo scritto, la sospensione temporanea o I’espulsione 0
seguenti motivi:

delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi

e di sua

CArt12
 Contro ogni provvedimento di sospensione, espulsione 0 radiazione, ¢ ammesso il

Caranti del Comitato Arci di Siena, il quale ha 60 giorni di tempo per esprimere
* comunicandola all’interessato e al Presidente.

PATRIMONIO SOCIALE E RENDICONTAZIONE

ricorso al Collegio dei
la decisione definitiva,

~ lipatrimonio sociale dell’ Associazione & indivisibile ed & costituito da:
" beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione;

* - contributi, erogazioni e lasciti diversi;

- - fondo di riserva;

- partecipazioni societarie € investimenti in strumenti finanziari diversi.
- L’Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potra compiere tutte le operazioni mobiliari,

. Immobiliari, creditizie e finanziarie che riterra opportune. .
;fn,p_atmﬂonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate &
* utlizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche,

 Solidaristiche e di utilita sociale.
L Artl4
Lesercizio sociale di intende dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato un

re t . . . . .
I:dnco.ntp economico e finanziario all’assemblea dei socl entro il 30 Aprile dell’anno successivo.
. emini di cyj al comma precedente poSsOno essere prorogati in caso di comprovata necessita 0

lmp"'dlmento.

Art. 15
ill:ef:‘;\;ilsione ¢ programmazione economica dell’anno sociale successivo & deliberata dall’Asse
alla formulazione delle linee generali di attivita dell’ Associazione.

T

mblea con

L ﬁ"-ls
- Uresidug a4 ;s -
. 0 attivo di ogni esercizio potra essere devoluto in parte al fondo di riserva, e il rimanente sara tenuto
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rHentive consone agli seapi g o g1
114 e . .
art.2 ¢ per nuovi impianti o attrezzature,

L’ASSE
MBLEA i, IL CONSIGLIO DIRETTIVO

:ipano all’ Assemblea gen

e almeno dicci giomi pri;

erale dej soqj
na della datg di

utti i socj .
oni dell’ gl Soci che abbiano provveduto al versamento della quota
unioni dell’assemblea sopq ordinariame gimento dell’assemblea stessa.

nte TR . ,
0, contenente la data e I’ora g Prima ¢ convocate a cura del Consiglio direttivo tramite avviso
gca almeno dicci giomi prima, seconda convocazione e P'ordine del giorno, da esporsi in

¢ % . I mettendo j T . it
atire la piv ampia partecipazione (] l;;::;g nt:t:c 51)1 Strumenti possibili per

18

ssemblea generale dei soci pyg

sidente per motivi che esulanopda“’e:rs;-re c'onvoczfta. in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o dal
L volta ne faccia richiesta motivata j| C‘:ﬁ"a. amn‘lm.lstraz.ione, nei casi previsti dagli artt. 20 e 32, ed ogni
i aventi diritto al voto. eglo dei sindaci revisori (ove nominato) o almeno un quinto dei

\ssemblea dovra aver luogo entro venti pir:
ve o ey . . :
hanno richiesto la convocazione, nti giorni dalla data in cuj & richiesta, e delibera sugli argomenti che

t19

Assemblea in prima ¢ ione & itui

e el:ieliber:r;v;(;::gl?(:zne Z::golalrmer:ite: costituita alla presenza della meta piu uno dei soci con
: , assoluta dei voti di questi ultimi i i
Assemblea ¢ regolarmente costituita qualunque sia ; e, el sl et

sordi : ¢ il numero degli intervenuti, e delibera sulle questioni
::lt::lltl',z(i);iline del giorno, salvo le eccezioni dj cui all’art.20. Non sono ammesse deleghe nelle assemblee e

rt20

er deliberare sulle moc.liﬁcl?e‘dfa apportare alio statuto o ai regolamento, proposte dal Consiglio direttivo o
a almeno un qumt9 dei soci, € indispensabile la presenza di almeno un terzo dei soci con diritto di voto, ed
1 voto favorevole di almeno tre quinti dei partecipanti.

der de;i;ere riguardanti lo scioglimento o la liquidazione dell’Associazione, valgono ie norme di cui
ill’art.32.

Art21

L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Associazione o da un socio eletto dall’assemblea stessa. il
Presidente dell’ Assemblea propone un segretario verbalizzante eletti in seno alla stessa.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo
dei soci presenti con diritto di voto.

Per l'elezione degli organi sociali la votazione avviene, di norma, a scrutinio segreto, salvo diversa

disposizione dell'Assemblea. ' o

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti del Consiglio direttivo non hanno
diritto di voto. .

Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali. 1 verbali e gli atti verbalizzati restano

successivamente agli atti a disposizione dei Soci per la consultazione.

Art. 22

L'Assemblea generale dei soci: o . . .
® approva le linee generali del programma di attivita annuale e le relative previsioni economiche;

* nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

o approva il bilancio di esercizio € P’eventuale bilancio socwle_; N ‘
o el i componenti degli organi sociali. In caso di voto a scrutinio segreto, la preferenza andra
z i%%neiﬁ;t?zio ::elti tra i soci fino ad un numero uguale a quello dei componenti per ciascun organismo. In
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/ % . 2 |} . . ~ o
; di,lgﬂ““\ di voti all'ultimo posto utile, sara eletto il socio con la maggiore anzianita d'iscrizione
JPAséociazion®s ,
1 caso di cul sopra, discute la relazione del Consiglio uscente e I'indirizzo programmatico del nuovo

) R 1at0; clegge una commissione elel'torale composta da almeno tre membri, che controlli lo
gimento delle elezioni e firmi gli scrutini; '

; Jelibera s1 tutte le questiqni alt.inenti la gest‘ione sociale;

g gelibera sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
) confronti;

: Jelibera sulle modifiche dello statuto;

~ gelibera sull’assunzione del regolamento dei lavori assembleari;

~ gelibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza.

GLI ORGANISMI DIRIGENTI

'*foofsig“" Direttivo ¢ eletto da!l'Asgemb_lea dei soci e dura in carica 2 (due) anni. E' composto da un
L 0diS (cinque) membri eletti fraf 1 soci. Tutti i consiglieri sono rieleggibili. )

11 Consiglio Direttivo & I’Organo di amministrazione previsto dall’Art. 26 del CTS. I componenti del
o iglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita previste dall’art. 2382 del

codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).

g ﬁnc;:iglio Direttivo nell'ambito delle' proprie funzioni puc:) avvalersi, per c9mpiti f)gerativi o_di. consulenza,
f "ﬁ commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivita volontaria di cittadini non soci, in grado, per
T nze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi, ovvero costituire, quando
' ritenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, nei limiti delle previsioni eccnomiche approvate

~ dall'Assemblea.

e

Art. 25
1l Consiglio Direttivo elegge al suo interno:
— il Presidente: ha la rappresentanza legale dell’Associazione ed & responsabile di ogni attivita
dello stesso. Convoca e presiede il Consiglio;
1l Consiglio puo eleggere un Vicepresidente che coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o di
 impedimento di questi, ne assume le mansioni ¢ un Segretario il quale cura ogni aspetto amministrativo
dell’Associazione, redige i verbali delle sedute del Consiglio e li firma con il Presidente, presiede il
Consiglio in assenza del Presidente e del Vicepresidente.
- I Consiglio pud inoltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze legate

-~ alleattivita dell’ Associazione.
Art26
Compiti de] Consiglio Direttivo sono:
~ eseguire le delibere dell'Assemblea;
formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

P,f_edl_sporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con

Pindicazione dej proventi e degli oneri dell’associazione, ¢ dalla relazione di missione che illustra le

poste d.i bilancio, ’andamento economico e gestionale dell’Associazione ¢ le modalita di

Perseguimento delle finalita statutarie;

l_l’;z‘_hfporre Peventuale bilancio sociale secondo le modalita e nei casi previsti dall’art. 14 del CTS;
Viduare le attivita diverse di cui all’articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le finalita

Socy; . . .
ale e documentarne il carattere secondario e strumentale secondo quanto previsto dall’Art. 13c. 6

-

-
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/S L. —— na an ione i :
tegrativa al bilancio; notazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota

3 . Sse isi
7 \ “" ; ok l ; mblea pel‘ la preVlSIOI'le € prog i i

_deliberare circa I'ammissione dei Socj: py¢
Soci; pud delegare allo scopo uno o pili Consiglieri;

_ deliberare circa le azioni disciplinari nej confronti dei Soci:
_ stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti Ie attivity sociali',
b

= curél('i: rl: gleeS lzlsd(;llﬁttl dl.bem mo_blh f:d Immobili di proprieta dell’ Associazione o ad esso affidati;
- pect ciazioni ed Enfi, e dl partecipazione .dell’Associazione alle attivita organizzate da altre
B Asso » € Viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto;

— presentarc all'As§emblea, alla scadenza del proprio mandat i i "attivita
erente il medesimo. prop 0, una relazione complessiva sull'attivita

27
] Consiglio Direttivo Sld riunisce di norma una volta al mese, in un giomo prestabilito senza necessité di
‘ylteriore avViSO, e straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno tre Consiglieri, o su convocazione
" del Presidente.
[ sedute S0n0 valide guanfio vi intervenga la maggioranza dei Consiglieri, ¢ le delibere sono approvate a
| maggioranza assoluta di voti dei presenti.
e votazioni _nomalmente sono palfesi, possono essere a scrutinio segreto quando cid sia richiesto anche da
~ msolo Consigliere. La parita di voti comporta la reiezione della proposta.
" Delle deliberazioni & redatto verbale. Tale verbale & conservato agli atti ed & a disposizione dei Soci che

richiedono di consultarlo.

- Art.28
1 Consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie che straordinarie. il
Consigliere, che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive, decade. Decade comunque il
* Consigliere dopo sei mesi di assenza dai lavori del Consiglio.
" Nel caso in cui per dimissioni o altre cause, uno o piu dei componenti il Consiglio Direttivo decadano
. dalliincarico, il Consiglio pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che
* rimangono in carica fino allo scadere dello stesso Consiglio; nell'impossibilita di attuare detta modalita, la
prima Assemblea utile provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti.
Ove decada la maggioranza del Consiglio si deve provvedere alla elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.
1l Consiglio Direttivo, nel corso del mandato, puod decidere la cooptazione in un numero pari a 1/3 dei
componenti effettivamente eletti.
I Consiglio Direttivo pud dimettersi quando cio sia deliberato dai 2/3 dei Consiglieri.
1 Consiglio decaduto o dimissionario € tenuto a convocare I'Assemblea indicendo nuove elezioni entro

Quindici giorni.

Art29
EIdEmandato al Collegio dei Garanti dell'Associazione ARCI Siena sovraordinato il giudizio su eventuali
érgenze o questioni nate all'interno dell’ Associazione, sulle violazioni dello statuto e del regolamento e

Sullosservanza delle delibere. .y
Potra deliberare I'espulsione dei soci deferiti al Collegio ai sensi dellart. 12.

3rt- 30
1 (()Iollggio dei Sindaci revisori & un organismo di garanzia ¢ di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS.
. ;as1 renda obbligatorio per Legge verra eletto il Collegio dei Sindaci revisori composto da un minimo
) so::‘f\ massimo di 3 componenti, che possono essere individuati anche tra persone non aderenti
Il) 1?ZIOHC'.
aPPlicaclav:,:!le di consigliere/a e sindaco revisore sono incompatibili fra loro, ai componenti del Collegio si
3 eSserelcolo 2399 del codice civile (Cause d'ineleggibilitd e di decadenza). Almeno uno dei componenti
scelto tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i

L 8
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tecniche, conoscen4

;b‘mponcnti dovranno comun
ASS ciazione € moralita.

) !;Cnﬂe.gm wgll]? SU"'Os.sen';anZa della legge ¢ dello statuto e sul rispetto dei principl d ' conc::
istrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualora applicablh, nonc.

atezza dell'asse izzati - i to.
deguatez tto organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto f'unl‘,onam:?lrl
ggetto incaricato

que  possedere comprovate capacita

adeg )
o esercila inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un SO

isione legale dei conti.
1l CO““S'O SRt lno!tre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, SOIidariSUCh:t:
jutilita sociale a‘{“lto particolare riguardo all disposizioni di cui agi articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del CT5; ed atics
e :| bilancio sociale sia stato rgdatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 CTS. 11 bilancio
iale da ato degl.l esiti del monitoraggio svolto daj sindaci.
Tl compo.nentl de}lColleglo possono in qualsiasi momento procedere, anc
o rezione € dl_ c_ontro 0, €a tal. fine, possono chiedere agli amministratori no
razioni sociali o su determinati affari.
Delle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verbal

disposizione dev/lle soci/e che richiedano di consultarlo.

he individualmente, ad atti di
tizie sull'andamento delle

i del Collegio ed € 2

Art. 31 : . erd
Fermo restando quanto previsto dallarticolo 30, nei casi previsti dallart. 31 del CTS I'Associazione nominera

un revisore Jegale dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 32 ]
Fatto salvo quanto previstc dall'Art. 49 del CTS La decisione motivata di s

deve essere presa da un’A ssemblea straordinaria con il voto favorevole dei 3/4 dei soci in regola con lff
porme del tesseramento. Ove non sia possibile tale maggioranza nel corso di tre sticcessive CONVOCAZion:
assembleari, ricorrenti a distanza di almeno venti giorni, di cui l’ultima adeguatamente pubblicizzata a

mezzo stampa, lo scioglimente potra comunque essere deliberato.

cioglimento dell’ Associazione

ART. 33 — In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, il patrimonio, dedotte Iz passivita, sara
devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del registro unico nazionale del Terzo Setiore
(RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore, secondo le
modalita stabilite da un collegio di liquidatori appositamente costituito, e in armonia con quanto disposto al
riguardo dal CTS. La stessa procedura si applica anche in caso di cancellazione dal RUNTS ai sensi dell'art.

50 del CTS.
E' esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i/le soci/e del patrimonio.

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 34
Per qQuanto non previsto dallo statuto o dal re
Codice Civile e delle norme vigenti.

1l Presidente 11 gegretarjo verbalizzante .
- 4 o T
\

golamento interno, decide I'Assemblea a norma del CTS, del
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