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Statuto "NAIF APS"

Premessa

Definizioni e Finalità
Articolo I
È costituita lAssociazione di Promozione Sociale, ai sensi det Codice det Terzo Settore (D.Lgs 11ltZO1l,
di seguito indicato come CTS) e ss.mm.ii, e dette norme det Codice civite in tema di associazioni, ,NAIF
APS" (denominata Associazione net presente testo) con sede tegate in SAN GIORGIO lN BOSCO.
ll trasferimento detta sede tegale atl'interno det medesimo Comune detiberato datt'Assembtea dei soci
non comporta modifica statutaria, ma t'obbtigo di comunicazione agti uffici competenti.
LAssociaàone è un Ente det Terzo Settore e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico,
a carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata ittimitata; non persegue finatità di lucro
e non è pertanto consentita [a distribuzione anche indiretta di utiti ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e cottaboratori, amministratori ed altri
componenti degti organi sociati, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sciogtimento
individuale del rapporto associativo.
Condividendone te finatità, aderisce att'associazione e rete associativa nazionate "ARCI aFS',,
adottandone [a tessera nazionate quate tessera sociate.

Articoto 2
Lo scopo principate dettAssociazione è promuovere sociatità, mutuatismo, partecipazione e svitupdo aet
senso di comunità, e contribuire alta crescita culturale e civite dei/dette propri/e soci/e, come
dett'intera comunità.
Sono finatità dett' associazione:

' [a promozione de[ benessere dette persone e it riconoscimento det diritto atta feticità;
' ta promozione detta cuttura, dette sue forme espressive, detla creatività e dette attitudini

creative, degti spazi per [espressione, [a formazione, ta creazione, [a produzione e fruizione
culturale;

' il riconoscimento dei diritti culturati, ta promozione dett'accesso universate atta conoscenza, a[
sapere, att'educazione, a[[a cuttura, att'uso dette nuove tecnologie de[[a comunicazione, [a
promozione dett'inctusione digitale (elnctusion);
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Articolo 3
I) L'Associazione persegue te finatità civiche, sotidaristich-e e.di utitità sociale di cui att'art' 2 mediante
' lo ivotgimento in favore dei propri associati, di toro famitiari o di terzi, dette seguenti attività di

interesie generate di cui a[t'art. 5 det CTS:

e) interventi-e servizi-finatizati atta satvaguardia e at migtioramento dette condizioni dell'ambiente e

att'utitizazion" "..o.ti 
e razionate detté risorse naturàli, con esclusione dett'attività, esercitata

abituatmente, di raccotta e ricictaggio dei rifiuti urbani, speciati e pericolosi;- 
-

i; organizazion" " 
gàiione Ai u]tiivita cutturati, artistiche o riàreative di interesse sociate' incluse

Jttiriià, u*tte editoiati, di promozione e diffusione detla cuttura e detla pratica del volontariato e

dette attività di interesse generale di cui att'art- 5 CTS;

t) formazione extra-scotaitica, finatizata atta- prevenzione delta dispersione.scolastica e a[ successo

stotastico e formativo, atta prevenzione del buttiimo e a[ contrasto della povertà.educativa;

i1 organizazione e gàttiòt" di attività sportive ditettantistiche, anche in coltaborazione con enti di

prom"lrione sportiva,lssociazioni e federazioni sportive, ETS, istittzioni pubbtiche e private;

ii pròmozionà Aetu'cuttura detla tegatità, detta'pace tra i popoti, detla nonviotenza e detla difesa non

armata;
A titolo esemptificativo e non esaustivo attraverso:

o organizazione e gestione di iniziative cutturali, corsi, seminari, concerti, proiezioni, mostre,

incontri con artisti ed autori, pubbticazioni;

o promozione ed organizzazione di viaggi, in cottaborazione con agenzie turistiche;

o ['imptementazione di servizi rivotti ai soci e, net rispetto delta tegistazione vigente, all'intera

comunità;

o Pianificazione di attività sportive amatoriali;

Tutti i campi in cui si manifestano esperienze cutturati, ricreative e formative e tutti quetti in cui si può

dispiegare una battaglia civite contro ogni forma d'ignoranza, d'intotleranza, di viotenza, di censura,

d'ingiJstizia, di discriminazione, di razzìsmo, di emalginazione, di sotitudine forzata, sono potenziati

settori d'i ntervento dett'Associazione.
ln generate sono potenziati settori di intervento dett'Associazione, ove compatibiti, te attività di cui
att'articoto 5 det CTS e successive modificazioni e integrazioni.
L'Associazione può inottre svotgere attività di somministrazione ai/[[e soci/e di atimenti e bevande come
momento ricreativo e di sociatità, comptementare e strumentate att'attuazione degti scopi istituzionati e

dette attività di interesse generate, come previsto datt'art. 85 comma 4 det CTS.

ll) L'Associazione può eserèitare, ai sensi dett'Art. 6 det CTS, attività diverse da quette di cui at presente
aiticoto, secondarie e strumentati rispetto atte attività di interesse generate, come individuate dal
Consigtio Direttivo, nonché raccotte fondi ai sensi dett'art. 7 det medesimo decreto.

Articolo 4

LAssociazione si awale prevatentemente dette attività prestate in forma volontaria, libera e gratuita
dai/tte propri/e associati/e. La quatità di votontario è incompatibile con qualsiasi folma di rapporto di
lavoro iuÉrdinato o autonomo e con ogni attro rapporto di tavoro retribuito con [ente di cui it/ta
votontario/a è socio/a o tramite it quate svotge [a propria attività votontaria.
fAssociazione prowede ad istituire apposito registro ove iscrivere i/te votontari/e dell'Associazione che
svolgono [a loro attività in modo non occasionate.
L'Asiociazione potrà inoltre awalersi, in caso di particotare necessità, per [o svotgimento dett'attività di
interesse geneiate ed it perseguimento dette finatità, di prestazioni di tavoro dipendente, autonomo o di
attra natuia, anche ricoirendo ai/tte propri/e associati/e, secondo i limiti e te modatità stabititi datta
normativa vigente.
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l/le Soci/e
Articolo 5
l[ numero dei/tte soci/e è ittimitato e non può essere inferiore a[ numero minimo previsto datt'art' 35 c'
i CiS. Può diventare socio/a chiunque afprovi te finatità dett'Associazione, si riconosca nel presente

Statuto e abbia compiuto it diciottesimò'anno di età, indipendentemente dalte proprie condizioni

economiche, identità sessuate, nazionalità, appartenenza etnica e religiosa.
L minori di inni diciotto possono assumere it'ditoto di socio/a solo previo consenso del genitore o di chi

ne esercita [a responsabitità genitoriate.
Ààtiltl" 

"tpiranti 
ioci/e sonirichiesti t'accettazione e l'osseryanza delto statuto e il rispetto detta civite

convivenza' 
rrnr vnrtr :rnrri<ifn ha raraftere nermar eno soto ngi casiLo status di socio/a, una votta acquisito, ha carattere permanente, e puo venlr m

preristi dal successivo art. 9. Noh sono pertantg 1mTe1sg iscrizioni che viotino tate principio,
introducendo criteri di ammissione strumentatmente timitativi di diritti o a termine.
Gti/te aspiranti soci/e devono presentare domanda at Consigtio Direttivo, menzionando il proprio noq9,
cogno*e, indirizo, luogo e ahta ai nascita unitamente a[t'attestazione di accettare e attenersi atto

statuto, ai regotamenti intemi e atte detiberazioni degti organi sociati.

Articolo 6
E' compito det Consiglio Direttivo, o di uno/a o più Consiglieri/e da esso e§press-amente delegati/e,
ésaminàre ed esprime-rsi in merito alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta glomi datta
richiesta di adeiione, verificando che gti/te aspiranti soci/e abbiano i requisiti previsti. Quatora [a
domanda sia accolta, ia comunicazione dì accettazione sarà assolta con [a consegna detla tessera sociale
di ARCIAPS at/ta nuovo/a socio/a e i[ suo nominativo sarà annotato nel Libro dei Soci.
ln caso di rigetto motivato detta domanda da parte det Consigl'io Direttivo, comunicato entro i[ termine
ài cui at pri-mo comma o ad essa non sia datia risposta entrò to stesso termine, l'interessato/a potrà
presentarè ricorso at Presidente entro trenta giorni datta comunicazione del rigetto owero dalto scadere

bei termini di cui at primo comma. Sul ricolso si pronuncerà in via definitiva l'Assembtea dei Soci atta
sua prima convocazione.

Articolo 7
[ordinamento interno dett'Associazione è ispirato a criteri di democraticità, pari opportunità ed

uguagtianza dei diritti di tutti gti associati.
Gti/le soci/e hanno diritto a:

' frequentare [a sede dett'Associazione e partecipare a tutte te iniziative e a[te manifestazioni
promosse dat['Associazione;

' hunirsi in assembtea per discutere e votare sutte questioni riguardanti l'Associazione e
concorrere att'etaborazione det programma;

' discutere ed approvare i rendiconti;
' eteggere ed essere etetti/e componenti degti organismi dirigenti, di garanzia e di controtlo;
' esaminare i tibri sociati, previa richiesta scritta a[ Consigtio Direttivo;
' approvare [e modifiche atto statuto nonché ['adozione e [a modifica dei regotamenti.

Hanno diritto di voto in Assemblea i/[e soci/e che siano iscritti/e da atmeno tre mesi nel Libro dei Soci e
abbiano proweduto a[ versamento de[[a quota sociale almeno quindici giomi prima della data di
svotgimento dett'Assembtea.
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Articolo 8
l[/la socio/a è tenuto/a a:

rispettare [o statuto, i regotamenti, [e detibere degli organi sociati;
versare atte scadenze stabilite [e quote sociati decise dagti organismi dirigenti;
mantenere un'irreprensibite condotta civite e morale netta partecipazione atte attività
dett'Associazione e netta frequentazione detta sede sociate. ln particolare è obbtigo de[/ta socio/
a mantenere una condotta di rispetto verso gti/te attri/e soci/e e yerso gti organismi sociati
nonché verso i[ buon nome dett'Associazione, [e sue strutture e [e zue attrezature;
rimettere [a risotuzione di eventuali controversie interne at giudizio degti organismi di garanzia
de[t'Associazione o, in mancanza, att'Assembtea dei soci;
osseryare [e regole dettate da[[e Asociazioni nazionali, dalte Federazioni, dagti Enti e dagti
organismi ai quati l'Associazione aderisce o è affitiata.

La quota sociate rappresenta unicamente un versamento periodico vincotante a sostegno economico
detl'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo titoto di proprietà o di partecipazione a
proventi, non è in nessun caso rivalutabite, rimbomabile o trasmissibite.
ln mancanza di un Regolamento sul tesseramento si fa riferimento at Regotamento del Comitato
territoriale ARCI di riferimento.

Articolo 9
La quatifica di socio/a si perde per:

' decesso;
' scioglimentodettAssociazione;
' mancato pagamento delta quota associativa annuate;
' dimissioni, che devono essere presentate per iscritto a[ Consigtio Direttivo;
' rifiuto motivato del rinnovo de[ta tessera sociate da parte del Consigtio Direttivo;
' espulsione o radiazione.

l[ mancato pagamento delta quota associativa annuale nei tempi previsti, a seguito di sottecito di
versamento anche cotlettivo, comporta [a decadenza detl'associato senza necessità di alcuna formatità,
satvo specifica annotazione sul libro dei soci.

Articolo 1O
It Consigtio Direttivo ha [a facottà di intraprendere azione disciptinare nei confronti del/ta socio/a,
secondo ta gravità de[t'infrazione commessa, mediante it richiamo scritto, la sospensione temporanea,
rifiuto det rinnovo de[ta tessera sociate, o I'espulsione o radiazione, per i seguenti motivi:

' inosseryanza dette disposizioni detto statuto, di eventuali regotamenti o dette detiberazioni degti
organi sociali;

' denigrazione dettAssociazione, dei suoi organi sociali, dei/tte suoi/e soci/e;
' l'attentare in qualunque modo al buon andamento de[[a vita dett'Associazione, ostacolandone to

svituppo e perseguendone [o scioglimento;
' i[ commettere o prov(rcare gravi disordini durante [e assembtee;
' appropriazione indebita dei fondi sociati, atti, documenti od altro di proprietà dett'Associazione;
' ['arrecare in qualunque modo danni morali o materiati att'Associazione, ai locati ed atte

attrezature di sua pertinenza. ln caso di doto, i[ danno dovrà essere risarcito;
' l'arrecare danni morati o materiati ad attro/a socio/a owero a terzi in occasioni comunque

connesse atta partecipazione atta vita associativa, owero adotti condotte che manifestino con
evidenza incompatibitità con i valori sociati espressi alt'art. 2 det presente statuto.

Articolo 11
Ciascuno dei prowedimenti di cui at precedente articolo 10 dovrà essere reso noto a[/[a socio/a con
comunicazione scritta-
Contro ogni prowedimento disciptinare di cui atl'art. 10, è ammesso il ricorso entro trenta giomi at
Presidente che [o pone att'ordine del giorno detta prima Assembtea dei Soci utite, che deciderà in via
definitiva.
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Patrimonio Sociale e rendicontazione
Articolo 12
ii'i;É;*i" sociate dett'Asociazione è indivisibite e destinato unicarnente, stabitmente e integratmente

a iupportare it perseguimento delle finatità sociati.
Esso è costituito da:

' beni mobiti ed immobiti di proprietà dell'Asociazione;
' eccedenze degti esercizi annuali;
' erogazioni tiberati vincolate, donazioni, lasciti;
' fondo di riserva;
' partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi.

It patrinionio sòliate, comprensivo di eventuati ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate

e liiti="tò per to iuofgiiiento dett'aftività statutaria ai fini'delt'esclusivo perseguimento di finatità
civiche, sotidaristiche e di utitità sociate.

Articolo 13
Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:

quote annuati di adesione e tesseramento dei/de[[e soci/e;
proventi derivanti datla gestione economica de[ patrimonio;

iroventi derivanti datta gestione diretta di attività, servizi, iniziative e progetti;
contributi pubbtici e Privati;
erogazioni tiberali;
raccotte fondi;

ogni altra entrata diversa non sopra specificata.

Articolo 14
Uesercizio sociale si intende dat 1 Gennaio at 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato

att'Assembtea dei soci entro i[ 30 Aprite detl'anno successivo un bitancio di esercizio ai sensi dett'art' 13

det CTS.
Una proroga può essere prevista in caso di comprovata necessità o impedimento.

Articolo 15
Sono previsti ta costituzione e l'incremento de[ fondo di riserva- Lutitizo de[ fondo di riserva è vincotato
alta decisione dett'Assemblea dei soci.
ll residuo attivo di ogni esercizio sarà devotuto in parte at fondo di riserva, e i[ rimanente sarà tenuto a

disposizione per iniziative consone agli scopi di cui at['art. 2 e per nuovi impianti o attrezature.

Organismi dell'Associazione
Articolo 16
Sono organismi di direzione dell'Associazione:

' l'Assembtea dei Soci;
' i[ Consiglio Direttivo.

Tutte le cariche elettive sono gratuite.
È organismo di garanzia e controlto:

' it Cottegio dei Sindaci revisori.
Gli organismi durano in carica quattro anni ed i componenti sono rieteggibiti.
Tramite Regotamento o apposita detibera ciascun organismo può attivare per [e proprie convocazioni
modatità di partecipazione mediante mezzi di tetecomunicazione owero ['espressione det voto per
corrispondenia o in via etettronica, purché sia possibile verificare t'identità de[t'associato che partecipa
e vota.

Articolo 17
Partecipano att'Assemblea generale dei soci tutti/e i/te soci/e che siano iscritti/e da almeno tre mesi
net Libio dei Soci e abbiano proweduto a[ versamento detta quota sociale almeno quindici giorni prima
detla data di svotgimento dell'Assembtea stessa.
Le riunioni dett'Assembtea sono ordinariamente convocate a cura det Consigtio Direttivo tramite awiso
scritto, contenente ta data e t'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine det giorno, da esporsi in
bacheca e/o da.inviare ai/tte soci/e tramite posta elettronica atmeno quindici giomi prima.
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Articolo 18
LAsembtea generate dei soci può essere convocata in via straordinaria dat Consigtio Direttivo o dal
Presidente pe--r motivi che esutano datl'ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagti artt. 20 e 31, ed

ogni quat vòtta ne faccia richiesta motivata it Cottegio dei Sindaci revisori (ove nominato) o atmeno un
quinto dei/tte soci/e aventi diritto a[ voto.
L'Assembtea dovrà aver luogo entro trenta giomi datta data in cui è richiesta e detibera sugti argomenti
che ne hanno richiesto [a convocazione.

Articolo 19
ln prima convocazione t'Assembtea è regotarmente costituita alta presenza della metà più- uLo dei/lle
soiile con diritto di voto, in seconda cònvocazione è regotarmente costituita quatunque sia i[ numero
degti/tte intervenuti/e. LAssembtea detibera sutle questioni poste allbrdine det giomo a maggioranza
dei voti dei/tte presenti, satvo [e eccezioni di cui att'art. 20.
l[ voto è perconate e non sono ammesse deteghe.

Articolo 2O
Per detiberare sutte modifiche da apportare allo Statuto o at Regotamento proposte dat Consigtio
Direttivo o da atmeno un quinto dei/tté soci/e, è indispensabite ta presenza di atmeno un terzo dei/tte
soci/e con diritto di voto, ed it voto favorevote di almeno tre quinti dei/tte partecipanti.
Per le detibere di modifiche consistenti net recepimento di intervenute novità nolrnative vincolanti è
sufficiente, in seconda convocazione, ta maggioranza degti intervenuti.
Per [e detibere di trasformazione, fusione o scissione è indispensabite ta presenza delta maggioranza
assotuta dei/tte soci/e aventi diritto at voto, ed il voto favorevote i quattro quinti dei presenti.
Per detibere riguardanti to sciogtimento o [a liquidazione dett'Associazione, valgono [e norme di cui
att'art. 31.

Articolo 21
LAssemblea è presieduta dat/la hesidente dett'Associazione o da un/a socio/a etetto/a dall'Assembtea
stessa. lt/ta presidente del['Assemblea propone un/a segretario/a veòatizante eletto/a in seno atta
stessa.
Le votazioni possono awenire per atzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un
decimo dei/tle soci/e presenti con diritto di voto.
Per l'etezione degti orlani sociati ta votazione awiene di norma a scrutinio segreto, secondo te modatità
previste dal regotamento.
i.lette detiberazioni di approvazione det bitancio e in quetle che riguardano [a loro responsabitità i
componenti del Consigtio direttivo non hanno diritto di voto.
Le detiberazioni assembleari sono riportate sul libro verbati a cura del segretario che [i firma insieme al
presidente. I verbati e gti atti verbatizzati sono esposti att'interno detta sede sociale durante i quindici
giomi successivi atla loro formazione, e restano successivamente agli atti a disposizione dei/tte soci/e
per [a consuttazione.

Articolo 22
llAssemblea generate dei soci, nei termini di cui att'uttimo comma dett'art. 7:
a) etegge e revoca i componenti degli organi sociati;
b) al termine del mandato discute ta relazione det Consigtio Direttivo uscente e l'indirizzo
programmatico det nuovo mandato; etegge una commissione elettorate, composta da almeno tre soci/e,
che controtti [o svotgimento delte etezioni e firmi gti scrutini;
c) nomina e revoca, nei casi previsti datta [egge, it soggetto incaricato de[[a revisione legale dei conti;
d) approva i[ bilancio di esercizio e leventuale bilancio sociale;
e) approva te linee generali del programma di attività per l'anno in corso e l'eventuate relativo
documento economico- programmatico;
f) detibera sutta responsabitità dei componenti degti organi sociati e promuove azione di
responsabitità nei toro confronti;
g) detibera sulte modificazioni detlo statuto;
h) detibera sutl'assunzione dei regotamenti interni, compreso i[ regolamento dei lavori assembteari;
i) delibera [o sciogtimento, [a trasformazione, [a fusione o [a scissione dettAssociazione;
t) detibera su tutte le questioni attinenti ta gestione sociate;
m) detibera sugti.attri oggetti attribuiti datta tegge o dal presente Statuto alta sua competenza.
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Articolo 23
It Consiglio Direttivo è etetto datt'Assembtea dei soci, ed è composto da un minimo di 5 eletti fra i/te
soci/e. lt Consigtio Direttivo è l'organo di amministrazione previsto datt'art. 26 det CTS, dura in carica
quattro anni ed i suoi componenti sono rieteggibiti.
I componenti det Consigtio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibitità
previste da[['art 2382 det codice civile (Cause di ineteggibitità e di decadenza).

Articolo 24
It Consigtio Direttivo nelt'ambito detle proprie funzioni può awalersi, per compiti operativi o di
consutenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dett'attività votontaria di cittadini/e non
soci/e, in grado, per competenze specifiche, di contribuire atla realizzazione di specifici programmi,
owero costituire, quando ritenuto indispensabite, specifici rapporti professionati, secondo quanto
previsto datt'art. 4.

Articolo 25
It Consigtio Direttivo etegge a[ suo interno:
- it/ta Presidente: ha ta rappresentanza legale e ta firma sociate delt'Associazione e ta rappresenta anche
verso i terzi. Convoca e presiede it Consigtio; può, in casi di urgenza, assumere prowedimenti di
normate competenza del Consigtio Direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consigtio
utile;
- it/[a Vicepresidente: coadiuva it Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume [e
mansioni;
- it/ta Segretario/a: cura ogni aspetto amministrativo detlAssociazione; redige i verbali delte sedute det
Consiglio e [i firma con il Presidente; presiede it Consiglio in assenza del Presidente e det Vicepresidente.
ln caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretario è facottà del
Consigtio Direttivo eteggere un nuovo incaricato at['interno dei propri componenti in carica e, se
necessario, prowedere atta reintegrazione di un componente det Consigtio secondo te norme stabitite
att'articoto 28 detto statuto.
It Consigtio può inottre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze
tegate alte attività dett'Associazione.
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Articolo 26
Compiti del Consiglio Direttivo sono:

' convocare tAssemblea dei soci;
' eseguire [e detibere detlAssembtea;
' formutare i programmi di attività sociate sulla base dette tinee approvate datt'Assembtea;
' predisporre i[ bitancio di esercizio formato da[[o stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale,

con l'indicazione dei proventi e degti oneri de[t'associazione, e datla relazione di missione che
itlustra [e poste di bitancio, fandamento economico e gestionale detthssociazione e [e modatità
di perseguimento delte finatità statutarie. Nei timiti previsti datthrt. 13 c. 2 CTS, i[ bitancio può
essere redatto nelta forma del rendiconto per cassa.

' Predisporre l'eventuale bilancio sociale secondo te rnodatità e nei casi previsti dalt'art. 14 det
CTS;

' individuare [e attività diverse di cui att'articolo 6 det CTS da svotgere in armonia con le finatità
sociati e documentarne i[ carattere secondario e strumentate secondo quanto previsto dett'Art.
13 c. 6 CTS netta retazione di missione o in una annotazione in calce a[ rendiconto per cassa o
ne[[a nota integrativa at bitancio;

' predisporre tutti gti elementi utiti atl'Assembtea per [a previsione e programmazione economica
det['anno sociate;

' predisporre i regolamenti da sottoporre atta detiberazione detl'Assemblea;
' all'interno delte tinee guida definite dall'Assembtea, detiberare su[[e modatità di gestione det

tesseramento;
' deliberare circa l'ammissione dei/tte soci/e, può detegare atlo scopo uno/a o più Consigtieri/e;
' detiberare circa [e azioni disciptinari nei confronti dei/tte soci/e;
' sovrintendere att'ordinaria e straordinaria amministrazione dett'Associazione e, att'interno dette

tinee guida espresse dall'Assembtea, adottare tutti i prowedimenti necessari a garantire it buon
andamento dett'Asociazione;

' stiputare tutti gti atti e i contratti inerenti te attività sociati;
' curare [a gestione di tutti i beni mobiti ed immobiti di proprietà dett'Associazione o ad essa

affidati a qualsiasi titoto;
' decidere te modatità di partecipazione dett'Associazione a[[e attività organiz-zate da attre

associazioni ed enti, e viceversa, se compatibiti con i principi ispiratori del presente Statuto;
' prgfntare- atl'Assemblea, atla scadenza det proprio mandato, una relazione comptessiva

su[['attività inerente i[ medesimo.

Articolo 27
l[ Consiglio Direttivo si riunisce di norma due volte att,anno , e straordinariamente quando ne facciano
richiesta almeno tre [Consigtieri/e, o su convocazione de[/ta presidente.
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei/lte Consigtieri/e, e te detibere sono
approvate a maggioranza assoluta di voti dei presenti.
Le votazioni normatmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando ciò sia richiesto anche
da.un/a solo/a Consigliere/a. La parità di voti comporta [a reiezione?etta proposta.
Dette detiberazioni è redatto verbale a cura det/tà Segretario/a, che [o fiimà insieme at/ta presidente.
Tate verbate è conservato nel libro verbati det Consigtio Direttivo ed è a disposizione dei/tte soci/e che
richiedano di consultarto.

C.r.:
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Articolo 28
l/te Consigtieri/e sono tenuti/e a partecipare attivamente a tutte [e riunioni, sia ordinarie sia

straordinaà'e. lt/ta Consigliere/a, ché ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive,
decade. Decade comunque it/ta Consigtiere/a dopo sei mesi di assenza dai lavori det Consiglio. Netta
prima convocazione utite, i[ Consigtio Direttivo prende atto detta decadenza-
È facottà det/ta Consigtiere/a rimettere [e dimissioni dat proprio incarico mediante formutazione
atl'intemo delta riunione del Consigtio e annotazione nel verbate detla seduta, oppure, se presentate
fuori datta riunione det Consigtio mediante comunicazione scritta a[ presidente e datto stesso riportata
alt'interno de[[a successiva riunione del Consigtio.
It/ta consigtiere/a decaduto/a o dimissionario/a può essere sostituito/a, ove esista, dat/la socio/a
risultato piimo esctuso/a alt'etezione del Direttivb, diversamente ta prima Assemblea dei soci utite
prowede a reintegrare i componenti det Consigtio decaduti; i nuovi eletti rimangono in carica fino atla
naturate scadenza det Consigtio.
Ne[ caso in cui per dimissioni o altre cause decadano datl'incarico la maggioranza dei componenti del
Consi glio Di rettivo, [' i ntero Consigtio decade.
It Consigtio Direttivo può dimettersi quando ciò sia detiberato dai 213 dei/tte Consìgtieri/e-
It Consiltio decaduto o dimissionario è tenuto a convocare tAssembtea indicendo nuove elezioni entro
trenta giorni.

Articolo 29
l) lt Cottegio dei Sindaci revisori è un organismo di garanzia e di controtlo ai sensi dett'art. 30 det CTS.

Quatora si renda obbtigatorio per Legge verrà eletto it Cottegio dei Sindaci revisori composto da un
minimo di 1 a un masiimo di 3 componenti, che possono essere individuati anche tra persone non
aderenti att'Associazione.
ll) Le cariche di consigtiere/a e sindaco revisore sono incompatibili fra [oro, ai componentÌ det Cottegio si

abptica l'articoto 23t9 det codice civite (Cause d'ineteggibitità e di decadenza). Almeno uno dei
cbmponenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui atl'articoto 2397, comma secondo, del
codite civite, i restanti componenti dovranno comunque possedere comprovate capacità tecniche,
conoscenza dett'Associazione e moralità.
Itl) lt Cottegio vigita sutt'osservanza delta tegge e detlo statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministraijonefanche con riferimento alte disposizioni det D.Lgs 231t7001, qualora appticabiti, nonché
sult'adeguatezza dett'assetto organizzativo, amministrativo e contabite e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inottre i[ contro[[o contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto
incaricato detla revisione legate dei conti.
tV) lt Cottegio esercita inottrè compiti di monitoraggio delt'osservanza dette finatità civiche, solidaristiche
e di utititilsociate, avuto particotare riguardo atte disposizioni di cui agli articoti 5,6,7 e 8 det CTS, ed
attesta che it bitancio sociate sia stato redatto in conformità atte linee guida di cui all'articoto 14 CTS. lt
bitancio sociate dà atto degti esiti del monitoraggio svotto dai sindaci.
V) l/te componenti det Cottegio possono in quatsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezionè e di controtlo, e a tal fine, possono chiedere agti amministratori notizie sult'andamento
dette operazioni sociali o su determinati affari.
Dette detiberazioni è redatto veòale, tate verbate è conservato nel tibro verbali det Cottegio ed è a
disposizione dei/tle soci/e che richiedano di consuttarto.

Articolo 3O
Fermo restando guanto previsto datt'articoto 29, nei casi previsti datt'art. 31 det CTS t'Associazione:

costituito da revisori legati iscritti nett'apposito registro;

netthpposito registro.

350
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Norme di Scioglimento
Articolo 31
Fatto salvo quanto previsto da[['art. 49 det CTS ta decisione motivata di sciogtimento delt'Associazione
deve essere presa da atmeno i quattro quinti dei presenti, in un'Assembtea lralida alla presenza detta
maggioranza assotuta dei/tte soci/e aventi diritto at voto. Ove non sia possibite tate maggioranza ne[
corso di tre successive convocazioni assembteari, ricorrenti a distanza di almeno venti giorni, di cui
l'uttima adeguatamente pubbticizata a me;z:o stampa, lo scioglimento potrà co,munque essere
detiberato a maggioranza dei presenti da un'Assembtea appositamente convocata.
ln caso di estinzione o sciogtimento dett'Asociazione i[ patrimonio, dedotte le passività, sarà devoluto,
previo parere positivo dett'Ufficio regionale det Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), e
satva diversa destinazione imposta datla legge, ad attri enti det Terzo settore aderenti, secondo [e
modatità stabitite da un cottegio di tiquidatori appositamente costituito, e in armonia con quanto
disposto a[ riguardo dat CTS. La stessa procedura si apptica anche in caso di cancetlazione dal RUNTS ai
sensi dett'art. 50 det CTS.:.
E esctusa, in ogni caso, quatunque ripartizione tra i/te soci/e del patrimonio residuo.

Articoro 32 
Disposizioni Finali

Per quanto non previsto dalto statuto o dat regotamento interno, decide lAssembtea a norma delto
statuto nazionate di "ARCI aps", del CTS, del Codice Civite e detle norme vigenti.

It/ta Segretario/a It/[a Presidente
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