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ASSOCIAZIONE: CENTRO SOCIALE VENERE

In data 29 novembre 2012 in Arezzo, c/o i locali del Circolo ACLI Venere in Venere, si sono riuniti
i seguenti signori: ; :

Sisi Alduino, Paggini Angiolo, Berti Luigi, Sisi Ido, Pellizzani Emanuela, Barelli Patrizia, Sisi
Romano, Mugnai Angiola, Cantelli Luca, Sisi Flavio, Confaloni Marcello, Casali Piero, Casali
Franca, Carnevali Graziella, Gambaccini Enzo, Dini Duilio, Castigli Giovanbattista, Barelli Carlo,
Rossi Pasquale, Innocenti Massimiliano, Pastore Giovanni, Mariottini Aldo, Mariottini Andrea,
Mariottini Samuele, Angioletti Mario, Angioletti Sergio, Cincinelli Roberto, Galoppi Catia, Casali
Samuele, Perdoni Adriana, Politini Luisa, Nobis Maria Rosaria, Giaccherini Teodora, Barelli Silvia,
Pastore Alessia, Pastore Fabio. :

I presenti chiamano il sig. Sergio Angioletti a presiedere I'assemblea di costituzione ed il presidente
dell'Assemblea da lettura dello Statuto che sorreggera I'associazione. I presenti si riconoscono nello
Statuto, e lo approvano per acclamazione all'unanimitd. Lo statuto & allegato al presente atto,

. stabilendo che I'associazione avra la denominazione di "Centro Sociale Venere" e sede legale ndt

- comune di Arezzo, presso le strutture che saranno poste nell'area comunale destinata ed adibita a
. scopi sportivo-ricreativi e di aggregazione sociale; nelle more dell'acquisizione delle strutture avra
sede legale e recapito in Arezzo, loc. Venere n. 9, c/o Barelli Carlo.

L'Associazione, come sopra costituita, ha lo scdpo di avviare quanto previsto dallo Statuto e di
richiedere pertanto al Comune di Arezzo la presa d'atto dell'avvenuta costituzione per essere dallo
stesso Ente incaricata di gestire le strutture dell'edificando Centro di aggregazione sociale di Venere

secondo quanfd previsto dallo Statuto testé approvato ed allegato al presente atto. i
Viene deciso cﬁe i presenti costituiscono il Comitato direttivo.

Su proposta dei presenti vengono nominati per acclamazione all'unanimita le seguenti persone nelle
cariche a fianco indicate: i

~  presidente pro-tempore Alduino Sisi, cod. FiscS$/L DN kik:4 94290 gche accetta la carica;

~  vice presidente Carlo Barelli, cod. Fisc. /3.84C 04474 2$4.2%2 ....., che accetta la
carica; | - GLPCTA 66B43A380a

—  segretario con funzioni amministrative SRR QALOPLI oo, , che accetta la carica;

~ tesoriere Sisi Ido, cod. Fisc. ....SSAD1Q. 48025 A 330 1., che accetta Ia carica.

Viene deciso di soprassedere alla nomina del Collegio Sindacale e del Collegio dei Probiviri e di
procedere al rinnovo delle ca;iche di tutti gli organi previsti dallo Statuto entro 12 mesi.

Viene dichiarato pertanto aperto il tesseramento, che sara aperto a tutti coloro che si riconosoeraxﬂa
nelle finalita e nello statuto dell'associazione stessa.

Letto, approvato e sottoscritto:
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Allegato all'Atto Costitutivo Associazione ""Centro SocialeVenere"
Statuto

COSTITUZIONE E SCOPI DEL CENTRO:

Art. 1 - E' costituito, come Associazione non riconosciuta (ai sensi dell'Art. 35 c.c.), nel
territorio del Comune di Arezzo, in localitd Venere, il centro di aggrcgaz:one sociale
denominato "Centro Sociale Venere" con sede presso le strutture poste, in Venere, nell'area
comunale destinata ed adibita a scopi sportivo-ricreativi e di aggregazione sociale. Il "Centro
Sociale Venere" aderisce ad un'associazione nazionale di promozione sociale le cui finalita sono
riconosciute con Decreto del Ministero dell'Intemo.

Art. 2 - 11 Centro € autogestito dai membri degli Organi eletti dall'assemblea, che prestano la
loro opera volontariamente e gratuitamente; ¢ aperto a tutte le componenti sociali democratiche
ed opera in stretta collaborazione con I'Amministrazione Comunale. Il Centro ha un carattere
pluralistico e multietnico, non persegue fini di lucro ed ha finalita sociali, ricreative, culturali e
solidaristiche; sul piano economico si fonda essenzialmente sul principio
dell'autofinanziamento ¢ opera con piena titolaritd, autonomia e responsabilitd delle proprie
azioni. Il centro non ha alcuna connotazione partitica, pur nel rispetto del pluralismo e di tutte I¢¢
opinioni di quanti si riconoscono nei principi sanciti dalla Costituzione Repubblicana: cid per
salvaguardare la sua reale autonomia e la sua vera funzione sociale. Il centro ha il compito di:

- organizzare e/o gestire un luogo di incontro e di iniziative, che vedano gli associati come
protagomsu e destinatari, aperto anche a tutti i Cltt!dlm,

. organizzare servizi ¢ sv:luppm programmi 'di carattere ricreativo, sociale e culturale, con lo
lcopo di prevenire ¢ rimuovere eventuali situazioni di isolamento e di emarginazione;

/m)muovere ed incentivare ogni forma possibile di integrazione sociale dei ctttadml
mnwmmtzmnuggmu
- coinvolgerei giovani e recepime le istanze compatibilmente con lo Statuto;

- promuovere incontri ¢ rapporti di collaborazione con le Associazioni, le scuole, gli enti e
tutte le componenti sociali del territorio, senza discriminazione alcuna;

- stabilire rapporti con altri Centri cittadini anche attraverso la promozione e/o partecipazione a

forme di coordinamento, allo scopo di favorire il confronto, la collaborazione e lo scambio di
reciproche esperienze e garantire una visione non settoriale dei problemi .
Art. 3 - Al Centro possono aderire tutti i cittadini residenti del Comune di Arezzo, salvo deroga
straordinaria del Comitato direttivo che pud deliberare I'iscrizione di non residenti. Il socio del
Centro ha diritto di voto attivo e passivo nei limiti previsti dal Codice Civile. Possono aderire al
Centro in qualita di soci tutti i cittadini senza limite di etd salvo accettazione da parte del
Comitato Direttivo come previsto all'articolo numero 6.
Art. 4 - Organi del centro sono:

- I'Assemblea dei Soci;
- il Comitato Direttivo;
~ il Presidente
— il Collegio dei Probiviri;
. = il Collegio dei Sindaci Revisori.

Art. 5 - L'assemblea dei soci
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- siriunisce almeno due volte l'anno: & convocata dal Presidente con almeno cinque giorni di
preavviso tramite manifesti da affiggere presso il Centro stesso, e con avvisi scritti da affiggere
nel territorio circoscrizionale;

- & aperta a tutti i cittadini ¢ rappresentanti di Enti ed Associazioni;

- hanno diritto al voto solo i soci del Centro che abbxano un'anzianita di tesseramento

superlorc a tre mesi;

- ogni socio ha diritto ad un solo voto;

- I'Assemblea & valida in prima convocazione quando & presente la meta dei soci pil uno, in
seconda convocazione, trascorsa mezz'ora, qualunque sia il numero dei presenti;

- elegge il Comitato Elettorale, il quale convoca e svolge le elezioni del Comitato Direttivo,
secondo regolamento interno approvato dall'Assemblea;

- decide il numero dei componenti del Comitato Direttivo entro i limiti previsti dal
successivo paragrafo;

-  approva il regolamento interno; avanza proposte di attmti.

L'Assemblea ordinaria approva il Bilancio consuntivo e da indicazione per il preventivo.
L'Assemblea approva le proposte di modifica dello Statuto, avanzate del Comitato Direttivo.
L'Assemblea straordinaria pud essere convocata per richiesta scritta e firmata da almeno un
quarto dei soci ed indirizzata al Presidente. ;

Art. 6 - Il Comitato Direttivo: :

- &eletto dall'Assemblea dei Soci ed ¢ Composto di un minimo di 7 ad un massimo di 19 socp-

del Centro;

- rimane in carica due anni ¢ i componenti possono essere rieletti;

- elegge il Presidente, il Vicepresidente, il Cassiere, il Segretario, i Gruppi di Lavoro; elabora

il piano annuale delle attivitd, il Bllanclo pnevennvo ed il consuntivo da sottoporre

al"appmvmonr dell'Assembles; -

_l le proposte di modifica allo Sw:uto, da sottoporre all'Assemblea per I'approvazione.
%3 ) si riunisce ¢ ogni volta che se ne ptesenu la necessit;
. pub mser-n'a—nuow elementi quando si presenti la necessita del rafforzamento del Gomitato

~_ifi- misura nonsuperiore ad un terzo dei componenti: & tenuto a far ratificare i nuovi inserimenti

nella prima Assemblea;

= le sedute del Comitato sono valide quando i presenti sono almeno la meta pul uno dei
-'-componmtl del Comitato stesso;

i componenti del Comitato sono automaticamente decaduti con pit di tre asschze non

giustificate;

- delibera sull'ammissione dei soci.

Art. 7- Il Presidente & eletto dal Comitato Direttivo, rimane in carica due anni e pud essere

rieletto; & il legale rappresentante del Centro Sociale. Compiti del Presidente sono:

- convocare ¢ presiedere il Comitato Direttivo e I'Assemblea dei Soci; dirigere e coordmare le

attivith del Comitato Direttive;

- operare al fine di dare esecuzione alle decisioni assunte dal Comitato Direttivo e

dall'Assemblea.

11 Presidente ha la facolta di farsi sostituire, in caso di impedimento, dal Vicepresidente e, in via

subordinata, da un componente del Comitato Direttivo.

Le decisioni assunte dal Presidente o suo sostituto in caso di necessitd e urgenza, debbdii

essere quanto prima ratificate dal Comitato Direttivo: fino allora egli ne resta personalmiente

responsabile.




Art. 8 - Il Collegio dei Probiviri, composto di tre membri, ¢ eletto dall’Assemblea e decide
entro 30 giorni dalla presentazione del ricorso, sulle proposte di sospensione ed espulsione, che
saranno deliberate in via definitiva dall'Assemblea.
Art. 9 — I1 Collegio dei Sindaci Revisori & presieduto da persona di idonea professionalita,
iscritta al Collegio dei Ragionieri o all'ordine dei Dottori Commercialisti. E' eletto
dall'Assemblea ed & composto di 3 membri. Il Collegio:
- esercita il controllo su tutti gli atti di gestione compiuti dal Comitato Direttivo;
- esamina i bilanci e li sottopone per l'approvazione all'Assemblca congiuntamente al Comitato
Direttivo;
- verifica la contabilita ogni sei mesi ed in qualunque momento ne ravvisi la necessita.
Art. 10 - I Gruppi di Lavoro hanno ad oggetto della propria attivita l'attuazione degli scopi del
Centro nei seguenti settori: amministrazione, manutenzione locali, acquisti, attivitd culturali,
attivita ricreative, gite, rapporti con altre componenti cittadine. Ogni gruppo nomina al 'suo
interno un coordinatore che &, preferibilmente membro del Comitato Direttivo.
Art. 11 - II Centro Sociale non & un organo della Circoscrizione dove & ubicato, tuttavia
essendo una realtd sociale del territorio, ha come punto di riferimento la Circoscrizione, in
particolare per la promozione di iniziative ricreative, culturali, educative e sociali.
Il Centro ¢ tenuto ad inviare alla Circoscrizione di appartenenza ed al Comune il bilancio
preventwo e consuntivo, il programma generale delle attivitd, nonché gli atti relativi alla
nomina degli organismi del Centro. Un'apposita convenzione definisce i rapporti tra Comunc,
Circoscrizione ¢ Centro.
Art. 12 - I soci del Centro sono tenuti all'osservanza dello Statuto, dei regolamentl mterm e
delle deliberazioni assunte dagli organi sociali. Tutti i soci devono contribuire attivamente alla
gestione delle attivita del Centro e al suo buon funzionamento.
Le sospensioni e le espulsioni sono proposte dal Consiglio Direttivo ai Probiviri ¢ sono
deliberate in viu definitiva dall'Assemblea dei Soci.
Art. 13 - T locali del Centro Sociale non possono essere utilizzati privatamente da singoli o
gruppi, ma tutte le iniziative (approvate dal Comitato Direttivo) debbono essere aperte alla
partecipazione-di-tutti i cittadini.
Art. 14 - T1 Centro pud disciplinare, attraverso un regolamcnto interno, il funz:onamento degli
organi e delle attivita, questo non dovra contencrc norme in contrasto con i principi del presente
Statuto, altrimenti sara nullo.
Art 15 - Il patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito:

dai proventl dell'autofinanziamento, che si esphca eventualmente attraverso il vctsamento
da parte dei soci di una quota d'iscrizione e dai ricavi derivati da attivita diverse;
dai contributi di cittadini, associazioni ed Enti;
- da eventuali contributi provenienti dal Comune di Arezzo e dalla Circoscrizione; da fondo
di riserva;
- da proventi dell'eventuale bar.
Art. 16 - 11 Bilancio prevéntivo, delle attivitd e delle iniziative, deve essere presentato di
massima all'Assemblea dei Soci entro il 31 gennaio dell'anno di riferimento.
11 Bilancio consuntivo comprende I'esercizio sociale dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno
e deve essere presentato all'Assemblea dei Soci entro il 31 marzo dell'anno successivo.
Il residuo attivo di bilancio & utilizzato come segue:”
- il 10% a fondo di riserva;
- il 10% per quote di ammortamento;
il rimanente deve essere utilizzato entro I'anno successivo come segue:
- per le attivitd e scopi costitutivi del Centro; per acquisto arredi ed attrezzature;
- per lavori di manutenzione ordinaria;




Per lavori di manutenzione straordinaria, previo accordo con il Comune. ,

Art. 17 - Per deliberare sullo scioglimento del Centro ¢ indispensabile la presenza di almeno il
50% + 1 dei soci ed il voto favorevole dei 3/5 dei presenti.

Nel caso non fosse raggiunto tale quorum in due assemblee consecutive, e dopo aver tentato il
Commissariamento, il Centro & ritenuto automaticamente sciolto. In caso di scioglimento tutti i
beni e immobili diventano proprietd del Comune di Arezzo, salvo beni o materiali dati in
Pprestito.

Art. 18 - Per quanto non previsto dal presente Statuto si rimanda al Codice Civile.
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